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1. General provisions 

 

1.1. This working program of education (hereinafter referred to as the Work 

Program, the Program of Education) defines a set of basic characteristics of educational 

activities carried out as part of the implementation of the main professional educational 

program (hereinafter referred to as the BEP). 

The education program is a value-normative, methodological, methodological and 

technological basis for the organization of educational activities at the present stage of 

development of the University. 

The scope of the Work Program is the educational and socio-cultural space, the 

educational and upbringing environment of the Far Eastern Federal University 

(hereinafter - FEFU / University) in their unity and interconnection, as well as the 

educational process in the main professional educational programs. 

The program is focused on organizing the educational activities of the subjects of 

the educational process. 

Education in educational activities should be systemic, planned and continuous. 

The main means of carrying out such activities is the educational system, the 

corresponding working program of education and the calendar plan of educational work. 

Education is an activity aimed at personal development, creating conditions for 

self-determination and socialization of students on the basis of socio-cultural, spiritual 

and moral values and rules and norms of behavior adopted in Russian society in the 

interests of a person, family, society and the state, forming a sense of patriotism and 

citizenship among students , respect for the memory of the defenders of the Fatherland 

and the exploits of the heroes of the Fatherland, law and order, working people and the 

older generation, mutual respect, respect for the cultural heritage and traditions of the 

multinational people of the Russian Federation, nature and the environment. 

1.2. The work program has been developed in the manner prescribed by part 6 of 

article 

26 of the Federal Law of December 29, 2012 No. 273-FZ "On Education in the 

Russian Federation", local regulations of the FEFU. 

At developing real Working programs used the 

followingregulations: 

 the Constitution of the Russian Federation; 

 Federal Law No. 273-FZ of December 29, 2012 “On Education in the Russian 
Federation”; 

 Federal Law No. 15-FZ dated February 5, 2018 “On Amendments to Certain 
Legislative Acts of the Russian Federation on Volunteering (Volunteering)”; 

 Decree of the President of the Russian Federation of 07.05.2018 No. 204 

“On national goals and strategic objectives for the development of the Russian 
Federation for the period up to 2024”; 



 Decree of the President of the Russian Federation of May 9, 2017 No. 203 “On 
the Strategy for the Development of the Information Society in the Russian Federation 

for 2017-2030”; 
 Decree of the President of the Russian Federation of December 31, 2015 No. 

683 “On the National Security Strategy of the Russian Federation”; 
 decree President Russian Federations from 12/24/2014

 No. 808 "Aboutapproval of the Fundamentals of State Cultural Policy”; 
 Decree of the President of the Russian Federation of December 19, 2012 No. 

1666 “On the Strategy of the State National Policy of the Russian Federation for the 
period up to 2025”; 

 Decree of the Government of the Russian Federation dated May 29, 2015 No. 

996-r 

"Strategy for the development of education in the Russian Federation for the period 

up to 2025"; 

 Decree of the Government of the Russian Federation dated November 29, 2014 

No. 2403-r 

"On approval of the Fundamentals of the State Youth Policy of the Russian 

Federation for the period up to 2025"; 

 Decree of the Government of the Russian Federation of December 26, 2017 No. 

1642 

“On Approval of the State Program of the Russian Federation “Development of 

Education”; 
 Methodological recommendations on the creation and activities of councils of 

students in educational organizations (letter of the Ministry of Education and Science of 

the Russian Federation dated February 14, 2014 No. VK-262/09); 

 Address of the President of the Russian Federation to the Federal Assembly 

dated January 15, 2020; 

 letter of the Ministry of Science and Higher Education of the Russian Federation 

dated April 8, 2021 No. MN-11 / 311-ED “On the direction of methodological materials” 
(with annexes). 

1.3. This Program uses the following terms, definitions and abbreviations: 

 FEFU, University– Far Eastern Federal University; 

 OPOP VO- the main professional educational program of higher education - a 

bachelor's program, a specialist's program, a master's program, a residency program, an 

assistant-internship program; 

 Work program, Program- the working program of education of FEFU. 

1.4. The working program of education has been developed in the traditions of 

domestic and world pedagogy, taking into account modern educational practice and the 

socio-cultural context, which requires a constant search for new methods and forms of 

education, dynamic "reconfiguration" in a constantly changing world. Based on the 



traditional values of the University and their preservation, the Work Program is 

simultaneously focused on the development of the system of values and traditions of the 

university community in accordance with the trends of social development, scientific and 

technological breakthrough, digital transformation, and new challenges. In the 

dynamically changing conditions of the modern world, the search for new approaches to 

educating students in the spirit of peace, dignity, tolerance, freedom, equality, solidarity, 

openness, readiness for constant change is of particular importance. 

The program is based on the principle of continuity and consistency with the goals 

and content of state upbringing programs in the education system. 

The upbringing program is part of the main higher education program, developed 

and implemented in accordance with the current federal state educational standard and 

the educational standard independently developed and approved by FEFU. 

1.5. In the event of situations not covered by this Program, the norms of the current 

legislation of the Russian Federation in the field of education are applied. 

1.6. Documents generated during the implementation of this Program are stored 

in structural units at the place of origin in accordance with the approved nomenclature of 

cases in the manner prescribed by FEFU. Responsibility for document management rests 

with the heads of the relevant structural units. 



2. Provisions of the Work Program 

2.1. Conceptual and value bases Andprinciples of organization of the 

educational process. 

In the Federal Law of December 29, 2012 No. 273-FZ “On Education in the 
Russian Federation”, education is defined as “a single purposeful process of 
upbringing and education, which is a socially significant good and is carried out in 

the interests of a person, family, society and the state, as well as a set of acquired 

knowledge , skills, values, experience of activity and competence of a certain 

volume and complexity for the purpose of intellectual, spiritual, moral, creative, 

physical and (or) professional development of a person, satisfaction of his 

educational needs and interests. Thus, education is an integral part of education, and 

the educational process at the University cannot be implemented separately from the 

educational process as a whole, in isolation from the learning process. 

The conceptual basis for the formation and development of the upbringing 

system within the framework of the developed program is the understanding of 

upbringing as an activity aimed at developing the personality of students, creating 

conditions for their self-determination and socialization as citizens and professionals 

based on socio-cultural, spiritual and moral values and the rules and norms adopted 

in Russian society behavior in the interests of a person, family, society and the state, 

the formation of students' feelings of patriotism, citizenship, respect for the memory 

of the defenders of the Fatherland and the exploits of the heroes of the Fatherland, 

law and order, working people and the older generation, professionalism, mutual 

respect, respect for cultural heritage and traditions of the multinational people of the 

Russian Federation and other peoples, nature and the environment. 

Values as moral, moral attitudes, traditions and beliefs are the foundation for 

understanding the essence of man, his development and being. 

The highest values are the value of life and the value of a person as the main 

meaning of humanity, which is to live and create. The active role of students' values 

is manifested in their worldview through a system of value-semantic guidelines and 

attitudes, principles and ideals, attitudes and beliefs, attitudes and criteria for 

assessing the world around them, which together form the normative and regulatory 

mechanism of their life and professional activities. 

In accordance with the documents defining the state policy of the Russian 

Federation in the field of education, the Program is focused on the spiritual and 

moral values traditional for the Russian society: 

– the priority of the spiritual over the material; 

– protection of human life, human rights and freedoms; 

– family, creative work, service to the Fatherland; 

– norms of morality and ethics, humanism, mercy, justice, mutual assistance, 



collectivism; 

– the historical unity of the peoples of Russia, the continuity of the history of 

our Motherland in the context of world history. 

The principles of organizing the educational process within the framework of 

the developed program: 

– the principle of consistency and integrity, taking into account the unity and 

interaction of the components of the educational system (infrastructural, content, 

procedural and organizational); 

– the principle of subject-subject interaction in the system "student - teacher, 

employee", "teacher - academic group", "student - student"; 

– the principle of the priority of initiative, independence, self-realization, 

responsibility of students in educational and extracurricular activities, social 

partnership in the joint activities of participants in the educational process; 

– the principle of co-management as a combination of administrative 

management and student self-government, the variability of directions and forms of 

educational activities; 

– the principle of individual approach and natural conformity (as taking into 

account in the educational process the individual characteristics of the individual 

and the zone of proximal development), the priority of the value of health and safety 

of participants in educational relations, tolerance, mutual respect and socio-

psychological support of the individual and ensuring a favorable socio-

psychological climate in the team; 

– the principle of cultural conformity of the educational environment, the 

value-semantic content of the content of the educational system and the 

organizational culture of the school/institute, the humanization of the educational 

process; 

– the principle of compliance of the goals of improving educational activities 

with the available and necessary resources; 

– the principle of openness as susceptibility to the challenges and demands of 

the external and internal environment of the University, new forms and methods of 

activity, readiness for constructive interaction and cooperation both in the internal 

and external environment; 

– the principle of information openness, completeness of information 

exchange, taking into account the unity and interaction of direct and feedback. 

 

2.2. Methodological approaches to the organization of educational activities. 

The basis of the working program of education of the OBEP HE is a set of 

methodological approaches, including: axiological (value-oriented), systemic, 

competence-based, cultural, problem-functional, research, design,



 resource, health-saving and informational approaches. 

2.2.1. Axiological (value-oriented) approachwhich has a humanistic 

orientation and assumes that the management of the educational system of the 

University is based on creative, socially oriented activity, which in its axial basis is 

based on strategic values (the value of human life and health; spiritual and moral 

values; social values; the value of communication, contact and dialogue; the value 

of development and self-realization; the value of the experience of independence 

and the value of professional experience; the value of friendship; the value of 

freedom and responsibility, etc.), which are of particular importance and contribute 

to the unification, creation of people who share these values. 

2.2.2. Systems approachwhich involves considering the educational system of 

the University as an open socio-psychological, dynamic, developing system, and 

also allows you to establish the level of integrity of the educational system of the 

University, the degree of interconnection of its subsystems in the educational 

process, aimed at the end result of the active creative educational activities of the 

teaching staff. 

2.2.3. Competence approachimplies an orientation towards the development of 

the personal and professional qualities of the student, with the help of which he will 

be able to realize himself in a continuously developing world. 

2.2.4. Cultural approach, which contributes to the implementation of the 

cultural orientation of education and upbringing, allows us to consider the content 

of educational and extracurricular activities as a generalized culture in the unity of 

its axiological, system-activity and personal components. The culturological 

approach is aimed at: creating a favorable multicultural environment and 

organizational culture in FEFU; to improve the general culture of students, the 

formation of their professional culture, the culture of research, the culture of creative 

work. 

2.2.5. Problem-functional approachallows to carry out goal-setting, taking into 

account the identified educational problems and topical issues of the development 

of the educational environment of the University, to consider the management of the 

system of educational work of FEFU as a process (a continuous series of interrelated, 

performed simultaneously or in some sequence of managerial functions (analysis, 

planning, organization, regulation, control), oriented to achieve certain goals). 

2.2.6. Research approachconsiders educational work at the university as an 

activity that has a research basis and includes a variable set of methods of a 

theoretical and empirical nature. 

2.2.7. Project approachinvolves the resolution of existing social and other 

problems through individual or joint project activities of students under the guidance 

of a teacher or mentor, which contributes to: socialization of students in solving 



project tasks related to meeting the needs of society, mastering new forms of 

searching, processing and analyzing information; development of analytical and 

critical thinking skills, communication skills and the ability to work in a team. 

Project technology has a social, creative, research, motivational and practice-

oriented focus. 

2.2.8. resource approachtakes into account the readiness of FEFU to 

implement a system of educational work through legal, personnel, financial, 

information, scientific, methodological, educational, methodological and logistical 

support. 

2.2.9. Health-saving and health-creating approachesaimed at improving the 

culture of health, preserving the health of participants in educational relations, which 

involves active subject-subject interaction of members of the FEFU team: to create 

a health-forming and health-saving educational environment, to change the internal 

position of the individual in relation to health to a consciously responsible one, to 

develop an individual style of health-creating activity students and teachers, to 

develop and organize health-building activities and a methodological arsenal of 

health-saving activities, to update and implement a healthy lifestyle. 

2.2.10. Information approachconsiders educational work at the University 

as an information process, consisting of specific operations: to collect and analyze 

information about the state of the controlled object; transformation of information; 

transfer of information, taking into account the adoption of a managerial decision. 

This approach is implemented through constant updating of objective and adequate 

information about the system of educational work at FEFU, its transformation, 

which allows you to determine the current level of the educational system of the 

University and have a clear idea of how to correct the situation. 

2.2.11. Individually oriented (personalized) approachtakes into account 

the individual characteristics of development, needs, living conditions and situations 

of individual students or groups of students. This approach involves the development 

and implementation of individual programs and plans of work with target groups of 

students, including those who have shown talents and achieve outstanding academic 

success, results in research, design, sports, creative, social activities, as well as the 

creation of a system of their tutoring and psychological - pedagogical support, social 

support. 

 

2.3. Purpose, directions and tasks of educational activity and educational 

work. 

The purpose of educational work– formation and development of a unified 

university environment that provides conditions for the active involvement of 

students, staff and teachers in purposefully organized activities in order to develop 



their moral, intellectual, cultural, professional, research, creative and physical 

potential, creative socially significant activities. 

The main directions of educational activities within the framework of the 

developed program: 

 activities aimed at personal development, creating conditions for self-

determination and socialization of students; 

 activities aimed at preserving and enhancing the best traditions of FEFU, 

Russian students, fostering a sense of university solidarity, ideas about the prestige 

of university education; 

 activities aimed at creating a corporate culture that defines a system of 

values that unites students, teachers and staff of FEFU in achieving common goals 

and realizing the mission of the University; 

 activities aimed at developing in students a sense of patriotism, citizenship, 

cooperation and solidarity with other peoples; 

 activities aimed at developing in students a sense of respect for the memory 

of the defenders of the Fatherland and the exploits of the heroes of the Fatherland; 

 activities aimed at developing students' respect for the worker and the older 

generation; 

 activities aimed at developing students' respect for law and order; 

 activities aimed at developing in students a careful attitude to the cultural 

heritage and traditions of the multinational people of the Russian Federation; 

 activities aimed at forming students' behavior in accordance with generally 

accepted rules and moral and ethical standards, in the interests of a person, family, 

society and the state; 

 activities aimed at the formation and development of professionally 

significant qualities, relevant and demanded by the labor market overprofessional 

skills and competencies; 

 activities aimed at the formation and development of research and design 

thinking, personal experience in research and project activities; 

 activities aimed at the formation of a careful and creative attitude towards 

nature and the environment among students; 

 activities aimed at humanizing the style of communication and working 

interaction of students with teachers and staff of FEFU; 

 activities aimed at the formation of a culture of a healthy lifestyle; 

 activities aimed at preventing the destructive behavior of students. 

The main areas of education at the FEFU school/institute are: spiritual and 

moral, civil, patriotic, professional (including labor and scientific and educational), 

environmental, physical education and the formation of a culture of health. Along 

with the above, other types of education can be implemented that do not contradict 



the goal of educational work. 

 

Tasks in the field of spiritual and moral, civil, patriotic upbringing: 

 development of moral qualities, such as honor, duty, justice, mercy, mutual 

assistance, friendliness, empathy and a positive attitude towards people, including 

those in need of special care (people with disabilities who find themselves in difficult 

life situations); 

 development of a sense of patriotism and pride in their homeland; readiness 

to protect the interests of Russia; 

 the formation and development of a responsible civic position among 

students based on the traditional cultural, spiritual and moral values of Russian 

society; 

 formation of commitment to the ideas of equality of rights, friendship, 

mutual understanding, including in the field of interethnic communication; 

 development of interest and respect for languages, national dignity, 

traditions, feelings, beliefs of people. 

Tasks in the field of professional education (including labor and scientific 

educational upbringing): 

 formation of professional self-awareness, understanding of the social 

significance and value of high professionalism, work and its results; 

 formation of a personal need for continuous learning and self-development, 

readiness to master new areas of activity and competencies, constant changes in 

industries and areas of activity; 

 creating conditions for the development of students' personal qualities and 

attitudes (responsibility, discipline, self-management), social skills (emotional 

intelligence, orientation in the information space, speed of adaptation, 

communication; ability to work in a team) and managerial abilities (skills to make 

decisions in conditions of uncertainty and change, time management, leadership, 

critical thinking) that contribute to their successful professional activities; 

 ensuring the availability of programs aimed at the formation of in-demand 

cross-professional skills, both in educational and extracurricular activities; 

 development of a system of mass involvement of students in research and 

project activities as the most important condition for the manifestation of abilities, 

the identification and development of talents, the development of project and 

research ways of thinking and activity. 

Tasks in the field of environmental education: 

 development of a careful and creative attitude towards nature, material and 

spiritual values of Russia and the world among students; 

 development of "environmental consciousness". 



Tasks in the field of physical education and the formation of a culture of 

health: 

 formation culturephysical improvement, value attitude to health 

as a basic condition for the quality of life and successful activity; 

 formation skillssafe behavior in the physical and information 

space; 

 formation of a culture of environmentally friendly communication, 

competencies of constructive behavior in conflicts and their resolution; 

 the formation of stable personal attitudes of rejection of any types of 

destructive behavior, addictions, self-destructive actions; 

 the formation of sustainable skills to maintain, preserve and create health, 

optimal physical fitness. 

Achieving the stated goals and solving the problems of education is carried 

out through the appropriate content, methods, forms of work both in the 

implementation of basic educational programs, and in extracurricular, social, 

administrative, organizational, managerial and other areas of the school / institute. 

 

3. The content and conditions for the implementation of educational 

work 

3.1. Educational (educational) environment of the school/institute. 

The main instrument of upbringing in a school/institute is the educational 

environment – a systematically formed self-developing and self-regulating open 

space, characterized by a combination of traditionally established historical 

influences and purposefully created pedagogical and organizational conditions and 

circumstances aimed at developing the personality of each student, taking into 

account its individual characteristics and educational needs. The educational 

environment of the school/institute is considered as: 

 an open subsystem of the global socio-cultural environment, which is 

influenced by the totality of world socio-cultural processes; 

 a territorially and event-limited set of influences and conditions for the 

formation of a personality, which is the main factor in the internal and external 

psychosocial and sociocultural development of a personality; 

 a space for creative activity, communication, norms and rules, various 

events, relationships arising in them, demonstration of achievements. 

The educational environment of the school/institute and the educational 

environment as its subsystem have signs of cultural conformity, axiological, 

adaptability, health-creation and health-saving, reflexivity, bilingualism, 

multiculturalism, safety, etc. school/institute environment is taken into account 

when developing programs and plans for educational work. The educational 



environment of the school/institute is considered in the Program as a part of the 

socio-cultural space - the space developed by society for the distribution of a certain 

area of culture. The openness of the educational environment of the school / institute 

suggests the potential possibility of using the entire socio-cultural space of the city 

of Vladivostok in the education of students, Primorsky Krai, the Far Eastern Federal 

District, as well as on a wider scale - Russia, the world. The quality of the socio-

cultural space determines the level of involvement of school/institute students in 

active social relations. The main mechanism is network interaction, social 

partnership with a wide range of organizations and objects external to FEFU, 

participation of students in educational projects and events conducted by network 

and social partners. 

The educational environment is created both offline and online. When 

implementing educational work programs and calendar plans for educational work, 

current traditional, modern and innovative educational technologies, digital 

technologies are used, both with limited and free access to educational content. 

In the educational environment of a school/institute, the following 

components are conditionally distinguished, which have an equal high educational 

significance: 

 spatial (architectural and aesthetic organization of living space); 

 symbolic (material and non-material symbols of the University: coat of 

arms, anthem, emblem, traditions, etc.); 

 content-methodical (concepts of training and education, educational 

programs, educational materials and their content, forms and methods of organizing 

education); 

 information and communication (distribution of statuses and roles, cross-

cultural interaction, style and culture of communication and teaching, forms and 

regulations of communication); 

 organizational and managerial (organizational conditions, features of 

organizational and managerial culture, the presence of creative associations, 

initiative groups, etc.); 

 activity (types and forms of activity, level of involvement and activity). 

 

3.2. The main types of educational activities of students: 

 design; 

 volunteer (volunteer); 

 educational and research and research; 

 student international cooperation; 

 activities of student associations; 

 leisure, creative and socio-cultural activities for the organization and 



holding of socially significant events and events; 

 career guidance; 

 educational (including cultural and educational, scientific and educational); 

 involvement of students in entrepreneurial activities; 

 involvement of students in self-government, the system of managerial 

decision-making, activities to solve development problems and current tasks of the 

life of FEFU; 

 physical culture and sports and health-improving activities; 

 informational; 

 activities to develop professional skills and competencies; 

 activities to develop cross-professional skills and competencies; 

 other activities. 

 

3.3. Basic forms and methods of educational work. 

In the system of education within the framework of the implementation of the 

BRI, a combination of humanistic and pragmatic approaches is used. 

The pragmatic approach (J. Dewey, W.H. Kilpatrick, etc.) has proved in 

practice its effectiveness for solving the problems of preparing students for 

productive actions in the system of established norms and rules, both in the present 

and in the future. One of its features is the focus on the requirements of practice and 

an individual approach to each student in the context of his future career goals. A 

pragmatic (instrumental) approach to education makes it possible to effectively 

promote the adaptation of students both in the university environment and in society 

as a whole, the successful start of their future career, their own business, the 

smoothest possible transition from education to the sphere of work and employment. 

The humanistic approach (J. Korchak, Sh. Amonashvili, V. Sukhomlinsky, 

V.A. Slastenin, V.V. Serikov) ensures the supremacy of the rights and freedoms of 

the subjects of the educational process, the satisfaction of educational, spiritual, 

cultural, vital needs and demands; value-semantic development of the student's 

personality; help in solving life problems; support for individuality. The humanistic 

approach considers students as independent subjects of the educational system, and 

upbringing and education in general - as a process of subject-subject interaction. The 

subjective role of students at the same time implies not only their active actions and 

personal responsibility for the process and results of their development, the results 

of their own behavior, actions and actions, 

The combination of humanistic and pragmatic approaches to the upbringing 

of persons mastering the educational program, taking into account 

psychophysiological characteristics, personal needs and legal status, allows us to 

define the upbringing process as a joint activity with students for the purposeful 



formation and dynamic development of the educational environment that creates 

conditions for individually-oriented personal development in context established by 

this Work Programme. At the same time, mentoring and partnership are recognized 

as the main target methods of subject-subject interaction in the educational system 

of the University (student - teacher, employee; student - student). 

The methods of education in the Work Program mean both the ways of the 

educational impact of the educational environment of FEFU, and the ways of 

professional interaction of teachers and other employees with students in order to 

solve educational problems. The most important task is to search for new methods 

that are consistent with the current socio-cultural context, the constant 

reconfiguration of the methodological base of education for the dynamically 

changing conditions of the external and internal environment. At the same time, 

special attention is paid to the possibilities of the digital environment, the high 

educational potential of which is obvious today, but is still insufficiently demanded 

by the professional pedagogical community. 

The forms of organization of educational work are understood as various 

options for organizing a specific educational process, in which the goal, objectives, 

principles, patterns, methods and techniques of education are combined and 

combined. Specific activities and projects of educational orientation with their key 

characteristics are reflected in the annually formed and approved calendar plans for 

educational work. The forms of organization of educational work are determined 

through a set of characteristics that describe specific activities: 

1) Directions of education, which correspond to the key theme of the event; 

2) solved educational problems; 

3) the main activity of students; 

4) basic format (competition, competition, concert, performance, forum, 

seminar, conference, festival, talk show, panel discussion, discussion, game, trip, 

lecture, conversation, excursion, etc.); 

5) conducting mode (online, offline, mixed); 

6) the role of students, teachers and other employees (initiators, organizers, 

participants); 

7) the number of students involved in the event (total, as initiators, as 

organizers, as participants); 

8) scale: 

- individual (subject-subject interaction); 

- group (student group, creative team, sports team or section, club, student 

association, circle, etc.); 

- mass (festivals, olympiads, championships, concerts, holidays, subbotniks, 

etc.); 



9) regularity (single, traditional); 

10) organizational level: program (within the framework of an educational 

program or area of training), school, university, city or municipal, regional, 

interregional, all-Russian, international. 

When characterizing activities, the calendar plans for educational work also 

reflect: the date (terms) of the implementation; time (period) of the event; location; 

supervising department; The contact person. 

The calendar plan of educational work is a list of specific activities in 

conjunction with their description. To form a calendar plan for educational work and 

control its implementation, tools of the digital educational environment can be used, 

among other things. 

 

Civil, patriotic, spiritual and moral education is being implemented through 

the following key forms and methods of educational work: 

 public assessment of the compliance of students' behavior with moral 

standards, including through public approval and encouragement of the best 

examples of such behavior; 

 participation of students in solving socially significant problems of the 

University, city, region, country; 

 organizational and methodological support and resource support for the 

initiatives of students, teachers and other employees in the field of patriotic 

education; 

 constant development of the content and high quality of teaching 

disciplines that provide students with orientation in modern socio-political 

processes, the conscious development of their own position in relation to them based 

on deep knowledge and understanding of the history of Russia and the world, 

spiritual values, achievements and the role of Russia in world processes; 

 the study of state symbols of Russia, such as the coat of arms, flag, anthem, 

the heroic past, historical symbols and monuments of the Fatherland, the formation 

of respect for them; 

 study of symbols, traditions, history of the University; 

 development of search and research activities of students, cognitive and 

search youth tourism, aimed, among other things, at studying the Far East, the 

historical past of Russia, the exploits of the heroes of the Fatherland; 

 implementation of civil-patriotic and military-patriotic projects, research 

and design work on relevant topics; 

 development of culture and forms of interethnic communication; 

 development of a culture of volunteerism, including through the inclusion 

of relevant disciplines, modules and practices in the main educational programs; 



 providing assistance and comprehensive support to students in difficult life 

situations (social, material, psychological and pedagogical, consulting); 

 promoting the formation of an understanding of the value of the family and 

responsible parenthood, including through educational work and support for student 

families; 

 formation of a legal and political culture, including through the constant 

development of the content and high quality of teaching of relevant disciplines and 

modules, a system of mediation and legal assistance; 

 development of forms of constructive participation of students in decision-

making, forms of their participation in self-government and socially useful activities; 

 promoting the formation of a conscientious responsible attitude to their own 

educational, extracurricular and social activities at the University; 

 formation both in the educational process of the main educational programs 

and in extracurricular activities of a stable system of moral and semantic attitudes of 

the personality of students, allowing them to effectively resist the ideology of 

extremism, nationalism, xenophobia, corruption, discrimination on any grounds and 

any other destructive social impact; 

 ensuring the availability of fiction, cultural events and objects (concerts, 

performances, film screenings, exhibitions, etc.); 

 creation of conditions for creative trials and self-realization in various 

forms of artistic creativity, performing arts; 

 development of forms of cultural leisure for students of the school / 

institute, cultural education and support for initiatives in this area. 

Professional (including labor and scientific and educational) education is 

implemented through the following key forms and methods of educational work: 

 promotion of professional self-determination through the systematic 

acquisition of knowledge and information about the development of industries, the 

professional sphere, the sphere of labor and employment, the organization of 

practices and internships; 

 creation of opportunities for the formation of a wide range of professional, 

cross-professional, digital, entrepreneurial, research, design and other competencies, 

including outside the main educational programs; 

 creation of opportunities for the formation of individual educational 

trajectories and development routes based on individual needs and requests; 

 development of information culture, digital competencies; 

 creation of conditions for the systematic receipt by students of reliable 

information about advanced achievements and research directions in world and 

domestic science; 

 creation of conditions for the formation of research and project 



competencies for all, without exception, students in educational programs of higher 

education; 

 organization of comprehensive (methodological, personnel, organizational, 

financial) support for the participation of students in scientific research and project 

activities under the guidance of scientific and pedagogical workers of the school / 

institute and partner organizations of the school / institute, participation in 

professional research teams; 

 organizing the participation of students in various forms of scientific 

communication (conferences, exhibitions, seminars, forums, publications, etc.); 

 promoting the formation of students' respect for work, professional 

achievements, including through systemic communication with successful 

graduates, representatives of the professional sphere, information about the best 

examples and achievements; 

 promoting the development of teamwork skills through participation in 

projects of various directions, both within the framework of the main educational 

program and in extracurricular activities; 

 participation of students in career guidance work with schoolchildren; 

 organizing the provision of “professional services” to students in other 
areas, FEFU departments under the guidance of mentors from among teachers and 

experienced specialists (legal clinic, medical volunteers, financial literacy training, 

psychological support services, sociological research, etc.); 

 assistance in the formation of positive life guidelines and plans, including 

through participation in project and research activities, programs and events for 

professional self-determination and a successful career start; 

 ensuring the practice orientation of the content of basic and additional 

educational programs; 

 continuous improvement of the quality of practical training within the 

framework of the main educational programs. 

Environmental education is implemented through the following key forms 

and methods of educational work: 

 participation in research and projects on environmental topics; 

 implementation of environmental content within the disciplines, modules, 

practices in the main educational programs; 

 training in the skills of "lean production", reasonable environmental 

management and use of various types of resources, including through the 

introduction of environmental principles into the organization of the social sphere 

of the FEFU campus; 

 participation in projects, promotions, environmental events. Physical 

education and the formation of a culture of health is implemented through: 



 providing maximum opportunities for physical education and sports in the 

space of FEFU to all students, including students with disabilities; 

 popularization of sports and a healthy lifestyle as key basic competencies 

for successful activities in the present and future; 

 organization of prevention of diseases and accidents with students; 

 organization of monitoring the health status of students and providing them 

with high-quality and affordable primary health care; 

 development of a culture of safe behavior in future professional activities 

and life, in educational, extracurricular, social and other areas of activity of students, 

including by creating the necessary infrastructure conditions, establishing rules of 

conduct and a system for monitoring their implementation; 

 organizing the prevention and prohibition of tobacco smoking or the 

consumption of nicotine-containing products, the use of alcoholic, low-alcohol 

drinks, beer, narcotic drugs and psychotropic substances, their precursors and 

analogues, other intoxicating substances and the development of various kinds of 

addictions; 

 promotion of mass physical culture and sports events and projects for 

students; 

 development of self-organization and self-regulation skills; 

 development of a culture of communication in the information 

environment, skills to protect against unwanted information. 

3.4. Resource support for the implementation of the Work Program. 

Resource support for the implementation of the working program of education 

of the school/institute includes the following types: 

– legal support - a system of normative local acts of FEFU that regulate the 

processes of educational work and educational activities of FEFU; 

– staffing - scientific and pedagogical, administrative and managerial and 

other employees of the school/institute who directly interact with students by the 

nature of their professional activities and official duties. Employees of the teaching 

staff involved in the implementation of basic educational programs, the director of 

the school / institute and his deputy for educational work, within the framework of 

their official duties, organize and implement educational work, are responsible for 

its results at the appropriate level of its implementation. Continuous improvement in 

the quality of staffing of educational work is ensured by systematic training and 

advanced training in the field of education, the quality of the information and 

communication environment of education, 

– financial support - the amount of funding annually allocated to the FEFU 

budget for the organization and implementation of educational work, including the 

wages of employees involved in the implementation of the Work Program, taxes, as 



well as funds for the implementation of educational projects and events with the 

participation of students, as well as funds for the transferred goals attracted from 

sources external to the University; 

– infrastructure support - fully includes the objects of material and technical 

support and equipment of the educational process. 

 

4. Management of the system of educational work and monitoring the 

quality of the organization of educational activities 

4.1. Educational system and management system of educational work. 

The educational system is an integral complex of educational goals and 

objectives, areas of educational work, human resources that implement them in the 

process of purposeful activity, and relations that arise between the participants in the 

educational process. 

The main tool for managing educational work is the Work Program and the 

calendar plan for educational work. 

The main functions of managing the system of educational work of the 

school/institute are: 

analysisthe results of educational work for the past calendar/academic year; 

planningeducational work for the current calendar / academic year, taking into 

account the results of the analysis of past periods and current tasks of education, 

changes in the internal environment and external socio-cultural context; 

organizationeducational work on the basis of approved programs and plans; 

regulation and administrationeducational work; 

monitoring and controlexecution of work programs and plans for educational 

work, management decisions in the field of education. 

 

4.2. Student self-government (co-management) at the school/institute. 

Student self-government (co-management) is an independent (but controlled 

by the governing bodies of the school/institute) social activities of students and the 

function of a group of students, in which their right to internally organized 

management of their life is realized, including planning, organization, regulation, 

control and analysis of the results of activities. 

Targetstudent self-government: creating conditions for the manifestation of 

abilities and talents of students, self-realization of students through various types of 

activities (project, volunteer, educational and research and research, student 

international cooperation, activities of student associations, leisure, creative and 

socio-cultural, participation in the organization and holding significant events and 

activities; participation in career guidance and entrepreneurial activities, etc.). 

The main tasks of student self-government at the school/institute are: 



1) protection and representation of the rights and interests of students; 

2) assistance in the implementation of socially significant initiatives of 

students; 

3) involvement of students in the formation of their own educational trajectory 

and solving issues related to the training of highly qualified specialists; 

4) support for the functioning and development of student associations; 

5) development of proposals to improve the quality of the educational process, 

taking into account the scientific and professional interests of students; 

6) preparation of initiatives and proposals for the administration of the 

school/institute, state authorities and public associations on issues affecting the 

interests of students and topical issues of social development; 

7) assistance to the administration of the school / institute in solving 

educational and scientific problems, organizing leisure and life of students, 

promoting a healthy lifestyle; 

8) assistance to the structural divisions of the school/institute in the 

organization of the educational process, as well as in the implementation of their 

activities within the framework of the educational process; 

9) carrying out work aimed at raising the awareness of students and their 

demands on the level of their knowledge, a patriotic attitude towards the spirit and 

traditions of the school / institute; 

10) informing students about the activities of the school / institute; 

11) strengthening interuniversity, interregional and international relations; 

12) preservation and development of democratic traditions of students. 

 

4.3. Monitoring the quality of educational work and the conditions for the 

implementation of educational activities. 

The implementation of the Work Program contributes to the achievement of 

results: external - quantitative, with formalized indicators, and internal - qualitative, 

non-formalized, meaningful. 

The methods for assessing the achievability of the results of educational 

activities at the personal level can be: 

 methods for diagnosing the value-semantic sphere of a person and self-

assessment methods, other psychological and pedagogical methods adequate to the 

subject of research; 

 questioning and conversation; 

 analysis of the results of educational, project, research, sports, cultural, 

creative, social activities of students; 

 analysis of the electronic portfolio of students, etc. 

The key indicators of the effectiveness of the quality of educational work and 



the conditions for the implementation of the content of educational activities can be: 

the quality of resource support for the implementation of educational activities; 

infrastructure quality; the quality of the educational environment and the educational 

process; the quality of management of the system of educational work; the quality 

of student government. The actual state of the indicators is assessed during the 

annual planned, if necessary, unscheduled monitoring. When conducting 

monitoring, as a rule, qualitative and quantitative methods of sociological research, 

expert assessments, tools of the FEFU digital environment are used. To develop and 

approve the plan, 

 

5. Work program management 

5.1. It is the document holder's responsibility to keep this Program up to date. 

5.2. The original of this Program is kept in the Department of Pharmacy and 

Pharmacology of the Institute of Life Sciences and Biomedicine. 

5.3. Control over the fulfillment of the requirements of this Program rests 

with the holder of the document. 

 



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования 

«Дальневосточный федеральный университет»
(ДВФУ)

ПРИКАЗ

г. Владивосток

Об утверждении Календарного 
плана воспитательной работы 
с обучающимися ДВФУ на 2023 год

В целях исполнения Федерального закона от 31.07.2020 № 304-ФЗ 

«О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» и организации 

воспитательной работы со студентами

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Календарный план воспитательной работы 

с обучающимися ДВФУ на 2023 год (далее -  план) (Приложение).

2. Директорам щкол/институтов, филиалов, руководителям иных 

структурных подразделений ДВФУ обеспечить реализацию плана.
3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.



of C>J yp. If
_______________________ Приложение к приказу

К алендарны й план воспитательной работы  с обучающи.мися Д ВФ У  на 2023 год

Виц м ероприятия

JVs п/п Н аправления 
воспитательной работы

Ш кола/Институт/Струк 
турное подразделение 

ДВФУ

Н азвание мероприятия/ 
события

У ровень
мероприятия/

события

Ф ормат
мероприятия/соб

ы тия

Воспитательная 
работа в рамках 

ОПОП

Воепитател 
ьнан работ] 

за
пределами

О П ОП

Д ата (период) 
ироведення 

мероприятия/соб 
ы тня

Место проведения 
м ероприятия/ 

события

Количество участников 
(непосредственно 

участники 
мероприятия)

Ответственное лицо за п роведен и е 
м ероприятия/

Д а / Н ет
Количсст 
во часов Д а/Н ст

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1 Гранаанскос И нститут м атематики и 

компью терных 
технологий

Цикл информационно-просветительских 
встреч О пожарной безопасности/несчастных 

случаях/правилах проживания в 
обшежитии/вреде алкоголя, табакокурения и 

употребления наркотических веществ

внутривузовский очный нет да январь-декабрь Кампус ДВФУ 2000

Диреетор департамента комплексной 
безопасности Хуснугдинов 

Е.Р./Начальник Отдела внеучебной 
работы Акуленко В.М

Торжественное вручение дипломов 
студектам-специалистам выпускного курса 
направления Компьютерная безопасность 
Института математики и компьютерных 

технологий

внутривузовский очный нет да февраль Кампус ДВФУ 50
Боршевников Алексей Евгеньевич, и.о.

директора Департамента 
Информационной безопасности, И М К Т

Торжественное вручение дипломов 
студентам выпускных курсов Института 
математики и компьютерных технологий

внутривузовский очный нет да июль-август Кампус ДВФУ 300

Сапрыкина Елена Валерьевна, 
заместитель директора по учебной и 

воспитательной работе Институт 
математики и компьютерных 

технологий

Посвящение в студенты Института 
математики и компьютерных технологий

внутривузовский очный нет да октябрь Концертный зал 
«Синий», корпус В 750

Чараева Евгения Вахитовна, специалист 
дирекции Института математики и 

компьютерных технологий

Школа Старост Института математики и 
компьютерных технологий

внутривузовский очный нет да октябрь Кампус ДВФУ SO
Чараева Евгения Вахитовна, специалист 

дирекции Института математики и 
компьютерных технологий

Школа актива Студенческого совета 
Института математики и компьютерных 

технологий
внутривузовский очный нет да ноябрь Кампус д аФ У 100

Чараева Евгения Вахитовна, специалист 
дирекции Института математики и 

компьютерных технологий

Отчетно-выборная конференция 
Студенческого совета ИМКТ

внутривузовский очный нет да декабрь Кампус ДВФУ 100
Чараева Евгения Вахитовна, специалист 

дирекции Института математики и 
компьютерных технологий

И нститут мирового 
океана

Организация работы со старостами 
Института Мирового океана

внутривузовский
смешанный

формат нет да в течение года Кампус ДВФУ 40
Каешко Алина Александровна, 

специалист дирекции Института 
Ми1х>вого океана

Отчетно-выборная конференция 
Студенческого совета Института Мирового 

океана
внутривузовский очный нет да март Кампус ДВФУ 50

Каешко /^ и н а  Ллексащцювна, 
специалист дирекции Института 

Мипового океана
Торжественное вручение дипломов 

студентам выпускных курсов Института 
Миоового океана

внутривузовский очный нет да июль-август Кампус ДВФУ 170
Каешко Алина Александровна, 

специалист дирекции Института

Серия адаптационных мероприятий для 
студентов I курса Института Мирового 

океана
внутривузовский очный нет да сентябрь Кампус ДВФУ 150

Каешко Алина Александровна, 
специалист дирекции Института 

Миоового океана

День первокурсника Института Мирового 
океана 2023

внутривузовский очный нет да октябрь
I ^ n y c  ДВФУ, корпус 

D 150
Каешко Алина Александровна, 

специалист дирекции Института 
Миоового океана

Посвящение в студенты Института 
Мирового океана 2023

внутривузовский очный нет да октябрь
Концертный зал 

«Синий», корпус В, 
кампус ЛВФУ

150
Каешко Алина Александровна, 

специалист дирекции Института 
Мирового океана



Школа Старост Р1нститута Мирового океана 
2023

внутривузовский очный нет да октябрь-ноябрь Кампус ДВФУ 20
Каешко Алина Александровна, 

специалист дирекции Института 
Мирового океана

Школа актива Института Мирового океана внутривузовский очный нет да ноябрь Кампус ДВФУ 50
Каешко Алина Алексан;цх>вна, 

специалист дирекции Института 
Мирового океана

Институт наук о жизни 
н биомедицины

Научный стендап внутривузовский очный нет да
вторая декада 

марта
Камп>х: ДВФУ 100

Калинина О.Л., заместитель директора 
по ОВР

Научно-правовые дебаты внутривузовский очный нет да
первая декада 

апреля
Кампус ДВФУ 100

Калинина О.Л., заместитель директора 
по ОВР

Фотоконкурс внутривузовский очный нет да апрель Кампус ДВФУ 200
Калинина О.Л., заместитель директора 

по ОВР

Школа ментального здоровья внутривузовский очный нет да вторая декада мая Кампус ДВФУ 100
Калинина О.Л., заместитель директора 

по ОВР
Торжественная церемония вручения 

дипломов выпускникам ИНЖБ. Подведение 
итогов

внутривузовский очный нет да июль Кампус ДВФУ 100
Калинина О.Л., заместитель директора 

по ОВР

Серия адаптационных мероприятий для 
студентов первого курса ИНЖБ в 2023 -  

2024 учебном году
внутривузовский очный нет да сентябрь-декабрь Кампус ДВФУ 80

Калинина О.Л., заместитель директора 
по ОВР

Отчетно-выборная конференция 
Студенческого совета ИНЖБ

внутривузовский очный нет да 30 сентября Кампус ДВФУ 50
Калинина О.Л., заместитель директора 

по ОВР
Институт наукоемких 

технологий и передовых 
материалов

Торжественное мероприятие по подведению 
итогов года направления 18.05.02 

Химическая технология материалов 
совпеменной знеогетики

внутривузовский очный да 1 нет январь-февраль Кампус ДВФУ 30
Пронина Ю.И., главный специалист 
Научно-организационного сектора 
отдела научной работы ВИ-ШРМИ

Серия адаптационных мероприятий для 
первокурсников ИНТиПМ внутривузовский очный нет да апрель-декабрь

Кампус ДВФУ, г- 

Владивосток, база 
"Солнечный л у ч "

200
Пронина Ю.И., главный специалист 
Научно-организационного сектора 
отдела научной оаботы ВИ-ШРМИ

Торжественное мероприятие по подведению 
итогов года ИНТиПМ

внутривузовский очный да 3 нет июль Кампус ДВФУ 200
Пронина Ю.И., главный специалист 
Научно-организационного сектора 
отдела научной работы ВИ-ШРМИ

Посвящение Студентов ИНТиПМ внутривузовский очный да I нет октябрь Кампус ДВФУ 200
Пронина Ю.И., главный специалист 
Научно-организационного сектора 
отлела научной оаботы ВИ-ШРМИ

Школа Старост ИНТиПМ внутривузовский очный нет да октябрь-ноябрь Кампус ДВФУ 10
Пронина Ю.И., главный специалист 
Научно-организационного сектора 
отлела научной оаботы ВИ-ШРМИ

Школа актива Студенческого совета 
ИНТиПМ внутривузовский очный нет да октябрь-ноябрь Кампус ДВФУ 50

Пронина Ю.И., главный специалист 
Научно-организационного сектора 
отдела научной оаботы ВИ-ШРМИ

Политехнический
институт Торжественное вручение дипломов 

выпускникам-горнякам 2023
внутривузовский очный нет да февраль

Кампус ДВФУ, корпус 
Л, Большой 

панорамный зал
120

директор Департамента мониторинга и 
освоения георесурсов Шестаков Н.В.

Реализация в рамках образовательных 
программ бакалавриата набора 2022 года 

модуля "Развитие личности" в части 
формирования гражданской позиции

внутривузовский очный да 18 нет в течении 
учебного года

Кампус ДВФУ, 
аудитории корпуса С и 

Е
650

Преподаватели в рамках реализации 
Модуля ОП "Развитие личности"

Цикл информационно-просветительских 
встрюч О пожарной безопасности/несчастных 

случаях/правилах проживания в 
общежитии/вреде алкоголя, табакокурения и 

употребления наркотических веществ

внутривузовский очный да 2 нет в течение года
Кампус ДВФУ, 

аудитории корпуса С и 
Е

650 кураторы

Профилактические беседы со студентами по 
доведению норм локально-правовых актов 

ДВФУ, норм ФЗ, положения УК РФ
внутривузовский очный да 18 нет в течение года

Кампус ДВФУ, 
аудитории корпуса С и 

Е
650

Преподаватели в рамках реализации 
Модуля ОП "Развитие личности"

Образовательный интенсив Студенческого 
совета Политеха "Школа актива 2.0"

внутривузовский очный нет да 17-20 м ^ т а

Кампус ДВФУ, 
Красный зал (ауд. 
С636), аудитории 

корпуса С и Е

130
Начальник Организационного отдела 

Политехнического института



Серия адаптационных мероприятий для 
первокурсников Политеха

внутривузовский очный да S нет апрель-декабрь Кампус ДВФУ 650 Отдел внеучебной работы, кураторы

Обучающий сбор студенческого актива 
"Школа лидера ДВФУ" 2023/1

внугривузовский очный нет да 14 - 17 апреля

Кампус ДВФУ, 
аудитории корпуса С и 

Е, корпус А, Точка 
кипения

90
Начальник Организационного отдела 

Политехнического института

Отчётно-выборная конференция внутривузовский очный нет да 19 апреля

Кампус ДВФУ, 
Красный зал (ауд. 636), 
аудитории корпуса С и 

Е

150
Начальник Организационного отдела 

Политехнического института

Награждение сотни лучших выпускников 
Политехнического института 2023 года 

"Молодой лидер России"
внутривузовский очный нет да 16 июня

Кампус ДВФУ, корпус 
А, Большой 

панорамный зал
120

Начальник Организационного отдела 
Политехнического института

Торжественное вручение дипломов 
выпускникам Политехнического института 

2023
внутривузовский очный нет да

12 июля, 17 
июля, 20 июля

Кампус ДВФУ, корпус 
В, Синий зал

2000
Начальник Организационного отдела 

Политехнического института

Информационные встречи с учебными 
группами студентов 1 курса 

Политехнического института "Час 
первокурсника"

внугривузовский очный нет да сентябрь-ноябрь
Кампус ДВФУ, 

аудитории корпуса С и 
Е

900
Начальник Организационного отдела 

Политехнического института

День первокурсника Политехнического 
института

внутривузовский очный нет да 18 сентября
Кампус ДВФУ, 

Красный зал (ауд. 
С636)

900
Начальник Организационного отдела 

Политехнического института

Посвящение в студенты Политехнического 
института 2023

внутривузовский очный нет да 12-13 октября Кампус ДВФУ, корпус 
В. Синий зал

900
Начальник Организационного отдела 

Политехнического института

Обучающий сбор студенческого актива 
"Школа лидера ДВФУ" 2023/2

внутривузовский очный нет да 20-23 октября

Кампус ДВФУ, 
аудитории корпуса С и 

Е, корпус А, Точка 
кипения

90
Начальник Организационного отдела 

Политехнического института

Школа Актива Студенческого совета 
Политехнического института 2023

внутривузовский очный нет да 27-31 октября

Кампус ДВФУ, 
Красный зал (ауд. 
С636), аудитории 

K o n n v e a  С' и Е

130
Начальник Организационного отдела 

Политехнического института

Halloween актива Политехнического 
института 2023

внутривузовский очный нет да 31 октября Кампус ДВФУ 100
Начальник Организационного отдела 

Политехнического института

Школа старост Политехнического института внутривузовский очный нет да 17-20 ноября

Кампус ДВФУ, 
Красный зал (ауд. 636), 
аудитории корпуса С и 

Е

50
Начальник Организационного отдела 

Политехнического института

Ш кола искусств и 
гум анитарны х наук Организация работы со старостами Школы 

искусств и гуманитраных наук
внутривузовский очный нет да январь-декабрь Кампус ДВФУ 60

Белевщук Галина Павловна, начальник 
Отдела воспитательной работы Школы 

искусств и гуманитарных наук

Торжественная церемония вручения 
дипломов выпускникам ШИГН. Подведение 

итогов года
внугривузовский очный нет да июль Кампус ДВФУ 450

Белевщук Галина Павловна, начальник 
Отдела воспитательной работы Школы 

искусств и гуманитарных наук

Серия адаптационных мероприятий для 
студентов 1 курса Школы искусств и 

гуманитарных наук
внутривузовский очный нет да сентябрь-декабрь Кампус ДВФУ 450

Белевщук Галина Павловна, начальник 
Отдела воспитательной работы Школы 

искусств и гуманитарных наук

День первокурсника 2023 внугривузовский очный нет да сентябрь Кампус ДВФУ 450
Белевщук Галина Павловна, начальник 
Отдела воспитательной работы Школы 

искусств и гуманитарных наук

Экскурсия в Учебно-научный музей ШИГН 
ДВФУ

внугривузовский очный нет да сентябрь-октябрь Кампус ДВФУ 450
Белевщук Галина Павловна, начальник 
Отдела воспитательной работы Школы 

искусств и гуманитарных наук



Посвящение первокурсников ШИГН в 
студенты

внутривузовский очный нет да сентябрь Кампус ДВФУ 450
Белевщук Галина Павловна, начальник 
Отдела воспитательной работы Школы 

искусств и гуманитарных наук

Школа старост для первокурсников Школы 
искусств и гуманитарных наук

внутривузовский очный нет да октябрь Кампус ДВФУ 30
Белевщук Галина Павловна, начальник 
Отдела воспитательной работы Школы 

искусств и гуманитарных наук

Школа актива Студенческого совета Школы 
искусств и гуманитарных наук

внутривузовский очный нет да октябрь Кампус ДВФУ 50
Белевщук Галина Павловна, начальник 
Отдела воспитательной работы Школы 

искусств и гуманитарных наук

Ш кола медицины Организация работы со старостами ШМ внутривузовский очный нет да январь-декабрь Кампус ДВФУ 65
Ховрич Ю.С., главный специалист 

ОАМ и МА

Акция "Маленькое чудо" внутривузовский очный нет да январь Кампус ДВФУ 15
Ховрич Ю.С., главный специалист 

ОАМ и МА

Вручение дипломов выпусникам 2023 года внутривузовский очный нет да июль Кампус ДВФУ 15
Ховрич Ю.С., главный специалист 

ОАМ и МА
Серия адаптационных мероприятий для 

студентов курса ШМ
внутривузовский очный нет да сентябрь-декабрь Кампус ДВФУ 50

Ховрич Ю.С., главный специалист 
ОАМ и МА

Школа актива Студенческого совета ШМ внутривузовский очный нет да октябрь-ноябрь Кампус ДВФУ 20
Ховрич Ю.С., главный специалист 

О А М иМ А
Ш кола педагогики Экскурсия в Музей истории Дальнего 

Востока им. В.К. Арсеньева
внутривузовский очный да 2 нет

в течение 
учебного года

Музей истории 
Дальнего Востока им. 

В.К. Арсеньева
200 Директора департаентов ШП

Творческие встречи с выдающимися 
представителями сферы образования

внутривузовский
смешанный

формат да по 2 нет
в течение

учебного гола
Кампус ДВФУ, MS 

Teams
200

Земдиханов В.А., директор ЦНПО 
Смеловский Е.А.

Встречи студентов с первыми лицами ДВФУ внутривузовский
смешанный

Формат да по 3 нет
в течение 

учебного года
Кампус ДВФУ, MS 

Teams
200

Земдиханов В.А., директор ЦНПО 
Смеловский Е.А.

Шефство над школами о.Русский "Остров 
Русский. День с университетом"

муниципальный смешанный
формат нет да

в течение 
учебного года

Кампус ДВФУ, школы 
о.Русский

300

Соболева Е.В., доцент Департамента 
социально-гуманитарного образования 

и образовательной политики, 
ЦНПО

Малая педагогическая академия региональный
смешанный

формат нет да
в течение 

учебного года
Кампус ДВФУ, школы 

Приморского края
500

Гук В.А., руководитель проекта Центра 
непрерывного педагогического 

обпазования

Школа молодого педагога региональный смешанный
формат нет да

в течение 
учебного года

Кампус ДВФУ, школы 
Приморского края

100
Цой В.В., ведущий специалист Центра 

непрерывного педагогического 
обпазования

Сказать "нет!" наркотикам внутривузовский
смешанный

Формат
да 2 нет январь-апрель

Кампус ДВФУ, MS 
Teams

50
Зуева О.К., специалист ЦНПО 

РОП
Знакомство с ДВФУ, посещение научной 

библиотеки
внутривузовский очный да 2 нет сентябрь Кампус ДВФУ 200 Земдиханов В,А., директор ЦНПО

Формирование студенческого актива - 
избрание старост групп

внутривузовский очный нет да сентябрь-октябрь Кампус ДВФУ 32
Земдиханов В.Л., директор ЦНПО 

Смеловский Е.А.

Студенческий проект "Капсула времени" внутривузовский очный нет да октябрь Кампус ДВФУ 200 Земдиханов В.А., директор ЦНПО

Награждение студентов, показавших 
выдающиеся учебные результаты

внутривузовский очный нет да
в конце учебного 

гола
Кампус ДВФУ 100 Земдиханов В.А., директор ЦНПО

Ш кола экономики и 
менеджмента

Проект "Совет старост" Школы экономики и 
менеджмента

внутривузовское очный нет да
сентябрь 2022 - 

июнь 2023
Кампус ДВФУ 2200

Усова М.В., врио начальника 
студенческого центра ШЭМ

Проект "Тьюторство" Школы экономики и 
менеджмента

внутривузовское очный нет да январь-июнь Кампус ДВФУ 150
Усова М.В., врио начальника 
студенческого центра ШЭМ

Школа тьюторюв 8.0 внутривузовское очный нет да май Кампус ДВФУ 50
Усова М.В., врио начальника 
студенческого центра ШЭМ

Торжественное вручение дипломов 
выпускникам Школы экономики и 

менеджмента - 2023
в нутри вузо вское очный нет да июль Кампус ДВФУ 500

Усова М.В., врио начальника 
студенческого центра ШЭМ

Школа старост 1 курса внутривузовское очный нет да сентябрь Кампус ДВФУ 40
Усова М.В., врио начальника 
студенческого центра ШЭМ

[Тосвяшение в студенты Школы экономики и 
менеджмента

внутривузовское очный нет да октябрь Кампус ДВФУ 500
Усова М.В., врио начальника 
студенческого центра ШЭМ



Передовая инженерная 
школа День первокурсника внутривузовский очный нет да сентябрь Кампус ДВФУ 100

Макаров А.С. Директор департамента 
по работе с молодежью

Профилактические беседы со студентами по 
доведению норм локально-правовых актов 

ДВФУ, НОРМ ФЗ. положения УК РФ
внутривузовский очный нет да сентябрь Кампус ДВФУ 200 Макаров А.С. Директор департамента 

по работе с молодежью

Серия адаптационных мероприятий для 
первокурсников

внутривузовский очный нет да сентябрь-ноябрь Кампус ДВФУ 100
Макаров А.С. Директор департамента 

по работе с молодежью

Ю ридическая школа Лекция "О недопустимости экстремизма и 
теоропнзма"

внутривузовский очный/MS Teams нет да в течение года
Кампус ДВФУ, корпус

д 50-70 ДВФУ/ЮШ ДВФУ

Лекция по профилактике СПИД и ВИЧ- 
ин(Ьекции. Ковил 19

внутривузовский очный/MS Teams нет да в течение года
Кампус ДВФУ, корпус

Д
50-70 ЮШ ДВФУ, Школа медицины ДВФУ

Встречи и лекции с потенциальными 
оаботодателя ми

внутривузовский ОЧНЫЙ/ M S  Teams нет да в течение года
Кампус ДВФУ, корпус

д 50-70
ЮШ ДВФУ/ партнеры школы 
(потенциальные оаботадатели)

Участие в мероприятии «Всероссийский 
единый день оказания бесплатной 

юоилической помощи»
всероссийский очный нет да в течение года

Кампус ДВФУ, корпус
Д

50-70 Руководитель ЮК «Эфора»

Формирование у студентов положительного 
отношения к закону, установки на 

законопослушное поведение и неприятие 
правонарушений в рамках дисциплин 

обазательной и вариативной частей учебного 
плана по направлению подготовки 40.03.01

внутривузовский ОЧНЫЙ нет да в течение года
Кампус ДВФУ, корпус

д 600
преподаватели, реализующие данное 

направление

Работа ЮК "Эфора". Прием социально 
незащищённых групп граждан, оказание 

бесплатной юпилической помощи.
внутривузо веки й ОЧНЫЙ нет да в течение года

Кампус ДВФУ, корпус 
Д

50-70 Руководитель ЮК «Эфора»

Восточный институт —  
Ш кола рсгнона.1 ьны х и

Доведение локально-нормотивных актов 
ЛВФУ ло студентов ВИ-ШРМИ

внутривузовский смешанный да 36 нет в течение года Кампус ДВФУ 700
Груздев Александр Анатольевич, 

Служба поопектора по УВР
международных

и с а 1едований Проект "Старостат ВИ-ШРМИ" внутривузовский смешанный нет да в течение года Кампус ДВФУ 150
Пронина Ю.И., главный специалист 
Научно-организационного сею-ора 
отдела научной работы ВИ-ШРМИ

Сопровождение в рамках Дня первокурсника 
ДВФУ, знакомство с учебными корпусами

внутривузовский очный да 2 нет сентябрь Кампус ДВФУ 40
Маклюкова О.Ю., старший 

преподаватель

Беседа о возможностях использования сайта 
ДВФУ; О расположении учебных аудиторий, 

школ, кафедр и департаментов; об 
организации учебной работы в MS Teams

внутривузовский
дистанционный/М 

S Teams да 1 нет сентябрь Кампус ДВФУ 40
Маклюкова О.Ю., старший 

преподаватель

Серия адаптационных мероприятий для 1 
курса ВИ-ШРМИ

внутривузовский очный нет да сентябрь-декабрь кампус ДВФУ 700
Пронина Ю.И., главный специалист 
Научно-организационного сектора 
отдела научной работы ВИ-ШРМИ

Школа старост 1 курса ВИ-ШРМИ внутривузовский очный нет да октябрь кампус ДВФУ 50 Пронина Юлия Игоревна

Посвящение в студенты ВИ-ШРМИ 2023 г. внутривузовский смешанный нет да октябрь-ноябрь кампус ДВФУ 670
Пронина Ю.И., главный специалист 
Научно-организационного сектора 
отдела научной работы ВИ-ШРМИ

Беседа о  правильной организации личного 
времени, специфике проведения 

промежуточной аттестации в российском 
вузе (ЛВФУ)

внутривузовский дистаниионный/М 
S Teams да 1 нет октябрь Кампус ДВФУ 40

Маклюкова О.Ю., старший 
преподаватель

Посещение музея "Россия моя история" внутривузовский дистанционный/М 
S Teams

да 4 нет октябрь Кампус ДВФУ 40
Маклюкова О.Ю., старший 

преподаватель

История Владивостока глазами иностранцев внутривузовский очный нет да ноябрь Кампус ДВФУ 50
Спицына Н А. доцент кафедры 
лингвистика и межкультурная 

коммуникация
Департамент по работе 

с молодежью
Подведение итогов ежегодной студенческой 

премии "Аякс 2023"
внутривузовский очный нет да январь Кампус ДВФУ 150

Макаров А.С. Директор департамента 
по работе с молодежью



Патриотическое

"Восточный новый год; традиции разных 
народов"

внутривузовский очный нет да январь-февраль Кампус ДВФУ 50
Макаров А.С. Директор департамента 

по работе с молодежью

Праздник Весны и Труда муниципальный очный нет да апрель-май г. Владивосток 200
Макаров А.С. Директор департамента 

по работе с молодежью

Профилактические встречи студентов с 
представителями правоохранительных 

органов
"Антикоррупционное поведение"

внутривузовский очный нет да апрель-ноябрь Кампус ДВФУ 300
Макаров А.С. Директор департамента 

по работе с молодежью

Форум по профилактике деструктивного 
поведения "Формула Безопасности"

внутривузовский очный нет да апрель-май Кампус ДВФУ 200
Макаров А.С. Директор департамента 

по работе с молодежью

"ТОП 100" внутривузовский очный нет да июнь-июль Кампус ДВФУ 100
Макаров А.С. Директор департамента 

по работе с молодежью

Молодежный студенческий туризм 2023 внутривузовский очный нет да июнь-август Кампус ДВФУ 100
Макаров А.С. Директор департамента 

по работе с молодежью

Серия адаптационных мероприятий для 
студентов первого к>рса ДВФУ в 2023 -  

2024 учебном году
внутривузовский очный нет да сентябрь-ноябрь Кампус ДВФУ 4000

Макаров А.С. Директор департамента 
по работе с молодежью

Ф илиал Д ВФ У  в г. 
Арсеньеве

День российской науки внутривузовский очный да 2 нет февраль
Филиал ДВФУ в г. 

Апсеньеве
15 СтеблеваТ.В., методист

И нститут наукоемких 
технологий и передовых 

материалов

Творческий вечер посвященный 7$-летию 
Победы в Великой Отечественной войне 

"Никто не забыт, ничто не забыто..."
общеуниверситетский очный нет да май Кампус ДВФУ 50

Лысенко О.С., специалист 
Административного управления 

ИНТиПМ

Политехнический
институт

Встречи студентов детьми ветеранов- 
бывших сотрудников ВОВ ДВФУ

внутривузовский очный нет да апрель-май
Кампус ДВФУ, 

аудитории корпуса С и
Е

120
Начальник Организационного отдела 

Политехнического института

Формирование постоянной экспозиции, 
посвященной ветеранам ВОВ 
Политехнического института

внутривузовский очный нет да апрель-май Кампус ДВФУ 15
Заместитель директора Политеха по 

учебно-воспитательной работе 
Шкарина Т.Ю.

Серия мероприятий, посвященных 77 
годовщине Победы в Великой 

Отечественной войне
внутривузовский очный нет да май Кампус ДВФУ 300

Начальник Организационного отдела 
Политехнического института

Викторина для студентов 1 курса по 
тематике ВОВ

внутривузовский очный да нет май
Кампус ДВФУ, 

аудитории корпуса С и 
Е

60
в рамках реализации Модуля ОП 

"Развитие личности"

Ш кола искусств и 
гум анитарны х наук Кинопросмотр документальных фильмов о 

Великой Отечественной войне с 
обсуждением

внутривузовский очный нет да май Кампус ДВФУ 50

Исаев А,А., доцент Департамента 
истории и археологии, Белевщук 

Галина Павловна, начальник Отдела 
воспитательной работы Школы 
ИСКУССТВ и гуманитаоных наук

Олимпиада по истории Второй мировой и 
Великой Отечественной войн для студентов

внутривузовский очный нет да май Кампус ДВФУ 100

Исаев А.А., доцент Департамента 
истории и археологии, Белевщук 

Галина Павловна, начальник Отдела 
воспитательной работы Школы 
ИСКУССТВ и гуманитаоных наук

Экскурсия в военно-исторический музей 
Тихоокеанского флота

внутривузовский очный нет да май-июнь Кампус ДВФУ 100
Белевщук Галина Павловна, начальник 
Отдела воспитательной работы Школы 

искусств и гуманитарных наук

Ш кола педагогики Участие в мероприятиях ВИК "Первый 
Дальневосточный (Ьпонт"

региональный очный да 4 нет в течение
учебного года

Кампус ДВФУ 200 Земдиханов В.А., директор ЦНПО



Студенческий кружок "Исследовательский 
инструментарий историка"

внутривузовский очный да 2 нет
в течение 

учебного года
Кампус ДВФУ 25

Пчела И.В., доцент Департамента 
социально-гуманитарного образования 

и образовательной политики

Конкурс презентаций "Топонимы родного 
края"

внутривузовский дистанционный
формат да 4 нет март

Кампус ДВФУ, работы 
направляются на

ЭЛ.ПОЧТУ

25
Томилова Т.И., доцент Департамента 

образовательных технологий в русской 
и зарубежной Филологии.

Круглый стол "Проблемы суда и наказания 
нацистских преступников"

внутривузовский очный да 2 нет апрель Кампус ДВФУ 25
Пчела И.В., доцент Департамента 

социально-гуманитарного образования 
и образовательной политики

Всероссийский онлайн конкурс чтецов, 
посвященный 9 мая

всероссийский
дистанционный

формат да 6 нет апрель
Кампус ДВФУ, работы 

загружаются на 
YouTube

100

Москвина О.А., доцент Департамента 
образовательных технологий в русской 

и зарубежной филологии;
Надуда Н.В., доцент Департамента 

образовательных технологий в русской 
и зарубежной филологии; 

Каширина Т.В., старший преподаватель 
Департамента образовательных 

технологий в русской и зарубежной 
филологии.

Литературно-музыкальная композиция, 
посвященная Дню победы

региональный очный да 20 нет май Кампус ДВФУ 300

Москвина О. А., доцент Департамента 
образовательных технологий в русской 

и зарубежной филологии;
Надуда Н.В., доцент Департамента 

образовательных технологий в русской 
и зарубежной филологии; 

Каширина Т.В., старший преподаватель 
Департамента образовательных 

технологий в русской и зарубежной 
филологии.

Семинар-симпозиум "Нюрнбергский 
трибунал; историческое значение и уроки 

для современности"
внутривузовский очный да 2 нет ноябрь Кампус ДВФУ 25

Пчела И.В., доцент Департамента 
социально-гуманитарного образования 

и образовательной политики

Ш кола экономики и 
менслжяюнта

Участие в проекте "Создание исторического 
интернет-ресурса и интерактивной карты по 

историческим местам Приморского края"
межвузовский очный нет да сентябрь-декабрь Кампус ДВФУ 45

Барашок И.В., доцент Департамента 
туризма и гостеприимства

Экскурсия-квест на объекты 
Владивостокской крепости, в рамках 

пооектной деятельности
внутривузовский очный нет да сентябрь-октябрь

Объекты
Владивостокской

крепости
45

Маркевич М.Т., преподаватель 
Департамента туризма и 

гостеприимства
Ю ридическая школа Мероприятие, посвященное победе в ВОВ 

(электронные статьи, круглый стол, иные 
мероприятия школы и ДВФУ)

внутривузовский

Электронные 
платформы и 

Медиаресурсы 
ЮШ ЯВФУ

нет да май
Кампус ДВФУ, корпус

Д
50-70

ДВФУ, ЮШ ДВФУ студенты, 
студенческие организации ЮШ ДВФУ

Участие в мероприятиях, посвященном 
празднику Весны и труда 1 мая и 9 Мая

внутривузовский

Электронные 
платформы и 

Медиаресурсы 
ЮШ ЛВФУ

нет да май
Кампус ДВФУ, корпус

Д
30

ЮШ ДВФУ, студенты, студенческие 
организации ЮШ ДВФУ

Восточный институт —  
Ш кола рсгиона;1ьны х и

Российская культура через языки мирового 
значения

внутривузовский очный да 6 нет в течение года Кампус ДВФУ 40
заведующий кафедрой РГФ Николаева

О.В.
международных

исследований
"Город, который я люблю" внутривузовский

смешанный
Формат

нет да январь-март г, Владивосток 18
Юрченко Екатерина Сергеевна, ст. 

преп. каф. китаеведения

Мероприятие приуроченное к празднованию 
Дня Победы

внутривузовский очный нет да май Кампус ДВФУ 50
Пронина Ю.И., главный специалист 
Научно-организационного сектора 
отдела научной работы ВИ-ШРМИ

Участие в Первомайской демонстрации внутривузовский очный да 4 нет 1 мая г. Владивосток 20
Коломова Е.А., старший преподаватель; 

Маклюкова О.Ю., старший 
преподаватель



Участие в параде Победы внутривузовский очный да 4 нет 9 мая г. Владивосток 20
Коломова Е.А., старший преподаватель; 

Маклюкова О.Ю., старший 
преподаватель

День русского языка внутривузовский очный да 5 нет 6 июня Кампус ДВФУ, 
Пушкинский театр

50
Петренко Е.А., доцент кафещ)ы 

русского языка и литературы

"Между двух культур" (наблюдения, мысли и 
воспоминания П.П. Унтербергера)

муниципальный очный нет да сентябрь
Океанский проспект 43, 
МБОУ Гимназия №2 г. 

Владивостока
60 Корнилова Л.Е., доцент кафедры РГФ

Д епартам ент по работе 
с молодежью Выставка "Бессмертный полк ДВФУ" внутривузовский очный нет да апрель-май Кампус ДВФУ 2000

Макаров А.С. Директор деп^там ента 
по работе с молодежью

Культурно-массовое мероприятие, 
приуроченное к празднованию 78 

годовщины Победы в Великой 
Отечественной войне (работа интерактивных 
площадок, полевая кухня, работа выставки)

внутривузовский очный нет да май Кампус ДВФУ 500
Макаров А.С. Директор департамента 

по работе с молодежью

Военный учебный 
центр

День воинской славы России: "2 февраля - 
День разгрома советскими войскамир

внутривузовский очный нет да 2 февраля ВУЦ 50 Тимохин А.М., начальник ВУЦ

О подготовке студентов выпускного курса 
ВУЦ к началу военной службы на первичной 

должности в звании лейтенанта; какие 
трудности могут ожидать молодого 
лейтенанта и как их преодолевать.

внутривузовский очный нет да февраль-сентябрь ВУЦ 9 Тимохин А.М., начальник ВУЦ

Проведение памятных дней. 23 февраля - 
День защитника Отечества.

внутривузовский очный нет да 20-22 февраля ВУЦ 60 Тимохин А.М., начальник ВУЦ

Встречи в формате бесед со школьниками 
Приморского края с целью популяризации 
военной службы и военного образования в 

период с 20 по 30 марта 2023г.

краевой очный нет да март Школы 12 Тимохин А.М., начальник ВУЦ

Конкурс строевой песни ВНУГОИВУЗОВСКИЙ очный нет да апрель ВУЦ 450 Тимохин А.М.. начальник ВУЦ
Конкурс по разборке и сборке автомата 

Калашникова АК-74.
внутривузовский очный нет да апрель ВУЦ 36 Тимохин Л.М., начальник ВУЦ

День воинской славы России:"! 8 апреля - 
День победы русских воинов князя 

Александра Невского над немецкими 
рыцарями на Чудском озере (Ледовое 

побоище 1242 г.!.

внутривузовский очный нет да 18 апреля ВУЦ 50 Тимохин А.М., начальник ВУЦ

Проведение памятных дней посвященных 
Победе в ВОВ 1941-1945 гг.

внутривузовский очный нет да апрель-май ВУЦ 70 Тимохин А.М., начальник ВУЦ

Проведение памятных дней. 22 июня - День 
памяти и скорби-День начала ВОВ (1941 г.).

внутривузовский очный нет да 22 июня ВУЦ 40 Тимохин Л.М., начальник ВУЦ

Проведение памятных дней. 2 сентября - 
День окончания второй Мировой войны 

(1945 г.).
внутривузовский очный нет да 2 сентября ВУЦ 50 Тимохин А.М., начальник ВУЦ

8 сентября - День Бородинского сражения 
русской армии под командованием М.И. 
Кутузова с французской армией (1812 г.).

внутривузовский очный нет да 8 сентября ВУЦ 60 Тимохин А.М., начальник ВУЦ

11 сентября - День победы русской эскадры 
под командованием Ф.Ф. Ушакова над 

турецкой эскадрой у мыса Тендра (1790 г ).
внутривузовский очный нет да 11 сентября ВУЦ 40 Тимохин А.М., начальник ВУЦ

Проведение памятной даты: 12 декабря - 
День конституции РФ.

внутривузовский очный нет да 12 декабря ВУЦ 70 Тимохин А.М., начальник ВУЦ

Ф илиал ДВФУ в г. 
Арсеньеве

День Воинской славы. День памяти жертв 
Холокоста внутривузовский очный нет да январь

Филиал ДВФУ в г. 
Арсеньеве

15
Павлинова О.С., Сектор 

библиографического обеспечения
И нститут м атематики и 

компью терных 
технологий

Профилактические беседы со студентами по 
доведению норм локально-правовых актов 

ДВФУ
внутривузовский очный нет да январь-декабрь Кампус ДВФУ 400

Чараева Евгения Вахитовна, специалист 
дирекции Института математики и 

компьютерных технологий

Духовно>нравствснное



И нститут наукоемких 
технологий и передовых 

материалов
Весенняя благотворительная ярмарка общеуниверситетский очный нет да март Кампус ДВФУ 100

Лысенко О.С., специалист 
Административного управления 

ИНТиПМ

Новогодняя благотворительная ярмарка общеуниверситетский очный нет да декабрь Кампус ДВФУ 100
Лысенко О.С., специалист 

Административного управления 
ПНТиПМ

Политехнический
институт Интеллектуально-развлекательная викторина 

"Грамотная матрёшка" внутривузовский очный да 3 нет май
Кампус ДВФУ, 

аудитории корпуса С и 
Е

60

руководители ОП бакалавриата 
совместно с преподавателями, 

реализующими Модуль "Развитие 
личности"

Интеллектуально-развлекательная викторина 
"Brainstorm" внутривузовский очный нет да апрель

Кампус ДВФУ, 
аудитории корпуса С  и 

Е
60

председатель студенческого Совета 
Маркелова А.

Культурно-познавательный проект 
"Космическая одиссея" внутривузовский очный нет да 12 апреля

Кампус ДВФУ, корпус 
А, коворкинг "Аякс"

150
председатель студенческого Совета 

Маркелова А.

Анкетирование среди первокурсников 
«Творческий портрет первокурсника» внутривузовский очный нет да сентябрь-ноябрь

Кампус ДВФУ, 
аудитории корпуса С и 

Е
650

председатель студенческого Совета 
Маркелова А.

Реализация в рамках образовательных 
программ бакалавриата набора 2022 года 

модуля "Развитие личности" в части духовно 
нравственного развития

внутривузовский очный да 18 нет
в течении 

учебного года

Кампус ДВФУ, 
аудитории корпуса С и 

Е
650

Преподаватели в рамках реализации 
Модуля ОП "Развитие личности"

Ш кола искусств и 
гуманитарны х наук

Профилактические беседы со студентами по 
доведению норм локально-правовых актов 

ДВФУ, норм ФЗ, положения УК РФ
внутривузовский очный нет да в течение года Кампус ДВФУ 100

Белевщук Галина Павловна, начальник 
Отдела воспитательной работы Школы 

искусств и гуманитарных наук

Ш кола медицины
#СТОП_ВИЧ/СПИД внутривузовский очный нет да март

Кампус ДВФУ 
совместно с 

СпилПентром
15

Ховрич Ю.С., главный специалист 
ОАМ и МА

День донора ДВФУ внутривузовский очный нет да март Кампус ДВФУ 
совместно со КСПК

20
Ховрич Ю.С., главный специалист 

ОАМ и МА

#СТОП^ВИЧ/СПИД вн утри вузо вский очный нет да май
Кампус ДВФУ 

совместно с 
СпилПентром

15
Ховрич Ю.С., главный специалист 

ОАМ и МА

День донора ДВФУ внутривузовский очный нет да май-июнь
Кампус ДВФУ 

совместно со КСПК
20

Ховрич Ю.С., главный специалист 
ОАМ и МА

День донора ДВФУ внутривузовский очный нет да октябрь
Кампус ДВФУ 

совместно со КСПК
20

Ховрич Ю.С., главный специалист 
ОАМ и МЛ

#СТОП_ВИЧ/СПИД внутривузовский очный нет да декабрь
Кампус ДВФУ 

совместно с 
СпилПентром

15
Ховрич Ю.С., главный специалист 

ОАМ и МА

День донора ДВФУ внутривузовский очный нет да декабрь Кампус ДВФУ 
совместно со КСПК

20
Ховрич Ю.С., главный специалист 

ОАМ и МА
Ш кола педагогики

Школа краеведов внутривузовский
смешанный

формат да по 2 нет ежеквартально
Кампус ДВФУ, MS 

Teams
40

Пчела И.В., доцент Департамента 
социально-гуманитарного образования 

и образовательной политики

Фестиваль регионов РФ - география 
студентов ШП (национальные, культурные 

традиции, обычаи и пр.)
внутривузовский очный да 2 нет февраль

Кампус ДВФУ, 
конференц-зал 

«Морской»
200-250

Кравчук А.И., старший преподаватель 
Департамента образовательных 

технологий в русской и зарубежной 
(Ьилологии

Тематическая встреча с психологом: 
Конфликты в группе, общежитии и пути их 

поеололения-
внутривузовский очный нет да

по мере 
необходимости

Кампус ДВФУ 400 Зуева О. К., специалист ЦНПО

Ш кола экономики и 
менеджмента

Посещение цикла лекций по Истории 
Дальнего Востока в объединенном музее- 

заповеднике им. В.К. Лосеньева
внутривузовский очный нет да

в течение 
учебного года

Объединенный музей- 
заповедник им. В.К. 

Арсеньева
100

Маркевич М.Т., преподаватель 
департамента туризма и гостеприимтсва



Ю ридическая школа
День открытых дверей в ЮШ ДВФУ внутривузовский очный/MS Teams нет да январь-февраль

Кампус ДВФУ, корпус
Л

80
ЮШ ДВФУ, студенты, студенческие 

ооганизации ЮШ ДВФУ
Торжественное мероприятие для 

ВЫПУСКНИКОВ ЮШ ДВФУ
внутривузовский очный/MS Teams нет да июнь

Кампус ДВФУ, корпус
Л

170
ЮШ ДВФУ, студенты, студенческие 

ооганизации ЮШ ДВФУ
Адаптационные мероприятия для студентов 

1 курса ЮШ ДВФУ
внутривузовский очный/MS Teams нет да сентябрь-ноябрь Кампус ДВФУ, корпус 

Д
260

ЮШ ДВФУ, студенты, студенческие 
ооганизации ЮШ ДВФУ

День юриста в ЮШ ДВФУ внутривузовский очный/MS Teams нет да декабрь Кампус ДВФУ, корпус
Д

80
ЮШ ДВФУ, студенты, студенческие 

ооганизации ЮШ ДВФУ
Восточный институт —  
Ш кола региональны х и

Экскурсия в Учебно-научный музей ДВФУ внутривузовский очный да 4 нет октябрь
Учебно-научный музей

ДВФУ
30

Маклюкова О.Ю., старший 
поеподаватель

международных
исследований

Благотворительная акция "Килограмм 
солидарности"

муниципальный очный нет да декабрь
Кампус ДВФУ, с. 

Романовка
50

старший преподаватель Гайнутдинова 
Л,А. Кафедра РГФ

Ф илиал ДВФ У в г. 
Арсеньеве Свеча памяти внутривузовский очный нет да май

Возложение венков к 
обелиску героев г. 

Аосеньева
15

Васильева Л.Г., заместитель директора 
по УВР

И нститут м атематики и 
компью терных 

технологий

Организация участия студентов ИМКТ в 
спортивных мероприятиях, спартакиадах 

ДВФУ
внутривузовский очный нет да в течение года г. Владивосток 150

Чараева Евгения Вахитовна, специалист 
дирекции Института математики и 

компьютерных технологий

Политехнический
институт

Организация участия студентов Политеха в 
спортивных мероприятиях, спартакиадах 

ДВФУ
внутривузовский очный нет да в течение года Кампус ДВФУ 150

Начальник Организационного отдела 
Политехнического института

Реализация в рамках образовательных 
программ бакалавриата набора 2022 года 

модуля "Развитие личности" в части 
формирования здорового образа жизни

внутривузовский очный да 18 нет
в течении 

учебного года

Кампус ДВФУ, 
аудитории корпуса С и 

Е
650

Преподаватели в рамках реализации 
Модуля ОП "Развитие личности"

Спортивная игра "Lets go" внутривузовский очный нет да 30 сентября
Кампус ДВФУ, 

спортивные площадки, 
стадион

100
Начальник Организационного отдела 

Политехнического института

Ш кола педагогики
День здоровья Школы педагогики внутривузовский очный нет да апрель Кампус ДВФУ 400 Земдиханов В.А., директор ЦНПО

Ш кола экономики и 
менеджмента

Весенний кубок ДВФУ "LAPTA GAME" 
2023 года по лапте среди студентов внутривузовский очный нет да май Кампус ДВФУ 50

Усова М.В., врио начальника 
студенческого центра ШЭМ

Летний турнир ДВФУ по доджболу "FIRE 
IX)DGBALL"

внутривузовский очный нет да июнь Кампус ДВФУ 50
Усова М.В., врио начальника 
студенческого центра ШЭМ

Т>рнир ДВФУ по доджболу "FIRE 
DODGBALL"

внутривузовский очный нет да ноябрь Кампус ДВФУ 50
Усова М.В., врио начальника 
студенческого центра ШЭМ

Ю ридическая школа Т>рнир по футболу среди студентов 
Юридической школы и организаций - 

партнеров Юридической школы, 
посвященный памяти Виктора

внутривузовский очный нет да октябрь-ноябрь
Кампус ДВФУ, корпус

Д
30

ЮШ ДВФУ, студенты, студенческие 
организации ЮШ ДВФУ

Восточный институт —  
Ш кола региональны х и 

международных 
исследований

Туристические походы в нутри вузовский очный нет да май-июнь остров русский 30
Петренко Е.А., доцент кафедры 

русского языка и литературы

Д епартамент по работе 
с молодежью

Мероприятия по профилактике 
аддиктивного поведения обучающихся внутривузовский очный нет да март-ноябрь Кампус ДВФУ 300

Макаров А.С. Директор департамента 
по работе с молодежью

Социально-психологическое тестирование 
(в целях выявления немедицинского 

потребления наркотических средств и 
психотропных веществ)

внутривузовский очный нет да октябрь-декабрь Кампус ДВФУ 1200
Макаров А.С. Директор департамента 

по работе с молодежью

Чемпионат по настольному теннису (среди 
студентов разных стран)

внутривузовский очный нет да ноябрь Кампус ДВФУ 50
Макаров А.С. Директор департамента 

по работе с молодежью

Центр студенческого 
спорта

Всероссийский чемпионат АСБ среди 
женских команд. Высший дивизион 

"Дальний Восток". 3 тур
окружной очный да 12 нет январь г. Хабаровск 120 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Соревнования по лыжным гонкам среди 
студентов вузовский очный да 6 нет январь-февраль г. Владивосток 60 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС



Зимняя Универсиада "Флагманы спорта" 
(ДВФУ и ХК "Адмирал")

региональный очный да 30 нет январь-март г. Владивосток 300 Якубов Марк О ргеевич, директор ЦСС

Чемпионат Межрегиональной любительской 
баскетбольной лиги России среди женских 

команд ГЛВФО)
окружной очный да 18 нет январь-май г. Хабаровск 120 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Чемпионат города Владивостока по мини- 
футболу

муниципальный очный да 15 нет январь-март г. Владивосток 670 Якубов Марк (Сергеевич, директор ЦСС

Студенческий хоккейный турнир совместно 
с ХК "Адмирал"

муниципальный очный да 10 нет январь-февраль
ДВФУ/КСК "Фетисов 

аоена”
120 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Студенческий турнир по гандболу среди 
команд ЛВФО

окружной очный да 12 нет февраль г. Зея 200 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Чемпионат Приморского края по волейболу 
среди МУЖСКИХ команд

региональный очный да 40 нет февраль-май Приморский край 300 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Всероссийские соревнования по 
акробатическому рок-н-роллу среди 

студентов (1 этап)
всероссийский очный да 5 нет феварль г. Санкт-Петербург 200 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Чемпионат и Первенство Приморского края
по ЧИР-СПОПТУ

региональный очный да 10 нет февраль г. Владивосток 500 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Всероссийский чемпионат АСБ среди 
женских команд. Высший дивизион 

"Дальний Восток", 3 тур
окружной очный нет 12 да февраль г. Хабаровск 250 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Чемпионат Приморского края по баскетболу 
среди мужских команд ВУЗов, ССУЗов - 

сезона 2023-2024 гг
региональный очный да 25 нет февраль-апрель г. Владивосток 250 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Зимний сезон Студенческой гребной лиги 
(4.5.6 этапы)

внутривузовский очный да 21 нет февраль-март Кампус ДВФУ 70 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Зимний Чемпионат РССС по легкой 
атлетике

всероссийский очный да 16 нет февраль-март г. Ярославль 650 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Всероссийские соревнования среди 
студентов по боксу, памяти Киселева А. И.

всероссийский очный да 15 нет март г. Красноярск 400 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Всероссийские соревнования по 
акробатическому рок-н-роллу среди 

студентов (2 этап)
всероссийский очный да 5 нет март г. Казань 200 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Серия мастер-классов от ХК "Адмирал" региональный очный да 10 нет март-май ДВФУ 200 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Студенческая Спартакиада ДВФУ внутривузовский очный да 90 нет март-нюнь Кампус ДВФУ 1000 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Всероссийские соревнования по 
акробатическому рок-н-роллу среди 

студентов (3 этап)
всероссийский очный да 5 нет апрель г. Москва 200 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Весенний кросс ДВФУ внутривузовский очный да 5 нет апрель Кампус ДВФУ 180 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Студенческая мини-футбольная лига ДВФУ внутривузовский очный да 180 нет апрель-июнь Кампус ДВФУ 200 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Всероссийские соревнования по футболу 
среди образовательных организаций 

высшего образования (НСФЛ)
всероссийский очный нет 20 да апрель-ноябрь по назначению 3000 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Турнир среди студентов ДВФУ по силовым 
и национальным вилам споота

внутривузовский очный да 7 нет апрель ДВФУ 200 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Финал зимнего сезона Студенческой 
гоебной лиги

всероссийский очный нет 18 да апрель г. Санкт-Петербург 500 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Всероссийский чемпионат АСБ среди 
мужских команд. Плей-офф (Квалификация, 

Ласт-32)
всероссийский очный нет 18 да апрель г. Хабаровск 500 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Всероссийский чемпионат ЛСБ среди 
женских команд. Плей-оФФ (Ласт-32)

всероссийский очный нет 12 да апрель г. Санкт-Петербург 1800 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Всроссийский чемпионат АСБ 3x3 
(отборочный этап)

всероссийский очный нет 10 да апрель г. Хабарювск 600 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Всероссийский чемпионат АСБ среди 
женских команд. Плей-офф (Ласт-8)

всероссийский очный нет 10 да апрель по назначению 1300 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Всероссийские соревнования среди 
студентов по чир-спооту

всероссийский очный нет 10 да апрель по назначению 800 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС



Эстафета "Экиден" от бегового клуба ДВФУ внутривузовский очный да 3 нет апрель ДВФУ 300 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Чемпионат Студенческой волейбольной 
ассоциации среди мужских и женских 

команд fотборочный этап)
окружной очный нет 20 да апрель-май г. Хабаровск 300 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Финал Чемпионата России по гандболу (1 
лига)

всероссийский очный нет 20 да май Московская область 600 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Всероссийские соревнования по 
акробатическому рок-н-роллу среди 

студентов (4 этап)
всероссийский очный нет 5 да май г. Казань 200 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Легкоатлетическая эстафета ДВФУ, 
посвященная Дню победы в ВОВ 1941-1945 

гг
внутривузовский очный да 4 нет май ДВФУ 300 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Весеннее первенство ДВФУ по спортивному 
ориентированию

внутривузовский очный да 5 нет май ДВФУ 80 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Финальный этап Всероссийского проекта
мини-футбол в ВУЗЫ

всероссийский очный нет 9 да май г. Красногорск 700 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Всероссийский турнир по сопртивной 
борьбе на ПРИЗЫ ректора ЛВФУ всероссийский очный да 20 нет май ДВФУ 250 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Студенческий турнир по пляжному 
волейболу внутривузовский очный да 28 нет май ДВФУ 200 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Всероссийский чемпионат АСБ среди 
женских команд. Плей-офф (суперфинал)

всероссийский очный нет 10 да май по назначению 120 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Чемпионат Студенческой волейбольной 
ассоциации среди мужских и женских 

команд (Финальный этап)
всероссийский очный нет 25 да май-июнь г. Москва 600 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Легкоатлетические соревнования среди 
студентов ЛВФУ "Классические бега”

внутривузовский очный да 4 нет июнь ДВФУ 150 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Всероссийские студенческие игры всероссийский очный нет 18 да июнь-июль по назначению 1200 Якубов М арк Сергеевич, директор ЦСС

Зимний Чемпионат РССС по легкой 
атлетике всероссийский очный нет 16 да июль г. Смоленск 650 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Конференция Восток Суперсерии 
Национальной студенческой лиги Бокса

всероссийский очный нет 18 да сентябрь г. Иркутск 300 Якубов Марк О ргеевич, директор ЦСС

Всероссийские соревнования по 
спортивному ориентированию среди 

студентов
всероссийский очный нет 12 да сентябрь г. Пков 300 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Серия спортивных мероприятий в рамках 
недели адаптации ЛВФУ

внутривузовский очный да 7 нет сентябрь ДВФУ 300 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Студенческий турнир по стритболу 
"ПЛОЩАДКА"

в нутри вузо вский очный да 10 нет сентябрь ДВФУ 200 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Всероссийские соревнования по баскетболу 
"Студенческая лига РЖЛ"

всероссийский очный нет 40 да
сентябрь 2023- 

мапт 2024
по назначению 1400 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Чемпионат Межрегиональной любительской 
баскетбольной лиги России среди мужских 

команд Приморского края
региональный очный нет 40 да

сентябрь 2023- 
май 2024

Приморский край 600 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Чемпионат г. Владивостока по баскетболу 
сцеди мужских команд

муниципальный очный нет 40 да
сентябрь 2023- 

май 2024
г. Владивосток 600 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

День спринта внутривузовский очный да 4 нет октябрь ДВФУ 200 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Осеннее первенство ДВФУ по спортивному 
опиентипованию внутривузовский очный да 5 нет октябрь ДВФУ 80 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Спартакиада "Первокурсник ДВФУ" внутривузовский очный да 180 нет октябрь-декабрь ДВФУ 500 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Кубок студенческой волейбольной 
ассоциации среди мужских и женских 

команд (Финал)
окружной очный нет 12 да октябрь г. Хабаровск 300 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Всероссийские соревнования Национальной 
студенческой лиги Бокса всероссийский очный нет 15 да октябрь г. Иркутск 400 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Первенство Приморского края по плаванию 
среди студентов (отборочный этап нп 

Чемпионат России)
региональный очный нет 5 да ноябрь г. Владивосток 100 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС



Всероссийские соревнования по 
акробатическому рок-н-роллу среди 

студентов (Финал
всероссийский очный нет 10 да ноябрь г. Москва 600 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Чемпионат Дальневосточного федерального 
округа по чир-спооту окружной очный нет 15 да ноябрь г. Владивосток 500 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Кубок студенческой волейбольной 
ассоциации среди мужских женских команд 

(Финал)
всероссийский очный нет 20 да ноябрь г. Москва 300 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Студенческий турнир по мини-футболу внутривузовский очный да 20 нет ноябрь Кампус ДВФУ 300 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Фитнес-проект "Be Fit" внутривузовский очный да S нет ноябрь-декабрь Кампус ДВФУ 400 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Финал Суперсерии Национальной 
студенческой лиги Бокса

всеросси йски й очный нет 18 да декабрь г. Иркутск 400 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Всероссийские соревнования по легкой 
атлетике среди студентов "Звезды 

студенческого спорта"
всероссийский очный нет 30 да декабрь г. Москва 400 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Новогодний забег внутривузовский очный да 3 нет декабрь Кампус ДВФУ 100 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Всероссийские соревнования по плаванию 
среди студентов

всероссийский очный нет 10 да декабрь по назначению 300 Якубов Марк Сергеевич, директор ЦСС

Ф илиал Д ВФ У  в г. 
Арсеньеве Спартакиада по игровым видам спорта внутривузовский очный нет да апрель

Филиал ДВФУ в г. 
Арсеньеве

75
Ушаков Н.В., преподаватель 

Физической культуры
5 Экологическое И нститут мирового 

океана
"ЭкоТропа" внутривузовский очный да 36 нет сентябрь

Приморский 
Океанариум; 

Национальный парк 
«Земля Леопарда».

25 Яковлева Анна Николаевна

Политехнический
институт

Реализация в рамках образовательных 
программ бакалавриата набора 2022 года 

модуля "Развитие личности" в части 
экологического воспитания

внутривузовский очный да 18 нет
в течении 

учебного года

Кампус ДВФУ, 
аудитории корпуса С и 

Е
650

Преподаватели в рамках реализации 
Модуля ОП "Развитие личности"

Ш кола медицины
Проект "PRO_Xboct" внутривузовский очный нет да в течение года

Кампус ДВФУ 
совмество с фондом 

"Умка"
20

Ховрич Ю.С., главный специалист 
ОАМ и МА

Ш кола экономики и 
менеджмента

Экскурсия в национальный парк 
Приморского края в рамках проектной 

деятельности
внутривузовский очный нет да апрель-май Национальный парк 45

Маркевич М.Т, преподаватель 
Департамента туризма и 

гостеприимства.
Ю ридическая ш кола Акция «о.Русский - о.Чистый». Уборка 

территории студентами и сотрудниками ЮШ 
ЛВФУ,

внутривузовский очный нет да март-апрель
Кампус ДВФУ, корпус 

Д
30

Лабонин И.В, студенты, студенческие 
организации ЮШ ДВФУ

Восточный институт —  
Ш кола региональны х и

Просветительские лекции по теме экология внутривузовский очный да 16 нет январь - июль Кампус ДВФУ 15
старший преподаватель кафедры РГФ 

Маношкина А.В.
международных

исследований Сбор мусора на о. Русском, пикник на берегу внутривузовский очный да 10 нет апрель
мыс Вятлина/мыс 

Ахлёстышева
15

Маклюкова О.Ю., старший 
преподаватель

Экскурсия в Приморский океанариум внутривузовский очный да 4 нет июнь
Приморский
океанариум

15
Маклюкова О.Ю., старший 

преподаватель

Морской субботник внутривузовский очный нет да июнь О. Русский, бухта 
Карпинского

15
Сбоева Дарья Александровна, ассистент 

кафедры китаеведения
Д епартамент по работе 

с молодежью День тигра муниципальный очный нет да сентябрь г. Владивосток 150
Макаров А.С. Директор департамента 

по работе с молодежью

Ф илиал ДВФ У  в  г. 
Арсеньеве День земли внутривузовский очный нет да март

Филиал ДВФУ в г. 
Арсеньеве

35 Стеблева Т.В., методист

6 Трудовое И нститут м атем атики и 
компью терны х 

технологий

Серия профориентационных мероприятий от 
Студенческого совета ИМКТдля всех 

направлений подготовки
внутривузовский очный нет да в течение года Кампус ДВФУ 2000

Чараева Евгения Вахитовна, специалист 
дирекции Института математики и 

компьютерных технологий

И нститут мирового 
океана День Института Мирового океана 2023 внутривузовский очный нет да июнь

Кампус ДВФУ, L 
корпус

100
Каешко Алина Александровна, 

специалист дирекции Института 
Мирового океана

Политехнический
институт

Цикл лекций О специальностях 
Политехнического института "Владивосток 

глазами инженера"
внутривузовский смешанный

формат
нет да в течение года

Кампус ДВФУ, 
аудитории корпуса С  и 

Е
300

Начальник Организационного отдела 
Политехнического института



Серия обучающих лекций от 
профессионалов "Кластер-мастер" внутривузовский очный нет да в течение года

Кампус ДВФУ, 
аудитории корпуса С и 

Е, корпус А, Точка 
кипения

200
Начальник Организационного отдела 

Политехнического института

День открытых дверей Политеха внутривузовский
смешанный

формат да g нет январь
Кампус ДВФУ, корпус 

С/соцсети
600

заместитель директора по учебно- 
воспитательной работе Шкарина Т.Ю.

Профориентационная работа со школами г. 
Владивостока, Приморского края, регионов 

РФ
всероссийский смешанный да да

октябрь 2022-май 
2023

Кампус
ДВФУ/соцсети/РФ

1200
руководители Департаментов и 

Отделений Политеха, руководители ОП

Ярмарка вакансий "Карьера инженера" внутривузовский очный да S нет март-апрель
Кампус ДВФУ, корпус 

В. Средний зал
4000

Начальник Организационного отдела 
Политехнического института

Интеллектуальная игра "Я у мамы инженер" внутривузовский очный нет да 5 мая
Кампус ДВФУ, 

аудитории корпуса С и 
Е

60
руководители образовательных 

программ бакалавриата, закрепленных 
за Политехом

Ш кола меднцнны
Академия инструкторов КШМВ внутривузовский очный нет да март Кампус ДВФУ 20

Ховрич Ю.С., главный специалист 
О А М иМ А

День белого халата внутривузовский очный нет да июнь Кампус ДВФУ 20
Ховрич Ю.С., главный специалист 

ОАМ и МА
Ш кола педагогики Ярмарка педагогических вакансий 

"Education.Рго-2023"
региональный очный нет да ноябрь, апрель Кампус ДВФУ 190 Земдиханов В.А., директор ЦНПО

Ш кола экономики и 
менеджмента

Профстажировка 2.0 внутривузовский
смешанный

(Ьопмат
да нет

ноябрь 2022 - 
январь 2023

Кампус ДВФУ 20
Бережнова Е.И., директор 

Департамента Финансов ШЭМ

Школа МТО внутривузовский очный нет да март Кампус ДВФУ 30
Усова М.В., врио начальника 
студенческого центра ШЭМ

Экскурсия. Общение с инспекторами, 
знакомство с рабочим местом в налоговом 

опгане
внутривузовский очный да нет апрель М ИФНС№ 12,№ 15 30

Бережнова Е.И., директор 
Департамента финансов ШЭМ

"Диалоги с практиками" внутривузовский
смешанный

формат да нет апрель-май Кампус ДВФУ 100
Романцова Д.В., директор Академии 

гостеприимства Департамента туризма 
и гостеприимства

Школа Актива ШЭМ внутривузовский очный нет да ноябрь Кампус ДВФУ 60
Усова М.В., врио начальника 
студенческого центра ШЭМ

Мастер-класс по налоговому 
алминистпированию

внутри вузо вский очный да нет декабрь Кампус ДВФУ 30
Усова М.В., врио начальника 
студенческого центра ШЭМ

Серия мероприятий, посвященных 
трудоустройству студентов и выпускников 

"Emnlov me"
внутривузовский очный нет да декабрь Кампус ДВФУ 50

Усова М.В., врио начальника 
студенческого центра ШЭМ

Перспективы получения образования в 
ВУЗах США (мастер, Phd)

внутривузовский онлайн да нет декабрь Кампус ДВФУ 25
Бережнова Е.И., директор 

Департамента финансов ШЭМ
Восточный институт —  
Ш кола региональны х и 

международных

Всероссийская олимпиада "Я-профессионал" 
по направлению Востоковедение всероссийский

смешанный
формат нет да январь-апрель Кампус ДВФУ 2000 Груздев Александр Анатольевич

исследований Конкурс перевода (Кафедры лингвистика и 
межкультурная коммуникация)

всероссийский
очно

дистанционный
нет да март-апрель Кампус ДВФУ 300

Конева Е.Б. старший преподаватель 
Кафедры лингвистика и межкультурная 

коммуникация

Олимпиада по немецкому языку внутривузовский очный нет да 15 апреля Кампус ДВФУ 50 Пивоварова Е.В., доцент кафедры РГФ

Квалификационный экзамен на уровень 
владения японским языком

всероссийский очный да 8 нет июль Кампус ДВФУ 350
Воробьева Н.Л., доцент 

каф.японовеления

Школа актива ВИ-ШРМИ внутривузовский очный нет да октябрь-ноябрь Кампус ДВФУ 80
Пронина Ю.И., главный специалист 
Научно-организационного сектора 
отпела научной работы ВИ-ШРМИ

Ф илиал Д ВФ У в г. 
Арсеньеве Неделя без турникетов внутривузовский очный да 6 нет апрель

АО ААК ПРОГРЕСС, 
холдинг «Вертолёты 

России», Филиал 
ЯВФУ в г. Арсеньеве

35
Васильева Л.Г., заместитель директора 

по УВР



Культур iio-творчсскос И нститут математики и 
компью терных 

технологий
Halloween Института математики и 

компьютерных технологий
внутривузовский очный нет да октябрь Кампус ДВФУ 250

Чараева Евгения Вахитовна, специалист 
дирекции Института математики и 

компьютерных технологий

Новый год Института математики и 
компьютерных технологий

внутривузовский очный нет да декабрь Кампус ДВФУ 250
Чараева Евгения Вахитовна, специалист 

дирекции Института математики и 
компьютерных технологий

И нститут наукоемких 
технологий и передовых 

материалов
День Физика внутривузовский очный да 2 да апрель- май Кампус ДВФУ 200

Лысенко О.С., специалист 
Административного управления 

ИНТиПМ

День Химика внутривузовский очный да 2 да май Кампус ДВФУ 600
Лысенко О.С., специалист 

Административного управления 
ИНТиГТМ

Политехнический
институт

Фестиваль студенческого творчества "Three 
Music Days"

внутривузовский очный нет да 27 - 32 марта
Кампус ДВФУ, корпус 

Л
250

Начальник Организационного отдела 
Политехнического института

Образовательно-развлекательное 
мероприятие "Ночь в универе"

внутривузовский очный нет да 15 мая
Кампус ДВФУ, корпус 

А, "Точка кипения"
500

Начальник Организационного отдела 
Политехнического института

Интеллектуально-развлекательная викторина 
"Грамотная матрёшка"

внутривузовский очный да 3 нет май
Кампус ДВФУ, 

аудитории корпуса С и 
Е

60
руководители ОП бакалавриата 
совместно с преподавателями, 

пеализуюшими Модуль "Развитие

Медиа-школа Студенческого совета 
Политеха

внутривузовский очный нет да октябрь

Кампус ДВФУ, 
аудитории корпуса С и 

Е, корпус А, "Точка 
кипения"

60
Начальник Организационного отдела 

Политехнического института

Ш кола искусств и 
гуманитарных наук

Создание киноклуба в ШИГН внутривузовский очный нет да апрель Кампус ДВФУ 50
Белевщук Галина Павловна, начальник 
Отдела воспитательной работы Школы 

искусств и гуманитарных наук

Новый год в ШИГН внутривузовский очный нет да декабрь Кампус ДВФУ 50
Белевщук Галина Павловна, начальник 
Отдела воспитательной работы Школы 

искусств и гуманитарных наук

Ш кола медицины
Посвящение в студенты ШМ внутривузовский очный нет да октябрь Кампус ДВФУ 50

Ховрич Ю.С., главный специалист 
О А М иМ Л

Квартирник внутривузовский очный нет да декабрь Кампус ДВФУ 40
Ховрич Ю.С., главный специалист 

ОАМ и МА
Ш кола педагогики Игра "Что? Где? Когда?" ВНУТРИВУЗОВСКИЙ очный нет да март Кампус ДВФУ 15 Смеловский Е.А.

Выпускной Школы педагогики внутривузовский очный нет да июль Кампус ДВФУ 225 Земдиханов В.Л.. директор ЦНПО

Тренинг-релакс на знакомство "Циферблат" внутривузовский очный нет да октябрь Кампус ДВФУ 50 Смеловский Е.А.

Посвящение в студенты внутривузовский очный нет да октябрь Кампус ДВФУ 225 Земдиханов В.А., директор ЦНПО
Ш кола экономики и 

менеджмента
Проект "Таниевальный коллектив 
современного танца BLIZTEAM" внутривузовский очный нет да

сентябрь 2022- 
июнь 2023

Кампус ДВФУ 40
Усова М.В., врио начальника 
студенческого центра ШЭМ

Музыкальный клуб "Лирика" Студенческого 
совета ШЭМ

внутривузовский очный нет да
сентябрь 2022- 

июнь 2023
Кампус ДВФУ 2 0

Усова М.В., врио начальника 
студенческого центра ШЭМ

Проект "ИнФин" внутривузовский очный нет да
сентябрь 2022- 

июнь 2023
Кампус ДВФУ 30

Усова М.В., врио начальника 
студенческого центра ШЭМ

Центр развития компетенций в сфере 
продвижения

внутривузовский
смешанный

формат
нет да

октябрь 2022- 
июнь 2023

Кампус ДВФУ корпус 
G/MS Teams

50
Департамент маркетинга и развития 

рынков/Центр развития компетенций в 
сЛеое продвижения

Мастер-класс для студентов первого курса от 
проекта "ИнФин"

внутривузовский очный нет да октябрь Кампус ДВФУ 200
Усова М.В., врио начальника 
студенческого центра ШЭМ

Танцевальные мастер-классы "All Styles Open 
Weeks"

в нутри вузо вский очный нет да ноябрь Кампус ДВФУ 40
Усова М.В., врио начальника 
студенческого центра ШЭМ

Ю ридическая ш кола Мероприятия, направленные на 
организацию досуга у  студентов ЮШ ДВФУ 
во внеучебное время (организация игр, клуб 

чтения!

внутривузовский очный нет да в течение года
Кампус ДВФУ, корпус

Д
25

ЮШ ДВФУ, студенты, студенческие 
организации ЮШ ДВФУ

Экскурсии по городу Владивостоку внутривузовский очный нет да в течение года
О . Русский, г . 

Владивосток
15

студенты, студенческие организации 
ЮШ ДВФУ



Ш кола региональны х и 
межаународных 

исследований
Рождественские традиции в странах 

изучаемых языков внутривузовекий очный да 10 нет январь Кампус ДВФУ 100

старший преподаватель ка(^>едры РГФ 
А.С. Спасская, старший преподаватель 
ка(})едры РГФ Е.М. Матвеева, старший 
преподаватель ка(})едры РГФ Милянчук 

Е.К., А.А. Козырева, ассистент В.А.
Сорокина, доцент И  В. Михеева

Кинопросмотр китайского художественного 
(Ьильма

внутривузовский очный нет да январь Кампус ДВФУ 15
Сбоева Дарья Алексанщхэвна, ассистент 

ка(Ьедпы китаеведения

День Республики Индии внутривузовский очный нет да январь Кампус ДВФУ 50
Соколовский Александр Якубович, 

nno(t>eccoD
Клуб европейских языков (лекции, мастер- 

классы)
муниципальный очный нет да январь-июль

Библиотека им. А. М. 
Горького

50 Пивоварова Е.В., доцент ка({)едры РГФ

Восточный Новый год внутривузовский очный нет да февраль Кампус ДВФУ 50
Соколовский Александр Якубович, 

поо(Ьессоо

Фестиваль "Это мой родной язык!" международный дистанционный нет да февраль-апрель Кампус ДВФУ, 
соц.сети

50 Осипова А.А., старший преподаватель

Конкурс художественного перевода 
< (Ьоанцузский язык)

внутривузовский очный нет да март Кампус ДВФУ 25 про())ессор кафедры РГФ Модина Г.И.

Неделя франкофонии внутривузовский очный нет да март Кампус ДВФУ 100 профессор кафедры РГФ Морева Н.С.

Игротека для иностранных студентов внутривузовский
смешанный

(Ьопмат
нет да март

Кампус ДВФУ, соц. 
сети

30 Угро А.В., старший преподаватель

Открытый лекторий "Китай в символах и 
образах" внутривузовский очный нет да март

Кампус ДВФУ, корпус 
D

50
Владимирова Диана Альбертовна, 
профессор, заведующий ка([>едры 

Тихоокеанской Азии

Ночь ВИ-ШРМИ внутривузовский очный нет да март-апрель Кампус ДВФУ 400
Пронина Ю.И., главный специалист 
Научно-организационного сектора 
отпела научной паботы ВИ-ШРМИ

OR Music Show внутривузовский очный нет да апрель Кампус ДВФУ 100
Пронина Ю.И., главный специалист 
Научно-организационного сектора 
отпела научной работы ВИ-ШРМИ

Тайский праздник Сонгкран внутривузовский очный нет да апрель Кампус ДВФУ 50
Соколовский Александр Якубович, 

поогЬессор
Мероприятие, посвящённое 150-летию со 

дня рождения С. Рахманинова
внутривузовский смешанный

(Ьопмат
нет да 23 апреля

Кампус ДВФУ, соц. 
сеть "Вконтакте"

20 Коломова Е.А., старший преподаватель

День корейской культуры внутривузовский очный нет да май Кампус ДВФУ 350
Сиренко Ольга Александровна, 

старший преподаватель ка(]>едры 
копеевеления

День Рождения Хо Ши Мина внутривузовский очный нет да май Кампус ДВФУ 50
Соколовский Александр Якубович, 

тккЬессоп

День Рождения Б удш внутривузовский очный нет да май Кампус ДВФУ 50
Соколовский Александр Якубович, 

про(Ьессор

День японской культуры внутривузовский очный нет да июнь Кампус ДВФУ 300
Воробьева Н.А., доцент 

касЬ.японовеления

Торжественное мероприятие по подведению 
итогов 2022-2023 уч. года в ВИ-ШРМИ внутривузовский очный нет да июль Кампус ДВФУ 500

Пронина Ю.И., главный специалист 
Научно-организационного сектора 
отдела научной работы ВИ-ШРМИ

Мероприятие, посвящённое 195-летию со 
дня рождения Л.Н. Толстого

внутривузовский смешанный
(Ьопмат

нет да сентябрь Кампус ДВФУ, соц. 
сеть "Вконтакте"

20 Коломова Е.А., старший преподаватель

Лабиринты корпуса Д внутривузовский очный нет да сентябрь Кампус ДВФУ 100
Пронина Ю.И., главный специалист 
Научно-организационного сектора 
отдела научной работы ВИ-ШРМИ

Картирник в честь Хэллоуина внутривузовский очный нет да октябрь Кампус ДВФУ 200
Пронина Ю.И., главный специалист 
Научно-организационного сектора 
отдела научной работы ВИ-ШРМИ

Третий международный онлайн-фестиваль 
"Русское слово на Тихом океане"

международный дистанционный
(]юрмат

нет да октябрь-декабрь Кампус ДВФУ 100
Батраева О.М., старший преподаватель, 
Зубанова Е.А., старший преподаватель

День испанского языка внутривузовский очный нет да октябрь Кампус ДВФУ 50
старший преподаватель ка(|)€дры РГФ 

Е.В. Иванюта

Мастер-класс по иероглифике внутривузовский очный нет да ноябрь Кампус ДВФУ 53
Милицина Ирина Александровна, ст. 

преп. ка(Ь. китаеведения



Творческий центр Постановка и показ спектаклей Театральной 
экспериментальной студии ДВФУ "Первая 

с т у д и я "

внутривузовский очный нет да январь-май г. Владивосток 20 СТК ТЦ

Международной фестиваль команд КВН 
"КиВиН 2022" (г. Сочи)

международный очный нет да январь г. Сочи б ТЦ Лига КВН

Проектная школа "Лидер Творческого 
иентпа"

внутривузовский очный нет да февраль - март г. Владивосток 20 Новоселова В.В., директор ТЦ

Внутривузовский отборочный этап 
Всероссийского фестиваля "Российская 

студенческая весна" в ДВФУ ("Студвесна на 
Русском"). Гала-концерт "Студвесна на 

Р у с с к о м "

внутривузовский очный нет да февраль - март г. Владивосток 40 Новоселова В.В., директор ТЦ

Школа КВН ДВФУ внутривузовский очный нет да февраль-сентябрь
г. Владивосток, кампус 

ДВФУ
200 ТЦ Лига КВН

Серия Stand Up мероприятий: "Открытый 
микрофон!"

внутривузовский очный нет да февраль-декабрь
г. Владивосток, кампус 

ДВФУ
100 ТЦ Лига КВН

Студенческая школа театрального искусства 
"Театр V"

региональный очный нет да март
г. Владивосток, кампус 

ДВФУ
150 ТЦ-ОПП

Музыкальный конкурс "Мой день" региональный очный нет да март
г. Владивосток, кампус 

ДВФУ
150 Новоселова В.В., директор ТЦ

Конкурс вокального мастерства для 
иностранных студентов "МОЙ РУССКИЙ"

региональный очный нет да март
г. Владивосток, кампус 

ДВФУ
150 ТЦ

1/2 Лиги КВН ДВФУ (2 мероприятия) внутривузовский очный нет да март
г. Владивосток, кампус 

ДВФУ
150 ТЦ Лига КВН

Всероссийский творческий турнир 
"ИСКУССТВО. МОЛОДОСТЬ. ТАЛАНТ" (г. 

Владивосток)
всероссийский очный нет да март г. Владивосток 100 СГК ТЦ

Дальневосточный конкурс вокалистов 
"Голоса П р и м о р ь я "  ( г . Владивосток)

окружной очный нет да март г. Владивосток 80 СТ КТЦ

Подготовка и организация участия студентов 
ДВФУ в краевом конкурсе - фестивале 

"Студенческая весна" (г. 
Владивосток)

региональный очный нет да март, апрель, май г. Владивосток 250 СТК ТЦ

Фестиваль официальной Приморской лиги 
Международного Союза КВН 

(г. Владивосток)
региональный очный нет да апрель г. Владивосток 50 ТЦ Лига КВН

Всероссийский открытый фестиваль-конкурс 
экспериментальных и зрелищных видов 

искусств "Точка Опоры" (г. Владивосток)
всероссийский очный нет да апрель г. Владивосток 40 СТК ТЦ

Всероссийский хоровой фестиваль. 
Региональный этап (г. Владивосток)

региональный очный нет да апрель г. Владивосток 120 СТК ТЦ

Краевой фестиваль студенческих театров региональный очный нет да апрель г. Владивосток 50 ТЦ о п п
Проведение игры КВН на Кубок ректора 

ДВФУ
внутривузовский очный нет да апрель г. Владивосток 20 ТЦ Лига КВН

Всероссийский конкурс народного 
творчества и национальных культур 
"СОЛНЦЕВОРОТ" (г. Владивосток)

всероссийский очный нет да апрель г. Владивосток 120 СТК ТЦ

Краевой конкурс хоровых коллективов 
"Поющий океан" (г. Владивосток)

региональный очный нет да апрель г. Владивосток 120 СТК ТЦ

Игры 1/4 финала официальной Приморской 
лиги Международного Союза КВН (г. 

Владивосток)
региональный очный нет да май г. Владивосток 30 ТЦ Лига КВН

XXXI Всероссийский фестиваль "Российская 
студенческая весна" (г. Пермь )

всероссийский очный нет да май г. Пермь 1000 СТК ТЦ

Турнир "Стальные зеркала" внутривузовский очный нет да май
г. Владивосток, 

набережная ДВФУ
75 ТЦ КРИ

Всероссийского конкурса эстрадного 
творчества "ЖЕМЧУЖНЫЙ ДЕЛЬФИН" (г. 

Влапивосток)
всероссийский очный нет да май г. Владивосток 80 СТК ТЦ

Финал Лиги КВН ДВФУ внутривузовский очный нет да май
г. Владивосток, кампус 

ДВФУ
150 ТЦ Лига КВН



Спектаю1ь-променад в городском 
пространстве с цифровыми технологиями и 
включением зрителя "Истории города В ..."

муниципальный очный нет да июнь
г. Владивосток, кампус 

ДВФУ
200 ТЦ-ОПП

Отчетный концерт цирковой студии 
"Конфетти" (РОСГОСЦИРК г. Владивосток)

региональный очный нет да июнь
г. Владивосток, 
РОСГОСЦИРК

250 Новоселова В.В., директор ТЦ

Презентация студенческих творческих 
коллективов Твооческого центоа

внугривузовский очный нет да сентябрь
г. Владивосток, кампус 

ДВФУ
250 Новоселова В.В., директор ТЦ

Презентация Клуба ролевых игр 
"Отражения" Творческого центра"

внутривузовский очный нет да сентябрь
г. Владивосток, кампус 

ДВФУ
75 ТЦ КРИ

Дальневосточная хоровая олимпиада окружной очный нет да октябрь
г. Владивосток, кампус 

ДВФУ
800 Новоселова В.В., директор ТЦ

Дальневосточный Пушкинский фестиваль 
искусств "Боллинская Осень" окружной очный нет да октябрь

г. Владивосток, кампус 
ДВФУ

350 Новоселова В.В., директор ТЦ

Студенческий фестиваль читок пьес 
"УСЛУХ"

региональный очный нет да октябрь
г. Владивосток, кампус 

ДВФУ
150 ТЦ-ОПП

ФЕСТИВАЛЬ Лиги КВН ДВФУ (два дня) внугривузовский очный нет да октябрь
г. Владивосток, кампус 

ДВФУ
150 ТЦ Лига КВН

Всероссийский конкурс современной 
хореогрфии "Танцевальный квартал" 

(г. Владивосток)
всероссийский очный нет да октябрь г. Владивосток 50 СТК ТЦ

Игры 1/2 финала официальной Приморской 
лиги Международаого Союза КВН КВН (г. 

Владивосток)
региональный очный нет да октябрь г. Владивосток 18 ТЦ Лига КВН

Проведение Школы КВН ДВФУ: цикл 
мастер классов направленных на повышение 
индивидуальных и командных компетенций 
участников команд институтов/школ ДВФУ

внутривузовский очный нет да октябрь-декабрь г. Владивосток 150 ТЦ Лига КВН

Студенческий конкурс самодеятельного 
творчества "Звездньей десант"

(г. Владивосток)
внутривузовский очный нет да ноябрь

г. Владивосток, кампус 
ДВФУ

300 Новоселова В.В., директор ТЦ

Всероссийский конкурю-фестиваль 
циркового искусства "UHPK.RU" 

(г. Влаливосток)
всероссийский очный нет да ноябрь г. Владивосток 15 СТК ТЦ

Краевой конкурс-фестиваль духовно
патриотической песни "Ярмарка хоров "ЗА 

ВЕРУ И ОТЕЧЕСТВО" (г. Арсеньев)
региональный очный нет да ноябрь г. Арсеньев 120 СТК ТЦ

"Мисс и Мистер ДВФУ" внутривузовский очный нет да ноябрь-декабрь г. Владивосток, кампус 
ДВФУ

300 ТЦ о п п

Отчетный праздничный концерт 
студенческих творческих коллективов 

Творческого центра
внутривузовский очный нет да декабрь

г. Владивосток, кампус 
ДВФУ

350 Новоселова В.В., директор ТЦ

Финал официальной Приморской лиги 
Международного Союза КВН 

(г. Влаливосток)
региональный очный нет да декабрь г. Владивосток 18 ТЦ Лига КВН

Дальневосточный конкурс 
хореографического искусства 

"Танцевальный прибой" (г. Влаливосток)
региональный очный нет да декабрь г. Владивосток 50 СТК ТЦ

1/4 Лиги КВН ДВФУ (2 мерприятия) внутривузовский очный нет да декабрь
г. Владивосток, кампус 

ДВФУ
250 ТЦ Лига КВН

Д епартам ент по работе 
с молодежью "Интер-Глобус" (творческие встречи) внутривузовский очный нет да в течение года Кампус ДВФУ 100

Макаров А.С. Директор департамента 
по работе с молодежью

Ф илиал ДВФУ в г. 
Аосеиьсве День Славянской письменности и культуры внутривузовский очный нет да май

Филиал ДВФУ в г. 
Арсеньеве

35
Павлинова О.С., Сектор 

библиографического обеспечения
Институт м атематики и 

компью терных 
технологий

Олимпиада "Я профессионал" РФ
смешанный

формат нет да
ноябрь 2022 - 
февраль 2023

РФ 500
Чараева Евгения Вахитовна, специалист 

дирекции Института математики и 
компьютерных технологий

Апрельская научно-практическая 
конференция молодых ученных

ДФО
смешанный

формат
нет да апрель Кампус ДВФУ 100

Артемьева Ирина Леонидовна, 
заместитель директора по научной 

работе

Научно-образовательное



Проект "Остаться со стипухой" 
Студенческого совета Института математики 

и компьютерных технологий
внутривузовский

смешанный
формат

нет да в течение года Кампус ДВФУ 250
Чараева Евгения Вахитовна, специалист 

дирекции Института математики и 
компьютерных технологий

Зимняя проектная школа ИМКТ внутривузовский очный нет да 13-24 февраля Кампус ДВФУ 150
Загумённое Алексей Андреевич, 

директор Центра прикладных 
исследований и разработок ИМКТ

Весенняя проектная школа ИМКТ внутривузовский очный нет да 3-29 апреля Кампус ДВФУ 150
Загумённое Алексей Андреевич.

директор Центра прикладных 
исследований и разработок ИМКТ

Летняя проектная школа ИМКТ внутривузовский очный нет да 5-17 июня Кампус ДВФУ 150
Загумённое Алексей Андреевич, 

директор Центра прикладных 
исследований и разработок ИМКТ

Институт мирового 
океана Всероссийская научная школа "Плавучий 

университет 2023"
РФ

смешанный
формат нет да февраль

Кампус ДВФУ, Точка 
кипения,

Тихоокеанский рубеж
50

Ругенко Олеся Александровна, ведущий 
инженер кафедры биоразнообразия и 

морских биоресурсов ИМО ДВФУ

Проект СНО ИМО "Сноска" внутривузовский очный нет да март-декабрь
Кампус ДВФУ, корпус 

L
45

Каешко Алина Александровна, 
специалист дирекции Института 

Мирового океана

Проект СНО ИМО "Научное 
наставничество"

внутривузовский очный нет да апрель-декабрь Кампус ДВФУ 45
Каешко Алина Александровна, 

специалист дирекции Института 
Мирового океана

Олимпиада "Я профессионал" РФ
смешанный

формат да 36 нет октябрь- май РФ 45

Руководители направлений. Лисина 
Ирина Альбертовна -  Департамент наук 
О Земле. Зюмченко Наталья Евгеньевна 

-  Кафедра клеточной биологии и 
генетики.

Галышева Юлия Александровна - 
Международная кафедра ЮНЕСКО 

«Мопская экология»
И нститут наукоемких 

технологий и передовых 
материалов

День открытых дверей лабораторий 
ИНТиПМ (профориентационное)

муниципальный очный да да в течение года
Капмус ДВФУ (Корпус 

L)
2000

Ермаченко В.Ю., гл. специалист 
Административного управления 

ИНТиПМ

Краевая научная школа-конференция 
учащихся школ, лицеев и колледжей 
"Творческая молодёжь - потенциал 

российской науки"

муниципальный очный нет да март-апрель

г. Владивосток, 
Муниципальное 

бюджетное 
общеобразо вательное 
учреждение «Лицей 

NMl г Влаливостока»

100
Ермаченко В.Ю., гл. специалист 
Административного управления 

ИНТиПМ

Мероприятия направленные на 
популяризацию науки: Мастер-класс "Наука 

-  пгюсто".
муниципальный очный да 2 да март-декабрь

Кампус ДВФУ / Школы 
ДВФО

500
Ермаченко В.Ю., гл. специалист 
Административного управления 

ИНТиПМ
Региональная научно-практическая 

конференция студентов, аспирантов и 
молодых учёных по естественным наукам, 

Владивосток

региональный очный да 4 да апрель Кампус ДВФУ 100
Ермаченко В.Ю., гл. специалист 
Административного управления 

ИНТиПМ

Всероссийский химический диктант 
(площадка)

всероссийский очный да 2 да май Кампус ДВФУ 100
Ермаченко В.Ю., гл. специалист 
Административного управления 

ИНТиПМ

The 10th annual student scientific conference in 
English, Vladivostok

общеуниверситетский очный да 4 да май Кампус ДВФУ 100
Ермаченко В.Ю., гл. специалист 
Административного управления 

ИНТиПМ
Политехнический

институт
Олимпиада "Я профессионал" внутривузовский

смешанный
формат

нет да
Ноябрь 2022- 
февраль 2023

РФ 250
Начальник Организационного отдела 

Политехнического института

Тотальная консультация от группы учебной 
помощи Help team

внутривузовский очный нет да в течение года
Кампус ДВФУ, 

аудитории корпуса С и 
Е

300
Начальник Организационного отдела 

Политехнического института

Олимпиады ВСО - внутривузовский этап внутривузовский
смешанный

формат
нет да март

Кампус ДВФУ, 
аудитории корпуса С и 

Е
100

Начальник Организационного отдела 
Политехнического института



Дальневосточный региональный конкурс 
ВКР по направлениям "Электроника, 

радиотехника и системы связи", "Фотоника, 
приборостроение, оптические и 

биотехнические системы и технологии".

внугривузовский
смешанный

формат нет да март-апрель
Кампус ДВФУ, 

аудитории корпуса С и 
Е

50
Начальник Организационного отдела 

Политехнического института

Международный инженерный чемпионат 
"CASE-IN"

внугривузовский
смешанный

формат
нет да март-май

Кампус ДВФУ, 
аудитории корпуса С и 

Е
100

Начальник Организационного отдела 
Политехнического института

Региональная научно-практическая 
конференция "Молодежь и научно- 

технический п|Х)п>есс -  2023"
внугривузовский

смешанный
формат

нет да май-июнь
Кампус ДВФУ, 

аудитории корпуса С  и 
Е

230
Начальник Организационного отдела 

Политехнического института

Конкурс ВКР Международной 
общественной организации содействия 

стооительному образованию
внугривузовский

смешанный
формат

нет да август
Кампус ДВФУ, 

аудитории корпуса С и 
Е

50
Начальник Организационного отдела 

Политехнического института

Межвузовский чемпионат Ворлдскиллс 
Россия

всероссийский
смешанный

формат
нет да

сентябрь 2023 - 
июнь 2024

Кампус ДВФУ, 
аудитории корпуса С и

Е
50

Начальник Организационного отдела 
Политехнического института

Международный инженерный чемпионат 
Саг?е-1п: Осенний кубок

внугривузовский
смешанный

Формат
нет да

сентябрь ■ декабрь 
2023

РФ 100
Начальник Организационного отдела 

Политехнического института

Конкурс индивидуальных проектов в рамках 
Всероссийского инженерного конкурса

внугривузовский
смешанный

формат
нет да

ноябрь 2023 - 
июнь 2024

Кампус ДВФУ, 
аудитории корпуса С и 

Е
40

Начальник Организационного отдела 
Политехнического института

Конкурс научных докладов на английском 
языке для студентов Политехнического 

института
внугривузовский

смешанный
формат нет да декабрь

Кампус ДВФУ, 
аудитории корпуса С и 

Е
80

Начальник Организационного отдела 
Политехнического института

Студенческая научно-практическая 
конференция "Наука, техника, 

промышленное производство; история, 
современное состояние, перспективы"

внугривузовский
смешанный

формат
нет да декабрь

Кампус ДВФУ, 
аудитории корпуса С и 

Е
250

Начальник Организационного отдела 
Политехнического института

Ш кола искусств и 
гуманитарны х наук Humaniora Forum 2023 внугривузовский очный нет да апрель Кампус ДВФУ 100

Домбаева Полина Геньевна, начальник 
Научно-организационного отдела 

Школы искусств и гуманитарных наук

Ш кола педагогики Олимпиада “Я-профессионал” всероссийский смешанный
Формат да 2 нет ноябрь 2022-март 

2023
Кампус ДВФУ, MS 

Teams
300 Земдиханов В.Л., директор ЦНПО

Профессиональный конкурс "Учитель 
будущего. Студенты" (всероссийский)

всероссийский смешанный
Формат

да 2 нет декабрь 2022- 
апрель 2023

сайт организатора, г. 
Томск

50 Земдиханов В.А., директор ЦНПО

Научный кружок "Исследовательский 
инструментарий историка"

внугривузовский
дистанционный

формат да по 2 нет ежемесячно
Кампус ДВФУ, MS 

Teams
15

Пчела И.В., доцент Департамента 
социально-гуманитарного образования 

и образовательной политики

Педагогическая мастерская "Академия 
творчества"(ОП "Начальное образование", 

"Начальное образование и прюфиль")
внугривузовский

смешанный
формат да по 2 нет ежемесячно г. Уссурийск 25

Пазенко М.А., старший преподаватель 
Департамента педагогики и психологии 

развития

Заседание студенческого научного кружка 
"Актуальные проблемы современной 

лингвистики"
внугривузовский

дистанционный
формат да по 2 нет ежемесячно

Кампус ДВФУ, MS 
Teams

!5
Маринченко И.Л., доцент Департамента 
образовательных технологий в русской 

и зарубежной филологии

Мастерская ХУогйвкШз муниципальный
смешанный

Формат
да 30 нет

в течение 
учебного гола

Кампус ДВФУ, 
Уссурийск. MS Teams

150 Земдиханов В.А., директор ЦНПО

Научный кружок "Полезные цифровые 
ресурсы для студентов"

внугривузовский
дистанционный

формат да по 2 нет
в течение 

учебного года
Кампус ДВФУ, MS 

Teams
15

Сепик Т.Г.,старший преподаватель 
Департамента социально

гуманитарного образования и 
обоазовательной политики

Тематические выставки в научной 
библиотеке (тематика по выбору/запросу)

в нутривузо вский очный нет да
в течение 

учебного года
Кампус ДВФУ 200

Степкова О.В., Директор департамента 
валеологии



XI городской конкурс чтецов на английском 
языке среди учащихся 2 -4  классов и 5-8 

классов
региональный дистанционный

формат
нет да январь-февраль

Кампус ДВФУ, работы 
направляются на 

электронную почту 
ответственного за 

проведение мероприяия

200

Александрова Л.1., доцент 
Департамента образовательных 

технологий в русской и зарубежной 
филологии;

Поддубная Я.Н., старший 
преподаватель Департамента 

образовательных технологий в русской 
и зарубежной филологии; 

Трубим О.А., старший преподаватель 
Департамента образовательных 

технологий в русской и зарубежной
Ж м л л п л г м и

Всероссийский конкурс "Флагманы 
обоазования"

всероссийский смешанный
(Ьоомат да 2 нет февраль-май Кампус ДВФУ 22 Земдиханов В.Л., директор ЦНПО

Разговор 0  науке внутривузовский очный да 2 нет март Кампус ДВФУ 60
Эрдынеева К.Г., Заместитель директора 

по науке
Чемпионат "Молодые профессионалы" 

(Worldskills Russia)
всероссийский смешанный

(Ьопмат да 32 нет апрель-сентябрь
Кампус ДВФУ, MS 
Teams, г. Москва

30 Земдиханов В.А., директор ЦНПО

Научно-практическая конференция молодых 
ученых и студентов "Актуальные проблемы 
психолого-педагогических, гуманитарных и 

естественных наук"

региональный
смешанный

формат да 4 нет апрель
Кампус ДВФУ, MS 

Teams
120

Эрдынеева К.Г., заместитель директора 
по науке;

Пчела И.В., доцент Департамента 
социально-гуманитарного образования 

и образовательной политики; 
На^^да Н.В., доцент Департамента 

образовательных технологий в русской 
и зарубежной филологии.

Всероссийская научно-практическая 
конференция "Национальные приоритеты 
современного российского образования: 

пооблемы и пепспективы"

всероссийский очный да 4 нет май Кампус ДВФУ 200
Шурухина Т.Н., директор департамента 

педагогики и психологии развития

Конкурс эссе «Русский язык как 
государственная ценность в современном 

обществе» (4 k v d c )

внутривузовский
дистанционный

формат да 4 нет ноябрь
Кампус ДВФУ, работы 

направляются на
ЭЛ.ПОЧТУ

25
Томилова Т.И., доцент Департамента 

образовательных технологий в русской 
и зарубежной Филологии

Спич "Личностное и профессиональное 
развитие в сфере преподавания иностранных 

языков"
внутривузовский

дистанционный
формат да 2 нет ноябрь Кампус Д ВФ У 7оот 1 0 0

Кравчук А.И., старший преподаватель 
Департамента образовательных 

технологий в русской и зарубежной 
Филологии

Игра "Мемная педагогика" внутривузовский смешанный
формат да 4 нет ноябрь

Кампус ДВФУ, MS 
Teams

25

Каширина Т.В., старший преподаватель 
Департамента образовательных 

технологий в русской и зарубежной 
филологии;

Надула Н.В., доцент Департамента 
образовательных технологий в русской 

и зап\«ежной Филологии

Мастер-класс "Праздники Англии и Китая" внутривузовский
дистанционный

формат да 2 нет ноябрь Кампус ДВФУ, Zoom 100

Кравчук А.И., старший преподаватель 
Департамента образовательных 

технологий в русской и зарубежной 
Филологии

Спич на тему "Учитель в современном 
обществе: проблемы и перспективы" внутривузовский

дистанционный
формат да 2 нет декабрь Кампус ДВФУ, Zoom 100

Кравчук А.И., старший преподаватель 
Департамента образовательных 

технологий в русской и зарубежной 
Филологии

Ш кола экономики и 
менеджмента Международный молодежный туристский 

конгресс 2023 внутривузовский смешанный
формат да нет

май 2022-июнь
2 0 2 3

Кампус ДВФУ 100
Романцова Д.В., директор Академии 

гостеприимства Департамента туризма 
и гостеприимства

Научная школа "Микроэконометрика: 
научитесь говорить на языке экономистов"

внутривузовский онлайн нет да
октябрь 2022- 
февраль 2023

Кампус ДВФУ, MS 
Teams

30

Нагапетян А.Р., доцент Департамента 
социально-экономических 

исследований и регионального развития
ш э м

Проект "Медиацентр Школы экономики и 
менеджмента"

внутривузовский очный нет да январь-декабрь Кампус ДВФУ 2200
Усова М.В., врио начальника 
студенческого центра ШЭМ



Мастерская академического текста внутривузовский очный нет да март-июнь Кампус ДВФУ 20

Колбина Е.О., доцент Департамента 
социально-экономических 

исследований и регионального развития 
ШЭМ

Апрельская научно-практическая 
конференция молодых ученых "Новая 

экономика, бизнес и общество" 
(СНПК ШЭМ ЛВФУ>

внутривузовский
смешанный

формат
нет да апрель Кампус ДВФУ 100

Отдел проектов развития и 
общешкольных сервисов ШЭМ

Восточный институт —  
Ш кола региональных и 

международных 
исследований

Лекции проекта Cercle внутривузовский очный нет да в течение года Кампус ДВФУ 500
Пронина Ю.И., главный специалист 
Научно-организационного сектора 
отдела научной оаботы ВИ-ШРМИ

Лекция генерального консула Узбекистана в 
г. Владивостоке

внутривузовский очный нет да февраль Кампус ДВФУ 100
Дмитриева М.О., доцент кафедры 

междунаоодных отношений

Тотальный диктан по немецкому языку муниципальный очный нет да февраль Кампус ДВФУ 50 Пивоварова Е.В., доцент кафедры РГФ

Роль СМИ в жизни общества внутривузовский очный нет да февраль Кампус ДВФУ 30
старший преподаватель кафедры РГФ 

Матвеева Е.М.

Исследования для чайников внутривузовский очный нет да февраль - март Кампус ДВФУ 1S
Юрченко Екатерина Сергеевна, ст. 

преп, ка(Ь. китаеведения

Фонеститечский фестиваль внутривузовский очный нет да март Кампус ДВФУ 100
Завьялова В,Л. Профессор Кафедры 

лингвистика и межкультурная 
коммуникация

Знакомство с библиотекой кафедры 
китаеведения

внутривузовский очный нет да март
Методический кабинет 
кафедры китаеведения 

ЛВФУ
15

Сбоева Дарья Александровна, ассистент 
кафедры китаеведения

Лекция представителя МИД РФ в 
г.Влалнвостоке внутривузовский очный нет да март Кампус ДВФУ 80

Дмитриева М.О., доцент кафедры 
международных отношений

Дни славянской письменности и культуры 
(цикл мероприятий)

внутривузовский очный да 10 нет апрель - май

Кампус ДВФУ, 
площадки города, 

школы города 
Владивостока

60
Киселева М.С., доцент кафедры 

русского языка и илтературы ВИ- 
ШРМИ

Филологические секции студенческой 
научной конференции ВИ-ШРМИ

внутривузовский очный нет да апрель Кампус ДВФУ 20
Петренко Е.А., доцент кафедры 

русского языка и литеоатуоы

Круглый стол "Современный фольклор" внутривузовский очный да 4 нет апрель Кампус ДВФУ 20
Киселева М.С., доцент кафедры 

русского языка и илтературы ВИ- 
ШРМИ

Тотальный диктант муниципальный очный нет да апрель Кампус ДВФУ 500
По ДВФУ - директор НБ Соловьёв С.Г., 

по кафедре РЯиЛ - Милянчук Н.С.

Конференция молодых исследователей 
"Россия и Азиатско-Тихоокеанский регион"

региональный смешанный
формат

нет да апрель Кампус ДВФУ 450
Анастасия Руслановна Безотосова, 

специалист отдела научной работы ВИ- 
ШРМИ

Каллиграфический флешмоб, посвящённый 
225 годовщине со дня рождения А.С. 

Пушкина
внутривузовский дистанционный

формат нет да май
Кампус ДВФУ, соц. 

сеть "Вконтакте"
50 Коломова Е.А., старший преподаватель

Фонетический конкурс немецкого языка внутривузовский очный нет да май Кампус ДВФУ 50 Корнилова Л.Е., доцент кафедры РГФ

Круглый стол; соврменный фольклор. 
Литература. Культура

внутривузовский очный да 4 нет декабрь Кампус ДВФУ 30
Киселева М.С., доцент кафедры 

русского языка и илтературы ВИ- 
ШРМИ

Ю ридическая школа
Организация круглых столов, семинаров внутривузовский очный/MS Teams нет да 6 течение года

Кампус ДВФУ, корпус 
Д

40
ЮШ ДВФУ, студенты, студенческие 

организации ЮШ ЛВФУ
Ф илиал ДВФУ в г. 

Арсеньеве НПК Молодежь-21 век внутривузовский очный да 4 нет апрель

АО ААК ПРОГРЕСС, 
холдинг «Вертолеты 

России», Филиал
15

Васильева Л.Г., заместитель директора 
по УВР

Институт м атем атики и 
компьютерных 

технологий

Организация работы волонтеров на Дне 
открытых дверей Института математики и 

компьютерных технологий
внутривузовский смешанный

формат
нет да январь-март Кампус ДВФУ 50

Чараева Евгения Вахитовна, специалист 
дирекции Института математики и 

компьютерных технологий

Организация работы волонтеров на 
мероприятиях Института математики и 

компьютерных технологий
внутривузовский смешанный

формат
нет да в течение года Кампус ДВФУ 50

Чараева Евгения Вахитовна, специалист 
дирекции Института математики и 

компьютерных технологий

Волонтерство



Организация работы волонтеров на 
профориентационных мероприятиях 

Института математики и компьютерных 
технологий

внутривузовский
смешанный

формат
нет да в течение года Кампус ДВФУ 50

Чараева Евгения Вахитовна, специалист 
дирекции Института математики и 

компьютерных технологий

Ш кола медицины Краевая Школа медицинских волонтеров краевой очный нет да апрель-май Кампус ДВФУ 50
Ховрич Ю.С., главный специалист 

О А М иМ А
Ш кола педагогики Школы 0 . Русский муниципальный очный нет да

в течение 
учебного года

Кампус ДВФУ; школы 
0 . русский

30 Земдиханов В.А., директор ЦНПО

Экскурсии для школьников по ДВФУ региональный очный нет да
в течение 

учебного года
Кампус ДВФУ !0 Земдиханов В.А., директор ЦНПО

Профориентационные мероприятия для 
школьников

региональный очный нет да
в течение

учебного года
школы ПК 58 (студенты ШП) Земдиханов В.А., директор ЦНПО

Занятия с воспитанниками Центра 
содействия семейному устройству №1 

г.Владивостока
мзшиципальный очный нет да

в течение 
учебного года

КГКУ "Центр 
содействия семейному 

устройству I г. 
Владивостока"

4 Земдиханов В.А., директор ЦНПО

Участие во Всероссийской акции "Единый 
день сдачи ЕГЭ родителями" в качестве 

обшественных наблюдателей
всероссийский очный нет да март школы ПК 7

Бондаренко М.В., главный специалист 
Дирекции ШП

Участие в мониторинге ОГЭ/ЕГЭ в качестве 
федеральных общественных наблюдателей и 

онлайн-наблюдателей Корпуса 
обшественных наблюдателей Российского 

союза мололёжи

региональный очный нет да май-июль
СИЦ (Кампус ДВФУ),

п п э
200

Бондаренко М.В., главный специалист 
Дирекции ШП;

Смеловский Е.А.

День защиты детей для воспитанников 
Центра содействия семейному устройству 

№1 г. Владивостока
муниципальный очный нет да I июня

КГКУ "Центр 
содействия семейному 

устройству №1 г. 
Владивостока"

50 Земдиханов В.А., директор ЦНПО

Ш кола экономики и 
менеджмента

Организация и проведение экскурсий по 
кампусу для абитуриентов, студентов и 

гостей кампуса ЛВФУ
внутривузовский очный да нет

по мере 
поступления 

заявок
Кампус ДВФУ 30

Маркевич М.Т. преподавтель 
Департамента туризма и 

гостепоиимства

Школа финансового волонтера внутривузовский очный да нет
по мере 

поступления 
заявок

Кампус ДВФУ -
Центр финансовой грамотности ШЭМ 

ДВФУ

Ю ридическая школа Организация акций (Сбор одежды и 
предметов первой необходимостями для 

социально незащищённых групп, 
консультации, просветительные акции и т.д.)

внутривузовский очный нет да в течение года
Кампус ДВФУ, корпус 

Д
50

Лабонин И.В, студенты, студенческие 
организации ЮШ ДВФУ

"День юридической книги" (сбор литературы 
для библиотеки и/или организация 

читального места на территории ЮШ ДВФУ 
или кампуса)

внутривузовский очный нет да в течение года
Кампус ДВФУ, корпус 

Д
30

ЮШ ДВФУ, студенты, студенческие 
организации ЮШ ДВФУ

Участие в проектах ДВФУ, направленных на 
развитие навыков и новых компетенций у 

студентов унивеоситета
внутривузовский очный нет да в течение года Кампус ДВФУ 50

ЮШ ДВФУ, студенты, студенческие 
организации ЮШ ДВФУ

Школа волонтеров внутривузовский очный нет да октябрь-декабрь
Кампус ДВФУ, корпус

Д
30

ЮШ ДВФУ студенты, студенческие 
ооганизации ЮШ ЛВФУ

Школа лидерства внутривузовский очный нет да октябрь-декабрь
Кампус ДВФУ, корпус

Д
30

ЮШ ДВФУ, студенты, студенческие 
ооганизации ЮШ ДВФУ

Департамент по работе 
с молодежью Мероприятия по развитию добровольчества внутривузовский очный нет да октябрь-ноябрь Кампус ДВФУ 200

Макаров А.С. Директор департамента 
по работе с молодежью

Вузовский этап премии "Волонтер года" внутривузовский очный нет да ноябрь Кампус ДВФУ 50
Макаров А.С. Директор департамента 

по работе с молодежью

Обучение приемам тренинговой работы внутривузовский очный нет да по запросу Кампус ДВФУ 50
Макаров А.С. Директор департамента 

по работе с молодежью

Ф илиал ДВФ У в г. 
Арсеньеве

За здоровый образ жизни внутривузовский очный нет да март Филиал ДВФУ в г. 
Арсеньеве

15 Стеблева Т.В., методист



лист СОГЛАСОВАНИЯ
(приказ)

Дальневосточного федерального университета

ПРИКАЗ № от Об утверждении Календарного

Инициатор:
Департамент по работе с молодежью 
Организационно-методический отдел 
Начальник
Самойленко Ирина Анатольевна

№ ФИО Должность,
Подразделение

Дата поступления Дата согласования Результат
рассмотрения

1 Кайданович А.Ю. Проректор по
молодёжной
политике

21.09.2022 21.09.2022 Согласовано

2 Гринина Л.А. Проректор по 
общим вопросам

21.09.2022 23.09.2022 Согласовано

3 Алексеев С.А. И. О .  проректора по 
учебной работе

21.09.2022 29.09.2022 Согласовано

4 Кайданович А.Ю. Проректор по
молодёжной
политике

03.10.2022 05.10.2022 Подписано

Исполнитель;
Департамент по работе с молодежью 
Организационно-методический отдел 
Начальник
Самойленко Ирина Анатольевна

Идентификатор задачи согласования документа: 3172253


