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Аннотация основной профессиональной образовательной программы 

 

1. Общие положения 

 

Основная профессиональная образовательная программа (ОПОП) 

магистратуры, реализуемая Федеральным государственным автономным 

образовательным учреждением высшего образования «Дальневосточный 

федеральный университет» по направлению подготовки 15.04.01 

Машиностроение, представляет собой систему документов, разработанную и 

утвержденную высшим учебным заведением с учётом требований рынка 

труда на основе Федерального государственного образовательного стандарта 

по направлению подготовки высшего образования (ФГОС ВО). 

Направленность ОПОП ориентирована на сквозные виды 

профессиональной деятельности промышленности. 

Типы задач: 

– производственно-технологическая; 

– научно-исследовательская. 

Профессиональные задачи: 

– планирование деятельности подразделений и работников при 

разработке и внедрении технологических процессов сварки и средств 

технологического оснащения сварочных работ, техническая и 

технологическая подготовка производства сварочных работ; 

– организация разработки и внедрения в производство прогрессивных 

методов сварки, новых сварочных материалов и оборудования, 

обеспечивающих сокращение затрат труда, соблюдение требований охраны 

труда и окружающей среды, экономию материальных и энергетических 

ресурсов;  

– организация разработки нормативной, технической и 

производственно-технологической документации; 

– взаимодействие с научно-исследовательскими и проектными 

организациями по внедрению новых разработок и изобретений в области 

сварочного производства; 

– разработка и реализация мероприятий по внедрению прогрессивной 

техники и технологий, улучшению использования технологического 
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оборудования и оснастки, производственных площадей, повышению 

качества и надежности сварных конструкций. 

Основная образовательная программа имеет направленность (профиль) 

«Оборудование и технология сварочного производства», характеризующую 

ее ориентацию на конкретные области знания и/или виды деятельности и 

определяющую ее предметно-тематическое содержание, преобладающие 

виды учебной деятельности обучающихся и требования к результатам ее 

освоения. 

ОПОП представляет собой комплекс основных характеристик 

образования (объем, содержание, планируемые результаты), организационно-

педагогических условий, форм аттестации, который представлен в виде 

аннотации (общей характеристики) образовательной программы, учебного 

плана, календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин 

(модулей), включающих оценочные средства и методические материалы, 

программ практик, программ научно-исследовательской работы и 

государственной итоговой аттестации, сведений о фактическом ресурсном 

обеспечении образовательного процесса а также рабочую программу 

воспитания, календарного плана воспитательной работы. 

 

2. Нормативная база для разработки ОПОП 

Нормативную правовую базу разработки ОПОП составляют: 

– Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»; 

– нормативные документы Министерства образования и науки 

Российской Федерации, Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки;  

– Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования по направлению подготовки/специальности 15.04.01 

Машиностроение, утвержденный приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 14.08.2020 № 1025 или образовательный 

стандарт, самостоятельно устанавливаемый; 

– приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

05.04.2017 № 301 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
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образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования - программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры»; 

– приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

23.08.2017 № 816 г. «Порядок применения организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий при реализации 

образовательных программ»; 

– приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

29.06.2015 № 636 «Об утверждении Порядка проведения государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования 

– программам бакалавриата, программам специалитета, программам  

магистратуры»; 

– приказ от 5 августа 2020 года о практической подготовке 

обучающихся Минобрнауки России N 885 Минпросвещения России  N 390. 

профессиональные стандарты, утвержденные приказами Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации; 

– приказ Рособрнадзора от 14.08.2020 N 831"Об утверждении 

Требований к структуре официального сайта образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и формату 

представления информации" (Зарегистрировано в Минюсте России 

12.11.2020 N 60867); 

– приказ Минобрнауки России № 882, Минпросвещения России № 391 

от 05.08.2020 «Об организации и осуществлении образовательной 

деятельности при сетевой форме реализации образовательных программ» 

(вместе с «Порядком организации и осуществления образовательной 

деятельности при сетевой форме реализации образовательных программ»); 

– Устав и локальные нормативные акты и документы ДВФУ. 
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3. Термины, определения, обозначения, сокращения 

ВО – высшее образование;  

ГИА –государственная итоговая аттестация; 

НИР – научно-исследовательская работа; 

ОС ВО ДВФУ – образовательный стандарт высшего образования, 

самостоятельно устанавливаемый ДВФУ;  

ФГОС ВО 3++ – федеральный государственный образовательный стандарт 

высшего образования;  

ОПОП – основная профессиональная образовательная программа;  

ОК – общекультурные компетенции;  

ОПК – общепрофессиональные компетенции;  

ПК – профессиональные компетенции;  

ПООП – примерная основная профессиональная программа; 

УК – универсальные компетенции; 

УПК – универсальные профессиональные компетенции; 

СПК – специальные профессиональные компетенции; 

ПСК – профессионально-специализированные компетенции; 

РПД - рабочая программа дисциплины. 

 

4. Цели и задачи основной образовательной программы 

 

Миссия ОПОП по направлению подготовки 15.04.01 Машиностроение, 

магистерская программа «Оборудование и технология сварочного 

производства» – углубленная подготовка в сфере гуманитарных, социальных, 

экономических и математических знаний, получение высшего 

профессионального образования, позволяющего выпускнику успешно 

работать в сфере машиностроительного производства, обладать 

общекультурными, профессиональными и общепрофессиональными 

компетенциями, способствующими его социальной мобильности и 

устойчивости на рынке труда.  
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Целью основной образовательной программы является подготовка 

высококвалифицированных специалистов способных обеспечить 

инновационные разработки проектов изделий и технологий, их производства 

на базе современных достижений науки, техники. 

Задачи основной образовательной программы.  

В области обучения:  

– формирование общекультурных компетенций выпускников 

(компетенций социального взаимодействия, самоорганизации и 

самоуправления, системно-деятельностного характера) — обеспечивается 

сочетанием учебной и внеучебной работы; социокультурной среды, 

необходимой для всестороннего развития личности; 

– формирование общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций выпускников в области оборудования и технологии сварочного 

производства; 

– углубленная подготовка к профессиональной деятельности в сфере 

создания конкурентоспособной машиностроительной продукции и 

совершенствования национальной технологической среды;  

– приобретение навыка в решении профессиональных задач в области 

конструкторско-технологического обеспечения машиностроительного 

производства в соответствие с производственно-технологической 

деятельностью.  

В области воспитания: 

– развитие личностных качеств: трудолюбия, ответственности, 

самостоятельности, гражданственности, целеустремленности, 

организованности, этичности, добросовестности, коммуникабельности, 

навыков работы в коллективе и социальной адаптации, творческих 

способностей;  

– укрепление нравственности; 

– стимулирование потребности к саморазвитию и 

самосовершенствованию, дальнейшему приобретению общих и 

профессиональных знаний, выдвижению и продвижению новых 

конкурентоспособных идей, поиску решения нестандартных задач и новых 

методов решения традиционных задач;  

– готовность принять нравственные обязанности по отношению к 

окружающей природе и обществу.  
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Уникальность программы заключается, прежде всего, в практико-

ориентированном обучении, что обеспечивает возможность студентам 

приобрести не только глубокие теоретические знания, но и знания 

прикладного характера, высоко востребованные работодателями. Обучение 

предполагает значительный объем получения практических навыков работы 

на реальном научном и промышленном оборудовании. По оснащению 

учебно-производственным и научным оборудованием программа полностью 

соответствует лучшим мировым и отечественным высшим учебным 

заведениям. Студенты имеют возможность теоретически и практически 

осваивать прогрессивные технологии, находящиеся в стадии зарождения и 

бурного развития в мире: аддитивные, электрофизические, лазерные, 

тонкопленочные. 

 

5. Трудоёмкость ОПОП по направлению подготовки 

 

Нормативный срок освоения ОПОП магистратуры составляет 2 года по 

очной форме обучения. 

Общая трудоемкость освоения основной образовательной программы 

для очной формы обучения составляет 120 зачетных единиц (60 зачетных 

единиц за учебный год). 

 

6. Область профессиональной деятельности 

 

Направленность (профиль) программы магистратуры «Оборудование 

и технология сварочного производства» конкретизирует содержание 

программы магистратуры в рамках направления подготовки путем 

ориентации ее на следующие области профессиональной деятельности: 

− 40 Сквозные виды профессиональной деятельности в 

промышленности (в сферах: проектирования и освоения новой 

технологической оснастки, средств механизации и автоматизации 

технологических процессов машиностроения; разработки и освоения новых 

технологий, средств информационного, метрологического, диагностического 

и управленческого обеспечения технологических систем для достижения 

качества выпускаемых изделий); 
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− применении современных методов проектирования, 

математического, физического и компьютерного моделирования 

технологических процессов; 

− использовании средств конструкторско-технологической 

информатики и автоматизированного проектирования; 

− создании систем управления качеством применительно к 

конкретным условиям производства на основе международных стандартов; 

− проведении маркетинговых исследований с поиском оптимальных 

решений при создании продукции с учетом требований качества, надежности 

и стоимости, а также сроков её изготовления, безопасности 

жизнедеятельности и экологической чистоты. 

 

7. Объекты профессиональной деятельности 

Объектами профессиональной деятельности магистров являются: 

− объекты машиностроительного производства, технологическое 

оборудование и инструментальная техника; 

− технологическая оснастка и средства механизации и автоматизации 

технологических процессов машиностроения; 

− производственные технологические процессы, их разработка и 

освоение новых технологий; 

− средства информационного, метрологического, диагностического и 

управленческого обеспечения технологических систем для достижения 

качества выпускаемых изделий; 

− нормативно-техническая документация, системы стандартизации и 

сертификации, методы и средства испытаний и контроля качества изделий 

машиностроения. 

Специфическими объектами данной программы являются сварные 

конструкции в кораблестроении, машиностроении, мостостроении, 

космонавтике и многих других отраслях народного хозяйства. 

Программа утверждена приказом ректора ДВФУ  №12-13-41 от 

22.01.2021г. 
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8. Требования к результатам освоения ОПОП 

 

В результате освоения основной профессиональной образовательной 

программы у выпускника должны быть сформированы универсальные, 

общепрофессиональные и профессиональные компетенции. 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы  

их достижения: 

 
Наименование 

категории (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

Индикаторы достижения компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных 

ситуаций на основе 

системного 

подхода, 

вырабатывать 

стратегию действий 

УК-1.1 осуществляет критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного подхода 

 

УК-1.2 вырабатывает стратегию действий при проблемных 

ситуациях 

 

УК-1.3 критически анализирует проблемные ситуации на 

основе системного подхода и вырабатывает стратегию 

действий 

 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2 Способен 

управлять проектом 

на всех этапах 

жизненного цикла  

УК-2.1 планирует этапы работы над проектом с учетом 

последовательности их реализации, определяет этапы 

жизненного цикла проекта 

 

УК-2.2 обеспечивает выполнение проекта в избранной 

профессиональной сфере в соответствии с установленными 

целями, сроками и затратами, предлагает возможные пути 

внедрения в практику результатов проекта (или осуществляет 

его внедрение) 

 

Командная работа 

и лидерство 

УК-3 Способен 

организовать и 

руководить работой 

команды, 

вырабатывая 

командную 

стратегию для 

достижения 

поставленной цели 

УК-3.1 формирует стратегию командной работы на основе 

совместного обсуждения целей и направлений деятельности 

для их реализации  

 

К-3.2 организует работу команды с учетом объективных 

условий (технология, внешние факторы, ограничения), 

индивидуальных особенностей поведения и возможностей 

членов команды 

 

УК-3.3 обеспечивает выполнение поставленных задач на 

основе мониторинга командной работы и своевременного 

реагирования на существенные отклонения 

 

Коммуникация 

УК-4 Способен 

применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического 

взаимодействия 

 

 

УК-4.1 использует современные коммуникативные технологии, 

в том числе на иностранном языке, для академического 

взаимодействия 

 

УК-4.2 применяет современные средства коммуникации в 

процессе академического и профессионального 

взаимодействия, в том числе на иностранном (ых) языке (ах) 
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Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5 Способен 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

УК-5.1 анализирует и учитывает разнообразие культур в 

процессе межкультурного взаимодействия 

 

УК-5.2 выбирает способы преодоления коммуникативных, 

образовательных, этнических, конфессиональных барьеров для 

межкультурного взаимодействия при решении 

профессиональных задач 

 

Самоорганизация 

и саморазвитие (в 

том числе 

здоровьесбереже-

ние) 

УК-6 Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты 

собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствования 

на основе 

самооценки 

УК-6.1 определяет приоритеты своей деятельности и 

разрабатывает стратегию личностного и профессионального 

развития на основе соотнесения собственных целей и 

возможностей с развитием избранной сферы 

профессиональной деятельности 

 

УК-6.2  планирует профессиональную траекторию с учетом 

особенностей как профессиональной, так и других видов 

деятельности и требований рынка труда 

 
 

Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 
 

Наименование 

категории 

(группы) 

общепрофессионал

ьных компетенций 

(при наличии) 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

Индикаторы достижения компетенции 

 

ОПК-1 Способен 

формулировать цели и 

задачи исследования, 

выявлять приоритеты 

решения задач, выбирать 

и создавать критерии 

оценки результатов 

исследования 

ОПК-1.1 ставит цели и задачи научного исследования в 

соответствующей области знаний 
 

ОПК-1.2 расставляет приоритеты при решении 

профессиональных задач 
 

ОПК-1.3 формулирует критерии оценки результатов 

исследования  
 

 

ОПК-2 Способен 

осуществлять экспертизу 

технической 

документации при 

реализации 

технологического 

процесса 

 

ОПК-2.1 применяет методологию проведения экспертной 

оценки технической документации при реализации 

технологического процесса 
 

ОПК-2.2 осуществляет экспертизу технической 

документации при реализации технологического процесса 
 

 

ОПК-3 Способен 

организовать работу 

коллективов 

исполнителей, принимать 

исполнительские решения 

в условиях спектра 

мнений, определять 

порядок выполнения 

работ, организовывать в 

подразделении работы по 

совершенствованию, 

модернизации, 

унификации выпускаемых 

изделий и их элементов, 

разработке проектов 

стандартов и 

сертификатов, 

обеспечивать адаптацию 

современных версий 

систем управления 

ОПК-3.1 принимает исполнительские решения с учетом 

мнений членов коллектива 
 

ОПК-3.2 организует работу коллектива исполнителей, 

определяя порядок выполнения работ, в том числе  по 

совершенствованию, модернизации, унификации 

выпускаемых изделий и их элементов, разработке проектов 

стандартов и сертификатов 
 

ОПК-3.3 обеспечивает адаптацию современных версий 

систем управления качеством к конкретным условиям 

производства на основе международных стандартов 
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качеством к конкретным 

условиям производства на 

основе международных 

стандартов 

 

ОПК-4 Способен 

разрабатывать 

методические и  

нормативные документы 

при реализации 

разработанных проектов и 

программ, направленных 

на создание узлов и 

деталей машин 

ОПК-4.1 анализирует, выбирает и применяет методы 

разработки методических и нормативных документов на 

создание узлов и деталей машин  
 

ОПК-4.2 разрабатывает методическую и  нормативную 

документацию при реализации разработанных проектов и 

программ, направленных на создание узлов и деталей 

машин 
 

 

ОПК-5 Способен 

разрабатывать 

аналитические и 

численные методы при 

создании математических 

моделей машин, 

приводов, оборудования, 

систем, технологических 

процессов 

ОПК-5.1 анализирует и выбирает способы разработки 

аналитических и численных методов при создании 

математических моделей машин, приводов, оборудования, 

систем, технологических процессов 
 

ОПК-5.2 разрабатывает аналитические и численные методы 

при создании математических моделей машин, приводов, 

оборудования, систем, технологических процессов  
 

 

ОПК-6 Способен 

использовать 

современные 

информационно-

коммуникационные 

технологии, глобальные 

информационные ресурсы 

в научно-

исследовательской 

деятельности 

ОПК-6.1 использует глобальные информационные ресурсы 

в научно-исследовательской деятельности 
 

ОПК-6.2 применяет современные информационно-

коммуникационные технологии в научно-

исследовательской деятельности 
 

 

ОПК-7 Способен 

проводить маркетинговые 

исследования и 

подготавливать бизнес-

планы выпуска и 

реализации 

перспективных и 

конкурентоспособных 

изделий в области 

машиностроения 

ОПК-7.1 проводит маркетинговые исследования 

перспективных и конкурентоспособных изделий в области 

машиностроения  
 

ОПК-7.2 осуществляет подготовку бизнес-планов выпуска и 

реализации перспективных и конкурентоспособных 

изделий  
 

 

ОПК-8  Способен 

подготавливать отзывы и 

заключения на проекты 

стандартов, 

рационализаторские 

предложения и 

изобретения в области 

машиностроения 

 

ОПК-8.1 анализирует проекты стандартов, 

рационализаторские предложения и изобретения в области 

машиностроения 
 

ОПК-8.2 осуществляет подготовку отзывов и заключений 

на проекты стандартов, рационализаторские предложения и 

изобретения в области машиностроения в области 

машиностроения 
 

 

ОПК-9  Способен 

подготавливать научно-

технические отчеты, 

обзоры, публикации по 

результатам выполненных 

исследований в области 

машиностроения 

ОПК-9.1 анализирует результаты выполненных 

исследований, оформляет и представляет их в виде научно-

технические отчетов, обзоров 
 

ОПК-9.2 готовит публикации по результатам выполненных 

исследований в области машиностроения 
 

 

ОПК-10 Способен 

разрабатывать методы 

стандартных испытаний 

по определению физико-

механических свойств и 

технологических 

ОПК-10.1 демонстрирует знание методов разработки 

стандартных испытаний по определению физико-

механических свойств и технологических показателей 

используемых материалов и готовых изделий 
 

ОПК-10.2  разрабатывает методы испытаний по 
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показателей 

используемых материалов 

и готовых изделий 

определению физико-механических свойств и 

технологических показателей используемых материалов и 

готовых изделий 
 

 

ОПК-11 Способен 

организовывать и 

осуществлять 

профессиональную 

подготовку по 

образовательным 

программам в области 

машиностроения 

ОПК-11.1 применяет методы организации и осуществления 

профессиональной подготовки по образовательным 

программам в области машиностроения  
 

ОПК-11.2 осуществляет профессиональную подготовку по 

образовательным программам в области машиностроения 

непосредственно на предприятии 
 

 

ОПК-12 Способен 

разрабатывать и 

применять алгоритмы и 

современные цифровые 

системы 

автоматизированного 

проектирования деталей и 

узлов машин и 

оборудования различной 

сложности на 

современном 

машиностроительном 

предприятии 

ОПК-12.1 разрабатывает алгоритмы и современные 

цифровые системы автоматизированного проектирования 

деталей и узлов машин и оборудования различной 

сложности  
 

ОПК-12.2 применяет алгоритмы и современные цифровые 

системы автоматизированного проектирования деталей и 

узлов машин и оборудования различной сложности  

 

 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 

 
Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код ПС (при 

наличии ПС) 

или ссылка 

на иные 

основания 

Код 

трудовой 

функции 

(при 

наличии 

ПС) 

Индикаторы достижения 

компетенции 

Тип задач профессиональной деятельности:  производственно-технологический 
ПК-1 Способен 

планировать деятельность 

подразделений и 

работников организации, 

осуществляющих 

разработку и внедрение 

технологических процессов 

сварки и средств 

технологического 

оснащения сварочных 

работ, техническую и 

технологическую 

подготовку производства 

сварочных работ 
 

ПС 40.115 D 7/01.7 

 

ПК-1.1 определяет направления 

деятельности подразделений по 

организации  сварочного производства 

 

ПК-1.2  планирует организацию и 

подготовку сварочного производства 

 

ПК-2 Способен 

организовать разработку и 

внедрение в производство 

прогрессивных методов 

сварки, новых сварочных 

материалов и оборудования, 

обеспечивающих 

сокращение затрат труда, 

соблюдение требований 

охраны труда и 

окружающей среды, 

ПС 40.115 D 7/01.7 

 

ПК-2.1 производит расчеты 

необходимой мощности производства, 

нормативов расхода материалов и 

энергоресурсов 

 

ПК-2.2 организует разработку и 

внедрение в производство 

прогрессивных методов сварки, новых 

сварочных материалов и 

оборудования, с учетом требований 
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экономию материальных и 

энергетических ресурсов 
 

охраны труда и окружающей среды 

 

 

ПК-3 Способен 

организовать разработку 

нормативной, технической и 

производственно-

технологической 

документации 

ПС 40.115 D 7/01.7 

ПК-3.1  производит  анализ и 

экспертизу технической 

(конструкторской и технологической) 

документации на соответствие 

нормативным документам и 

техническим условиям 
 

ПК-3.2 осуществляет организацию 

разработки нормативной, технической 

и производственно-технологической 

документации 

 

ПК-4 Способен определять 

потребности в 

оборудовании и материалах, 

необходимых для 

выполнения сварочных 

работ, составлять заявки на 

них 

ПС 40.115 D 7/01.7 

ПК-4.1 использует нормативные и 

методические документы по 

технической и технологической 

подготовке сварочного производства 
 

ПК-4.2 составляет заявки на 

необходимое оборудование и 

материалы для выполнения сварочных 

работ  

 

ПК-5 Способен 

взаимодействовать с 

научно-исследовательскими 

и проектными 

организациями по 

внедрению новых 

разработок и изобретений в 

области сварочного 

производства 

ПС 40.115 D 7/01.7 

 

ПК-5.1 осуществляет исследования и 

разработки в области 

совершенствования технологии и 

организации сварочных работ 

 

ПК-5.2 устанавливает научные и 

производственные контакты с целью 

внедрения новых разработок и 

изобретений в области сварочного 

производства 

 

ПК-6 Способен 

разрабатывать и 

реализовывать мероприятия 

по внедрению 

прогрессивной техники и 

технологий, улучшению 

использования 

технологического 

оборудования и оснастки, 

производственных 

площадей, повышению 

качества и надежности 

сварных конструкций 

ПС 40.115 D 7/01.7 

 

ПК-6.1 разрабатывает и оптимизирует 

планировочные решения рабочих мест, 

производственных участков и 

подразделений, выполняющих 

сварочные работы  

 

ПК-6.2  реализует мероприятия по 

внедрению прогрессивной техники и 

технологий, улучшению 

использования технологического 

оборудования, в том числе для 

повышения качества и надежности 

сварных конструкций  
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9. Специфические особенности данной ОПОП 

 

Магистерская программа «Оборудование и технология сварочного 

производства» по направлению подготовки 15.04.01 Машиностроение 

рассчитана на подготовку магистров к производственно-технологической 

деятельности. 

Машиностроение, судостроение и судоремонт на Дальнем Востоке — 

это важнейшие отрасли промышленности, производящие суда, корабли, 

нефте- и газовые платформы, машины, оборудование, а также предметы 

бытового назначения.  

Дисциплины части, формируемой участниками образовательных 

отношений программы (Системное проектирование технологических 

процессов восстановления и упрочнения деталей и узлов, Экологическая 

безопасность в сварочном производстве, Методы повышения 

износостойкости и восстановления деталей узлов трения, Технологические 

особенности сварки специальных сталей и сплавов, Высокоинтенсивные  

методы обработки материалов, Технологические основы сварочного 

производства, Сертификация сварочного производства др.) магистратуры 

необходимы для формирования профессиональных компетенций выпускника 

с учетом запросов работодателей (Дальневосточного центра судостроения и 

судоремонта (Дальневосточный завод «Звезда», ОАО «ЦС «Дальзавод», 92-й 

судоремонтный завод, Хабаровский судостроительный завод, Амурский 

судостроительный завод, Северо-восточный ремонтный центр), 

Находкинского и Славянского судоремонтных заводов, предприятий 

машиностроительного комплекса (например, ООО «МАЗДА СОЛЛЕРС 

Мануфэкчуринг Рус», ОАО «Арсеньевская Авиационная Компания 

«ПРОГРЕСС» им. Н. И. Сазыкина» и др.)) и требований современного рынка 

труда. 

Выпускники направления подготовки 15.04.01 Машиностроение имеют 

хорошие перспективы карьерного роста на любом предприятии, т.к. их 

подготовка является многосторонней и позволяет им быть готовыми к 

решению всех производственных и научно-исследовательских задач на 

любом уровне управления производством. 

В выпускниках направления подготовки 15.04.01 Машиностроение 

нуждаются предприятия и фирмы, занимающиеся проектированием и 
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изготовлением сварных конструкций; сооружением, ремонтом и 

реконструкцией магистральных нефте- и газопроводов; изготовлением и 

ремонтом судов и морских сооружений; неразрушающим контролем качества 

сварных соединений, а также машин, механизмов и оборудования; 

сертификацией сварщиков и т.д. 

 

10. Структура и содержание ОПОП 

 

Структура и объем программы магистратуры 

 
Структура программы Объем программы и ее блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули)  81 з.е 

Обязательная часть  34 з.е 

Часть ОПОП, формируемая 

участниками образовательных 

отношений 

47 з.е. 

Блок 2 Практика  30 з.е 

Обязательная часть 30 з.е. 

Часть ОПОП, формируемая 

участниками образовательных 

отношений 

  0 з.е 

Блок 3 Государственная итоговая 

аттестация: 
 9 з.е. 

Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена (при 

наличии) 

0 з.е. 

Выполнение и защита 

выпускной квалификационной 

работы 

9 з.е. 

Объем программы  магистратуры  120 з.е 

К обязательной части ОПОП относятся дисциплины (модули)  

и практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных, 

универсальных и профессиональных компетенций. Формирование основных 

универсальных и профессиональных компетенций обеспечивают 

дисциплины (модули) и практики, включенные в часть программы, 

формируемую участниками образовательных отношений. 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой 

аттестации, составляет 53,3 % общего объема программы. 
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11. Особенности организации образовательного процесса  

по образовательной программе для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

 

В ДВФУ реализуется организационная модель инклюзивного 

образования – обеспечение равного доступа к образованию для всех 

обучающихся с учетом различных особых образовательных потребностей  

и индивидуальных возможностей студентов. Модель позволяет лицам, 

имеющим ограниченные возможности здоровья (ОВЗ), использовать 

образование как наиболее эффективный механизм развития личности, 

повышения своего социального статуса. В целях создания условий  

по обеспечению инклюзивного обучения инвалидов и лиц с ОВЗ 

структурные подразделения Университета выполняют следующие задачи: 

– Департамент по работе с абитуриентами организует 

профориентационную работу среди потенциальных абитуриентов, в том 

числе среди инвалидов и лиц с ОВЗ: дни открытых дверей, 

профориентационное тестирование, вебинары для выпускников школ, 

учебных заведений профессионального образования, консультации для 

данной категории обучающихся и их родителей по вопросам приема  

и обучения, готовит рекламно-информационные материалы, организует 

взаимодействие с образовательными организациями; 

– отделы внеучебной работы школ, совместно с департаментом 

стипендиальных и грантовых программ, осуществляют сопровождение 

инклюзивного обучения инвалидов, решение вопросов развития  

и обслуживания информационно-технологической базы инклюзивного 

обучения, элементов дистанционного обучения инвалидов, создание 

безбарьерной среды, сбор сведений об инвалидах и лицах с ОВЗ, 

обеспечивает их систематический учет на этапах их поступления, обучения, 

трудоустройства;  

– Департамент внеучебной работы ДВФУ обеспечивает адаптацию 

инвалидов и лиц с ОВЗ к условиям и режиму учебной деятельности, 
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проводит мероприятия по созданию социокультурной толерантной среды, 

необходимой для формирования гражданской, правовой и профессиональной 

позиции соучастия, готовности всех членов коллектива к общению  

и сотрудничеству, к способности толерантно воспринимать социальные, 

личностные и культурные различия. 

Содержание высшего образования по образовательным программам  

и условия организации обучения лиц с ОВЗ определяются адаптированной 

образовательной программой, а для инвалидов также в соответствии  

с индивидуальной программой реабилитации, которая разрабатывается 

Федеральным учреждением медико-социальной экспертизы. Адаптированная 

образовательная программа разрабатывается при наличии заявления  

со стороны обучающегося (родителей, законных представителей)  

и медицинских показаний. Обучение по образовательным программам 

инвалидов и обучающихся с ОВЗ осуществляется организацией с учетом 

особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей  

и состояния здоровья. Выбор методов обучения в каждом отдельном случае 

обуславливается целями обучения, содержанием обучения, уровнем 

профессиональной подготовки педагогов, методического и материально- 

технического обеспечения, наличием времени на подготовку, с учетом 

особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей  

и состояния здоровья обучающихся.  

Университет обеспечивает обучающимся лицам с ОВЗ и инвалидам 

возможность освоения специализированных адаптационных дисциплин, 

включаемых в вариативную часть ОПОП. Преподаватели, курсы которых 

требуют выполнения определенных специфических действий  

и представляющих собой проблему или действие, невыполнимое для 

обучающихся, испытывающих трудности с передвижением или речью, 

обязаны учитывать эти особенности и предлагать инвалидам и лицам с ОВЗ 

альтернативные методы закрепления изучаемого материала. Своевременное 

информирование преподавателей об инвалидах и лицах с ОВЗ в конкретной 
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группе осуществляется ответственным лицом, установленным приказом 

директора школы.  

В читальных залах научной библиотеки ДВФУ рабочие места для 

людей с ограниченными возможностями здоровья оснащены дисплеями  

и принтерами Брайля; оборудованы: портативными устройствами для чтения 

плоскопечатных текстов, сканирующими и читающими машинами 

видеоувеличителем с возможностью регуляции цветовых спектров; 

увеличивающими электронными лупами и ультразвуковыми 

маркировщиками.  

При необходимости для инвалидов и лиц с ОВЗ могут разрабатываться 

индивидуальные учебные планы и индивидуальные графики обучения. Срок 

получения высшего образования при обучении по индивидуальному 

учебному плану для инвалидов и лиц с ОВЗ при желании может быть 

увеличен, но не более чем на год.  

При направлении инвалида и обучающегося с ОВЗ в организацию или 

предприятие для прохождения предусмотренной учебным планом практики 

Университет согласовывает с организацией (предприятием) условия и виды 

труда с учетом рекомендаций Федерального учреждения медико-социальной 

экспертизы и индивидуальной программы реабилитации инвалида. При 

необходимости для прохождения практик могут создаваться специальные 

рабочие места в соответствии с характером нарушений, а также с учетом 

профессионального вида деятельности и характера труда, выполняемых 

студентом-инвалидом трудовых функций. 

Для осуществления мероприятий текущего контроля успеваемости, 

промежуточной и итоговой аттестации инвалидов и лиц с ОВЗ применяются 

фонды оценочных средств, адаптированные для таких обучающихся  

и позволяющие оценить достижение ими результатов обучения и уровень 

сформированности всех компетенций, заявленных в образовательной 

программе. Форма проведения промежуточной и государственной итоговой 

аттестации для студентов-инвалидов и лиц с ОВЗ устанавливается с учетом 
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