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Аннотация дисциплины 

«Управление затратами на предприятии» 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы / 72 

академических часа. Дисциплина относится к части, формируемой 

участниками образовательных отношений. Дисциплина реализуется на 5 курсе 

в 9 семестре и завершается зачетом. Учебным планом предусмотрено 

проведение лекционных занятий в объеме 18 часов, практических занятий в 

объеме 36 часов, а также выделены часы на самостоятельную работу студента 

в объеме 18 часов. 

Язык реализации – русский. 

Цель: 

Целью изучения дисциплины является овладение студентами системой 

понятий, закономерностей, взаимосвязей и показателей экономических 

процессов в области учета и управления затратами предприятий для 

формирования политики управления затратами на предприятии. 

3адачи: 

 раскрыть сущность основных экономико-управленческих понятий, 

теоретических положений; дать представление о системе учета показателей 

управления затратами, их иерархии, методике расчета; 

 ознакомить с нормативно-законодательными и статистическими 

документами, регламентирующими основные аспекты управленческой 

деятельности предприятий; сформировать навыки использования нормативно- 

правовых документов на практике учета и управления затратами предприятия; 

 привить умение самостоятельно читать финансовую и управленческую 

отчетность предприятия, рассчитывать экономические показатели 

хозяйственных субъектов; навыки количественного и качественного анализа 

экономико-хозяйственной деятельности, выявления факторов, влияющих на 

них; определения путей совершенствования деятельности и повышения 

результативности работы предприятий. 



Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы предварительные компетенции, полученные в результате 

изучения дисциплин «Введение в экономику», «Экономическое мышление», 

«Управленческое     мышление»,     «Основы     проектной     деятельности», 

«Симулятор»,         «Статистика»,         «Микроэкономика»,         «Финансы», 

«Эконометрика», «Экономика организации (предприятия)», «Экономический 

анализ»,    «Финансовый    менеджмент»,    «Экономическая    безопасность», 

«Управление организацией (предприятием)», «Страхование», «Бизнес- 

планирование», «Инвестиционный анализ», «Управление финансами и 

рисками организации», обучающийся должен быть готов к изучению 

дисциплин «Контроль и ревизия», «Бизнес-консультирование» и к подготовке 

выпускной квалификационной работы. 

Планируемые результаты обучения по дисциплине «Управление 

затратами на предприятии», соотнесенные с планируемыми результатами 

освоения образовательной программы, характеризуют формирование 

следующих компетенций, индикаторов достижения компетенций: 

Наименование 

категории (группы) 

компетенций 

Код и наименование 

компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Наименование 

показателя 

оценивания 

(результата обучения 
по дисциплине) 

- ПК-1 Способен ПК-1.5 Предлагает Знает различные 
 рассчитывать оперативные и оперативные и 
 экономические стратегические стратегические 
 показатели, управленческие управленческие 
 характеризующие решения на основе решения 
 деятельность расчетно- Умеет предлагать 
 хозяйствующих экономической оперативные и 
 субъектов, информации стратегические 
 формировать  управленческие 
 экономические  решения на основе 
 разделы отчетов,  расчетно- 
 планов, программ  экономической 
 развития субъектов  информации 
 экономики на микро-  Владеет навыками 
 и макроуровне  предложения и 
   реализации 
   оперативных и 
   стратегических 
   управленческих 



   решений на основе 

расчетно- 

экономической 

информации 

- ПК-2 Способен 

разрабатывать 

стратегии развития 

компании 

(корпоративную, 

бизнеса, 

функциональные), 

планы и программы 

их реализации, 

принимать 

оптимальные 

управленческие 

решения с учетом 

критериев социально- 

экономической 

эффективности, 

рисков и имеющихся 

ресурсов 

ПК-2.4 Принимает 

оптимальные 

управленческие 

решения с учетом 

критериев 

социально- 

экономической 

эффективности, 

рисков и 

имеющихся 

ресурсов 

Знает методы 

принятия 

управленческих 

решений 

Умеет принимать 

оптимальные 

управленческие 

решения с учетом 

критериев 

социально- 

экономической 

эффективности 

Владеет навыками 

принятия 

оптимальных 

управленческих 

решений с учетом 

критериев 

социально- 

экономической 

эффективности, 

рисков и 

имеющихся 

ресурсов 
 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Управление затратами на предприятии» применяются следующие 

дистанционные образовательные технологии и методы / активного / 

интерактивного обучения: деловая игра, работа в малых группах, «круглый 

стол». 



I. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель: 

Целью изучения дисциплины «Управление затратами на предприятии» 

является овладение студентами системой понятий, закономерностей, 

взаимосвязей и показателей экономических процессов в области учета и 

управления затратами предприятий для формирования политики управления 

затратами на предприятии. 

3адачи: 

 раскрыть сущность основных экономико-управленческих понятий, 

теоретических положений; дать представление о системе учета показателей 

управления затратами, их иерархии, методике расчета; 

 ознакомить с нормативно-законодательными и статистическими 

документами, регламентирующими основные аспекты управленческой 

деятельности предприятий; сформировать навыки использования нормативно- 

правовых документов на практике учета и управления затратами предприятия; 

 привить умение самостоятельно читать финансовую и управленческую 

отчетность предприятия, рассчитывать экономические показатели 

хозяйственных субъектов; навыки количественного и качественного анализа 

экономико-хозяйственной деятельности, выявления факторов, влияющих на 

них; определения путей совершенствования деятельности и повышения 

результативности работы предприятий. 

Место дисциплины в структуре ОПОП (учебном плане) (пререквизиты 

дисциплины, дисциплины, следующей после изучения данной дисциплины): 

для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы предварительные компетенции, полученные в результате 

изучения дисциплин «Введение в экономику», «Экономическое мышление», 

«Управленческое мышление», «Основы проектной деятельности», 

«Симулятор», «Статистика», «Микроэкономика», «Финансы», 

«Эконометрика», «Экономика организации (предприятия)», «Экономический 

анализ», «Финансовый менеджмент», «Экономическая безопасность», 



«Управление организацией (предприятием)», «Страхование», «Бизнес- 

планирование», «Инвестиционный анализ», «Управление финансами и 

рисками организации», обучающийся должен быть готов к изучению 

дисциплин «Контроль и ревизия», «Бизнес-консультирование» и к подготовке 

выпускной квалификационной работы. 

Профессиональные компетенции студентов, индикаторы их достижения 

и результаты обучения по дисциплине: 

Наименование 

категории (группы) 

профессиональных 

компетенций 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Наименование 

показателя 

оценивания 

(результата обучения 

по дисциплине) 

- ПК-1 Способен 

рассчитывать 

экономические 

показатели, 

характеризующие 

деятельность 

хозяйствующих 

субъектов, 

формировать 

экономические 

разделы отчетов, 

планов, программ 

развития субъектов 

экономики на 

микро- и 

макроуровне 

ПК-1.5 Предлагает 

оперативные и 

стратегические 

управленческие 

решения на основе 

расчетно- 

экономической 

информации 

Знает различные 

оперативные и 

стратегические 

управленческие 
решения 

Умеет предлагать 

оперативные и 

стратегические 

управленческие 

решения на основе 

расчетно- 

экономической 

информации 

Владеет навыками 

предложения и 

реализации 

оперативных и 

стратегических 

управленческих 

решений на основе 

расчетно- 

экономической 
информации 

- ПК-2 Способен 

разрабатывать 

стратегии развития 

компании 

(корпоративную, 

бизнеса, 

функциональные), 

планы и программы 

их реализации, 

принимать 

оптимальные 

управленческие 

ПК-2.4 Принимает 

оптимальные 

управленческие 

решения с учетом 

критериев 

социально- 

экономической 

эффективности, 

рисков и 

имеющихся 

ресурсов 

Знает методы 

принятия 

управленческих 
решений 

Умеет принимать 

оптимальные 

управленческие 

решения с учетом 

критериев 

социально- 

экономической 
эффективности 



 решения с учетом 

критериев 

социально- 

экономической 

эффективности, 

рисков и 

имеющихся 

ресурсов 

 Владеет навыками 

принятия 

оптимальных 

управленческих 

решений с учетом 

критериев 

социально- 

экономической 

эффективности, 

рисков и 

имеющихся 

ресурсов 
 

II. ТРУДОЕМКОСТЬ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНЫХ 

ЗАНЯТИЙ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы (72 

академических часа). 

Структура дисциплины: 

Форма обучения – очная. 

 

 

№ 

 

 
Наименование раздела 

дисциплины 

С 
е 

м 

е 

с 

т 

р 

Количество часов по видам учебных 
занятий и работы обучающегося 

 
 

Формы 

промежуточной 

аттестации 

 

Лек 

 

Лаб 

 

Пр 

 

ОК 

 

СР 

Конт 

роль 

1 
Тема 1. Затраты 
предприятия 

9 2 - 4 - 2 - 
Дискуссия, тест, 

задачи 

2 
Тема 2. Себестоимость 
продукции предприятий 

9 2 - 4 - 2 - 
Дискуссия, тест, 

задачи 

3 
Тема 3. Анализ затрат на 
предприятии 

9 2 - 4 - 2 - 
Дискуссия, тест, 

задачи 

4 
Тема 4. Калькулирование 
себестоимости продукции 

9 4 - 8 - 4 - 
Дискуссия, тест, 

задачи 

5 
Тема 5. Планирование 
себестоимости 

9 2 - 4 - 2 - 
Дискуссия, тест, 

задачи 

 
6 

Тема 6. Методы 

управления затратами: 

отечественная и 
зарубежная практика 

 
9 

 
2 

 
- 

 
4 

 
- 

 
2 

 
- 

Дискуссия, тест, 

задачи 

7 
Тема 7. Системы 
калькулирования 

9 4 - 8 - 4 - 
Дискуссия, тест, 

задачи 
 Итого: 9 18 - 36 - 18 - Зачет 

 
Ш. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ТЕОРЕТИЧЕСКОЙ ЧАСТИ КУРСА 

Раздел I. Понятийный аппарат затрат предприятий в рыночных 



условиях хозяйствования (4 часа) 

Тема 1. Затраты предприятия (2 часа) 

Основные понятия: затраты, издержки, расходы, издержки обращения. 

Виды и характеристика классификаций затрат. Состав текущих затрат. 

Основные нормативные документы. 

Тема 2. Себестоимость продукции предприятий (2 часа) 

Себестоимость: понятие, структура, состав затрат. Основные показатели 

анализа себестоимости. Калькулирование себестоимости. Планирование 

себестоимости. 

Раздел II. Методы анализа затрат предприятий и калькулирование 

себестоимости продукции (работ, услуг) на предприятии (8 часов) 

Тема 3. Анализ затрат на предприятии (2 часа) 

Роль анализа затрат на предприятии. Методы анализа затрат на 

предприятии: сметный анализ, динамико-структурный анализ затрат. Метод 

анализа затрат с учетом корректировки на объем выпуска продукции. Анализ 

структуры себестоимости по экономическим элементам и статьям затрат. 

Тема 4. Калькулирование себестоимости продукции (4 часа) 

Методы расчета себестоимости единицы продукции: простой 

(котловой), попередельный метод, позаказный метод, попроцессный метод. 

Модели факторного анализа себестоимости единицы продукции. 

Тема 5. Планирование себестоимости (2 часа) 

Цель планирования себестоимости. План по себестоимости. 

Качественные показатели плана по планированию себестоимости. Методы 

планирования себестоимости. Бюджетирование (сметное планирование) – 

понятие: возможности применения при планировании себестоимости. 

Раздел III. Управление затратами предприятия (6 часов) 

Тема 6. Методы управления затратами: отечественная и зарубежная 

практика (2 часа) 

Отечественная практика управления затратами: понятие, структура, 

назначение методов управления и выделение функций управления. 



Планирование себестоимости. Зарубежная практика управления затратами: 

понятие, особенности, достоинства и недостатки использования в России. 

Тема 7. Системы калькулирования (4 часа) 

Виды систем калькулирования. Классификация систем 

калькулирования. Характеристика систем калькулирования. Возможности и 

недостатки использования в отечественной практике. 

 
IV. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ ЧАСТИ КУРСА 

ПРАКТИЧЕСКИЕ ЗАНЯТИЯ 

Раздел I. Понятийный аппарат затрат предприятий в рыночных 

условиях хозяйствования (8 часов) 

Занятие 1. Затраты предприятия (4 часа) 

1. Сущность затрат, их характеристика, место в управлении 

предприятиями. 

2. Нормативно-правовая база управления затратами. 

3. Классификация затрат. 

Занятие 2. Себестоимость продукции предприятий (4 часа) 

1. Виды себестоимости и их характеристика. 

2. Характеристика статей затрат, входящих в себестоимость. 

3. Формы и методы государственного регулирования текущих затрат в 

отечественной практике. 

4. Понятийный аппарат калькуляции себестоимости: калькуляция, 

объекты калькулирования. 

Раздел II. Методы анализа затрат предприятий и калькулирование 

себестоимости продукции (работ, услуг) на предприятии (16 часов) 

Занятие 3. Анализ затрат на предприятии (4 часа) 

1. Анализ сметы затрат с учетом корректировки на объем выпуска 

продукции. 

2. Анализ затрат на рубль продукции. 

3. Факторный анализ себестоимости продукции. 



Занятие 4. Калькулирование себестоимости продукции (8 часов) 

1. Попередельный метод калькуляции себестоимости. 

2. Попроцессный метод калькуляции себестоимости. 

3. Зарубежный подход к попроцессному методу калькуляции 

себестоимости. 

Занятие 5. Планирование себестоимости (4 часа) 

1. Планирование себестоимости на основе норм и нормативов. 

2. Учет факторов (технических, организационных, изменения объема, 

номенклатуры и ассортимента выпускаемой продукции, уровня инфляции) 

при планировании по технико-экономическим показателям. Обоснование 

резервов снижения себестоимости. 

Раздел III. Управление затратами предприятия (12 часов) 

Занятие 6. Методы управления затратами: отечественная и 

зарубежная практика (4 часа) 

1. Развитие теории управления затратами. 

2. Зарубежный опыт управления затратами: достоинства и недостатки. 

3. Отечественный опыт управления затратами: достоинства и недостатки. 

Занятие 7. Системы калькулирования (8 часов) 

1. Обоснование списания косвенных постоянных расходов с целью 

снижения цены на крупносерийную продукцию. 

2. Учет базы распределения затрат при калькулировании себестоимости. 

3. Расчет себестоимости единицы продукции при оперативном принятии 

управленческих решений. 

 

V. КОНТРОЛЬ ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛЕЙ КУРСА 
№ 

п/п 

Контролируемые 

разделы / темы 

дисциплины 

Код и 

наименовани 

е индикатора 

достижения 

Результаты 

обучения 

Оценочные средства 

текущий 

контроль 

промежуточ 

ная 

аттестация 

1 Раздел I. 

Понятийный 

аппарат затрат 

предприятий в 

рыночных 

ПК-1.5 
Предлагает 

оперативные 

и 

стратегически 

Знает Конспект (ПР- 

7), дискуссия 
(УО-1) 

Вопросы 1, 

12, 15 

Умеет Конспект (ПР- 

7), доклад на 

Вопросы 1, 

12, 15 



 условиях 

хозяйствования 

е 

управленческ 

ие решения на 

основе 

расчетно- 

экономическо 

й информации 

 семинаре (УО- 
3) 

 

Навыки Конспект (ПР- 
7), 

собеседование 

(УО-1) 

Вопросы 1, 

12, 15 

2 Раздел II. Методы 
анализа затрат 

предприятий и 

калькулирование 

себестоимости 

продукции (работ, 

услуг) на 

предприятии 

ПК-1.5 
Предлагает 

оперативные 

и 

стратегически 

е 

управленческ 

ие решения на 

основе 

расчетно- 

экономическо 

й информации 

Знает Конспект (ПР- 
7); дискуссия 

(УО-4) 

Вопросы 1- 

6. Тест (16- 

21) 

Умеет Конспект (ПР- 
7); 

разноуровневы 

е задачи (ПР- 

11); 

Вопросы 1, 

7, 8, 11, 12. 

Тест (8-12) 

Навыки Дискуссия 
(УО-1) 

Вопросы 13- 

16. Тест (22- 

24) 

3 Раздел III. 
Управление 

затратами 

предприятия 

ПК-1.5 
Предлагает 

оперативные 

и 

стратегически 

е 

управленческ 

ие решения на 

основе 

расчетно- 

экономическо 

й 

информации; 

ПК-2.4 

Принимает 

оптимальные 

управленческ 

ие решения с 

учетом 

критериев 

социально- 

экономическо 

й 

эффективност 

и, рисков и 

имеющихся 

ресурсов 

Знает Конспект (ПР- 
7); дискуссия 

(УО-1) 

Вопросы 1- 
15 

Умеет Конспект (ПР- 
7); 

;разноуровневы 

е задачи (ПР- 

11) 

Вопросы 22- 

24 

Навыки Дискуссия 
(УО-4); 

контрольная 

работа (ПР-2) 

Вопросы 16- 

21 

 

VI. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Самостоятельная работа определяется как индивидуальная или 



коллективная учебная деятельность, осуществляемая без непосредственного 

руководства педагога, но по его заданиям и под его контролем. 

Самостоятельная работа – это познавательная учебная деятельность, когда 

последовательность мышления студента, его умственных и практических 

операций и действий зависит и определяется самим студентом. 

Самостоятельная работа студентов способствует развитию 

самостоятельности, ответственности и организованности, творческого 

подхода к решению проблем учебного и профессионального уровня, что в 

итоге приводит к развитию навыка самостоятельного планирования и 

реализации деятельности. 

Целью самостоятельной работы студентов является овладение 

необходимыми компетенциями по своему направлению подготовки, опытом 

творческой и исследовательской деятельности. 

Формы самостоятельной работы студентов: 

- работа с основной и дополнительной литературой, Интернет ресурсами; 

- самостоятельное ознакомление с лекционным материалом, 

представленным на электронных носителях, в библиотеке образовательного 

учреждения; 

- подготовка реферативных обзоров источников периодической печати, 

опорных конспектов, заранее определенных преподавателем; 

- поиск информации по теме, с последующим ее представлением в 

аудитории в форме доклада, презентации; 

- подготовка к выполнению аудиторных контрольных работ; 

- выполнение домашних контрольных работ; 

- выполнение тестовых заданий, решение задач; 

- составление кроссвордов, схем; 

- подготовка сообщений к выступлению на семинаре, конференции; 

- заполнение рабочей тетради; 

- написание эссе; 

- подготовка к деловым и ролевым играм; 



- составление резюме; 

- подготовка к зачетам и экзаменам; 

- другие виды деятельности, организуемые и осуществляемые 

образовательным учреждением и органами студенческого самоуправления. 

 
VII. СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ И ИНФОРМАЦИОННО- 

МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Основная литература 

1. Керимов В.Э. Учет затрат, калькулирование и бюджетирование в 

отдельных отраслях производственной сферы: учебник для бакалавров / В.Э. 

Керимов. - 11-е изд., стер. - М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и 

К°», 2020. - 384 с. - ISBN 978-5-394-03690-3. - Текст: электронный. - [Режим 

доступа]: https://znanium.com/catalog/product/1091567 

2. Лыжина Н.В. Управление затратами предприятия: учебное пособие / 

Н.В. Лыжина, Р.М. Уханова. - Электрон. текстовые данные. - Казань: 

Казанский национальный исследовательский технологический университет, 

2017. - 152 c. - 978-5-7882-2291-2. - [Режим доступа]: 

http://www.iprbookshop.ru/80253.html 

3. Трубочкина М.И. Управление затратами предприятия: учебное пособие 

/ М.И. Трубочкина. - 2-е изд., испр. и доп. - М.: ИНФРА-М, 2020. - 319 с. - 

(Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-003472-0. - Текст: 

электронный. - [Режим доступа]: https://znanium.com/catalog/product/1052242 

4. Учет затрат и калькулирование себестоимости: учебное пособие / Н.Н. 

Бондина, И.А. Бондин, И.В. Павлова, О.В. Лаврина. - М.: ИНФРА-М, 2022. - 

254 с. - (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-013448-2. - Текст: 

электронный. - [Режим доступа]: https://znanium.com/catalog/product/1836721 

5. Экономика и организация производства: учебное пособие / под ред. 

Ю.И. Трещевского, Ю.В. Вертаковой, Л.П. Пидоймо; рук. авт. кол. Ю.В. 

Вертакова. - М.: ИНФРА-М, 2021. - 381 с. - (Высшее образование: 

Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-006517-5. - Текст: электронный. - [Режим 

http://www.iprbookshop.ru/80253.html
https://znanium.com/catalog/product/1836721


доступа]: https://znanium.com/catalog/product/1242059 

Дополнительная литература 

1. Баскакова О.В. Экономика предприятия (организации): учебник / О.В. 

Баскакова, Л.Ф. Сейко. - М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 

2018. - 372 с. - ISBN 978-5-394-01688-2. - Текст: электронный. - [Режим 

доступа]: https://znanium.com/catalog/product/1093513 

2. Гомонко Э.А. Управление затратами на предприятии: учебник / Гомонко 

Э.А., Тарасова Т.Ф. - М.: КноРус, 2019. - 313 с. - ISBN 978-5-406-05207-5. - 

[Режим доступа]: https://book.ru/book/933000 

3. Зелинская М.В. Управленческий учет: учебное пособие для бакалавров, 

обучающихся по направлениям подготовки «Менеджмент», «Экономика» / 

М.В. Зелинская, О.В. Медведева. - Электрон. текстовые данные. - Краснодар, 

Саратов: Южный институт менеджмента, 2017. - 118 c. - [Режим доступа]: 

http://www.iprbookshop.ru/66780.html 

4. Магомедов Ш.Ш. Управление товарным ассортиментом и запасами: 

учебник для бакалавров / Ш.Ш. Магомедов. - 2-е изд. - М.: Издательско- 

торговая корпорация «Дашков и К°», 2020. - 174 с. - ISBN 978-5-394-03641-5. 

- Текст: электронный. - [Режим доступа]: 

https://znanium.com/catalog/product/1091209 

5. Паламарчук А.С. Экономика предприятия: учебник / А.С. Паламарчук. - 

М.: ИНФРА-М, 2018. - 458 с. - (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-

5-16-009836-4. - Текст: электронный. - [Режим доступа]: 

https://znanium.com/catalog/product/929666 

6. Скляренко В.К. Экономика предприятия / Скляренко В.К., Прудников 

В.М., - 2-е изд. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2019. - 192 с. (Высшее образование: 

Бакалавриат) - ISBN 978-5-16-006291-4. - Текст: электронный. - [Режим 

доступа]: https://znanium.com/catalog/product/987782 

7. Управление запасами в цепях поставок: учебник / А.Н. Стерлигова. - М.: 

ИНФРА-М, 2017. - 430 с. - (Высшее образование: Бакалавриат). - [Режим 

доступа]: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=899021 

https://znanium.com/catalog/product/1093513
http://www.iprbookshop.ru/66780.html
https://znanium.com/catalog/product/1091209
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=899021


8. Управление затратами: учебник / В.А. Чернов, Н.А. Морозова. - М.: 

КноРус, 2017. - 177 с. - [Режим доступа]: https://www.book.ru/book/923093 

9. Управление затратами: учебник для бакалавриата / А.М. Чернопятов. - 

М.: КноРус, 2022. - 240 с. - [Режим доступа]: 

https://rus.logobook.ru/prod_show.php?object_uid=2306216& 

10. Управленческий учет и отчетность по сегментам: монография / 

О.Р. Кондрашова. - М.: ИНФРА-М, 2017. - 236 с. - (Научная мысль). - [Режим 

доступа]: http://znanium.com/catalog/product/850175 

Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» 

1. Корнюшин В. Пять моделей управления затратами - [Режим доступа]: 

https://www.cfin.ru/management/finance/cost/cost_management_models.shtml 

2. Особенности управления затратами - [Режим доступа]: 

https://assistentus.ru/upravlencheskij-uchet/upravlenie-zatratami/ 

3. Управление затратами - [Режим доступа]: https://www.e- 

xecutive.ru/wiki/index.php/%D0%A3%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0 

%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%B7%D0%B0%D1%82%D1%80%D0%B 

0%D1%82%D0%B0%D0%BC%D0%B8 

4. Управление затратами на предприятии - [Режим доступа]: https://center- 

yf.ru/data/economy/Upravlenie-zatratami-na-predpriyatii.php 

5. Управление затратами (визуальный анализ затрат) - [Режим доступа]: 

https://www.youtube.com/watch?v=z7726lZ4ybU 

Перечень информационных технологий и программного обеспечения 

1. Project Expert - программа разработки бизнес-плана и оценки 

инвестиционных проектов - Режим доступа: https://www.expert- 

systems.com/financial/pe/ 

2. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс». - Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/ 

3. Справочно-правовая система «Гарант». - Режим доступа: www.garant.ru 

4. Программное обеспечение: Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft 

https://www.book.ru/book/923093
https://rus.logobook.ru/prod_show.php?object_uid=2306216&%20
http://znanium.com/catalog/product/850175
https://www.cfin.ru/management/finance/cost/cost_management_models.shtml
https://assistentus.ru/upravlencheskij-uchet/upravlenie-zatratami/
https://assistentus.ru/upravlencheskij-uchet/upravlenie-zatratami/
https://www.e-xecutive.ru/wiki/index.php/%D0%A3%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%B7%D0%B0%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B0%D0%BC%D0%B8
https://www.e-xecutive.ru/wiki/index.php/%D0%A3%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%B7%D0%B0%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B0%D0%BC%D0%B8
https://www.e-xecutive.ru/wiki/index.php/%D0%A3%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%B7%D0%B0%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B0%D0%BC%D0%B8
https://www.e-xecutive.ru/wiki/index.php/%D0%A3%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%B7%D0%B0%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B0%D0%BC%D0%B8
https://www.e-xecutive.ru/wiki/index.php/%D0%A3%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%B7%D0%B0%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B0%D0%BC%D0%B8
https://center-yf.ru/data/economy/Upravlenie-zatratami-na-predpriyatii.php
https://center-yf.ru/data/economy/Upravlenie-zatratami-na-predpriyatii.php
https://www.youtube.com/watch?v=z7726lZ4ybU
https://www.expert-systems.com/financial/pe/
https://www.expert-systems.com/financial/pe/
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/


PowerPoint. 

 
 

VIII. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

Успешное освоение дисциплины предполагает активную работу 

студентов на всех занятиях аудиторной формы: лекциях и практиках, 

выполнение аттестационных мероприятий. В процессе изучения дисциплины 

студенту необходимо ориентироваться на проработку лекционного материала, 

подготовку к практическим занятиям, выполнение контрольных и творческих 

работ. 

Освоение дисциплины «Управление затратами на предприятии» 

предполагает рейтинговую систему оценки знаний студентов и 

предусматривает со стороны преподавателя текущий контроль за посещением 

студентами лекций, подготовкой и выполнением всех практических заданий, 

выполнением всех видов самостоятельной работы. 

Промежуточной аттестацией по дисциплине «Управление затратами на 

предприятии» является зачет. 

Студент считается аттестованным по дисциплине при условии 

выполнения всех видов текущего контроля и самостоятельной работы, 

предусмотренных учебной программой. 

Шкала оценивания сформированности образовательных результатов по 

дисциплине представлена в фонде оценочных средств (ФОС). 

 
IX. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Учебные занятия по дисциплине проводятся в помещениях, оснащенных 

соответствующим оборудованием и программным обеспечением. 

Перечень материально-технического и программного обеспечения 

дисциплины приведен в таблице. 



Материально-техническое и программное обеспечение дисциплины 
 

Наименование специальных 

помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащенность специальных 

помещений и помещений 

для самостоятельной работы 

Перечень лицензионного 

программного обеспечения. 

Реквизиты подтверждающего 
документа 

690922, г. Владивосток, 

остров Русский, полуостров 

Саперный, поселок Аякс, 

10, корп. G, ауд. G507, 

лекционная аудитория с 

мультимедийным 

оборудованием 

48 посадочных мест, 

автоматизированное 

рабочее место 

преподавателя, 

переносная магнитно- 

маркерная доска, Wi-Fi 

Ноутбук Acer 

ExtensaE2511-30BO 

Экран с электроприводом 

236*147 см Trim Screen 

Line; Проектор DLP, 3000 

ANSI Lm, WXGA 

1280x800, 2000:1 EW330U 

Mitsubishi; Подсистема 

специализированных 

креплений оборудования 

CORSA-2007 Tuarex; 

Подсистема 

видеокоммутации; 

Подсистема 

аудиокоммутации и 

звукоусиления; 

акустическая система для 

потолочного монтажа SI 

3CT LP Extron; цифровой 

аудиопроцессор DMP 44 
LC Extron 

Microsoft Office 365, 

Microsoft Teams 

 
В читальных залах Научной библиотеки ДВФУ предусмотрены рабочие 

места для людей с ограниченными возможностями здоровья, оснащены 

дисплеями и принтерами Брайля; оборудованы портативными устройствами 

для чтения плоскопечатных текстов, сканирующими и читающими машинами, 

видеоувелечителем с возможностью регуляции цветовых спектров, 

увеличивающими электронными лупами и ультразвуковыми маркировщиками. 

В целях обеспечения специальных условий обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья ДВФУ все здания оборудованы 

пандусами, лифтами, подъемниками,  специализированными  местами, 

оснащенными туалетными комнатами,  табличками информационно- 



навигационной системы. 

 
 

X. ФОНДЫ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Фонды оценочных средств представлены в приложении. 


