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Аннотация дисциплины 

«Анализ эффективности бизнеса» 

 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетных 

единицы, 108 часов. Является дисциплиной части ОП, формируемой 

участниками образовательных отношений, дисциплины по выбору 2 (ДВ.2), 

изучается на 2 курсе в 3 семестре. Учебным планом предусмотрены 

лекционные занятия (9 часов), лабораторные работы (9 часов), практические 

занятия (9 часов, в том числе с использованием МАО – 9 час.), 

самостоятельная работа (81 час). 

Рабочая программа учебной дисциплины «Анализ эффективности 

бизнеса» предназначена для студентов, обучающихся по направлению 

38.04.01 «Экономика», программа магистратуры «Финансы». Дисциплина 

«Анализ эффективности бизнеса» включена в блок Дисциплин (модулей) 

части, формируемой участниками образовательных отношений. 

Язык реализации: русский. 

Цель изучения дисциплины «Анализ эффективности бизнеса» - 

формирование теоретических знаний и получение практических навыков 

проведения оценки эффективности бизнеса. 

Задачи: 

- изучение основных видов неопределенности окружающей среды ведения 

бизнеса; 

- рассмотрение видов, условий выбора и применения инструментов 

снижения неопределенности; 

- изучение понятия и видов эффективности компаний, факторов, влияющих 

на нее; 

- анализ показателей эффективности бизнеса в разных ситуациях; 

- приобретение навыков стратегического анализа бизнеса составления карт 

показателей для планирования и контроля результативности и 

стратегической эффективности коммерческих организаций 



- проведение комплексной оценки эффективности бизнеса. 

Для успешного изучения дисциплины «Анализ эффективности бизнеса» 

у обучающихся должны быть сформированы следующие предварительные 

компетенции: 

- умение быстро осваивать новые предметные области, выявлять 

противоречия, проблемы и вырабатывать альтернативные варианты их 

решения; 

- готовность руководить коллективом в сфере своей профессиональной 

деятельности, толерантно воспринимая социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные различия; 

- способность принимать организационно-управленческие решения (ОПК-

3); 

- способность представлять результаты проведенного исследования 

научному сообществу в виде статьи или доклада; 

- способность самостоятельно осуществлять подготовку заданий и 

разрабатывать проектные решения с учетом фактора неопределенности, 

разрабатывать соответствующие методические и нормативные документы, 

а также предложения и мероприятия по реализации разработанных 

проектов и программ. 

Дисциплина основывается на знаниях, умениях и навыках, полученных в 

результате изучения дисциплин: «Финансовая экономика», «Бизнес-

планирование», «Эконометрика 1», «Аналитическое обоснование финансовых 

решений» и является базой для последующего изучения таких курсов, как 

«Международные компании и инновационное развитие экономики», 

«Корпоративные финансы (продвинутый уровень)».  

Содержание дисциплины состоит из 4 разделов и охватывает следующий 

круг вопросов:  

1 Предмет, метод и задачи анализа эффективности бизнеса. Раскрытие 

информации об эффективности в интегрированной отчетности компаний.  



2 Виды эффективности. Факторы, влияющие на экономическую 

эффективность. Система показателей, характеризующих экономическую 

эффективность. 

3 Стратегический анализ. Методы и модели измерения эффективности 

операционной, инвестиционной и финансовой деятельности коммерческих 

организаций. Стратегические карты показателей для планирования и контроля 

результативности и стратегической эффективности коммерческих 

организаций. 

4 Комплексная оценка эффективности хозяйственной деятельности, ее этапы 

и методы. Интегральные показатели эффективности деятельности 

организации. 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы, 

характеризуют формирование следующих компетенций, индикаторов 

достижения компетенций: 

В результате изучения данной дисциплины у обучающихся 

формируются следующие профессиональные компетенции (элементы 

компетенций): 

Код и наименование 

профессиональной компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Наименование показателя 

оценивания 

ПК-2 Способен готовить 

аналитические материалы для 

оценки эффективности управления 

финансовыми ресурсами 

предприятий (организаций), 

субъектов финансового рынка, 

органов государственной власти и 

местного самоуправления с учётом 

фактора неопределённости 

ПК-2.2 Оценивает 

эффективность 

финансового 

управления участников 

экономической 

деятельности с учётом 

рисков 

Знает виды и особенности 

неопределенности и рисков  

Умеет анализировать 

эффективность финансовой 

деятельности в зависимости 

от рисков 

ПК-5 Способен разработать 

планы, внутренние 

организационно-

распорядительные документы, 

ПК-5.3 Осуществляет 

финансовое 

консультирование 

участников 

Знает основы финансового 

консультирования 



Код и наименование 

профессиональной компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Наименование показателя 

оценивания 

программы проектов по 

организации и осуществления 

финансового консультирования, 

аудита предприятий 

(организаций), субъектов 

финансового рынка, органов 

государственной власти и 

местного самоуправления с учётом 

факторов неопределённости  

экономической 

деятельности по 

широкому спектру 

финансовых услуг 

Умеет определять 

потребности клиентов в 

финансовых услугах и 

подбирать необходимый 

перечень в зависимости от 

ситуации 

 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций по дисциплине «Анализ 

эффективности бизнеса» применяются следующие методы активного/ 

интерактивного обучения: деловая игра, семинар-дискуссия, семинар-пресс-

конференция, выполнение заданий в малых группах. 

 

  



I. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ: 

Цель изучения дисциплины «Анализ эффективности бизнеса» - 

формирование теоретических знаний и получение практических навыков 

проведения оценки эффективности бизнеса. 

Задачи: 

- изучение основных видов неопределенности окружающей среды ведения 

бизнеса; 

- рассмотрение видов, условий выбора и применения инструментов 

снижения неопределенности; 

- изучение понятия и видов эффективности компаний, факторов, влияющих 

на нее; 

- анализ показателей эффективности бизнеса в разных ситуациях; 

- приобретение навыков стратегического анализа бизнеса составления карт 

показателей для планирования и контроля результативности и 

стратегической эффективности коммерческих организаций 

- проведение комплексной оценки эффективности бизнеса. 

Для успешного изучения дисциплины «Анализ эффективности бизнеса» 

у обучающихся должны быть сформированы следующие предварительные 

компетенции: 

- умение быстро осваивать новые предметные области, выявлять 

противоречия, проблемы и вырабатывать альтернативные варианты их 

решения; 

- готовность руководить коллективом в сфере своей профессиональной 

деятельности, толерантно воспринимая социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные различия; 

- способность принимать организационно-управленческие решения (ОПК-

3); 

- способность представлять результаты проведенного исследования 

научному сообществу в виде статьи или доклада; 



- способность самостоятельно осуществлять подготовку заданий и 

разрабатывать проектные решения с учетом фактора неопределенности, 

разрабатывать соответствующие методические и нормативные документы, 

а также предложения и мероприятия по реализации разработанных 

проектов и программ. 

Место дисциплины в структуре ОПОП (учебном плане). 

Пререквизиты дисциплины: «Финансовая экономика», «Бизнес-

планирование», «Эконометрика 1», «Аналитическое обоснование финансовых 

решений».  

Дисциплины, следующие после изучения данной дисциплины: 

«Международные компании и инновационное развитие экономики», 

«Корпоративные финансы (продвинутый уровень)». производственная 

практика, подготовка к процедуре защиты ВКР. 

 

II. Трудоёмкость дисциплины и виды учебных занятий по 

дисциплине 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачётные единицы (108 

академических часов). 

Структура дисциплины 
Форма обучения –очная 

 

 

№ 
Наименование раздела 

дисциплины 

С
ем

ес
тр

 

Количество часов по видам учебных 

занятий и работы обучающегося 

Формы 

промежуточной 

аттестации, 

текущего 

контроля 

успеваемости 

л
ек

ц
и

и
 

л
аб

о
р
ат

о
р

н
ы

е 
р

аб
о

ты
 

п
р
ак

ти
ч
ес

к
и

е 
за

н
я
ти

я 

о
н

л
ай

н
-к

у
р

с 

са
м

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о

та
 

К
о

н
тр

о
л
ь 

 

1 
Тема 1. Базовые 

понятия курса 
1 2 - 2 - 20 - 

Контрольная 

работа 



2 

Тема 2. 

Эффективность: общий 

подход 

1 2 4 2 - 20 - 
Контрольная 

работа 

3 
Тема 3. 

Стратегический анализ 
1 3 2 2 - 20 - 

Контрольная 

работа 

4 

Тема 4. Комплексная 

оценка  

эффективности 

1 2 3 3 - 21 - 
Письменное 

задание 

 Итого: - 9 9 9 - 81 - - 

 

 

I. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ТЕОРЕТИЧЕСКОЙ ЧАСТИ 

КУРСА (9 ч) 

 

Тема 1. Базовые понятия курса (2 ч.) 

Предмет, метод и задачи анализа эффективности бизнеса. 

Понятие и виды неопределенности  

Виды, условий выбора и применения инструментов снижения 

неопределенности; 

Раскрытие информации об эффективности в интегрированной отчетности 

компаний.  

 

Тема 2. Эффективность: общий подход (2 ч.) 

Виды эффективности 

Факторы, влияющие на экономическую эффективность 

Система показателей, характеризующих экономическую эффективность 

 

Тема 3. Стратегический анализ (3 ч.) 

Методы и модели измерения эффективности операционной, инвестиционной 

и финансовой деятельности коммерческих организаций 

Стратегические карты показателей для планирования и контроля 

результативности и стратегической эффективности коммерческих 

организаций. 

 

Тема 4. Комплексная оценка эффективности (2 ч.) 



Комплексная оценка эффективности экономической деятельности: этапы 

проведения 

Комплексная оценка эффективности экономической деятельности: методы 

проведения 

Интегральные показатели эффективности деятельности организации. 

 

IV. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ ЧАСТИ 

КУРСА И САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 

Практические занятия (9 часов, в том числе 9 часов с 

использованием методов активного обучения) 

Для практических занятий магистранты должны подобрать компанию, по 

которой смогут найти информацию, необходимую для последующих расчетов, 

анализа, формулировки рекомендаций. 

Занятие 1. Базовые понятия курса (2 час.) 

 

Предмет, метод и задачи анализа эффективности бизнеса. 

Понятие и виды неопределенности  

Виды, условий выбора и применения инструментов снижения 

неопределенности; 

Раскрытие информации об эффективности в интегрированной отчетности 

компаний.  

Для выбранной компании выделить основные процессы в деятельности. 

Собрать информацию по рынку/рынках, на которых действует компания, 

выявить основные разновидности неопределенности и попробовать на основе 

общих сведений оценить, насколько эффективно компания работает в 

условиях неопределенности. Для этого подобрать данные об общих 

результатах деятельности (укрупненно). Представить отчет на занятии. 

 



Занятие 2. Эффективность: общий подход (2 ч.) 

(с применением метода интерактивного обучения – дискуссия) 

Рассматриваемые вопросы: 

1. Виды эффективности 

2. Факторы, влияющие на экономическую эффективность 

3. Система показателей, характеризующих экономическую 

эффективность 

Магистранты подбирают понятия эффективности из различных 

источников, определяют основные факторы, проводят обзор и формулируют 

собственное определение. На занятии задают друг другу вопросы, 

доказывают свою точку зрения. 

Для выбранной компании также выявляют факторы эффективности, 

исходя из анализа экономики страны, отрасли, самой компании. 

 

Занятие 3. Стратегический анализ (2 ч.) 

Методы и модели измерения эффективности операционной, инвестиционной 

и финансовой деятельности коммерческих организаций 

Стратегические карты показателей для планирования и контроля 

результативности и стратегической эффективности коммерческих 

организаций. 

Для выбранной компании магистрант подбирает необходимые данные и 

проводит расчеты по разделам: 

- эффективность операционной деятельности; 

- эффективность инвестиционной деятельности; 

- эффективность финансовой деятельности. 

Для этой же организации составляются стратегические карты 

показателей для планирования и контроля результативности и стратегической 

эффективности. 

Результаты оформляются в форме презентации. 

 



Занятие 4. Тема 4. Комплексная оценка эффективности (3 ч.) 

Комплексная оценка эффективности экономической деятельности: этапы 

проведения 

Комплексная оценка эффективности экономической деятельности: методы 

проведения 

Интегральные показатели эффективности деятельности организации. 

По выбранной компании провести комплексную оценку эффективности, 

предложить обоснованные рекомендации, сделать презентацию, которая 

представляется на занятии, обсуждается и оценивается преподавателем и 

другими студентами по таким критериям как: полнота охвата, логика 

представления, качество визуализации, способность уложиться в 

установленное время, владение материалом, способность защищать свои 

результаты. 

 

 

 

V. КОНТРОЛЬ ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛЕЙ КУРСА 

 

№ 

п/п 

Контролируемые 

разделы / темы 

дисциплины 

Коды и этапы 

формирования 

компетенций 

(индикаторов)  

Оценочные средства  

текущий контроль промежуто

чная 

аттестация 

1 Темы 1-2 ПК-2.2, 5.3 знает   УО-1 опрос ПР-3 эссе, 

УО-1 опрос умеет решение задач 

владеет Моделирование 

ситуаций 

 Темы 3 ПК-2.2, 5.3 

знает УО-2 коллоквиум ПР-3 эссе 

УО-1 опрос умеет Решение задач 

владеет дискуссия 

 Тема 4  ПК-2.2, 5.3 

знает УО-1 опрос ПР-3 эссе 

УО-1 опрос умеет УО-2 коллоквиум 

владеет разбор кейсов 

 
Практические 

занятия 
ПК-2.2, 5.3 

знает УО-1 опрос ПР-3 эссе 

УО-1 опрос умеет беседа 

владеет разбор кейсов 

      



 

V. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ   

 

Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы включает в 

себя: 

 план-график выполнения самостоятельной работы по дисциплине, в 

том числе примерные нормы времени на выполнение по каждому заданию; 

 рекомендации по самостоятельной работе студентов; 

 требования к представлению и оформлению результатов 

самостоятельной работы; 

 критерии оценки выполнения самостоятельной работы. 

 

План-график выполнения самостоятельной работы по дисциплине 

 

№ 

п/п 

Дата/сроки 

выполнения 

Вид 

самостоятельной 

работы 

Примерные 

нормы 

времени на 

выполнение 

Форма контроля 

1 неделя 1 Изучение 

материалов лекции и 

дополнительных, 

составление 

конспектов, 

подготовка вопросов 

к преподавателю1 

3 часа на 

каждый час 

аудиторных 

занятий 

Опрос, решение 

расчетных задач, 

проверка решения 

расчетных задач 

2 неделя 2 Текущая подготовка 3 часа на 

каждый час 

аудиторных 

занятий 

Опрос, дискуссии 

3 неделя 3 Текущая подготовка 3 часа на 

каждый час 

аудиторных 

занятий 

Опрос, дискуссии 

4 неделя 4 Текущая подготовка, 

а также написание 

эссе 

На текущую 

подготовку 

3 часа на 

каждый час 

Блиц-опрос, оценка 

эссе 

                                                           
1 Далее Текущая подготовка 



аудиторных 

занятий, на 

эссе 10 ч. 

5 неделя 5 Текущая подготовка 3 часа на 

каждый час 

аудиторных 

занятий 

Опрос, дискуссии 

6 неделя 6 Текущая подготовка 3 часа на 

каждый час 

аудиторных 

занятий 

Опрос, дискуссии 

7 неделя 7 Текущая подготовка 3 часа на 

каждый час 

аудиторных 

занятий 

Опрос, дискуссии 

8 неделя 8 Текущая подготовка 

Написание 

финальных эссе 

3 часа на 

каждый час 

аудиторных 

занятий 

Опрос, дискуссии 

9 неделя 9 10-11 ч Оценка эссе 

    81  
 

 

VI. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Самостоятельная работа определяется как индивидуальная или 

коллективная учебная деятельность, осуществляемая без непосредственного 

руководства педагога, но по его заданиям и под его контролем. 

Самостоятельная работа – это познавательная учебная деятельность, когда 

последовательность мышления студента, его умственных и практических 

операций и действий зависит и определяется самим студентом.  

Самостоятельная работа студентов способствует развитию 

самостоятельности, ответственности и организованности, творческого 

подхода к решению проблем учебного и профессионального уровня, что в 

итоге приводит к развитию навыка самостоятельного планирования и 

реализации деятельности.  

Целью самостоятельной работы студентов является овладение 

необходимыми компетенциями по своему направлению подготовки, опытом 

творческой и исследовательской деятельности. 

Формы самостоятельной работы студентов: 



- работа с основной и дополнительной литературой, Интернет 

ресурсами;  

- самостоятельное ознакомление с лекционным материалом, 

представленным на электронных носителях, в библиотеке образовательного 

учреждения;  

- подготовка реферативных обзоров источников периодической печати, 

опорных конспектов, заранее определенных преподавателем;  

- поиск информации по теме, с последующим ее представлением в 

аудитории в форме доклада, презентаций;  

- подготовка к выполнению аудиторных контрольных работ;  

- выполнение домашних контрольных работ;  

- выполнение тестовых заданий, решение задач;  

- составление кроссвордов, схем;  

- подготовка сообщений к выступлению на семинаре, конференции;  

- заполнение рабочей тетради;  

- написание эссе, курсовой работы;  

- подготовка к деловым и ролевым играм;  

- составление резюме;  

- подготовка к зачетам и экзаменам;  

- другие виды деятельности, организуемые и осуществляемые 

образовательным учреждением и органами студенческого самоуправления. 

 

VII. СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ И ИНФОРМАЦИОННО-

МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная литература 

 

1. Казакова, Н. А.  Анализ финансовой отчетности. 

Консолидированный бизнес : учебник для вузов / Н. А. Казакова. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 233 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-



5-534-10602-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://www.urait.ru/bcode/517581  

2. Шадрина, Г. В.  Теория экономического анализа : учебник и практикум 

для вузов / Г. В. Шадрина. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 208 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-01203-3. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://www.urait.ru/bcode/513726 

3. Мельник, М. В.  Теория экономического анализа : учебник и практикум 

для вузов / М. В. Мельник, В. Л. Поздеев. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва 

: Издательство Юрайт, 2021. — 238 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-

5-534-14862-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://www.urait.ru/bcode/510989 

4. Кулагина, Н. А.  Анализ и диагностика финансово-хозяйственной 

деятельности предприятия. Практикум : учебное пособие для вузов / Н. А. 

Кулагина. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. 

— 135 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07835-0. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://www.urait.ru/bcode/510072 

Дополнительная литература 

1. Пурлик, В. М.  Управление операционной и стратегической 

эффективностью бизнеса : монография / В. М. Пурлик. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 207 с. — (Актуальные монографии). — ISBN 

978-5-534-13341-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://www.urait.ru/bcode/519052 

2. Музыкант, В. Л.  Основы интегрированных коммуникаций: теория и 

современные практики в 2 ч. Часть 2. SMM, рынок M&A : учебник и 

практикум для вузов / В. Л. Музыкант. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 507 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-

5-534-14314-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://www.urait.ru/bcode/512454 

3. Сергеев, А. А.  Бизнес-планирование : учебник и практикум для вузов / 

А. А. Сергеев. — 5-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2020. — 442 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16062-8. — Текст 

: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://www.urait.ru/bcode/530364  

https://www.urait.ru/bcode/517581
https://www.urait.ru/bcode/513726
https://www.urait.ru/bcode/512454
https://www.urait.ru/bcode/530364


4. Внутрифирменное планирование : учебник и практикум для вузов / 

С. Н. Кукушкин [и др.] ; под редакцией С. Н. Кукушкина, В. Я. Позднякова, 

Е. С. Васильевой. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2020. — 344 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13526-8. — Текст 

: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://www.urait.ru/bcode/510544  

5. Лопарева, А. М.  Бизнес-планирование : учебник для вузов / 

А. М. Лопарева. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2020. — 273 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13541-1. — Текст 

: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://www.urait.ru/bcode/517990 

6. Передера, Ж. С.  Анализ слияний и поглощений : учебное пособие для 

вузов / Ж. С. Передера, А. В. Федоров. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. 

— 140 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-14819-0. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://www.urait.ru/bcode/520193 

7. Корпоративное управление : учебник для вузов / С. А. Орехов [и др.] ; 

под общей редакцией С. А. Орехова. — Москва : Издательство Юрайт, 

2020. — 312 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-05902-1. — Текст 

: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://www.urait.ru/bcode/514968 

8. Колпегина, О. А.  Комплексный экономический анализ хозяйственной 

деятельности : учебник и практикум для вузов / О. А. Толпегина. — 4-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 610 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-14212-9. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://www.urait.ru/bcode/519940  

Нормативно-правовые материалы 

1. Гражданский кодекс РФ (часть первая) от 30.11.1994 г. (в ред. от 

01.01.2019 г.). Электронный ресурс. Режим доступа - 

http://kodeks.systecs.ru/gk_rf/. 

2. Налоговый кодекс РФ (часть вторая) от 05.08.2000 г. Электронный 

ресурс. Режим доступа - http://base.garant.ru/10900200/. 

https://www.urait.ru/bcode/510544
https://www.urait.ru/bcode/517990
https://www.urait.ru/bcode/514968
https://www.urait.ru/bcode/519940
http://base.garant.ru/10900200/


3. Налоговый кодекс РФ (часть первая) от 31.07.2000 г. Электронный 

ресурс. Режим доступа - http://base.garant.ru/10900200/. 

 

Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» 

1. Московский общественный научный фонд: 

http://www.mpsf.org/index.htm.ru/  

2. Научная электронная библиотека elibrary: http://elibrary.ru 

3. Образовательный портал: Экономика. Социология. Менеджмент: 

http://www.ecsocman/edu.ru  

4. Российская сеть информационного общества: http://www.isn.ru/ 

5. Фонд «Общественное мнение»: http://www.fom.ru/ ВЦИОМ 

(Всероссийский центр изучения общественного мнения): http://www.wciom.ru/  

6. Центр независимых социологических исследований: 

http://www.indepsocres.spb.ru/  

 

Перечень информационных технологий  

и программного обеспечения 

1. Microsoft Word, Excel, Power Point. 

 

VIII. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

Успешное освоение дисциплины предполагает активную работу 

студентов на всех занятиях аудиторной формы: лекциях и практиках, 

выполнение аттестационных мероприятий. В процессе изучения дисциплины 

студенту необходимо ориентироваться на проработку лекционного материала, 

подготовку к практическим занятиям, выполнение контрольных и творческих 

работ.  

Освоение дисциплины «Анализ эффективности бизнеса» предполагает 

рейтинговую систему оценки знаний студентов и предусматривает со стороны 

преподавателя текущий контроль за посещением студентами лекций, 

http://base.garant.ru/10900200/
http://www.indepsocres.spb.ru/


подготовкой и выполнением всех практических заданий, выполнением всех 

видов самостоятельной работы. 

Промежуточной аттестацией по дисциплине «Анализ эффективности 

бизнеса» является экзамен. 

Студент считается аттестованным по дисциплине при условии 

выполнения всех видов текущего контроля и самостоятельной работы, 

предусмотренных учебной программой.  

Шкала оценивания сформированности образовательных результатов по 

дисциплине представлена в фонде оценочных средств (ФОС). 

 

IX. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Учебные занятия по дисциплине проводятся в помещениях, оснащенных 

соответствующим оборудованием и программным обеспечением. 

Материально-техническое обеспечение дисциплины «Анализ 

эффективности бизнеса» включает: 

1.      Аудиторный фонд ШЭМ ДВФУ (корпус 22G). 

2.      Программное обеспечение: правовая информационная система 

«Консультант-плюс». 

3.      Техническое обеспечение – аудитория с мультимедийным 

оборудованием. 

4.      Презентации лекций ко всем темам дисциплины.                 

5.  Для проведения лекционных занятий: Аудитория на  50 посадочных 

мест,  автоматизированное рабочее место преподавателя, переносная 

магнитно-маркерная доска, Wi-FI 

Ноутбук Acer Extensa E2511-30BO. Располагается : 690922, г. 

Владивосток, остров Русский, полуостров Саперный, поселок Аякс, 10, корпус 

G. Используется для проведения занятий семинарского типа (практических 

занятий); для курсового проектирования (выполнения курсовых работ); для 

групповых и индивидуальных консультаций; для текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 



 3.Экран с электроприводом 236*147 см Trim Screen Line; Проектор DLP, 

3000 ANSI Lm, WXGA 1280x800, 2000:1 EW330U Mitsubishi; Подсистема 

специализированных креплений оборудования CORSA-2007 Tuarex; 

Подсистема видеокоммутации; Подсистема аудиокоммутации и 

звукоусиления; акустическая система для потолочного монтажа SI 3CT LP 

Extron; цифровой аудиопроцессор DMP 44 LC Extron. 

4. Для проведения практических и лабораторных занятий : Аудитория на 

50 посадочных мест, автоматизированное рабочее место преподавателя, 

переносная магнитно-маркерная доска 

Компьютерный класс 

Моноблок Lenovo C360 19,5 (1600x900), Pentium G3220T, 4GB DDR3-

1600 (1x4GB), 500GB HDD 7200 SATA, DVD+/-RW, GigEth, Wi-Fi, ВТ, usb 

kbd/mse, Win7 Корпоративная (64- bit) (26 шт.) 

Экран с электроприводом 236*147 см Trim Screen Line; Проектор DLP, 

3000 ANSI Lm, WXGA 1280x800, 2000:1 EW330U Mitsubishi; Подсистема 

специализированных креплений оборудования CORSA-2007 Tuarex; 

Подсистема видеокоммутации; Подсистема аудиокоммутации и 

звукоусиления; акустическая система для потолочного монтажа SI 3CT LP 

Extron; цифровой аудиопроцессор DMP 44 LC Extron. 

Рабочие места для людей с ограниченными возможностями здоровья 

оснащены дисплеями и принтерами Брайля; оборудованы: портативными 

устройствами для чтения плоскопечатных текстов, сканирующими и 

читающими машинами видео-увеличителем с возможностью регуляции 

цветовых спектров; увеличивающими электронными лупами и 

ультразвуковыми маркировщиками. 

Учебный процесс обеспечен соответствующими противопожарным 

требованиям оборудованными аудиториями и лабораториями, 

предназначенными для проведения лекционных, лабораторных и 

практических занятий по дисциплинам учебного плана, а также помещениями 

для самостоятельной работы студентов. Посредством сети   Wi-Fi, 

охватывающей все учебные корпуса, обучающиеся имеют доступ к сети 

«Интернет». Все аудитории, предназначенные для проведения занятий 



лекционного типа, оборудованы мультимедийными системами, проекторами, 

презентационными экранами. 

Все здания ДВФУ спроектированы с учетом доступности для лиц с 

ограниченными возможностями. В целях обеспечения специальных условий 

обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в ДВФУ 

все здания оборудованы пандусами, лифтами, подъемниками, 

специализированными местами, оснащенными туалетными комнатами, 

табличками информационно-навигационной поддержки. 

 

 

X. ФОНДЫ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

Фонды оценочных средств представлены в приложении 

 

 


