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Общая характеристика ОПОП 

Общие положения 

Основная профессиональная образовательная программа (ОПОП) 

бакалавриата, реализуемая Федеральным государственным автономным 

образовательным учреждением высшего образования «Дальневосточный 

федеральный университет» по направлению подготовки 42.03.02 

Журналистика, профиль «Мультимедийная журналистика», 

образовательная программа представляет собой систему документов, 

разработанную и утвержденную высшим учебным заведением с учетом 

требований рынка труда на основе образовательного стандарта высшего 

образования – бакалавриат по направлению подготовки 42.03.02 

Журналистика приказом Министерства образования и науки РФ от 08 

июня 2017г. № 524. 

Основная образовательная программа имеет профиль, 

характеризующий ее ориентацию на конкретные области знания  и/или 

виды деятельности и определяющую ее предметно-тематическое 

содержание, преобладающие виды учебной деятельности обучающихся 

и требования к результатам ее освоения. 

ОПОП представляет собой комплекс основных характеристик 

образования (объем, содержание, планируемые результаты), 

организационно-педагогических условий, форм аттестации, который 

представлен в виде аннотации (общей характеристики) образовательной 

программы, учебного плана, календарного учебного графика, рабочих 

программ дисциплин (модулей), включающих оценочные средства 

и методические материалы, программ практик, программ научно-

исследовательской работы и государственной итоговой аттестации, 

а также сведений о фактическом ресурсном обеспечении образовательного 

процесса. 
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Нормативная база для разработки ОПОП 

Нормативную правовую базу разработки ОПОП составляют: 

– федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

– нормативные  документы Министерства образования и науки 

Российской Федерации, Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки;  

– федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования – бакалавриат по направлению подготовки 42.03.02 

Журналистика, утвержденный приказом Министерства образования и 

науки РФ от 08 июня 2017г. № 524. 

– приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 05.04.2017 № 301 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования - программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры»; 

– профессиональный стандарт Корреспондент средств массовой 

информации, утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 21.05.2014 № 339н; 

– профессиональный стандарт Ведущий телевизионной программы, 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 20.08.2014 № 534н; 

– профессиональный стандарт Редактор средств массовой 

информации, утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 04.08.2014 № 538н; 

– профессиональный стандарт Специалист по информационным 

ресурсам, утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 08.09.2014 № 629н; 

– профессиональный стандарт Специалист по продвижению и 

распространению продукции средств массовой информации, 



6 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 04.08.2014 № 535н; 

– профессиональный стандарт Специалист по производству 

продукции телерадиовещательных средств массовой информации, 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 28.10.2014 № 811н; 

– профессиональный стандарт Оператор средств массовой 

информации, утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 04.06.2014 № 357н; 

– Устав ДВФУ, утвержденный приказом Минобрнауки РФ от 

28.12.2018 №1360; 

–  внутренние нормативные акты и документы ДВФУ. 

ТЕРМИНЫ, ОПРЕДЕЛЕНИЯ, ОБОЗНАЧЕНИЯ, СОКРАЩЕНИЯ 

ВО – высшее образование;  
ГИА – государственная итоговая аттестация; 
НИР – научно-исследовательская работа; 
ОВЗ – ограниченные возможности здоровья 

ОПК – общепрофессиональные компетенции;  
ОПОП – основная профессиональная образовательная программа;  
ОС ВО ДВФУ – образовательный стандарт высшего образования, 
самостоятельно устанавливаемый ДВФУ;  
ОТФ – обобщенная трудовая функция; 
ПК – профессиональные компетенции; 
ПООП – примерная основная профессиональная программа; 
ПСК – профессионально-специализированные компетенции; 
РПД – рабочая программа дисциплины. 
СПК – специальные профессиональные компетенции; 
УК – универсальные компетенции; 
УПК – универсальные профессиональные компетенции; 
ФГОС ВО 3++ – федеральный государственный образовательный 
стандарт высшего образования. 
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Цели и задачи основной профессиональной образовательной 

программы 

Цели, задачи и стратегия развития ОПОП по направлению 
подготовки 42.03.02 Журналистика, профиль «Мультимедийная 
журналистика» вытекают из миссии ДВФУ: образованием и 
просвещением, приумножением научных знаний и созданием новых 
технологий способствовать взаимопониманию и сотрудничеству стран 
Азиатско-Тихоокеанского региона, их социальному и культурному 
процветанию, развитию молодого человека. 

Цель основной профессиональной образовательной программы по 
направлению подготовки «Журналистика» – подготовка универсальных 

профессиональных кадров для современного рынка печатных и 
электронных средств массовой информации (телевидение, радио, газеты, 
журналы, интернет-издания), востребованных в условиях формирования 
конвергентных редакций. Формирование навыков и компетенций, 
необходимых для качественного выполнения задач, с которыми может 
столкнуться выпускник ООП в профессиональной деятельности.  

В рамках вышеуказанной цели ставятся следующие задачи: 
- формирование общекультурных компетенций, позволяющих 

понимать, анализировать и корректно интерпретировать процессы, 
происходящие в обществе; 

- формирование культуры мышления, способности к обобщению, 
грамотной постановке цели и выбору путей ее достижения; 

- формирование правовой культуры, необходимой в 
профессиональной деятельности журналиста; 

- формирование уважительного и ответственного отношения к 
журналистской профессии; 

- формирование понимания сущности информации и ее роли в 
современном обществе; 

- формирование универсальных профессиональных компетенций, 
позволяющих журналисту вести успешную деятельность в различных 
видах СМИ; 

- формирование практических профессиональных навыков, в том 
числе в части владения профессиональной техникой; 

- формирование понимания базовых принципов формирования 
системы СМИ, представление об основных организационных формах 
медиаиндустрии; 
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- формирование универсального мультимедийного подхода к 
журналистской деятельности. 

 

Трудоемкость ОПОП по направлению подготовки 

Нормативный срок освоения ОПОП ВО бакалавриата по направлению 
подготовки 42.03.02 Журналистика профиль «Мультимедийная 
журналистика» составляет 4 года для очной формы обучения. 
Трудоемкость основной образовательной программы по очной форме 
обучения за учебный год равна 60 зачетным единицам. Общая 
трудоемкость освоения основной образовательной программы для очной 
формы обучения составляет 240 зачетных единиц (з.е.), вне зависимости 
от формы обучения, применяемых образовательных технологий, 
реализации программы несколькими организациями, осуществляющими 
образовательную деятельность, с использованием сетевой формы, 
реализации обучения по индивидуальному учебному плану, в том числе 
ускоренного обучения. 

 

Область профессиональной деятельности 

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших 
программу бакалавриата по направлению подготовки 42.03.02 
Журналистика, профиль «Мультимедийная журналистика», включает 
решение профессиональных задач в средствах массовой информации и в 
смежных информационно-коммуникационных сферах. 

Основное внимание уделяется средствам массовой информации, 
носящим мультимедийный характер, а также исследованиям массовой 
коммуникации в Азиатско-Тихоокеанском регионе. 
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Объекты профессиональной деятельности 

Объекты профессиональной деятельности выпускников или область 
(области) знания: 

Область 
профессиональной 

деятельности  
(по Реестру 
Минтруда) 

Типы задач 
профессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной 
деятельности 

Объекты 
профессиональной 
деятельности (или 

области знания) 

Средства массовой 
информации, 

издательство и 
полиграфия 

авторский 

создание материалов для 
различных типов, видов СМИ и 
других медиа с учетом их 
специфики 

массовая информация, 
передаваемая по 
различным каналам 
средствами массовой 
информации (далее – 

СМИ) и другим медиа, 
адресованная 

различным аудиторным 
группам 

Средства массовой 
информации, 

издательство и 
полиграфия 

редакторский 

приведение предназначенных 
для размещения в газете, 
журнале, на информационной 
ленте, в теле-, радиоэфире, 
Интернет-СМИ, материалов в 

соответствие с языковыми 
нормами, профессиональными 
стандартами, форматами, 
стилями, технологическими 
требованиями, принятыми в 
СМИ разных типов 

массовая информация, 
имеющая 

мультимедийный 
характер (то есть 
передаваемая через 
газеты, телевидение, 
радио и Интернет) 

 

Перечень профессиональных стандартов:  
– профессиональный стандарт Корреспондент средств массовой 

информации, утвержденный приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 21.05.2014 № 339н; 

– профессиональный стандарт Ведущий телевизионной программы, 
утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 20.08.2014 № 534н; 

– профессиональный стандарт Редактор средств массовой 
информации, утвержденный приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 04.08.2014 № 538н; 

– профессиональный стандарт Специалист по информационным 
ресурсам, утвержденный приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 08.09.2014 № 629н; 

– профессиональный стандарт Специалист по продвижению и 
распространению продукции средств массовой информации, 
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утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 04.08.2014 № 535н; 

– профессиональный стандарт Специалист по производству 
продукции телерадиовещательных средств массовой информации, 
утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 28.10.2014 № 811н; 

– профессиональный стандарт Оператор средств массовой 
информации, утвержденный приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 04.06.2014 № 357н; 

Применение электронного обучения: осуществляется. 
 

Требования к результатам освоения ОПОП 

В результате освоения основной профессиональной образовательной 
программы у выпускника должны быть сформированы универсальные, 
общепрофессиональные и профессиональные компетенции. 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 
достижения: 

 

 

Наименование 
категории (группы) 
универсальных 
компетенций 

Код и наименование 
универсальной 
компетенции 
выпускника 

Код и наименование 
индикатора 
достижения 
универсальной 
компетенции 

Системное и 
критическое мышление 

УК-1 Способен 
осуществлять поиск, 
критический анализ и 
синтез информации, 
применять системный 
подход для решения 
поставленных задач 

УК-1.1. Знает, как 
выявить проблему, 
осуществлять поиск 
информации и 
интерпретировать ее для 
решения поставленных 
задач 

УК-1.2. Умеет 
сравнивать возможные 
варианты решения, 
оценивать их 
преимущества и 
недостатки, 
формулировать 
собственную позицию в 

рамках поставленной 
задачи. 
УК-1.3. Владеет  
навыками 
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использования  поиска, 
критического анализа и 
синтеза информации, 
системного подхода для 
решения поставленных 
задач; способностью 
формировать 
собственное мнение, 
аргументировать свою 
точку зрения на основе 
системного подхода и 
предлагает возможные 
варианты решения 
поставленной задачи 

Разработка и 
реализация проектов 

УК-2. Способен 
определять круг задач 
в рамках поставленной 
цели и выбирать 
оптимальные способы 
их решения, исходя из 
действующих 
правовых норм, 
имеющихся ресурсов и 
ограничений 

УК-2.1. Знает методы 
представления и 
описания результатов 
проектной 
деятельности; методы, 
критерии и параметры 
оценки результатов 
выполнения проекта; 
принципы, методы и 
требования, 
предъявляемые к 
проектной работе,  
исходя из действующих 
правовых норм, 
имеющихся ресурсов и 
ограничений.  
УК-2.2. Умеет 
обосновывать 
практическую и 
теоретическую 
значимость полученных 
результатов; проверять 
и анализировать 
проектную 
документацию; 
прогнозировать 
развитие процессов в 
проектной 
профессиональной 
области; выдвигать идеи 
и нестандартные 
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подходы к их 
реализации в целях 
реализации проекта; 
анализировать 
проектную 
документацию; 
рассчитывать сроки 
выполнения проектной 
работы, исходя из 
действующих правовых 
норм, имеющихся 
ресурсов и ограничений. 
УК-2.3.Владеет  
управлением проектами 
в области, 
соответствующей 
профессиональной 
деятельности; 
распределением заданий 
и побуждением других к 
достижению целей; 
участием в разработке 
технического задания 
проекта, исходя из 
действующих правовых 
норм, имеющихся 
ресурсов и ограничений. 
 

Командная работа и 
лидерство 

УК-3. Способен 
осуществлять 
социальное 
взаимодействие и 
реализовывать свою 
роль в команде 

УК-3.1. Знает основные 
принципы и социально-

этические нормы 
командного 
взаимодействия 

УК-3.2. Умеет 
анализировать и 
оценивать ситуацию, 
выбирать стратегию 
поведения, принимать 
решения, брать на себя 
ответственность, 
работая индивидуально 
или в команде 

УК-3.3. Владеет 
навыками разработки и 
реализации плана 
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действий, необходимых 
для решения 
профессиональных 
задач, в том числе в 
условиях работы в 
команде 

Коммуникация УК-4. Способен 
осуществлять деловую 
коммуникацию в 
устной и письменной 
формах на 
государственном 
языке Российской 
Федерации и 
иностранном(ых) 
языке(ах) 

УК-4.1. Знает  основные 
нормы современного 
русского литературного 
языка и базовые 
принципы речевого 
взаимодействия на 
русском и иностранном 
языках; основные 
грамматические нормы 
изучаемого 
иностранного языка; 
обладает достаточным 
словарным запасом. 
УК-4.2. Умеет грамотно, 
логически верно и 
аргументированно 
излагать свои мысли в 
процессе речевого 
взаимодействия на 
русском и иностранном 
языках;  общаться на 
бытовые и 
профессиональные темы 
на изучаемом 
иностранном языке в 
устной и письменной 
форме; читать, 
переводить и 
реферировать 
литературу по своей 
специальности со 
словарем и без него; 
понимать речь 
изучаемого 
иностранного языка на 
слух. 
УК-4.3. Владеет 
навыками логичного и 
грамотного речевого 
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взаимодействия в 
устной и письменной 
форме на русском и 
иностранном языках;  
основами 
грамматических норм 
изучаемого 
иностранного языка; 
достаточным словарным 
запасом; основными 
приемами общения. 

Межкультурное 
взаимодействие 

УК-5. Способен 
воспринимать 
межкультурное 
разнообразие 
общества в социально-

историческом, 
этическом и 
философском 
контекстах 

УК-5.1. Знает 
закономерности и этапы 
исторического процесса, 
основные исторические 
факты, даты, события и 
имена исторических 
деятелей России; 
основные события и 
процессы отечественной 
истории в контексте 
мировой истории; 
основные понятия и 
концепции философии; 
историю развития 
основных направлений 
человеческой мысли. 
УК-5.2. Умеет 
критически 
воспринимать, 
анализировать и 
оценивать 
историческую 
информацию, факторы и 
механизмы 
исторических 
изменений;  проводить 
историко-философское 
исследование в 
соответствии с 
поставленной целью и 
задачами, определять 
логику проведения 
научного исследования 
относительно оценки 



15 

собственной 
деятельности 

УК-5.3. Владеет 
навыками анализа 
причинно–следственных 
связей в развитии 
российского государства 
и общества; места 
человека в 
историческом процессе 
и политической 
организации общества; 
навыками 
уважительного и 
бережного отношения к 
историческому 
наследию и культурным 
традициям России;  
инструментами и 
методами проведения 
научных историко-

философских 
исследований 

Самоорганизация и 
саморазвитие (в том 
числе 
здоровьесбережение) 

УК-6. Способен 
управлять своим 
временем, 
выстраивать и 
реализовывать 
траекторию 
саморазвития на 
основе принципов 
образования в течение 
всей жизни 

УК-6.1. Знает 
теоретические основы 
самостоятельной 
работы; основные 
принципы планирования 
самостоятельной 
работы; основы тайм–
менеджмента; 
теоретические основы 
работы с учебной и 
научной литературой; 
принципы работы с 
базами данных и 
информационными 
источниками сети 
интернет. 
УК-6.2. Умеет  
проявлять 
самостоятельность в 
обучении; планировать 
рабочее время; 
систематически изучать 
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научную и учебную 
литературу, оформлять 
ее в соответствии с гост 
и нормативными 
документами ДВФУ; 
самостоятельно 
анализировать интернет 
источники и результаты 
научных исследований 
ведущих 
исследовательских 
организаций; 
формулировать 
результат 
самостоятельной 
работы; публично 
представлять результаты 
самостоятельной 
работы. 
УК-6.3. Владеет 
навыками 
самостоятельной 
работы, 
самоорганизации и 
самообразования; 
навыками планирования 
рабочего времени; 
навыками анализа и 
систематизации  
исследований; 
способностью 
формулировать и 
представлять результат 
самостоятельной 
работы. 

УК-7. Способен 
поддерживать 
должный уровень 
физической 
подготовленности для 
обеспечения 
полноценной 
социальной и 
профессиональной 
деятельности 

УК-7.1. Знает научно–
практические основы 
физической культуры и 
здорового образа жизни. 
УК-7.2. Умеет 
использовать творчески 
средства и методы 
физического воспитания 
для профессионально–
личностного развития, 
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физического 
самосовершенствования, 
формирования 
здорового образа и 
стиля жизни. 
УК-7.3. Владеет 
средствами и методами 
укрепления 
индивидуального 
здоровья, физического 
самосовершенствования, 
ценностями физической 
культуры личности для 
успешной социально–
культурной и 
профессиональной 
деятельности. 
 

Безопасность 
жизнедеятельности 

УК-8. Способен 
создавать и 
поддерживать 
безопасные условия 
жизнедеятельности, в 
том числе при 
возникновении 
чрезвычайных 
ситуаций 

УК-8.1. Знает термины, 
основные понятия, 
правила и принципы, 
законы, теории, 
конкретные факты, 
процедуры обеспечения 
безопасности 
жизнедеятельности. 
УК-8.2. Умеет выявлять 
проблемы, связанные с 
несоблюдением техники 
безопасности на 
рабочем месте, в том 
числе при 
возникновении 
чрезвычайных ситуаций, 
участвует в 
мероприятиях по их 
преодолению и 
профилактике 

УК-8.3. Владеет 
основными методами 
защиты 
производственного 
персонала и населения 
от возможных 
последствий аварий, 
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катастроф, стихийных 
бедствий.   

 

Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы 
их достижения: 

Наименование 
категории (группы) 

общепрофессиональн
ых компетенций 

Код и наименование 
общепрофессиональн

ой компетенции 

Код и наименование 
индикатора 
достижения 

общепрофессиональн
ой компетенции 

Продукт 
профессиональной 
деятельности 

ОПК-1. Способен 
создавать 
востребованные 
обществом и 
индустрией 
медиатексты и (или) 
медиапродукты, и (или) 
коммуникационные 
продукты в 
соответствии с 
нормами русского и 
иностранного языков, 
особенностями иных 
знаковых систем 

ОПК-1.1. Знает 
отличительные 
особенности 
медиатекстов, и (или) 
медиапродуктов, и 
(или) 
коммуникационных 
продуктов разных 
медиасегментов и 
платформ 

 

ОПК-1.2. Умеет 
осуществлять 
подготовку текстов 
рекламы и связей с 
общественностью и 
(или) иных 
коммуникационных 
продуктов различных 
жанров и форматов в 
соответствии с 
нормами русского и 
иностранного языков, 
особенностями иных 
знаковых. 
 

ОПК-1.3. Владеет 
навыками создания 
востребованных 
обществом и 
индустрией 
медиатексты и (или) 
медиапродукты, и (или) 
коммуникационные 
продукты 
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в соответствии с 
нормами русского и 
иностранного языков, 
особенностями иных 
знаковых систем 

Общество и 
государство 

ОПК-2. Способен 
учитывать тенденции 
развития 
общественных и 
государственных 
институтов для их 
разностороннего 
освещения в 
создаваемых 
медиатекстах и (или) 
медиапродуктах, и 
(или) 
коммуникационных 
продуктах 

ОПК-2.1. Знает 
систему общественных 
и государственных 
институтов, механизмы 
их функционирования 
и тенденции развития 

ОПК-2.2. Умеет 
учитывать основные 
тенденции развития 
общественных и 
государственных 
институтов при 
создании текстов 
рекламы и связей с 
общественностью 
и/или 
коммуникационных 
продуктов. 
 

ОПК-2.3. Владеет 
навыками 
редактирования 
текстов для медиа в 
соответствии с 
требованиями 
действующего 
медийного 
законодательства 

Культура  ОПК-3. Способен 
использовать 
многообразие 
достижений 
отечественной и 
мировой культуры в 
процессе создания 
медиатекстов и (или) 
медиапродуктов, и 
(или) 
коммуникационных 
продуктов 

ОПК-3.1. Знает 
особенности 
межкультурной 
коммуникации; 
основные достижения в 
области литературы и 
искусства. 
Демонстрирует 
кругозор в сфере 
отечественного и 
мирового культурного 
процесса 
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ОПК-3.2. Умеет 
учитывать достижения 
отечественной и 
мировой культуры, а 
также средства 
художественной 
выразительности в 
процессе создания 
текстов рекламы и 
связей с 
общественностью и 
(или) иных 
коммуникационных 
продуктов. 
 

ОПК-3.3. Владеет 
навыками создания 
медиатекстов и (или) 
медиапродуктов, и 
(или) 
коммуникационных 
продуктов, используя 
многообразие 
достижений 
отечественной и 
мировой культуры 

Аудитория ОПК-4. Способен 
отвечать на запросы и 
потребности общества 
и аудитории в 
профессиональной 
деятельности 

ОПК-4.1. Знает 
основные запросы и 
потребности общества 
и аудитории в 
профессиональной 
деятельности  в 
соответствии с 
запросами и 
потребностями 
общества и отдельных 
аудиторных групп. 
 

ОПК-4.2 Умеет 
использовать основные  
инструменты поиска 
информации о текущих 
запросах и 
потребностях целевых 
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аудиторий / групп 
общественности, 
учитывает основные 
характеристики 
целевой аудитории при 
создании текстов 
рекламы и связей с 
общественностью и 
(или) иных 
коммуникационных 
продуктов 

 

 ОПК-4.3. Владеет 
навыками создания 
актуальных продуктов 
в профессиональной 
сфере. 

Медиакоммуникационн
ая система 

ОПК-5. Способен 
учитывать в 
профессиональной 
деятельности 
тенденции развития 
медиакоммуникационн
ых систем региона, 
страны и мира, исходя 
из политических и 
экономических 
механизмов их 
функционирования, 
правовых и этических 
норм регулирования 

ОПК-5.1. Знает 
совокупность 
политических, 
экономических 
факторов, правовых и 
этических норм, 
регулирующих 
развитие разных 
медиакоммуникационн
ых систем на 
глобальном, 
национальном и 
региональном уровнях 

 

ОПК-5.2. Умеет 
осуществлять свои 
профессиональные 
действия в сфере 
рекламы и связей с 
общественностью с 
учетом специфики 
коммуникационных 
процессов и 
механизмов 
функционирования 
конкретной 
медиакоммуникационн
ой системы  
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ОПК-5.3. Владеет  
основными методами и 
навыками проведения 
анализа и определения 
тенденций развития  
медиакоммуникационн
ых систем региона, 
страны и мира, исходя 
из политических и 
экономических 
механизмов их 
функционирования, 
правовых и этических 
норм регулирования 

Технологии ОПК-6. Способен 
использовать в 
профессиональной 
деятельности 
современные 
технические средства и 
информационно-

коммуникационные 
технологии 

ОПК-6.1. Знает 
современные 
технические средства и 
информационно-

коммуникационные 
технологии 

 

ОПК-6.2. Умеет 
определять для 
осуществления 
профессиональной 
деятельности 
необходимое 
техническое 
оборудование и 
программное 
обеспечение 

 

ОПК-6.3. Владеет 
навыками применения 
современных цифровых 
устройств, технических 
средств и 
информационно-

коммуникационных 
технологий в 
профессиональной 
сфере на всех этапах 
создания текстов 
рекламы и связей с 
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общественностью и 
(или) иных 
коммуникационных 
продуктов 

Эффекты ОПК-7. Способен 
учитывать эффекты и 
последствия своей 
профессиональной 
деятельности, следуя 
принципам социальной 
ответственности 

ОПК-7.1. Знает 
принципы социальной 
ответственности, 
типовые эффекты и 
последствия 
профессиональной 
деятельности 

 

ОПК-7.2. Умеет 
осуществлять отбор 
информации, 
профессиональных 
средств и приемов 
рекламы и связей с 
общественностью в 
соответствии с 
принципами 
социальной 
ответственности и 
этическими нормами, 
принятым 
профессиональным 
сообществом  
 

ОПК-7.3. Владеет 
способностью 
учитывать последствия 
своей 
профессиональной 
деятельности, следуя 
принципам социальной 
ответственности, 
проводить 
антикризисные 
мероприятия 
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Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 
достижения: 

Задача 
профессиональной 

деятельности 

Объект 
или 

область 
знания 

Код и 
наименование 

профессиональн
ой компетенции 

Код и наименование 
индикатора достижения 

профессиональной 
компетенции 

Тип задач профессиональной деятельности: авторский 

создание 
материалов для 
различных типов, 
видов СМИ и 
других медиа с 
учетом их 
специфики 

массовая 
информац
ия, 
передавае
мая по 
различным 
каналам 
средствам
и массовой 

информац
ии (далее – 

СМИ) и 
другим 
медиа, 
адресован
ная 
различным 
аудиторны
м группам 

ПК-1. Способен 
осуществлять 
авторскую 
деятельность с 
учетом 
специфики 
разных типов 
СМИ и других 
медиа и 
имеющегося 
мирового и 
отечественного 
опыта 

ПК-1.1. Знает базовые 

понятия теории 
литературы, истории 
русской и зарубежной 
литературы как основы 
общекультурного багажа 

журналиста; знания  в 
различных сферах жизни 
общества и ориентация в 
актуальных проблемах, 
которые являются 
объектом освещения в 
СМИ; способность 
основываться на этих 
знаниях при подготовке 
журналистских материалов 

 

ПК-1.2. Умеет выбирать 
актуальные темы, 
проблемы для публикаций, 
владеть 

методами сбора 
информации, ее проверки и 
анализа 

 

ПК-1.3. Владеет 

способностью в рамках 
отведенного бюджета 
времени создавать 

материалы для массмедиа в 
определенных жанрах, 
форматах с 
использованием различных 
знаковых систем 
(вербальной, фото-, аудио-, 

видео-, графической) в 
зависимости от типа СМИ 
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для размещения на 
различных 
мультимедийных 
платформах 

Тип задач профессиональной деятельности: редакторский 

приведение 
предназначенных 
для размещения в 
газете, журнале, на 
информационной 
ленте, в теле-, 

радиоэфире, 
Интернет-СМИ, 
материалов в 
соответствие с 
языковыми 
нормами, 
профессиональны
ми стандартами, 
форматами, 
стилями, 
технологическими 
требованиями, 
принятыми в СМИ 
разных типов 

массовая 
информац
ия, 
имеющая 
мультимед
ийный 
характер 
(то есть 
передавае
мая через 
газеты, 
телевиден
ие, радио и 
Интернет) 

ПК-2. Способен 
осуществлять 
редакторскую 
деятельность в 
соответствии с 
языковыми 
нормами,  
стандартами, 
формами, 
стилями, 
технологически
ми 
требованиями 
разных СМИ и 
других медиа 

ПК-2.1. Знает природу 

современных медиатекстов, 
принципов их создания и 
редактирования, в том 
числе для разных медийных 

платформ; теорию и 
методику 

редакторской подготовки 

журналистского текста 

ПК-2.2. Умеет 
анализировать, оценивать и 
редактировать медиатексты, 
приводить их в 
соответствие с нормами, 
стандартами, форматами, 
стилями, технологическими 

требованиями, принятыми в 
СМИ разных типов 

ПК-2.3. Владеет  методами 
отбора, редактирования, 
компоновки, ретрансляции 
аудитории информации, 
получаемой из разных 
источников 

(ньюсмейкеров, Интернета, 
других СМИ, рекламных и 
PR-агентств, органов 
государственной власти и 

местного самоуправления и 
т.п.); методикой жанрово-

стилистического разбора 
СМИ 

 

Специфические особенности ОПОП 

Актуальность ОПОП по направлению подготовки 42.03.02 

Журналистика, профиль «Мультимедийная журналистика» обусловлена 

потребностью в высококвалифицированных специалистах, обладающих 

практическими умениями в области создания, редактирования и 
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продуцирования различного рода информации. Сложно переоценить 

значение журналистики в современном мире. Журналистика – это 
важнейшая сфера деятельности, ориентированная на создание контента. В 
силу этого подготовка грамотных журналистов является важнейшей 
задачей для кафедры и вуза в целом. Журналистика как сфера 
деятельности представляет собой очень популярную сферу. 
Востребованность выпускников бакалавриата на рынке труда составляет 
80%. 

Дисциплины базовой и вариативной части определены в 
соответствии с примерной образовательной программой, 
рекомендованной Учебно-методическим советом «Журналистика» 
Федерального учебно-методического объединения по УГСН 42.00.00 
«Средства массовой информации и информационно-библиотечное дело», 
ведущими высшими учебными заведениями России, осуществляющими 

подготовку по данному направлению, и ведущими работодателями, 
представленные предприятиями Приморского края, Дальневосточного 
федерального округа и России в целом. 

Набор дисциплин базовой и вариативной части учебного плана 

достаточен для формирования общекультурных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций выпускника с учетом запросов 
работодателя и требований современного рынка труда. 

Изучение базовых дисциплин учебного плана по данному 
направлению подготовки бакалавров, в числе которых дисциплин 
гуманитарного («Философия», «История», «Иностранный язык», 
«Логика», «Современный русский язык»), социального («Социология», 
«Психология»), естественнонаучного («Безопасность жизнедеятельности») 
и общепрофессионального содержания («История печати на российском 

Дальнем Востоке», «История отечественной литературы», «История 

зарубежной литературы», «История зарубежной журналистики», «Основы 

журналистской деятельности», «Теория и практика новых медиа», 
«Современные технологии производства и продвижения средств массовой 
информации», «Правовые основы меиаотрасли», «Современные 
зарубежные средства массовой информации», «Новостная и аналитическая 
журналистика», «Журналистское мастерство») в целом сочетается с 
универсальным гуманитарным образованием. 

Изучение обязательных дисциплин вариативной части учебного 
плана подготовки бакалавров по мультимедийной журналистике дает 
обучающимся возможность глубокого проникновения в различные 
аспекты профессиональной деятельности. Благодаря изучению таких 
дисциплин, как «Создание мультимедийного ресурса», 
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«Профессионально-творческий практикум», «Профессиональная этика 
журналиста», «Digital-технологии в медиаотрасли», «Продюссирование и 
организация производства современного медиаконтента», «Основы теле- и 
радиожурналистики и режессуры», у выпускников формируются 
общепрофессиональные и профессиональные компетенции. 

Дисциплины по выбору вариативной части подразумевают акцент на 

изучении специфических проблем мультимедийной журналистики 

(«Источники информации и проверка фактов в практике журналиста», 
«Журналистское расследование», «Система СМИ», «Современные 
российские СМИ», «Реклама в медиаотрасли», «Медиамаркетинг», 
«Мультимедийный сторителлинг»). Данные дисциплины призваны, как 
сформировать у студентов профессиональные компетенции, так и 
подвигнуть их к осуществлению журналистской авторской или 
организационно-управленческой деятельности. 

При анализе перечня дисциплин вариативной части учитывались 

мнения потенциальных работодателей, представителей таких 
предприятий, как: 

 Приморское отделение Союза журналистов России; 

 КГАУ «Приморская газета» (официальное издание органов 

государственной власти Приморского края); 
 ООО информационное агентство «Прима Медиа»; 

 ООО «Издательская компания «Новая-ДВ»; 

 Краевое государственное бюджетное учреждение «Общественное 

телевидение Приморья»; 

 Федеральное государственное унитарное предприятие ВГТРК 

«Владивосток»; 

 Деловой еженедельник «Золотой рог»; 
 Газета «Комсомольская правда во Владивостоке»; 
 Радиостанции «Новое радио», «Лемма»; 
 Муниципальные и районные издания (районная газета «Трудовая 

слава», «Арсеньевские вести», Уссурийская газета «Коммунар» и т.д). 
Выпускники направления «Журналистики» трудоустраиваются в 

полном объеме. Они работают как в приморских, так и в общероссийских 
СМИ. 
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Характеристика активных/интерактивных методов и форм 
организации занятий, электронных образовательных 

технологий, применяемых при реализации ОПОП 

В учебном процессе по направлению подготовки 42.03.02 

Журналистика, профиль «Мультимедийная журналистика» предусмотрено 

широкое применение активных и интерактивных методов и форм 
проведения занятий. Согласно учебному плану ОПОП с использованием 
активных и интерактивных методов и форм проводится не менее 20% 
аудиторных. 

Задачами интерактивных форм обучения являются: 
- пробуждение у студентов интереса к изучаемой дисциплине; 
- эффективное усвоение учебного материала; 
- самостоятельный поиск путей и вариантов решения поставленной 

учебной задачи (выбор одного из предложенных вариантов или 
нахождение собственного варианта и обоснование решения); 

- установление взаимодействия между студентами, обучение 
работать в команде, проявлять терпимость к любой точке зрения, уважать 
право каждого на свободу слова, уважать его достоинства; 

- формирование у бакалавров собственного мнения и отношения; 
- формирование жизненных и профессиональных навыков; 
- выход на уровень осознанной компетентности студента. 
Реализация ОПОП по направлению подготовки 42.03.02 

Журналистика, профиль «Мультимедийная журналистика» 
предусматривает использование современных образовательных 
электронных технологий. 

 

Структура и содержание ОПОП 

Структура и объем программы бакалавриата 

Структура программы Объем программы и ее блоков в з.е. 

Блок 1 

Дисциплины (модули)    192 з.е. 
Обязательная часть 127 з.е. 
Часть ОПОП, формируемая 
участниками образовательных 
отношений 

65 з.е. 

Блок 2 

Практика 42 з.е. 
Обязательная часть ___-____ з.е. 
Часть ОПОП, формируемая 
участниками образовательных 
отношений 

 

_42_ з.е. 

Блок 3 

Государственная итоговая 
аттестация: ___6__ з.е. 

Подготовка к сдаче и сдача __-___ з.е. 
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государственного экзамена (при 
наличии) 
Выполнение и защита выпускной 
квалификационной работы 

___6___ з.е. 

Объем программы бакалавриата  240 з.е. 
 

К обязательной части ОПОП относятся дисциплины (модули)  
и практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных 
компетенций, а так же профессиональных компетенций, установленных 
ПООП в качестве обязательных. Формирование универсальных 
компетенций обеспечивают дисциплины (модули) и практики, 
включенные в обязательную часть программы и в часть, формируемую 
участниками образовательных отношений. 

Объем обязательной части, без учета объема государственной 
итоговой аттестации, составляет 52,9 процентов общего объема 
программы. 

Особенности организации образовательного процесса по 
образовательной программе для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

В ДВФУ реализуется организационная модель инклюзивного 
образования – обеспечение равного доступа к образованию для всех 
обучающихся с учетом различных особых образовательных потребностей  
и индивидуальных возможностей студентов. Модель позволяет лицам, 
имеющим ограниченные возможности здоровья (ОВЗ), использовать 
образование как наиболее эффективный механизм развития личности, 
повышения своего социального статуса. В целях создания условий  
по обеспечению инклюзивного обучения инвалидов и лиц с ОВЗ 
структурные подразделения Университета выполняют следующие задачи: 

– Департамент по работе с абитуриентами организует 
профориентационную работу среди потенциальных абитуриентов, в том 
числе среди инвалидов и лиц с ОВЗ: дни открытых дверей, 
профориентационное тестирование, вебинары для выпускников школ, 
учебных заведений профессионального образования, консультации для 
данной категории обучающихся и их родителей по вопросам приема  
и обучения, готовит рекламно-информационные материалы, организует 
взаимодействие с образовательными организациями; 

– отделы внеучебной работы школ, совместно с департаментом 
стипендиальных и грантовых программ, осуществляют сопровождение 
инклюзивного обучения инвалидов, решение вопросов развития  
и обслуживания информационно-технологической базы инклюзивного 
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обучения, элементов дистанционного обучения инвалидов, создание 
безбарьерной среды, сбор сведений об инвалидах и лицах с ОВЗ, 
обеспечивает их систематический учет на этапах их поступления, 
обучения, трудоустройства;  

– Департамент внеучебной работы ДВФУ обеспечивает адаптацию 
инвалидов и лиц с ОВЗ к условиям и режиму учебной деятельности, 
проводит мероприятия по созданию социокультурной толерантной среды, 
необходимой для формирования гражданской, правовой и 
профессиональной позиции соучастия, готовности всех членов коллектива 
к общению и сотрудничеству, к способности толерантно воспринимать 
социальные, личностные и культурные различия. 

Содержание высшего образования по образовательным программам 
и условия организации обучения лиц с ОВЗ определяются адаптированной 
образовательной программой, а для инвалидов также в соответствии с 
индивидуальной программой реабилитации, которая разрабатывается 
Федеральным учреждением медико-социальной экспертизы.  

Адаптированная образовательная программа разрабатывается при 
наличии заявления со стороны обучающегося (родителей, законных 
представителей) и медицинских показаний. Обучение по образовательным 
программам инвалидов и обучающихся с ОВЗ осуществляется 
организацией с учетом особенностей психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья. Выбор методов 
обучения в каждом отдельном случае обуславливается целями обучения, 
содержанием обучения, уровнем профессиональной подготовки педагогов, 
методического и материально-технического обеспечения, наличием 
времени на подготовку, с учетом особенностей психофизического 
развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья 
обучающихся.  

Университет обеспечивает обучающимся лицам с ОВЗ и инвалидам 
возможность освоения специализированных адаптационных дисциплин, 
включаемых в вариативную часть ОПОП. Преподаватели, курсы которых 
требуют выполнения определенных специфических действий и 
представляющих собой проблему или действие, невыполнимое для 
обучающихся, испытывающих трудности с передвижением или речью, 
обязаны учитывать эти особенности и предлагать инвалидам и лицам с 
ОВЗ альтернативные методы закрепления изучаемого материала. 
Своевременное информирование преподавателей об инвалидах и лицах с 
ОВЗ в конкретной группе осуществляется ответственным лицом, 
установленным приказом директора школы.  
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В читальных залах научной библиотеки ДВФУ рабочие места для 
людей с ограниченными возможностями здоровья оснащены дисплеями и 
принтерами Брайля; оборудованы: портативными устройствами для 
чтения плоскопечатных текстов, сканирующими и читающими машинами 
видеоувеличителем с возможностью регуляции цветовых спектров; 
увеличивающими электронными лупами и ультразвуковыми 
маркировщиками.  

При необходимости для инвалидов и лиц с ОВЗ могут 
разрабатываться индивидуальные учебные планы и индивидуальные 
графики обучения. Срок получения высшего образования при обучении по 
индивидуальному учебному плану для инвалидов и лиц с ОВЗ при 
желании может быть увеличен, но не более чем на год.  

При направлении инвалида и обучающегося с ОВЗ в организацию 
или предприятие для прохождения предусмотренной учебным планом 
практики Университет согласовывает с организацией (предприятием) 
условия и виды труда с учетом рекомендаций Федерального учреждения 
медико-социальной экспертизы и индивидуальной программы 
реабилитации инвалида. При необходимости для прохождения практик 
могут создаваться специальные рабочие места в соответствии с 
характером нарушений, а также с учетом профессионального вида 
деятельности и характера труда, выполняемых студентом-инвалидом 
трудовых функций. 

Для осуществления мероприятий текущего контроля успеваемости, 
промежуточной и итоговой аттестации инвалидов и лиц с ОВЗ 
применяются фонды оценочных средств, адаптированные для таких 
обучающихся и позволяющие оценить достижение ими результатов 
обучения и уровень сформированности всех компетенций, заявленных в 
образовательной программе. Форма проведения промежуточной и 
государственной итоговой аттестации для студентов-инвалидов и лиц с 
ОВЗ устанавливается с учетом индивидуальных психофизических 
особенностей (устно, письменно на бумажном носителе, письменно на 
компьютере, в форме тестирования и т.п.). 

 

Руководитель ОП  

Кандидат политических наук   ____________   Казакова В.А. 
                  (Подпись, Ф.И.О.) 

Заместитель директора Школы  

по учебной и воспитательной работе    _________ Волошина М.А. 
        


