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1. Документы, регламентирующие организацию  
и содержание учебного процесса 

1.1. Календарный график учебного процесса 

Календарный график учебного процесса по направлению подготовки 
05.04.02 География, магистерская программа «Туристская регионалистика и 
природопользование» устанавливает последовательность и 
продолжительность теоретического обучения, экзаменационных сессий, 
практик, государственной итоговой аттестации, каникул. График разработан в 
соответствии с требованиями образовательного стандарта, рекомендациями 
примерной ОПОП (при необходимости) и составлен по форме, определенной 
Департаментом организации образовательной деятельности («Методические 
рекомендации по разработке учебных планов по образовательным 
программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 
специалитета, программам магистратуры, реализуемым в ДВФУ в 2022-2022 

учебном году и календарного учебного графика»), согласован и утвержден 
вместе с учебным планом. Календарный график учебного процесса 
представлен в Приложении 1. 

 

1.2. Учебный план 

Учебный план по образовательной программе по направлению подготовки 
05.04.02 География, магистерская программа «Туристская регионалистика и 
природопользование» составлен в соответствии с требованиями к структуре 
ОПОП, сформулированными в разделе VI ФГОС ВО по направлению 
подготовки, по форме, определенной департаментом образовательной 
деятельности и по форме, разработанной Информационно-методическим 
центром анализа (г. Шахты), одобрен решением Ученого совета вуза, 
согласован дирекцией школы (филиала), департаментом организации 
образовательной деятельности и утвержден первым проректором. В учебном 
плане указан перечень дисциплин (модулей), практик, аттестационных 
испытаний государственной итоговой аттестации обучающихся, других видов 
учебной деятельности с указанием их объема в зачетных единицах, 
последовательности и распределения по периодам обучения. В учебном плане 
выделяется объем работы обучающихся во взаимодействии с преподавателем 
(по видам учебных занятий) и самостоятельной работы обучающихся. Для 
каждой дисциплины (модуля) и практики указана форма промежуточной 
аттестации обучающихся, а также некоторые формы текущего контроля: 
указываются конкретные формы (курсовые работы / проекты, контрольные 



работы и т.п.). Содержание учебного плана ОПОП определяется 
образовательным стандартом, на основании которого реализуется программа. 

Учебный план представлен в Приложении 2. 
 

1.3. Сборник аннотаций рабочих программ дисциплин 

Сборник аннотаций рабочих программ дисциплин (модулей) 
представлен в Приложении 3. 

 

1.4. Рабочие программы дисциплин 

Рабочие программы разработаны для всех дисциплин (модулей) 
учебного плана. 

В структуру РПД входят следующие разделы: 
– титульный лист; 
– аннотация; 
– структура и содержание теоретической и практической части курса; 
– учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 

обучающихся; 
– контроль достижения целей курса (фонд оценочных средств для 

проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине; 
описание оценочных средств для текущего контроля); 

– список учебной литературы и информационное обеспечение 
дисциплины (перечень основной и дополнительной учебной литературы, 
ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»); 

– методические указания по освоению дисциплины; 
– перечень информационных технологий и программного обеспечения; 
– материально-техническое обеспечение дисциплины. 
РПД по направлению подготовки 05.04.02 География, магистерская 

программа «Туристская регионалистика и природопользование» составлены с 
учетом последних достижений в области Географии и отражают современный 
уровень развития науки и практики. 

Фонды оценочных средств, для проведения промежуточной аттестации 
обучающихся по дисциплине (модулю) являются неотъемлемой частью РПД, 
в которые входят: 

– описание индикаторов достижения компетенций на различных этапах 
их формирования, описание шкал оценивания;  

– перечень контрольных заданий или иных материалов, необходимых 
для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 
характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 
образовательной программы; 



– описание процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) 
опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций. 

В рабочие программы также включено описание форм текущего 
контроля по дисциплинам. 

Рабочие программы дисциплин (модулей) представлены в  
Приложении 4. 

 

1.5. Рабочие программы практик 

Учебным планом ОПОП ДВФУ по направлению подготовки 05.04.02 

География, магистерская программа «Туристская регионалистика и 
природопользование» предусмотрены следующие виды и типы практик:  

1. Учебная практика. Научно-исследовательская работа (получение 
первичных навыков научно-исследовательской работы). 

Целями учебной практики являются: 
- закрепление теоретических знаний, полученных при изучении базовых 

дисциплин; 
- приобретение навыков представлять итоги проделанной работы в виде 

отчетов, статей, оформленных в соответствии с имеющимися требованиями, с 
привлечением современных средств редактирования и печати.  

Вид практики – учебная практика. 
Тип практики – научно-исследовательская работа (получение 

первичных навыков научно-исследовательской работы). 
Способ проведения – стационарная. 
Форма проведения – концентрированно, путем выделения в графике 

учебного процесса непрерывного периода учебного времени в неделях для 
проведения практики в 1 и  2 семестрах на 1 курсе (трудоемкость по учебному 
плану 12 зачетных единиц). 

 

2.     Производственная практика. Педагогическая практика 

Целями производственной практики являются: 
– закрепление теоретических знаний и получение навыков их 

практи-ческого применения; 
– освоение умений ставить цели, формулировать задачи 

индивидуальной и совместной деятельности, кооперироваться с 
коллегами по работе; 

– знакомство со спецификой деятельности преподавателя, 
специалиста в области территориальной организации и / или 
пространственного планирования; 

– формирование профессиональной позиции преподавателя, 
мировоззрения, стиля поведения, освоение профессиональной этики; 



– приобщение магистранта к социальной среде ППС ДВФУ с целью 
приобретения социально-личностных компетенций, необходимых для рабо-ты 
в профессиональной сфере. 

Вид практики – производственная практика. 
Тип практики – педагогическая. 

Способ проведения – стационарная. 
Форма проведения – концентрированно, путем выделения в графике 

учебного процесса непрерывного периода учебного времени в неделях для 
проведения практики в  3 семестре 2 курса (трудоемкость по учебному плану 
3 зачетные единицы). 

 

3. Производственная практика. Организационно-управленческая 
практика. 

Целями производственной практики являются: 
– закрепление теоретических знаний и получение навыков их 

практического применения; 
– освоение умений ставить цели, формулировать задачи 

индивидуальной и совместной деятельности, кооперироваться с 
коллегами по работе; 

– знакомство со спецификой деятельности специалиста в 
области территориальной организации и / или пространственного 
планирования; 

– формирование профессиональной позиции специалиста, 
мировоззрения, стиля поведения, освоение профессиональной этики; 

– приобщение магистранта к социальной среде организаций с 
целью приобретения социально-личностных компетенций, 
необходимых для работы в профессиональной сфере. 

Вид практики – производственная практика. 
Тип практики – организационно-управленческая. 
Способ проведения – стационарная. 

Форма проведения – концентрированно, путем выделения в графике 
учебного процесса непрерывного периода учебного времени в неделях для 
проведения практики в  2 семестре 1курса (трудоемкость по учебному плану 3 
зачетные единицы). 

 

4. Производственная практика. Научно-исследовательская работа 

Целями производственной практики являются: 
– формулировка актуальности, проблемных вопросов, цели и 

задач выпускной квалификационной работы;  



– сбор и анализ литературы в соответствии с темой ВКР; 
– овладение методами работы c компьютерными и 

статистическими программами;  
– анализ результатов обработки статистического и 

картографического материала; 
– написание черновика и чистовика ВКР, доклада и 

подготовка соответствующей презентации; 
– приобретение практических навыков написания тезисов 

студенческих конференций и статей в научные журналы. 
Вид практики – производственная практика. 
Тип практики – научно-исследовательская работа. 
Способ проведения – стационарная. 

Форма проведения – концентрированно, путем выделения в графике 
учебного процесса непрерывного периода учебного времени в неделях для 
проведения практики в  4 семестре 2 курса (трудоемкость по учебному плану 
15 зачетных единиц). 

 

5. Производственная практика. Преддипломная практика 

 

Целями производственной практики являются: 
– формулировка актуальности, проблемных вопросов, цели и 

задач выпускной квалификационной работы;  
– сбор и анализ литературы в соответствии с темой ВКР; 
– овладение методами работы c компьютерными и 

статистическими программами;  
– анализ результатов обработки статистического и 

картографического материала; 
– написание черновика и чистовика ВКР, доклада и 

подготовка соответствующей презентации; 
– приобретение практических навыков написания тезисов 

студенческих конференций и статей в научные журналы. 
Вид практики – производственная практика. 
Тип практики – научно-исследовательская работа. 
Способ проведения – стационарная. 

Форма проведения – концентрированно, путем выделения в графике 
учебного процесса непрерывного периода учебного времени в неделях для 
проведения практики в  4 семестре 2 курса (трудоемкость по учебному плану 
12 зачетных единиц). 

 



 

Рабочие программы практик разработаны в соответствии с Положением 
о практике обучающихся, осваивающих образовательные программы высшего 
образования - программы бакалавриата, программы специалитета и 
программы магистратуры в школах ДВФУ, утверждённым приказом ректора 
от 14.05.2018 № 12-13-870, с приказом от 5 августа 2020 года о практической 
подготовке обучающихся Минобрнауки России N 885 Минпросвещения 
России  № 390, и включают в себя: 

- указание вида, типа практики, способа и формы (форм) её проведения; 
- перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения 
образовательной программы; 

- указание места практики в структуре образовательной программы; 
- указание объёма практики в зачетных единицах и её 

продолжительности в неделях либо в академических или астрономических 
часах; 

- выделенный объем практической подготовки, предусматривающий 
участие обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с 
будущей профессиональной деятельностью; 

- содержание практики, в том числе практической подготовки; 
- указание форм отчётности по практике; 
- фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике;  
- перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», 

необходимых для проведения практики; 
- перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики, включая перечень программного обеспечения и информационных 
справочных систем (при необходимости); 

− описание материально-технической базы, необходимой для 
проведения практики. 

Программы практик и сопутствующие документы представлены в 
Приложении 5. 

 

1.6. Программа государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация выпускника ДВФУ  
по направлению подготовки 05.04.02 География, магистерская программа 
«Туристская регионалистика и природопользование» является обязательной и 

осуществляется после освоения основной профессиональной образовательной 
программы в полном объеме.  



Государственная итоговая аттестация включает защиту выпускной 
квалификационной работы, если иное не предусмотрено стандартом.  
В случаях, предусмотренных стандартом, по решению ученого совета школы 
ДВФУ в состав государственной итоговой аттестации может быть также 
введен государственный экзамен. Перечень конкретных форм ГИА  
по реализуемым ОП ВО ежегодно утверждается Ученым советом ДВФУ  
по представлению Ученых советов школ (советов филиалов). 

Программа государственной итоговой аттестации разработана  
в соответствии с Положением о государственной итоговой аттестации, 
утвержденной приказом ректора «О введении в действие Положения  
о государственной итоговой аттестации по ОП ВО» от 24.05.2019  
№ 12-13-1039. 

Программа государственной итоговой аттестации включает в себя фонд 
оценочных средств для государственной итоговой аттестации, а также 
определяет требования к содержанию, объему и структуре выпускных 
квалификационных работ; требования к содержанию и процедуре проведения 
государственного экзамена (при его наличии).  

Фонд оценочных средств для государственной итоговой аттестации 
включает в себя: 

− перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся  
в результате освоения образовательной программы; 

− описание индикаторов достижения компетенций, шкалу оценивания; 
− описание результатов освоения образовательной программы; 
− типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки результатов освоения образовательной программы; 
− методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

результатов освоения образовательной программы. 
Программа государственной итоговой аттестации представлена  

в Приложении 6. 



2. Фактическое ресурсное обеспечение реализации ОПОП 

2.1 Сведения о кадровом обеспечении ОПОП 

Требования к кадровому обеспечению ОПОП определены  
в соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 05.04.02 География, 
магистерская программа «Туристская регионалистика и 
природопользование».  

Реализация ОПОП обеспечивается руководящими и научно-

педагогическими работниками организации, а также лицами, привлекаемыми 
к реализации программы магистратуры на условиях гражданско-правового 
договора. 

Доля научно-педагогических работников, имеющих образование, 
соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, в общем числе 
научно-педагогических работников, реализующих магистратуру, составляет 
100 процентов.  

Доля научно-педагогических работников, имеющих ученую степень и 
(или) ученое звание, в общем числе научно-педагогических работников, 
реализующих программу магистратуры, составляет 65 процентов. 

Доля научно-педагогических работников из числа руководителей и 
работников организаций, деятельность которых связана с направленностью 

реализуемой программы магистратуры, имеющих стаж работы в данной 
профессиональной области не менее 3 лет, в общем числе работников, 
реализующих программу бакалавриата, составляет 67 процентов. 

Общее руководство содержанием направления  магистратуры   

осуществляться штатным научно-педагогическим работником организации, 
имеющим ученую степень и/или  ученое звание соответствующего профиля 
или степень PhD, прошедшую установленную процедуру признания и 
установления эквивалентности в соответствии с законодательством 
Российской Федерации, при наличии у него рекомендации от работодателя 
(работодателей), представляющего (представляющих) основные возможности 
потенциального трудоустройства выпускников по направлению подготовки. 

Сведения о кадровом обеспечении образовательной программы 
включают в себя информацию о преподавателях, реализующих дисциплины 
(модули) в соответствии с учебным планом, представлены в виде таблицы  
в Приложении 7. 

 

2.2 Сведения о наличии печатных и электронных образовательных  
и информационных ресурсов по ОПОП 

Требования к обеспеченности ОПОП учебно-методической 
документацией определены в соответствии с ФГОС ВО.  



Все дисциплины обеспечены печатными и электронными изданиями 
основной учебной литературы, изданными в течение последних 5 лет для 
гуманитарных, социальных и экономических дисциплин, и 10 лет для 
технических, математических и естественнонаучных дисциплин. Все издания 
основной литературы доступны студентам в печатном виде в библиотеке 
ДВФУ либо в электронно-библиотечных системах (электронных 
библиотеках), сформированных на основании прямых договорных отношений 
с правообладателями. 

Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и 
электронная информационно-образовательная среда обеспечивают 
одновременный 100 процентный доступ обучающихся по программе 
магистратуры. Обучающимся обеспечен доступ (в том числе удаленный) к 
современным профессиональным базам данных и информационным 
справочным системам, состав которых определяется в рабочих программах 
дисциплин (модулей). 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 
обеспечены электронными образовательными ресурсами в формах, 
адаптированных к ограничениям их здоровья. 

Сведения о наличии печатных и электронных образовательных  
и информационных ресурсов, необходимых для обеспечения учебного 
процесса, представлены в виде таблицы в Приложении 8. 

 

2.3 Сведения о материально-техническом обеспечении ОПОП 

Требования к материально-техническому обеспечению ОПОП  
по направлению подготовки 05.04.02 География, магистерская программа 
«Туристская регионалистика и природопользование» определены в 
соответствии с ФГОС ВО. 

ДВФУ располагает достаточной материально-технической базой, 
обеспечивающей проведение занятий лекционного типа, занятий 
семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего 
контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для 
самостоятельной работы и помещения для хранения и профилактического 
обслуживания учебного оборудования. Специальные помещения 
укомплектованы специализированной мебелью и техническими средствами 
обучения. Аудитории для проведения занятий лекционного типа оснащены 
мультимедийным оборудованием. Перечень материально-технического 
обеспечения, необходимого для реализации программы, включает в себя 
лаборатории, оснащенные лабораторным оборудованием, в зависимости от 
степени сложности. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 
компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и 



обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду 
организации. Обучающимся и научно-педагогическим работникам обеспечен 
доступ (удаленный доступ) к современным профессиональным базам данных 
(в том числе международным реферативным базам данных научных изданий) 
и информационным справочным системам. Университет обеспечен 
необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения 
(перечень определен в рабочих программах дисциплин). Все помещения 
соответствуют действующим санитарным и противопожарным правилам и 
нормам. 

Сведения о материально-техническом обеспечении ОПОП, включая 
информацию о наличии оборудованных учебных кабинетов, объектов для 
проведения практических занятий и самостоятельной работы обучающихся  
с перечнем основного оборудования, объектов физической культуры  
и спорта, программного обеспечения представлены в виде таблицы  
в Приложении 9. 

 

2.4 Сведения о результатах научной деятельности преподавателей 

Требования к организации и проведению научных исследований  
в рамках реализуемой ОПОП по направлению подготовки 05.04.02 География, 
магистерская программа «Туристская регионалистика и природопользование» 

определены в соответствии с ФГОС ВО. 
Преподаватели участвуют в реализации научных проектов, имеют 

ежегодные публикации в ведущих отечественных и зарубежных 
рецензируемых научных журналах и изданиях, а также доклады по тематике 
исследований на национальных и международных конференциях. 

Сведения о результатах научной деятельности преподавателей 
включают в себя информацию об изданных штатными преподавателями за 
последние 3 года учебниках и учебных пособиях, монографиях, научных 
публикациях, разработках и объектах интеллектуальной собственности, НИР 
и ОКР и представлены в виде таблицы в Приложении 10. 

 

2.5 Финансовые условия реализации образовательной программы 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы 
осуществляется в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на 
оказание государственных услуг по реализации образовательных программ 
высшего образования и значений корректирующих коэффициентов  
к базовым нормативам затрат, определяемых Министерством науки и высшего 
образования Российской Федерации. 

 



 

 

2.6. Условия применения механизма оценки качества образовательной 
деятельности и подготовки обучающихся по образовательной программе 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 
данной программе определяется в рамках системы внутренней и внешней 
оценки.  

В целях совершенствования образовательной программы проводится 
внутренняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 
обучающихся с привлечением работодателей и их объединений. Также в 
рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности 
обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, 
содержания, организации и качества образовательного процесса. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по 
образовательной программе осуществляется в рамках процедуры 
государственной аккредитации с целью подтверждения соответствия 
образовательной деятельности по ОПОП требованиям ФГОС ВО с учетом 
соответствующей ПООП. Внешняя оценка осуществляется в рамках 
профессионально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, 
их объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в том 
числе иностранными организациями с целью признания качества и уровня 
подготовки выпускников, соответствия требованиям профессиональных 
стандартов (при наличии), требованиям рынка труда к специалистам 
соответствующего профиля. 

 






