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Матрица формирования компетенций в соответствии с ОС ВО ДВФУ по направлению подготовки  

38.04.02 Менеджмент, магистерская программа 38.04.02, «Международный бизнес и управление проектами» 
  Блоки, 

дисциплины 
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Виды аттестации 
Формы 

оценочных 

средств* 

        

 

      

    

     

  

 

  

Текущая 

(по дисциплине, 
практике) 

УО-1   х х х х х х 
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  х х х х      х          

УО-2  х     х х   х   х                

УО-3 х х х х х  х х   х   х                

УО-4 х х  х х  х х 

 

 х  х х х х     х х        х 

ПР-1   х х    х                      

ПР-2   х                           

ПР-3  х   х   х       х      х        х 

ПР-4      х      х х                 

ПР-7                              

ПР-9  х  х          х                
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ПР-12   х                           
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Промежуточная (по 

дисциплине, 
практике) 

УО-1    х х  х х  х х х х х 
х 
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ПР-1   х х  х     х                   

ПР-9        х      х                

ПР-11  х      х    х         х х х х х х    

ПР-13 х                   х х        х 

ГИА ВКР                           х   

* Рекомендуемые формы оценочных средств и их коды представлены в соответствии с Положением о фондах оценочных средств образовательных программ высшего образования – программ бакалавриата, 
специалитета, магистратуры ДВФУ, утвержденным приказом ректора от 12.05.2015 №12-13-850:  1) Устный опрос (УО): собеседование (УО-1), коллоквиум (УО-2), доклад, сообщение (УО-3), круглый 
стол, дискуссия, полемика, диспут, дебаты (УО-4); 2) Письменные работы (ПР): тест (ПР-1), контрольная работа (ПР-2), эссе (ПР-3), реферат (ПР-4), конспект (ПР-7), проект (ПР-9), деловая и/или 
ролевая игра (ПР-10), кейс-задачи, разноуровневые задачи и задания (ПР-11), расчетно-графическая работа (ПР-12), творческое задание (ПР-13). 
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