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52 104

 Продолжительность обучения 
(не включая нерабочие праздничные дни 
и каникулы)

более 39 нед более 39 нед

 Итого 24 28 52 24 
4/6

27 
2/6

 
4/6
 

2 
1/6
 

4 
5/6
 

* Нерабочие праздничные дни (не 
включая воскресенья)

 2
(12 
дн)

 
4/6
 

2 
4/6
 

1 
3/6
 

17 
2/6К Каникулы 1 5/6 6 7 5/6 1 3/6 8 9 3/6

4 4 4Д
Подготовка к процедуре защиты и 
защита выпускной 
квалификационной работы

14 
4/6

16 
4/6

16 
4/6П Производственная практика 2

2 6 3/6Э Экзаменационные сессии 2 2 3/6 4 3/6 2

54 
4/6

Всего

Теоретическое обучение и практики 18 
1/6

18 
5/6 37 17 

4/6
17 
4/6

Сводные данные
Курс 1 Курс 2 ИтогоСем. 1Сем. 2ВсегоСем. 3Сем. 4
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К

*

К К К К

II

Э Э К КЭ Э К*I

Календарный учебный график 



Индекс Наименование Экза 
мен Зачет Зачет 

с оц.
Экспер 

тное Факт Часов 
в з.е.

Экспер 
тное

По 
плану

Конт. 
раб. СР Конт 

роль
Интер  
часы з.е. Лек Лаб Пр КСР ОК СР Конт 

роль

64 64 2304 2304 614 1195 315 153 24 34 184 108 466 72
32 32 1152 1152 336 663 153 117 16 34 140 366 36

Б1.О.01
Skills for Study in Economics and Management 
(Академические навыки в области экономики и 
менеджмента)

2 1 6 6 36 216 216 72 108 36 72 3 36 72

Б1.О.02 Global Research Communication (Глобальная 
научная коммуникация) 1 3 3 36 108 108 36 72 9 3 4 32 72

Б1.О.03 Critical and design thinking (Критическое и 
проектное мышление) 1 4 4 36 144 144 48 96 18 4 12 36 96

Б1.О.04 Management Theories (Теория менеджмента) 1 6 6 36 216 216 54 126 36 18 6 18 36 126 36

Б1.О.05 Managarial Economics (Управленческая 
экономика) 2 4 4 36 144 144 36 54 54

Б1.О.06 Business research (Бизнес-исследования) 2 4 4 36 144 144 54 90

Б1.О.07 Management decision-making methods (Методы 
принятия управленческих решений) 3 5 5 36 180 180 36 117 27

32 32 1152 1152 278 532 162 36 8 44 108 100 36

Б1.В.01
Managerial accounting and financial accounting 
(Введение в финансовый и управленческий 
учет)

3 5 5 36 180 180 54 126

Б1.В.02
Economics of transition and emerging markets 
(Экономика переходных и развивающихся 
рынков)

1 4 4 36 144 144 8 28 4 8 108 28

Б1.В.03 Project Management (Управление проектами) 12 7 7 36 252 252 72 99 81 4 36 72 36

Б1.В.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 2 4 4 144 144 36 36

Б1.В.ДВ.01.01
Tools for the international business negotiations 
arrangements (Техники ведения 
международных деловых переговоров)

2 4 4 36 144 144 36 36

Б1.В.ДВ.01.02
Introduction to nueroeconomics: How the brain 
makes decisions (Введение в нейроэкономику: 
как мозг принимает решения)

2 4 4 36 144 144 36 108 18

Б1.В.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) 333 12 12 432 432 108 243 81 36

Б1.В.ДВ.02.01 International Entrepreneurship (Международное 
предпринимательство) 3 4 4 36 144 144 36 81 27

Б1.В.ДВ.02.02 Business planning (UNIDO standards) (Бизнес-
планирование  (стандарты UNIDO) 3 4 4 36 144 144 36 81 27 18

Б1.В.ДВ.02.03 Venture capital investments and financial models 
(Венчурные инвестиции и финансовые модели) 3 4 4 36 144 144 36 81 27 18

Б1.В.ДВ.02.04
Operation management and business efficiency 
(Операционный менеджмент и эффективность 
бизнеса)

3 4 4 36 144 144 36 81 27 18

Б1.В.ДВ.02.05 Strategic management (Стратегический 
менеджмент) 3 4 4 36 144 144 36 81 27

Б1.В.ДВ.02.06 International Business (Международный бизнес) 3 4 4 36 144 144 36 81 27 18

Блок 1.Дисциплины (модули) 
Обязательная часть 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Курс 1
Семестр 1

- - Форма контроля з.е. - Итого акад.часов



Индекс Наименование Экза 
мен Зачет Зачет 

с оц.
Экспер 

тное Факт Часов 
в з.е.

Экспер 
тное

По 
плану

Конт. 
раб. СР Конт 

роль
Интер  
часы з.е. Лек Лаб Пр КСР ОК СР Конт 

роль

Курс 1
Семестр 1

- - Форма контроля з.е. - Итого акад.часов

50 50 1800 1800 256 1544 4 36 108
7 7 252 252 72 180

Б2.О.01(У)

Educational practice. Practice to obtain primary 
professional skills. (School of young author) 
(Учебная практика. Практика по получению 
первичных профессиональных умений и 
навыков). (Школа молодого автора)

2 3 3 36 108 108 36 72

Б2.О.02(У)
Educational practice. Research Project (Research 
project design). (Учебная практика. Научно-
исследовательская работа)

2 4 4 36 144 144 36 108

43 43 1548 1548 184 1364 4 36 108

Б2.В.01(П)
Work practice. Research Project 
(Производственная практика. Научно-
исследовательская работа)

12 11 11 36 396 396 108 288 4 36 108

Б2.В.02(П)
Work practice. Research Project 
(Производственная практика. Научно-
исследовательская деятельность)

3 6 6 36 216 216 36 180

Б2.В.03(П)
Technological practica (project-technological 
practice) (Технологическая (проектно-
технологическая) практика)

3 3 3 36 108 108 22 86

Б2.В.04(П) Pre-graduation internship (Преддипломная 
практика) 4 23 23 36 828 828 18 810

6 6 216 216 18 162 36

Б3.01
Diploma defense (Подготовка к процедуре 
защиты и защита выпускной 
квалификационной работы)

4 6 6 36 216 216 18 162 36

2 2 72 72 36 36 1 18 18

ФТД.01 Practice of your own start-up foundation 
(Практика создания собственного бизнеса) 1 1 1 36 36 36 18 18 1 18 18

ФТД.02 Personal Development Management 
(Управление личностным развитием) 3 1 1 36 36 36 18 18

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 

ФТД.Факультативные дисциплины 

Блок 2.Практика 
Обязательная часть 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 



Индекс Наименование

Б1.О.01
Skills for Study in Economics and Management 
(Академические навыки в области экономики и 
менеджмента)

Б1.О.02 Global Research Communication (Глобальная 
научная коммуникация)

Б1.О.03 Critical and design thinking (Критическое и 
проектное мышление)

Б1.О.04 Management Theories (Теория менеджмента)

Б1.О.05 Managarial Economics (Управленческая 
экономика)

Б1.О.06 Business research (Бизнес-исследования)

Б1.О.07 Management decision-making methods (Методы 
принятия управленческих решений)

Б1.В.01
Managerial accounting and financial accounting 
(Введение в финансовый и управленческий 
учет)

Б1.В.02
Economics of transition and emerging markets 
(Экономика переходных и развивающихся 
рынков)

Б1.В.03 Project Management (Управление проектами)

Б1.В.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1)

Б1.В.ДВ.01.01
Tools for the international business negotiations 
arrangements (Техники ведения 
международных деловых переговоров)

Б1.В.ДВ.01.02
Introduction to nueroeconomics: How the brain 
makes decisions (Введение в нейроэкономику: 
как мозг принимает решения)

Б1.В.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2)

Б1.В.ДВ.02.01 International Entrepreneurship (Международное 
предпринимательство)

Б1.В.ДВ.02.02 Business planning (UNIDO standards) (Бизнес-
планирование  (стандарты UNIDO)

Б1.В.ДВ.02.03 Venture capital investments and financial models 
(Венчурные инвестиции и финансовые модели)

Б1.В.ДВ.02.04
Operation management and business efficiency 
(Операционный менеджмент и эффективность 
бизнеса)

Б1.В.ДВ.02.05 Strategic management (Стратегический 
менеджмент)

Б1.В.ДВ.02.06 International Business (Международный бизнес)

Блок 1.Дисциплины (модули) 
Обязательная часть 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

- -

з.е. Лек Лаб Пр КСР ОК СР Конт 
роль з.е. Лек Лаб Пр КСР ОК СР Конт 

роль з.е. Лек Лаб Пр КСР ОК СР Конт 
роль

18 27 27 144 72 243 135 22 198 486 108
11 27 27 72 180 90 5 36 117 27

3 36 36 36

4 18 18 54 54

4 9 27 18 90

5 36 117 27

7 72 72 63 45 17 162 369 81

5 54 126

3 36 27 45

4 36 72 36

4 36 72 36

4 36 108

12 108 243 81

4 36 81 27

4 36 81 27

4 36 81 27

4 36 81 27

4 36 81 27

4 36 81 27

Курс 1 Курс 2
Семестр 2 Семестр 3 Семестр 4



Индекс Наименование

- -

Б2.О.01(У)

Educational practice. Practice to obtain primary 
professional skills. (School of young author) 
(Учебная практика. Практика по получению 
первичных профессиональных умений и 
навыков). (Школа молодого автора)

Б2.О.02(У)
Educational practice. Research Project (Research 
project design). (Учебная практика. Научно-
исследовательская работа)

Б2.В.01(П)
Work practice. Research Project 
(Производственная практика. Научно-
исследовательская работа)

Б2.В.02(П)
Work practice. Research Project 
(Производственная практика. Научно-
исследовательская деятельность)

Б2.В.03(П)
Technological practica (project-technological 
practice) (Технологическая (проектно-
технологическая) практика)

Б2.В.04(П) Pre-graduation internship (Преддипломная 
практика)

Б3.01
Diploma defense (Подготовка к процедуре 
защиты и защита выпускной 
квалификационной работы)

ФТД.01 Practice of your own start-up foundation 
(Практика создания собственного бизнеса)

ФТД.02 Personal Development Management 
(Управление личностным развитием)

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 

ФТД.Факультативные дисциплины 

Блок 2.Практика 
Обязательная часть 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

з.е. Лек Лаб Пр КСР ОК СР Конт 
роль з.е. Лек Лаб Пр КСР ОК СР Конт 

роль з.е. Лек Лаб Пр КСР ОК СР Конт 
роль

Курс 1 Курс 2
Семестр 2 Семестр 3 Семестр 4

14 144 360 9 40 18 266 23 18 810
7 72 180

3 36 72

4 36 108

7 72 180 9 40 18 266 23 18 810

7 72 180

6 36 180

3 4 18 86

23 18 810

6 18 162 36

6 18 162 36

1 18 18

1 18 18



Индекс Наименование

Б1.О.01
Skills for Study in Economics and Management 
(Академические навыки в области экономики и 
менеджмента)

Б1.О.02 Global Research Communication (Глобальная 
научная коммуникация)

Б1.О.03 Critical and design thinking (Критическое и 
проектное мышление)

Б1.О.04 Management Theories (Теория менеджмента)

Б1.О.05 Managarial Economics (Управленческая 
экономика)

Б1.О.06 Business research (Бизнес-исследования)

Б1.О.07 Management decision-making methods (Методы 
принятия управленческих решений)

Б1.В.01
Managerial accounting and financial accounting 
(Введение в финансовый и управленческий 
учет)

Б1.В.02
Economics of transition and emerging markets 
(Экономика переходных и развивающихся 
рынков)

Б1.В.03 Project Management (Управление проектами)

Б1.В.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1)

Б1.В.ДВ.01.01
Tools for the international business negotiations 
arrangements (Техники ведения 
международных деловых переговоров)

Б1.В.ДВ.01.02
Introduction to nueroeconomics: How the brain 
makes decisions (Введение в нейроэкономику: 
как мозг принимает решения)

Б1.В.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2)

Б1.В.ДВ.02.01 International Entrepreneurship (Международное 
предпринимательство)

Б1.В.ДВ.02.02 Business planning (UNIDO standards) (Бизнес-
планирование  (стандарты UNIDO)

Б1.В.ДВ.02.03 Venture capital investments and financial models 
(Венчурные инвестиции и финансовые модели)

Б1.В.ДВ.02.04
Operation management and business efficiency 
(Операционный менеджмент и эффективность 
бизнеса)

Б1.В.ДВ.02.05 Strategic management (Стратегический 
менеджмент)

Б1.В.ДВ.02.06 International Business (Международный бизнес)

Блок 1.Дисциплины (модули) 
Обязательная часть 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

- -

Код Наименование Компетенции

251
Департамент социально-
экономических исследований и 
регионального развития

УК-4; УК-5; ОПК-5

251
Департамент социально-
экономических исследований и 
регионального развития

УК-4; УК-5; ОПК-2

247 Департамент прикладной экономики УК-1; УК-2; ОПК-5

249 Департамент менеджмента и 
предпринимательства ОПК-1; ОПК-2; ПК-3; ПК-4

249 Департамент менеджмента и 
предпринимательства ОПК-1; ОПК-2

249 Департамент менеджмента и 
предпринимательства ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-5; ПК-1

249 Департамент менеджмента и 
предпринимательства ОПК-3; ОПК-4

248 Департамент финансов ПК-2; ПК-4

251
Департамент социально-
экономических исследований и 
регионального развития

ПК-1; ПК-3; ПК-4

249 Департамент менеджмента и 
предпринимательства УК-2; УК-3; УК-6; ПК-1; ПК-3

249 Департамент менеджмента и 
предпринимательства ПК-1; ПК-4

249 Департамент менеджмента и 
предпринимательства УК-1; ПК-2; ПК-1; ПК-4; ПК-3

249 Департамент менеджмента и 
предпринимательства УК-6; ПК-4

249 Департамент менеджмента и 
предпринимательства УК-2; ПК-2; ПК-4

249 Департамент менеджмента и 
предпринимательства ПК-2; ПК-3

249 Департамент менеджмента и 
предпринимательства ПК-4

249 Департамент менеджмента и 
предпринимательства ПК-2; ПК-1; ПК-4

249 Департамент менеджмента и 
предпринимательства ПК-2; ПК-4

Закрепленная кафедра -



Индекс Наименование

- -

Б2.О.01(У)

Educational practice. Practice to obtain primary 
professional skills. (School of young author) 
(Учебная практика. Практика по получению 
первичных профессиональных умений и 
навыков). (Школа молодого автора)

Б2.О.02(У)
Educational practice. Research Project (Research 
project design). (Учебная практика. Научно-
исследовательская работа)

Б2.В.01(П)
Work practice. Research Project 
(Производственная практика. Научно-
исследовательская работа)

Б2.В.02(П)
Work practice. Research Project 
(Производственная практика. Научно-
исследовательская деятельность)

Б2.В.03(П)
Technological practica (project-technological 
practice) (Технологическая (проектно-
технологическая) практика)

Б2.В.04(П) Pre-graduation internship (Преддипломная 
практика)

Б3.01
Diploma defense (Подготовка к процедуре 
защиты и защита выпускной 
квалификационной работы)

ФТД.01 Practice of your own start-up foundation 
(Практика создания собственного бизнеса)

ФТД.02 Personal Development Management 
(Управление личностным развитием)

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 

ФТД.Факультативные дисциплины 

Блок 2.Практика 
Обязательная часть 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Код Наименование Компетенции

Закрепленная кафедра -

251
Департамент социально-
экономических исследований и 
регионального развития

ОПК-1; ОПК-5

251
Департамент социально-
экономических исследований и 
регионального развития

ОПК-1; ОПК-2; ОПК-5

247 Департамент прикладной экономики УК-1; УК-3; УК-4

249 Департамент менеджмента и 
предпринимательства ПК-2; ПК-1; ПК-4; ПК-3

249 Департамент менеджмента и 
предпринимательства ПК-2; ПК-1; ПК-4; ПК-3

249 Департамент менеджмента и 
предпринимательства ПК-2; ПК-1; ПК-4; ПК-3

249 Департамент менеджмента и 
предпринимательства

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-
4; ОПК-5; ПК-2; ПК-1; ПК-4; ПК-3

249 Департамент менеджмента и 
предпринимательства ПК-4

249 Департамент менеджмента и 
предпринимательства ПК-2; ПК-4



Мин. Макс. Факт
Итого (с факультативами) 80 122 61 29 32 61 32 29
Итого по ОП (без факультативов) 78 120 60 28 32 60 31 29

Б1 Дисциплины (модули) 50% 50% 50% 54 64 42 24 18 22 22
Б1.О Обязательная часть 32 27 16 11 5 5

Б1.В Часть, формируемая участниками 
образовательных отношений 32 15 8 7 17 17

Б2 Практика 14% 86% 0% 18 50 18 4 14 32 9 23
Б2.О Обязательная часть 7 7 7

Б2.В Часть, формируемая участниками 
образовательных отношений 43 11 4 7 32 9 23

Б3 Государственная итоговая аттестация 6 6 6 6
ФТД Факультативные дисциплины 2 10 2 1 1 1 1

Объём обязательной части от общего объёма программы (%) 32.5%

Объём конт. работы от общего объёма времени на реализацию дисциплин (модулей) 
(%) 26.6%

Процент ... занятий от аудиторных (%)
 лекционных 9.94%

 в интерактивной форме 24.9%

  ЗАЧЕТ С ОЦЕНКОЙ (ЗаО) 1 1
1  ЗАЧЕТ (За) 5 3 2 1
4 1

Обязательные формы контроля
  ЭКЗАМЕН (Эк) 5 2 3 5

274 36Итого по всем блокам 924 - 272 342 -
- 18Блок ФТД 36 - 18

18Блок Б3 18 - -
18Блок Б2 256 - 36 144 - 58

218 198 - 198

Суммарная контактная работа (акад. час)

Блок Б1 614 -

Контактная работа в период ТО 
(акад.час/нед) ОП 15.2 - 14 18.2 - 13.3

ОП, факультативы (в период экз. сессий) 48.5 - 36 54 - 54
54 - 53

Учебная нагрузка (акад.час/нед)
ОП, факультативы (в период ТО) 53.6 - 53.6

Баз.% Вар.% ДВ(от 
Вар.)%

з.е.
Курс 2

Всего Сем. 3 Сем. 4

Итого Курс 1

Всего Сем. 1 Сем. 2



* Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) - Осуществляется выбор Осуществляется выбор 1-й из предложенных  2-х дисциплин 
Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2)  - Осуществляется выбор 3-х из предложенных  6-ти дисциплин
 Онлайн курсы:
Economics of transition and emerging markets (Экономика переходных и развивающихся рынков) - Economics of Transition and Emerging Markets - https://online.hse.ru/course/view.php?id=2180 - НИУ ВШЭ -1 
сем/3 з.е.

 Tools for the international business negotiations arrangements (Техники ведения международных деловых переговоров) (Career planning: resume/CV, cover letter, interview - 
https://www.coursera.org/learn/career-planning-ts - ТГУ-  2 сем/2 з.е.
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