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Введение 

 
Учебная практика предназначена для поддержки научно-исследовательской работы 

(получения первичных навыков научно-исследовательской работы) магистранта. 

Цель научно-исследовательской работы – обеспечить развитие и закрепление у 

магистрантов компетенций и навыков по научно-исследовательской работе, 

представлению ее результатов в письменной и устной форме, эффективным публичным 

выступлениям, научной дискуссии и результативным коммуникациям. 

Задачи учебной практики: 

- проведение профориентационной работы среди магистрантов, позволяющей 

выбрать направление и тему исследования; 

- ознакомление магистрантов с актуальными проблемами в области различных 

направлений современной экономики и менеджмента; 

- формирование у магистрантов навыков коллективной работы, ведения научной 

дискуссии и презентации исследовательских результатов; 

- обсуждение проектов и исследовательских работ магистрантов; 

- обеспечение широкого обсуждения научно-исследовательской работы 

магистранта с привлечением работодателей и ведущих исследователей для оценки уровня 

приобретенных знаний, умений, сформированных компетенций и готовности к 

производственной деятельности; 

- приобретение этических навыков публичного обсуждения и ведения научной 

дискуссии. 

Таким образом, научно-исследовательская работа направлена на то, чтобы сделать 

научную работу магистрантов постоянным и систематическим элементом учебного 

процесса, вовлечь их в жизнь научного сообщества для освоения передовых технологий 

научно-исследовательской деятельности. 

 

 

 

1 Общие положения 

 
Регламентирующие 

документы 

1. Приказ от 5 августа 2020 года Минобрнауки России N 885 

Минпросвещения России  N 390 «О практической подготовке 

обучающихся» 

2. Федеральный государственный образовательный стандарт 

высшего образования – магистратура по направлению 

подготовки 38.04.01 Экономика (утв. Приказом Минобрнауки 

России 11 августа 2020 № 939); 

3.  Регламент о порядке организации практики обучающихся 

по образовательным программам высшего образования – 

программам бакалавриата, специалитета и магистратуры в 

ДВФУ (утв. Приказом  проректора ДВФУ от 06.09.2018 № 

12-13-1588)  

4. Рабочие учебные планы магистерской программы 



 
 
 

«Финансы» направления подготовки 38.04.01 Экономика. 

 

Принципы 

организации и 

выполнения НИР 

 проектный принцип; 

 кросс-дисциплинарность и междисциплинарность 

исследований; 

 интеграция исследовательской и образовательной 

деятельности; 

 практическая реализуемость результатов 

исследования; 

 соблюдение этики исследователя, в том числе 

терпимости к научной дискуссии; 

 множественность источников финансирования 

проекта; 

 систематическое обсуждение результатов НИР в 

«экспертном поле». 

Виды научно-

исследовательских 

работ 

исследовательский проект, социальный проект, прикладной 

(практико-ориентированный) проект, сервисный 

(инфраструктурный)  

 

Место НИР в 

структуре 

образовательной 

программы 

Научно-исследовательская работа является обязательным 

разделом основной образовательной программы подготовки 

магистра, относится к блоку Б2 «Практики» учебного плана 

по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» 

магистерская программа «Экономические исследования» и 

представляет собой вид обучения, непосредственно 

ориентированный на получение профессиональных умений и 

навыков в научно-исследовательской деятельности. 

Научно-исследовательская работа (НИР) является 

организационной формой, обеспечивающей эффективность 

научно-исследовательской работы студентов по направлению 

38.04.01 «Экономика», магистерской программы 

«Экономические исследования».  

НИР предшествует изучение таких дисциплин как: 

«Микроэкономика (продвинутый уровень)»,  «Глобальная 

научная коммуникация», «Критическое и проектное 

мышление», «Эконометрика (продвинутый уровень)». 

НИР в формате проектной деятельности призвана 

структурировать и систематизировать знания и навыки 

проектной деятельности, обеспечить реализацию проектного 

хода в научном и прикладном поле, а также заложить 

методическую основу для подготовки выпускной 

квалификационной работы магистранта. 

 



 
 
 

Количество часов, 

отведенных на 

научно-

исследовательскую 

работу в 

соответствии с 

образовательным 

стандартом 

направления 

подготовки и 

учебным планом 

1 курс, 2 семестр - 144 (практика 36 ч., самостоятельная 

работа 108 ч.). 

Общее количество часов: 144 (4 ЗЕТ) 

 

Способ и форма 

проведения 

практики 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Практика учебная 

Способ проведения – стационарная.  

Местом проведения практики являются дискуссионные 

площадки в ДВФУ и внешние, с привлечением экспертных 

групп из числа сотрудников Школы экономики и 

менеджмента, подразделений университета, представителей 

бизнес-сообществ, государственных и муниципальных 

структур и др. 

Форма проведения практики – дискретно: 

по периодам проведения практик – путем чередования в 

календарном учебном графике периодов учебного времени 

для проведения практик с периодами учебного времени для 

проведения теоретических занятий. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов выбор мест прохождения практики согласуется с 

требованием их доступности для данных обучающихся и 

практика проводится с учетом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей 

и состояния здоровья. 

 

 

Форма 

представления 

результатов НИР 

Отчет (Приложение 4) 

 

 

Руководство НИР 

Общее руководство – руководитель образовательной 

программы.  

Семестровый план 

реализации НИР 

Совпадает с этапами прохождения учебной практики. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 

2 Перечень планируемых результатов обучения, соотнесенных с 

компетенциями ОПК-1 (ОПК-1.1); ОПК-3 (ОПК-3.2) 

 

Код и формулировка 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

ОПК-1 Способен 

применять знания (на 

продвинутом уровне) 

фундаментальной 

экономической науки при 

решении практических и 

(или) исследовательских 

задач; 

ОПК-1.1 Формулирует 

дизайн исследований с 

обоснованием 

исследовательских и 

практических задач на 

основе анализа 

экономической 

литературы, проблем 

развития предприятия, 

отрасли, региона и 

экономики в целом 

Знать: методы, приёмы, 

инструменты постановки 

исследовательских и (или) 

практических задач в 

экономике 

Уметь: анализировать 

проблемы развития 

предприятия, отрасли, 

региона и экономики в 

целом 

ОПК-3 Способен обобщать 

и критически оценивать 

научные исследования в 

экономике; 

ОПК-3.2 Представляет 

результаты критической 

оценки современных 

практически-значимых 

научных исследований в 

экономике 

Знать: методы научного 

анализа, систематизации и 

обобщения результатов 

научных исследований для 

решения 

профессиональных задач 

Уметь: анализировать 

результаты научных 

исследований для решения 

конкретной 

профессиональной задачи 

 

 

3 Содержание НИР 

 

3.1 Этапы прохождения учебной практики (НИР) 

 

Содержание НИР определяется этапами прохождения практики  

Семестр Этап 
Виды учебной работы, включая 

самостоятельную работу 

студента 

Трудоемкость 

Формы 

текущего 

контроля 

Модуль 1. Дизайн исследовательского проекта  

2 

1.1 Практические занятия (28 час.) 

 
Посещение практических занятий 

в соответствии с расписанием  
28 час.   

1.2 Самостоятельная работа (36 час.) 

 Подготовка учебного 4 час.  ПР-3 



 
 
 

академического эссе 

 

Подготовка презентации, 

раскрывающей мотивацию, 

проблему и исследовательский 

вопрос по трем типам проектов 

4 час. П* 

 

Подготовка технического задания 

по прикладному (социальному 

или управленческому проектам), 

дополненная инструментарием 

(гайдами, анкетами или 

описанием вторичных 

источников) 

4 час. ПР-9 

 

Подготовка презентации по 

индивидуальному 

академическому проекту, 

дополненная инструментарием 

(гайдами, анкетами или 

описанием вторичных 

источников)  

8 П 

 

Выполнение самостоятельной 

работы в пакетах прикладных 

программ QDA-miner и SPSS 

8 ПР-6 

 
Изучение рекомендованных 

текстов и научной литературы 
8 УО-1 

Модуль 2. Проектная деятельность 

2.1 Практические занятия (8 час.) 

 Посещение обязательных занятий 

по НИР в соответствии с 

расписанием  

8 часов  

2.2 Самостоятельная работа (72 час.) 

 Выбор подпроекта (инициация 

самостоятельного проекта) для 

подготовки дизайна 

индивидуального проекта 

(«научный стартап») (Приложение 

2) 
62 часа 

 

 Подготовка дизайна 

индивидуального проекта 

(«научный стартап») 

УО-1, 

УО-3, 

ПР-9 

 Подготовка презентации и отчета 

по итогам работы над дизайном 

индивидуального проекта. Защита 

идеи индивидуального проекта  

10 часов 

УО-1,  

УО-3,  

ПР-9 

 ИТОГО  

2 семестр 

 144 ч  

П* - презентация 

 
Во втором семестре магистрант имеет возможность продолжить работу над тем 

проектом, в котором участвовал в первом семестре или выбрать иной проект. Основной 



 
 
 

критерий для выбора проекта на данном этапе - наличие подпроекта, который дает 

потенциальную возможность продолжить исследование в магистерской диссертации. 

(Приложение 1) 

Руководитель проекта в рамках реализации научно-исследовательской работы 

магистрантов: 

 осуществляет общую координацию работ, удерживает общий вектор 

реализации проекта; 

 знакомит участников команды с проектной заявкой и проговаривает 

продуктовые результаты; 

 организовывает самостоятельную работу участников проектной команды; 

 осуществляет мониторинг посещаемости занятий НИР, работы каждого 

участника проектной группы и оценивает степень их вовлеченности в проект; 

 контролирует график работы над проектом и сроков предоставления 

результатов; 

 несет ответственность за достижение образовательных и продуктовых 

результатов проекта. 

 

 

3.2 Темы практических занятий модуля «Дизайн 

исследовательского проекта» (аудиторная работа) (28 час.) 
Занятие 1. Различия исследовательского проекта в зависимости от вида 

деятельности  

Занятие 2. Дизайн исследовательского проекта 

Занятие 3. Исследовательский вопрос 

Занятие 4. Академическое эссе 

Занятие 5. Мотивация/ проблема/ вопрос: подготовка 

Занятие 6. Мотивация/ проблема/ вопрос: презентация 

Занятие 7. Типы исследовательских проектов: подготовка 

Занятие 8. Типы исследовательских проектов: презентация 

Занятие 9. Качественные данные: сбор, анализ. QDA-miner 

Занятие 10. Количественные данные: сбор, анализ. SPSS 

Занятие 11. ТЗ. Анализ 

Занятие 12-13. Социальный/управленческий проект: презентации 

Занятие 14. Академический проект: презентации 

 

3.3 Тематика практических занятий «Проектная деятельность» 

(аудиторная работа) (8 часов) 
Занятие 1. Практикум/мастер-класс: «Навыки презентации проектов различных 

типов и масштабов» (4 часа). 

1. Типы магистерских диссертационных исследовательских проектов: различие по 

целям и значению; 

2. Представление презентации в зависимости от типа магистерского 

диссертационного исследования. 

Занятие 2. Инструментарий адаптивного проектного управления (4 часа). 

1. Характеристики пользователей проекта; 

2. Карта пользовательских историй проекта; 

3. Схемы взаимосвязи «результаты проекта - проблемы пользователя». 

 



 
 
 

4 Фонд оценочных средств для проведения аттестации по НИР 

4.1 Критерии оценки образовательных результатов с учетом их 

формирования по этапам прохождения практики 

 
Форма контроля по итогам учебной практики (научно-исследовательской работы) – 

зачет с оценкой. 

При проведении аттестации оценивается уровень сформированности следующих 

компетенций: 

 

Формируемые 

компетенции 

Образователь

ный результат 
Шкала Критерии оценивания 

ОПК-1.1 

Формулирует 

дизайн 

исследований с 

обоснованием 

исследовательских 

и практических 

задач на основе 

анализа 

экономической 

литературы, 

проблем развития 

предприятия, 

отрасли, региона и 

экономики в целом 

Знать: методы, 

приёмы, 

инструменты 

постановки 

исследовательс

ких и (или) 

практических 

задач в 

экономике 

 

Сформирован 

Знает методы, приёмы, 

инструменты постановки 

исследовательских и (или) 

практических задач в экономике, 

знает подходы к анализу 

экономической литературы, 

проблем развития субъектов 

экономической деятельности на 

всех уровнях  

Частично 

сформирован 

Знает методы, приёмы, 

инструменты постановки 

исследовательских и (или) 

практических задач в экономике, 

с помощью экспертов выбирает 

методический инструментарий   

анализа экономической 

литературы, проблем развития 

субъектов экономической 

деятельности на всех уровнях 

Не 

сформирован 

Не знает методы, приёмы, 

инструменты постановки 

исследовательских и (или) 

практических задач в экономике, 

не знает подходы к анализу 

экономической литературы, 

проблем развития субъектов 

экономической деятельности на 

всех уровнях 

Уметь: 

анализировать 

проблемы 

развития 

предприятия, 

отрасли, 

региона и 

экономики в 

целом 

Сформирован 

Умеет самостоятельно проводить 

анализ проблемы развития 

субъектов экономической 

деятельности на всех уровнях и 

самостоятельно 

интерпретировать результаты 

анализа 

Частично 

сформирован 

Умеет анализировать проблемы 

развития субъектов 

экономической деятельности на 



 
 
 

всех уровнях, но испытывает 

трудности с интерпретацией 

результатов анализа 

Не 

сформирован 

Не умеет самостоятельно 

проводить анализ проблемы 

развития субъектов 

экономической деятельности на 

всех уровнях и самостоятельно 

интерпретировать результаты 

анализа 

ОПК-3.2 

Представляет 

результаты 

критической 

оценки 

современных 

практически-

значимых научных 

исследований в 

экономике Знать: методы 

научного 

анализа, 

систематизаци

и и обобщения 

результатов 

научных 

исследований 

для решения 

профессиональ

ных задач 

Сформирован 

Знает методы научного анализа, 

систематизации и обобщения 

результатов научных 

исследований для решения 

профессиональных задач, 

представления результатов 

критической оценки научных 

исследований 

профессиональному сообществу 

Частично 

сформирован 

Знает методы научного анализа, 

систематизации и обобщения 

результатов научных 

исследований для решения 

профессиональных задач, знает 

как с помощью внешних 

экспертов подготовить 

критическую оценку результатов 

научных исследований и 

представить её 

профессиональному сообществу 

Не 

сформирован 

Не знает методы научного 

анализа, систематизации и 

обобщения результатов научных 

исследований для решения 

профессиональных задач, не 

знает как самостоятельно или с 

помощью внешних экспертов 

подготовить критическую оценку 

результатов научных 

исследований и представить её 

профессиональному сообществу 

Уметь: 

анализировать 

результаты 

научных 

исследований 

для решения 

конкретной 

профессиональ

ной задачи 

Сформирован 

Способен самостоятельно 

проанализировать результаты 

научных исследований для 

решения конкретной 

профессиональной задачи и 

представить результаты своего 

анализа профессиональному 

сообществу 

Частично Способен с помощью экспертов 



 
 
 

сформирован проанализировать результаты 

научных исследований для 

решения конкретной 

профессиональной задачи и 

представить результаты своего 

анализа профессиональному 

сообществу 

Не 

сформирован 

Способен самостоятельно 

проанализировать результаты 

научных исследований для 

решения конкретной 

профессиональной задачи, 

испытывает затруднения в 

представлении результатов 

своего анализа 

профессиональному сообществу 

 
*Навык не сформирован (1-60 баллов) 
**Навык частично сформирован (61-80 баллов) 
***Навык сформирован (81 -100 баллов)  

 

 

4.2 Оценка компетенций магистрантов в рамках учебной практики 

(научно-исследовательская работа) 
Цель научно-исследовательской работы – обеспечить развитие и закрепление у 

магистрантов компетенций и навыков по научно-исследовательской работе, 

представлению ее результатов в письменной и устной форме, эффективным публичным 

выступлениям, научной дискуссии и результативным коммуникациям. 

Оценка за НИР – дифференцированный зачет (зачет с оценкой). Результирующая 

оценка за НИР носит кумулятивный характер и рассчитывается по формуле: 

 

Баллы результирующие = (Баллы аудиторная работа1 + Баллы аудиторная работа2 +  

Баллы защита ) / 3 

Перевод  

баллов  

в оценку 

неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

60% и менее 61-75% 76-85% 86-100% 

1,00-3,04 3,05-3,79 3,80-4,29 4,30-5,00 

 

Баллы результирующие – переводятся в оценку, оценка ставится руководителем НИР. 

 

Баллы аудиторная работа1 – это накопленные баллы за выполнение заданий модуля «Дизайн 

исследовательского проекта». Баллы ставятся руководителем модуля. (Форма оценочного 

листа для руководителя модуля Приложение Е)  

 

Баллы аудиторная работа2 – это накопленные баллы за участие в тематических научно-

исследовательских семинарах. Баллы суммируется из баллов, выставленных 

преподавателями тематических семинаров. 



 
 
 

 

Баллы защита – это баллы за представление (доклад, презентация, раздаточный материал) 

результатов подготовки дизайна индивидуального исследовательского проекта («научного 

стартапа»). Баллы ставятся экспертами комиссии (выводится средний балл). 

 

Составляющая оценки Шкала оценивания 

Баллы аудиторная работа1 1-5 

Баллы аудиторная работа2 1-5 

Баллы защита 1-5 

Результирующая оценка Баллы результирующие  

 

 

4.3 Критерии оценивания дизайна индивидуального 

исследовательского проекта («научный стартап») 

 
 Наименование 

критерия  
Балл 

Детализация оценивания (можно в десятых) 

1 Исследовательск

ий вопрос 2 

- сформулирована мотивация и противоречие – до 1 б 

- задан исследований вопрос – до 1 б 

2 Методы 

1 

- обоснован выбор метода – до 0,3 б  

- обоснована выборка – до 0,3 б 

- представлен инструментарий – до 0,4 б 

3 Этапы  
1 

Проект логично разложен на этапы – до 1 б 

4 Понятен 

предполагаемый 

вклад 
1 

Понятен предполагаемый научный вклад – до 1б 

 ИТОГО 

5 

Оценка проставляется экспертами на научно-

исследовательском семинаре по защите идеи 

индивидуального исследовательского проекта 

(«научный стартап») 

 

 

4.4 Критерии оценивания аудиторной работы по модулю «Дизайн 

исследовательского проекта» 

 

4.4.1 Критерии оценивания подготовки учебного академического эссе  

№ 

пп 

Наименование 

критерия  
Балл 

Детализация оценивания  



 
 
 

1 Полнота 

раскрытия темы и 

проблематика 

4 

1 задан хороший вопрос / сформулировано 

противоречие / поставлена проблема – 0-2 

2 выделенный вопрос соотнесен с теоретической 

проблемой – 2 

  -теоретическая часть отсутствует – 0,  

  -теоретическая часть есть, но соотнесение нечеткое – 

1,  

  -четко соотнесено, есть альтернативные концепции – 

2 

2 Подкрепленность 

выводов цитатами 

из текста 2 

приведены соответствующие теме и теоретической 

проблеме примеры, подтверждающие теоретические 

выводы – за каждый точный (уместный и приведенный 

без ошибок) эмпирический пример по 0,65 балла, 

максимум – 2 балл 

3 Логичность и 

связанность 

изложения  
2 

1 грамотный письменный язык – до 1  

2 непротиворечивость, последовательность текста – до 

1 

4 Обоснованность 

выводов 

2 

1 выводы автора сформулированы в явном виде – до 1  

2 выводы носят характер: до 1, в т.ч. 

   - оценки с позиции здравого смысла – 0;  

   - оценки с теоретических позиций – до 0,5; 

   - выводы содержат оригинальные суждения автора – 

до 1  

 ИТОГО 10 Оценивается после сдачи эссе 

 

4.4.2 Критерии оценивания презентации, раскрывающей мотивацию, 

проблему и исследовательский вопрос по трем типам проектов  

 Наименование 

критерия  
Балл 

Детализация оценивания (можно в десятых) 

1 Академический 

проект 
4 

Мотивация (1), проблема (1) и исследовательский 

вопрос (1), наличие внятной теоретической рамки (1) 

2 Социальный 

проект 
3 

Мотивация (1), проблема (1) и исследовательский 

вопрос (1) 

3 Управленческий 

проект  3 
Мотивация (1), проблема (1) и исследовательский 

вопрос (1) 

 ИТОГО 
10 

Оценка проставляется на практическом занятии, 

обсуждается всей аудиторией 

 

 

4.4.3 Критерии оценивания презентации по академическим и 

прикладным (социальному и управленческому проектам), c учетом 

дифференциации вопросов, относящихся к пилотажным/ разведывательным; 

описательным; и аналитическим этапам/типам проектов 



 
 
 

 

 Наименование 

критерия  
Балл 

Детализация оценивания (можно в десятых) 

1 Академический 

проект 4 

Задан вопрос: пилотажное (1); описательное (1); и 

аналитическое (1) исследование; наличие внятной 

теоретической рамки (1) 

2 Социальный 

проект 
3 

Задан вопрос: пилотажное (1); описательное (1); и 

аналитическое (1) исследование. 

3 Управленческий 

проект  3 
Задан вопрос: пилотажное (1); описательное (1); и 

аналитическое (1) исследование. 

 ИТОГО 
10 

Оценка проставляется на практическом занятии, 

обсуждается всей аудиторией 

4.4.4 Критерии оценивания выполнения самостоятельной работы в 

пакетах прикладных программ QDA-miner и SPSS  

 Наименование 

критерия  
Балл 

Детализация оценивания (можно в десятых) 

1 QDA-miner 

5 

Задание выполнено полностью, не содержит ошибок, 

выводы/ интерпретации не тривиальны/оригинальны – 

5 

Задание выполнено частично, содержит не критичные 

ошибки – 2,5 

Задание не выполнено, содержит принципиальные 

ошибки – 0 

2 SPSS 

5 

Задание выполнено полностью, не содержит ошибок, 

выводы/ интерпретации не тривиальны/оригинальны – 

5 

Задание выполнено частично, содержит не критичные 

ошибки – 2,5 

Задание не выполнено, содержит принципиальные 

ошибки – 0 

 ИТОГО 
10 

Оценка проставляется преподавателем после сдачи, 

при несвоевременной сдаче = 0 

 

4.4.5 Критерии оценивания подготовки технического задания по 

прикладному (социальному или управленческому проектам), дополненных 

инструментарием (гайдами, анкетами или описанием вторичных источников)  

 Наименование 

критерия  
Балл 

Детализация оценивания (можно в десятых) 

1 Исследовательск

ий вопрос 2 

1 сформулирована мотивация и противоречие – до 1 б 

2 задан исследований вопрос – до 1 б 

2 Методы 

4 

Обоснован выбор метода – до 1 б  

Обоснована выборка – до 1 б 

Представлен инструментарий – до 2 б 



 
 
 

3 Этапы и 

календарный 

план 

4 

Проект логично разложен на этапы – до 2 б 

 ИТОГО 
10 

Оценка проставляется на практическом занятии, 

обсуждается всей аудиторией 

 

4.4.6 Критерии оценивания подготовки презентации по 

индивидуальному академическому проекту, дополненной инструментарием 

(гайдами, анкетами или описанием вторичных источников)  

 Наименование 

критерия  
Балл 

Детализация оценивания (можно в десятых) 

1 Исследовательск

ий вопрос 4 

1 сформулирована мотивация и противоречие – до 2 б 

2 задан исследований вопрос – до 2 б 

2 Методы 

4 

Обоснован выбор метода – до 1 б  

Обоснована выборка – до 1 б 

Представлен инструментарий – до 2 б 

3 Этапы  
2 

Проект логично разложен на этапы – до 2 б 

4 Понятен 

предполагаемый 

вклад 
2 

Понятен предполагаемый научный вклад – до  2б 

 ИТОГО 
12 

Оценка проставляется на практическом занятии, 

обсуждается всей аудиторией 

 

4.4.7 Критерии для оценивания академических эссе (по каждому эссе 

отдельно): 

№ 

пп 

Наименование 

критерия  
Балл 

Детализация оценивания  

1 Полнота 

раскрытия темы 

и проблематика 

4 

1 задан хороший вопрос / сформулировано 

противоречие / поставлена проблема – 0-2 

2 выделенный вопрос соотнесен с теоретической 

проблемой – 2 

  -теоретическая часть отсутствует – 0,  

  -теоретическая часть есть, но соотнесение нечеткое – 1,  

  -четко соотнесено, есть альтернативные концепции – 2 

2 Подкреплен-

ность  выводов 

цитатами из 

текста 

2 

приведены соответствующие теме и теоретической 

проблеме примеры, подтверждающие теоретические 

выводы – за каждый точный (уместный и приведенный 

без ошибок) эмпирический пример по 0,65 балла, 

максимум – 2 балл 

3 Логичность и 

связанность 

изложения  
3 

1 грамотный письменный язык – до 1  

2 непротиворечивость, последовательность текста – до 2 



 
 
 

4 Обоснованность 

выводов 

4 

1 выводы автора сформулированы в явном виде – до 2  

2 выводы носят характер: до 2, в т.ч. 

   - оценки с позиции здравого смысла – 0;  

   - оценки с теоретических позиций – до 1; 

   - выводы содержат оригинальные суждения автора – 

до 2  

 ИТОГО 13 Оценивается после сдачи эссе 

5 Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 

 
Самостоятельная работа студента (СРС) является одной из форм проведения 

практики и организуется с целью:  

 систематизации и закрепления полученных теоретических знаний и практических 

умений студентов;  

 углубления и расширения теоретических знаний;  

 формирования умения работать с различными видами информации, умения 

использовать нормативную, правовую, справочную документацию и специальную 

литературу;  

 развития познавательных способностей студентов;  

 формирования таких качеств личности, как ответственность и организованность, 

самостоятельность мышления, способность к саморазвитию, самосовершенствованию и 

самореализации. 

Учебно-методическим обеспечением самостоятельной работы студентов, 

проходящих учебную практику, являются: 

 учебная литература по освоенным ранее профильным дисциплинам; 

 методические разработки для студентов, определяющие порядок прохождения и 

содержание практики; 

 статистические данные; 

 электронные ресурсы сети Интернет. 

К самостоятельной работе студентов относится: 

− групповые проектные задания; 

− индивидуальные проектные задания. 

Конкретное содержание учебно-методических материалов, обеспечивающих 

самостоятельную работу обучающихся на практике, определяется в соответствии с темой 

магистерской диссертации. 

Формы контроля и критерии оценки результатов самостоятельной работы 

магистрантов определяются спецификой формируемых компетенций (Раздел 4). Оценка 

качества выполнения магистрантами различных видов самостоятельной работы в рамках 

научно-исследовательской работы осуществляется на этапе промежуточной аттестации, 

включающей в себя контроль участия обучающегося в научно-исследовательском 

семинаре, а также соблюдение графика выполнения выпускной квалификационной работы 

магистра. Кроме того, самостоятельная исследовательская работа магистранта оценивается 

в ходе индивидуальных консультаций научным руководителем при реализации 

индивидуального исследования по результатам участия в работе научно-практических 

конференций, круглых столов, дискуссионных клубов с представлением сообщений, 

докладов, презентаций и др. 

При оценке результатов самостоятельной работы магистрантов рекомендуется 

применять такие техники оценивания компетенций, как оценочное собеседование 

(установление развития навыков аргументации и ведения дискуссий), оценка навыков 

публичного выступления (научно-исследовательский семинар магистрантов), оценка 



 
 
 

навыков работы с источниками исследования и подготовки отчетов (выполнение и защита 

отчета). При этом важным фактором мотивации к выполнению магистрантами 

самостоятельной работы по этому направлению служит использование ее результатов при 

защитах коллективных проектов или при реализации индивидуального исследовательского 

проекта (при подготовке выпускной квалификационной работы). 

Дизайн исследовательского проекта может быть представлен в форме проектной 

заявки (Приложение 1) или в форме синопсиса (Приложение 2).  

 

Методические рекомендации по выполнению самостоятельной работы по 

модулю «Дизайн исследовательского проекта». 

1. Самостоятельная работа 1 (индивидуально; к практическим занятиям 1-2). 

Задание: написать учебное академическое эссе (Эу) 

Методические указания: 

1) (до практического занятия 1-2) Прочитайте рекомендованные тексты. Выделите 

непонятные, интересные моменты, противоречия, разрывы в логике (все, что заставляет 

думать). Попробуйте сформулировать исследовательский вопрос – вопрос, на который вам 

самим интересно было бы провести исследование.  

2) (после практического занятия 1-2). Напишите учебное академическое эссе, 

используя технику, отработанную на занятии.  

Тексты: 

1. Аузан А. Изменения как колея// T&P https://theoryandpractice.ru/posts/8171-

auzan 

2. Олейник А. Тоталитаризм рынка?//  Неприкосновенный запас 2003, 2(28).  

http://magazines.russ.ru/nz/2003/2/olei.html 

 

2.Самостоятельная работа 2 (групповая работа, к практическим занятиям 3-4). 

Оценка – П1 

Задание: подготовьте презентацию, раскрывающую мотивацию, проблему и 

исследовательский вопрос по трем типам проектов. 

Методические указания: 

1) (до практического занятия 3) прочитайте рекомендованные тексты. Выделите 

непонятные, противоречивые моменты, все что заставляет думать. 

2) (после практического занятия 3) подготовьте презентацию, учитывая наработки в 

аудитории.  

Тексты: 

1. Иванова А.С. «Черный рынок вокруг магазинов Березка» (отрывок из книги) 

https://postnauka.ru/longreads/75423 

2. Полтерович В.М. Трансплантация экономических институтов// Журнал 

«Экономическая наука современной России», 2001, No. 3, сс.24 -50 

 

3.Самостоятельная работа 3 (групповая работа; к практическим занятиям 5-6). 

Оценка – П2 

Задание: подготовьте презентацию по академическим и прикладным (социальному и 

управленческому проектам), различая вопросы, относящиеся к пилотажным/ 

разведывательным; описательным; и аналитическим этапам/типам проектов. 

Методические указания: 

1) (до практического занятия 3) прочитайте рекомендованные тексты. Выделите 

непонятные, противоречивые моменты, все что заставляет думать. 



 
 
 

2) (после практического занятия 3) подготовьте презентацию, учитывая наработки в 

аудитории.  

 

4.Самостоятельная работа 4 (групповая работа; к практическим занятиям 7-8). 

Оценка – Л1, Л2 

Задание: выполните самостоятельную работу в пакетах прикладных программ QDA-

miner и SPSS. 

Методические указания: 

1) (до практического занятия) скачайте trial версии программных продуктов QDA-

miner и SPSS. 

2) (после практического занятия) Выполните в программе QDA-miner: 

2.1) «Что бизнес понимает под вахтовым способом труда?» Найдите не менее 2 

определений (приведите их в кавычках, поставьте ссылку на респондента). Если есть 

различия в определениях, дайте свою интерпретацию. 

2.2) «Почему бизнес привлекает вахтовых рабочих?» Сформулируйте гипотезу, 

проверьте ее на имеющихся данных. Представьте по возможности визуальные данные. 

3) Выполните в программе SPSS: 

- частотный анализ 

- проанализируйте описательные статистики и график распределения 

- постройте «простые» таблицы и таблицы сопряженности 

- проверьте Хи-квадрат  

- определите корреляцию 

- все расчеты переместите в Word, дайте интерпретацию результатов. 

 

5.Самостоятельная работа 5 (групповая работа; к практическим занятиям 9-10). 

Оценка – П 3. 

Задание: подготовьте техническое задание по прикладному (социальному или 

управленческому проектам), дополните инструментарием (гайдами, анкетами или 

описанием вторичных источников). 

Методические указания: 

В ТЗ обязательно должны присутствовать: мотивация (противоречие, проблема), 

цель, задачи, методы, выборка (при проведении первичного исследования), календарный 

план, инструментарий.  

 

6.Самостоятельная работа 6 (индивидуальная работа; к практическим занятиям 11-

12). Оценка – П 4. 

Задание: подготовьте презентацию по индивидуальному академическому проекту, 

дополните инструментарием (гайдами, анкетами или описанием вторичных источников). 

Методические указания: 

В описании исследования обязательно должны присутствовать: мотивация 

(противоречие, проблема), цель, задачи, методы, выборка (при проведении первичного 

исследования), планируемый научный вклад, инструментарий.  

 

7.Самостоятельная работа 7 (индивидуальная работа; написание академических эссе 

и их опубликование в блогах). Оценка – Эб1, Эб2. 

Задание: напишите академическое эссе. 

Методические указания: 

1) выберете один из четырех вариантов (вопросов/ тем/ утверждений) для написания 

эссе. Руководствуйтесь своими научными интересами. 



 
 
 

2) прочитайте обязательный текст (в списке литературы отдельный раздел, 

обязательный текст выделен *) 

3) постарайтесь сформулировать свой тезис.  

4) прочитайте не менее 2 других источников из списка литературы (в соответствии с 

вариантом). Ведите краткий конспект.  

5) сформулируйте не менее трех аргументов, раскрывающих ваш тезис. Подкрепите 

аргументы кейсами, примерами (из личной практики, из внешних источников, из 

прочитанной научной литературы) 

6) оформите эссе, опубликуйте его в своем личном блоге на world.press. 

7) прочитайте эссе студентов своей академической группы (по направлениям 

подготовки), дайте обратную связь на соответствующих форумах – задайте вопросы, 

согласитесь или опровергните представленные тезисы и аргументы.  

  



 
 
 

6 Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», 

необходимых для НИР 

Основная литература 
1. Дрещинский, В. А. Методология научных исследований : учебник для 

бакалавриата и магистратуры / В. А. Дрещинский. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. — 274 с. — (Бакалавр и магистр. Академический курс). — 

ISBN 978-5-534-07187-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://www.biblio-online.ru/bcode/438362 

2.  Афанасьев, В. В.  Методология и методы научного исследования : учебное 

пособие для вузов / В. В. Афанасьев, О. В. Грибкова, Л. И. Уколова. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2020. — 154 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-02890-

4. Режим доступа: https://urait.ru/bcode/453479 

3. Мокий, В. С.  Методология научных исследований. Трансдисциплинарные 

подходы и методы : учебное пособие для вузов / В. С. Мокий, Т. А. Лукьянова. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 229 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-13916-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. 

Режим доступа: https://urait.ru/bcode/467229  

4. Короткина И.Б. Академическое письмо: процесс, продукт и практика : учебное 

пособие для вузов / И.Б. Короткина. –  М.: Издательство Юрайт, 2018. – 295 с. – 

[Электронный ресурс] – Режим доступа: http://lib.dvfu.ru:8080/lib/item?id=Urait:Urait-

413311&theme=FEFU. 

5. Космин В.В. Основы научных исследований (Общий курс) : учеб. пособие / В.В. 

Космин. — 3-е изд., перераб. и доп. — М. : РИОР : ИНФРА-М, 2021. — 227 с. + Доп. 

материалы [Электронный ресурс; URL: http://www.znanium.com]. — (Высшее 

образование: Магистратура). — ISBN 978-5-369-01753-1. — Режим доступа: 

https://znanium.com/catalog/document?pid=1245074 

6. Статистическая методология в системе научных методов финансовых и 

экономических исследований / Едронова В. Н., А.О. Овчаров. — М. : Магистр, 2020. — 

464 с. — ISBN 978-5-9776-0283-9. — Режим доступа 

https://znanium.com/catalog/document?pid=1008019. — (Высшее образование: 

Магистратура).  

7. Методы научного познания : учеб. пособие / С.А. Лебедев. – М. : Альфа-М : 

ИНФРА-М, 2018. – 272 с. – (Магистратура). - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/947748 

8. Основы научных исследований : учеб. пособие / Б.И. Герасимов, В.В. 

Дробышева, Н.В. Злобина [и др.]. — 2-е изд., доп. — М. : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2018. — 

271 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/924694 

9. Цыпин, Г. М. Работа над диссертацией. Навигатор по "трассе" научного 

исследования : для вузов / Г. М. Цыпин. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 35 с. 

— (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-11574-1. — Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. — URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/445665 

https://www.biblio-online.ru/bcode/438362
http://lib.dvfu.ru:8080/lib/item?id=Urait:Urait-413311&theme=FEFU
http://lib.dvfu.ru:8080/lib/item?id=Urait:Urait-413311&theme=FEFU
https://znanium.com/catalog/document?pid=1245074
http://znanium.com/catalog/product/924694
https://www.biblio-online.ru/bcode/445665


 
 
 

10. Байлук, В.В. Научная деятельность студентов: системный анализ: монография / 

В.В. Байлук. - М.: ИНФРА-М, 2018. —145 с. — Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/948030 

 

Дополнительная литература: 
1. Графф Д. Как писать убедительно. Искусство аргументации в научных и научно-

популярных работах / К. Биркенштайн. – М.: Альпина Паблишер, 2017. – 258 с. – 

[Электронный ресурс] – Режим доступа: 

http://lib.dvfu.ru:8080/lib/item?id=Znanium:Znanium-913593&theme=FEFU. 

2. Методология социального исследования : учеб. пособие / А.В. Лубский. — М. : 

ИНФРА-М, 2018. — 154 с.  — (Высшее образование: Магистратура). — 

www.dx.doi.org/10.12737/23471. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/925471 

3. Научная деятельность студентов: системный анализ : монография / В.В. Байлук. 

— М. : ИНФРА-М, 2018. — 145 с. — (Научная мысль). — 

www.dx.doi.org/10.12737/monography_5a66e4bb1b0ef9.56606696. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/948030 

4. Основы научных исследований / Кузнецов И.Н., - 4-е изд. - М.:Дашков и К, 2018. 

- 284 с.: ISBN 978-5-394-02952-3 - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/415064 

5. Рыжова Н.П. Материалы презентаций к лекционному курсу «Дизайн 

исследовательского проекта». Владивосток: ДВФУ, 2017. https://parus.ecrin.ru/sovmestno-s-

dvfu/magistrantam/dizajn-proekta/  

6. Халперн Дайана. Психология критического мышления. 4-е междунар изд. СПб.: 

Питер, 2000. – Режим доступа http://lib.dvfu.ru:8080/lib/item?id=chamo:13865&theme=FEFU  

7. Хаперн, Дайана. Психология критического мышления / Дайана Халперн, [пер. с 

англ. Н. Малыгиной, С. Рысева, Л. Царук]. - 4-е междунар.изд. - Санкт-Петербург: Питер, 

2000. - 503c. http://lib.dvfu.ru:8080/lib/item?id=chamo:13865&theme=FEFU  

8. Джексон, Майкл С. Системное мышление: творческий холизм для менеджеров / 

Майкл С. Джексон ; науч. ред. и [пер. с англ.] Ф. П. Тарасенко ; Национальный 

исследовательский Томский государственный университет. - Томск: Изд. дом Томского 

университета, 2016. - 402 с. http://lib.dvfu.ru:8080/lib/item?id=chamo:843754&theme=FEFU 

9. Аузан А. Изменения как колея// T&P https://theoryandpractice.ru/posts/8171-auzan 

10. Иванова А.С. «Черный рынок вокруг магазинов Березка» (отрывок из книги) 

https://postnauka.ru/longreads/75423 

11. Полтерович В.М. Трансплантация экономических институтов// Журнал 

«Экономическая наука современной России», 2001, No. 3, сс.24 -50 

12. Рыжова Н. Исследование институтов: междисциплинарный подход// 

Пространственная экономика, 2014. №4. С. 148-169. http://spatial-

economics.com/eng/images/spatial-econimics/4_2014/SE.2014.4.148-169.Ryzhova.pdf  

13. Олейник А. Тоталитаризм рынка?//  Неприкосновенный запас 2003, 2(28).  

http://magazines.russ.ru/nz/2003/2/olei.html 

14. Научно-инновационные сети в России: опыт, проблемы, перспективы: 

Монография /Воронина Л. А., Ратнер С. В. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 254 с.: 60x90 

1/16. - (Научная мысль) (Переплёт) ISBN 978-5-16-011423-1 - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/492269 

http://lib.dvfu.ru:8080/lib/item?id=Znanium:Znanium-913593&theme=FEFU


 
 
 

15. Научные трансакции: сети и иерархии в общественных науках : монография / 

А.Н. Олейник ; пер. с англ. А. Акопян ; под науч. ред. В.П. Макаренко. — М. : ИНФРА-М, 

2019. — 300 с. — (Научная мысль). — 

www.dx.doi.org/10.12737/monography_5bc467f9c006b8.31611531. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/995457 

15. Подготовка кандидатской диссертации по экономике / Гутгарц Р.Д. - 

М.:Дашков и К, 2017. - 160 с.: ISBN 978-5-394-02252-4 - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/450837 

16. Barnet S., Bedau H. Critical thinking, reading, and writing: A brief guide to 

argument (7th ed.). Boston – New York, Bedford/St. Martin’s, 562 pp. 

17. Salmon M. Introduction to Logic and Critical Thinking (6th ed.). Boston, 2013. 

18. Moore N., Parker R. Critical Thinking (9th ed.). NY, 2009. 

19. Toulmin S. The uses of argument. Updated edition. Cambridge University Press, 

New York, 2003. 

207. Тулмин С. Человеческое понимание. – Москва: Прогресс, 1984, 327 с. 

 

Тексты для углубленного изучения тем 
1. Бююль А., Цёфель П. SPSS: Искусство обработки информации. Анализ 

статистических данных и восстановление скрытых закономерностей: Пер. с нем. — СПб.: 

ДиаСофтЮП, 2005. — 608 с. http://www.datuapstrade.lv/rus/spss-books/  

2. Веселкова Н.В. Полуформализованное интервью // Социологический журнал. 

1994. №3. С.103-110.  

3. Гирц К. «Насыщенное описание»: в поисках интерпретативной теории культуры 

// Интерпретация культур / К. Гирц. М. : РОССПЭН, 2004. С. 9–42. 

4. Городнова, А.А. Информационные электронные ресурсы для науки и 

образования: учебно-методическое пособие / А.А.Городнова. – Нижний Новгород: НИУ 

РАНХиГС, 2014. – 290 с. – ISBN 978-5-00036-097-2. 2.  

5. Готлиб А.С. Автоэтнография (разговор с самой собой в двух регистрах). 

Социология: 4М. 2004. № 19. С. 5-31.  

6. Демин А.Н. О совмещении количественного и качественного подходов в 

исследовательском цикле // Социология: 4М. 1999. № 11. 

7. Дим П. Качественные онлайн исследования // Онлайн исследования в России 2.0 

(2010)/ Под ред. Шашкина А.В., Девятко И.Ф., Давыдова С.Г. – М.: РИЦ «Северо-

Восток».  

8. Истомина А. Г. Краткосрочное включенное наблюдение: опыт достижения 

ролей с высокой степенью вовлеченности // Социология: Методология, методы, 

математическое моделирование. 2013. № 37. С. 75-103.  

9. Квале С. Исследовательское интервью. М.: Смысл, 2003. 

10. Козина И.М. Особенности стратегии case study при изучении 

производственных отношений на промышленных предприятиях России // Социология 4М: 

методология, методы, математические модели. 1995. N5-6. С. 65-90.  

11. Короткова Т.Л. Исследования в менеджменте ООО "КУРС", 2013 

12. Малошонок Н. Г., Терентьев Е. А. Влияние дизайна анкеты на качество данных 

в онлайн-опросах студентов // Мониторинг общественного мнения: экономические и 

социальные перемены. 2014. № 6(124). С. 15-27.  

13. Мельникова О.Т. Фокус-группы в маркетинговом исследовании: Методология 

и техники качественных исследований в социальной психологии. М.: Издательский центр 

«Академия», 2003 

14. Мхитарян В.С., Архипова М.Ю., Дуброва Т.А., Сиротин В.П. и др. 

Эконометрика: Учебник / под ред. д.э.н., проф. В.С.Мхитаряна. – М.: Проспект, 2010.  



 
 
 

15. Некрасов С.И. Сравнение результатов онлайн- и оффлайн- опросов (на примере 

анкет разной сложности) // Социология: 4М. 2011. № 32. С. 53-74. 

16. Ноэль Э. Массовые опросы. Введение в методику демоскопии. М.: Ава-Эстра, 

1993 

17. Олейник А. Триангуляция в контент-анализе: пример углубленных интервью с 

представителями российской элиты. Социс, 2009. 

18. Онлайн исследования в России 3.0 / Отв. ред.: И. Ф. Девятко, А. В. Шашкин, С. 

Г. Давыдов; науч. ред.: И. Ф. Девятко. М. : OMI RUSSIA, 2012.  

19. Радаев В.В. Как организовать и представить исследовательский проект: 75 

простых правил. М.: ГУ-ВШЭ: ИНФРА-М. 2001. 203 С.  

20. Чуланова О.Л. Методология исследования компетенций персонала 

организаций: Монография /. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 120 с.: 60x90 1/16. - (Научная 

мысль). (обложка) ISBN 978-5-16-010660-1, 500 экз. 

21. Штейнберг И., Шанин Т., Ковалев Е., Левинсон А. Качественные методы. 

Полевые социологические исследования. СПб.: Алетейя, 2009. С. 160- 250. 

 

 

7 Перечень информационных технологий, используемых при 

проведении практики, включая перечень программного обеспечения и 

информационных справочных систем 

 
Ресурсы для работы над прикладным (социальным) проектом: 

1. Оценка и мониторинг программ: http://www.processconsulting.ru/; 

pccmos@online.ru (Компания "Процесс Консалтинг")  

Количественные данные  

2. http://mmr.sagepub.com/ (Сайт тематического журнала Journal of 

Mixed Methods Research) 

3. http://mmira.wildapricot.org/ (Сайт ассоциации The Mixed Methods 

International Research Association) 

4. https://social.hse.ru/mixedmethods/ (Сайт научно-учебной группы 

«Стратегии смешивания методов в социальных исследованиях») 

5. http://pwt.econ.upenn.edu/ (Penn World Table (PWT 100 стран) 

6. https://www.unido.org/researchers/statistical-databases (UNIDO Industrial 

Statistics) 

7. https://www.imf.org/en/Data (IMF International Financial Statistics) 

8. http://finance.yahoo.com  Yahoo! 

9. http://www.datastream.com/ (Datastream by Thomson Financial) 

10. http://wrds.wharton.upenn.edu/ (Wharton Research Data Services) 

11. http://www.oswego.edu/~economic/data.htm (University of  New York) 

12. https://www.hse.ru/rlms (Российский мониторинг экономического 

положения и здоровья населения, RLMS, 24 волны с 1992 г. 

13. Портал открытых данных РФ http://data.gov.ru/ 

14. Портал государственных программ РФ https://programs.gov.ru/Portal/ 

15.Информационно-правовой портал «Гарант» [Электронный ресурс] – Режим 

доступа: http://www.garant.ru/. 

16.Институт научной информации по общественным наукам РАН (ИНИОН) – 

https://programs.gov.ru/Portal/
http://www.garant.ru/


 
 
 

[Электронный ресурс] – Режим доступа: www.Inion.ru.  

17.Информационно-правовой портал «КонсультантПлюс» [Электронный ресурс] 

– Режим доступа: http://www.consultant.ru/. 

18.Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU [Электронный ресурс] – 

Режим доступа: https://elibrary.ru/. 

19.Российская государственная библиотека (РГБ) – [Электронный ресурс] – 

Режим доступа: www.rsl.ru.  

20.Российская национальная библиотека (РНБ) – [Электронный ресурс] – Режим 

доступа: www.hbl-russia.ru и www.nlr.ru.  

21.Учебный портал – [Электронный ресурс] – Режим доступа: www.websoft-

elearning.blogspot.com/. 

22.Экономический портал – [Электронный ресурс] – Режим доступа: 

www.economics.ru.  

23.Электронно-библиотечной системы Znanium.com [Электронный ресурс] – 

Режим доступа: http://znanium.com/. 

 

 

  

https://elibrary.ru/
http://znanium.com/


 
 
 

8 Описание материально-технической базы, необходимой для 

проведения практики 
 

В период научно-исследовательской работы материально-технической базой 

являются учебные корпуса ДВФУ, организации различных форм собственности, 

производственно-экономические и аналитические службы (отделы) организаций 

различных видов деятельности и форм собственности, их основные средства, 

оборудование и техническое оснащение.  

Материально – техническое обеспечение научно-исследовательской работы:  

 оборудованное рабочее место с компьютером и доступом в Интернет; 

 доступ к поисковым системам; 

Для организации самостоятельной работы студентам доступно следующее 

лабораторное оборудование и специализированные кабинеты, соответствующие 

действующим санитарным и противопожарным нормам, а также требованиям техники 

безопасности: 

 

 

Наименование 

оборудованных 

помещений и 

помещений для 

самостоятельной работы 

Перечень основного оборудования 

Учебная аудитория для 

проведения занятий 

семинарского типа 

(практических занятий); 

для текущего контроля и 

промежуточной 

аттестации на 25 

посадочных мест 

690922, г. Владивосток, 

остров Русский, 

полуостров Саперный, 

поселок Аякс, 10, корпус 

G 

автоматизированное рабочее место преподавателя, 

переносная магнитно-маркерная доска, Wi-FI 

Ноутбук Acer ExtensaE2511-30BO 

Экран с электроприводом 236*147 см Trim Screen Line; 

Проектор DLP, 3000 ANSI Lm, WXGA 1280x800, 2000:1 

EW330U Mitsubishi; Подсистема специализированных 

креплений оборудования CORSA-2007 Tuarex; Подсистема 

видеокоммутации; Подсистема аудиокоммутации и 

звукоусиления; акустическая система для потолочного 

монтажа SI 3CT LP Extron; цифровой аудиопроцессор DMP 

44 LC Extron. 

Читальные залы Научной 

библиотеки ДВФУ с 

открытым доступом к 

фонду  

 690922, г. Владивосток, 

остров Русский, 

полуостров Саперный, 

поселок Аякс, 10, 

(корпус А - уровень 10) 

Моноблок HP РгоОпе 400 All-in-One 19,5 (1600x900), Core i3-

4150T, 4GB DDR3-1600 (1x4GB), 1TB HDD 7200 SATA, 

DVD+/-RW,GigEth,Wi-Fi,ВТ,usb kbd/mse,Win7Pro (64- 

bit)+Win8.1Pro(64-bit),1-1-1 Wty Скорость доступа в 

Интернет 500 Мбит/сек. Рабочие места для людей с 

ограниченными возможностями здоровья оснащены 

дисплеями и принтерами Брайля; оборудованы: 

портативными устройствами для чтения плоскопечатных 

текстов, сканирующими и читающими машинами видео 

увеличителем с возможностью регуляции цветовых спектров; 

увеличивающими электронными лупами и ультразвуковыми 

маркировщиками 

Читальные залы Научной 

библиотеки ДВФУ 

Моноблок Lenovo C360G-i34164G500UDK – 115 шт. 

Интегрированный сенсорный дисплей Polymedia FlipBox 



 
 
 

690091, г. Владивосток, 

ул. Алеутская 65б, лит. А, 

А1, Этаж 2 

Копир-принтер-цветной сканер в e-mail с 4 лотками Xerox 

WorkCentre 5330 (WC5330C 

Полноцветный копир-принтер-сканер  Xerox  WorkCentre 

7530 (WC7530CPS 

Оборудование для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья: 

Дисплей Брайля Focus-40 Blue – 3 шт. 

Дисплей Брайля Focus-80 Blue 

Рабочая станция Lenovo ThinkCentre E73z – 3 шт. 
 

Рабочие места для людей с ограниченными возможностями здоровья оснащены 

дисплеями и принтерами Брайля; оборудованы: портативными устройствами для чтения 

плоскопечатных текстов, сканирующими и читающими машинами видео-увеличителем с 

возможностью регуляции цветовых спектров; увеличивающими электронными лупами и 

ультразвуковыми маркировщиками. 

Учебный процесс обеспечен соответствующими противопожарным требованиям 

оборудованными аудиториями и лабораториями, предназначенными для проведения 

лекционных, лабораторных и практических занятий по дисциплинам учебного плана, а 

также помещениями для самостоятельной работы студентов. Посредством сети   Wi-Fi, 

охватывающей все учебные корпуса, обучающиеся имеют доступ к сети «Интернет». Все 

аудитории, предназначенные для проведения занятий лекционного типа, оборудованы 

мультимедийными системами, проекторами, презентационными экранами. 

Все здания ДВФУ спроектированы с учетом доступности для лиц с ограниченными 

возможностями. В целях обеспечения специальных условий обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в ДВФУ все здания оборудованы пандусами, 

лифтами, подъемниками, специализированными местами, оснащенными туалетными 

комнатами, табличками информационно-навигационной поддержки. 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

Приложение 1 

Форма отчета по практике (НИР) 

 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования 

«Дальневосточный федеральный университет» 

(ДВФУ) 
 

 
ШКОЛА ЭКОНОМИКИ И МЕНЕДЖМЕНТА 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 

по учебной практике 

Научно-исследовательской работе  

(получение первичных навыков научно-исследовательской работы) 

(Дизайн исследовательского проекта) 

 

название индивидуального проекта:  
 

 

  Выполнил магистрант гр. 

______________   

 

Отчет защищен: 

с оценкой _____________________ 

____________  ___________________ 
         подпись                    И.О.Фамилия 

«_____» ______________________  202_  г. 

 Руководитель практики 
________________________   

 

 

Регистрационный №  ______ 

«_____» ______________________  202_  г. 

 

____________  __________________ 
        подпись                      И.О.Фамилия 

 

  

Практика пройдена в срок 

с «__» __________ 202_  г. 

по «__» _________ 202_  г. 

 

 

 Владивосток 

202_ 



 
 
 

Содержание 

 

Аннотация индивидуального проекта (1-2 стр.)  
Сведения о руководителе магистерской диссертации  
Проектная заявка  (синопсис)  

Глоссарий  

Данные разделы (количество и 

содержание) определяются 

руководителем проекта  

 
Раздел 1.   
Раздел 2.   

Раздел 3.   
Раздел 4.   
Раздел 5.   
Раздел 6.   

Раздел 7.   
Раздел 8.   
Раздел 9.   

Раздел 10.  
Заключение  
Список использованных источников  
Приложения  

 

Содержание отчета по учебной практике (научно-

исследовательской работе) во 2 семестре определяется 

руководителем магистерской диссертации. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 

Приложение 2 
Проектная заявка (форма) 

 

Название проекта:  

Название должно быть емким, лаконичным, но при этом давать общее представление о 

характере работы и результатов проекта. 
 

Тип проекта:   

исследовательский/прикладной/сервисный/социальный 

1. Исследовательский (научно-исследовательский) 

- Основная цель – проведение исследования, предполагающего получение в 

качестве результата научного или научно-прикладного продукта;  

2. Прикладной (практико-ориентированный) 

- Основная цель – решение прикладной задачи, чаще всего по запросу 

внешнего по отношению к ШЭМ заказчика; 

3. Сервисный (инфраструктурный) 

- Основная цель – решение служебных задач в рамках проводимых 

мероприятий или для обеспечения текущей работы Университета и/или его структурных 

подразделений 

4. Социальный 

- Основная цель – решение социальной задачи, направленной на улучшение 

какого-либо аспекта жизни, чаще всего в интересах определенного сообщества. 

Возможно смешивание типов... 
 

Иинициатор проекта:  

подразделение, в котором будет реализовываться проект, например лаборатория, центр, 

научно-исследовательский коллектив, организация-партнер. 
 

Предполагаемый руководитель проекта: 
 

Цели проекта:  

это желаемые результаты деятельности, достигаемые в итоге успешного осуществления 

проекта. Необходимо обязательно письменно зафиксировать то, как должен завершиться 

проект.  
 

Описание содержания проектной работы: 

Должно быть не более 250 слов. Здесь в свободной форме описывается то, что будет 

делаться в проекте. Здесь не нужно описывать актуальность или важность проекта, не 

нужно описывать тренды и ссылаться на постановления правительства. Здесь только то, 

что будет происходить внутри проекта. То, что будет делать команда проекта. 
 

Перечень продуктовых результатов с привязкой к этапам (формы представления 

результатов проекта, которые подлежат оцениванию):  

Здесь необходимо описать те промежуточные результаты, которые будут получены по 

каждому этапу работ, а также заключительный (финальный) результат по проекту. 

 

 

 



 
 
 

 

Примерный план/этапы реализации проекта: 

Необходимо провести первичную (предварительную) декомпозицию работ по проекту и 

выделить не менее трех результатов (синхронизировать с контрольными точками). Эти 

контрольные точки станут вехами проекта и позволят проводить оценку прогресса 

руководителю проекта и администраторам проектной деятельности от школы. Минимум 6 

контрольных точек: 3 точки в 3-м семестре и 3 точки в 4-м семестре1.  

 

Виды работ Содержание работы Сроки выполнения 

1 этап (октябрь-ноябрь 2021 г.) 

  октябрь 

  ноябрь 

1-я контрольная точка  6-13 ноября 2021 г. 

2 этап (ноябрь-декабрь 2021 г.) 

  ноябрь 

  декабрь 

2-я контрольная точка  17-27 декабря 2021 г. 

3 этап (январь 2022 г.) 

  январь 

  январь 

3-я контрольная точка  2-я половина января 

2022 г. 

4 этап (март-апрель 2022 г.) 

  март 

  апрель 

4-я контрольная точка   Один день во 2-й 

                                                
1 6-я контрольная точка – это защита магистерской диссертации в ГЭК; 5-я контрольная точка – это 2-я 
предзащита магистерской диссертации; 4-я контрольная точка – это 1-я предзащита магистерской 

диссертации. 

Контрольная точка Описание продуктового результата 

1-я контрольная точка  

6-13 ноября 2020 г. 

описание продуктового результата по этапу 1 (не более 

100 слов) 

2-я контрольная точка 

17-27 декабря 2020 г. 

описание продуктового результата по этапу 2 (не более 

100 слов) 

3-я контрольная точка  

2-я половина января 2021 г. 
 

4-я контрольная точка 

2-я половина апреля 2021 г. 
 

5-я контрольная точка 

2-я половина мая 2021 г. 
 

6-я контрольная точка 

Защита ВКР (магистерской 

диссертации) 

2-я половина июня 2021 г. 

Итоговый продуктовый результат (не более 200 слов) 



 
 
 

(1-я предзащита 

магистерской диссертации) 

половине апреля 

2022 г. 

5 этап (май-июнь 2022 г.) 

  май 

  май 

5-я контрольная точка  

(2-я предзащита 

магистерской диссертации) 

 Один день во 2-й 

половине мая 2022 г. 

  1-я половина июня 

2022 г. 

6-я контрольная точка 

Защита ВКР (магистерской 

диссертации) 

Оформление магистерской 

диссертации и документов 

(отзыва, рецензии и т.д.). 

Прохождение нормоконтроля. 

Подготовка доклада, презентации 

и т.д. 

2-я половина июня 

2022 г. 

 

 

 

 



 
 
 

Приложение 3 

Синопсис (форма) 
 

Предварительная тема работы: 
Название должно быть емким, лаконичным, но при этом давать общее представление о 

характере работ и результатов проекта 

 

Мотивация, теоретическая и практическая проблема работы: 
­ описать проблему/феномен, зафиксировать (фактом!) существование противоречия – 

несоответствие планов и реальности, стратегии и тактики, наблюдаемого тренда и общей 

динамики, теории и реальности, теории, расчетов и наблюдений, региональных и 

национальных тенденций и т.д.;   

­ показать, что существует «разрыв» между тем, что уже известно о проблеме/феномене 

и тем, что необходимо еще знать/понимать для того, чтобы объяснять причины 

проблемы/феномена или принимать какие-то управленческие решения;    

­ объяснить кому и почему это нужно? зачем это исследовать? каким специалистам и в 

каких вопросах могут быть полезны результаты ваших исследований?  

Примечание: см. 1 лекция ДИП2 и 4 лекция ШМА3 

 

Исследовательский вопрос работы: 
­ в рамках описанной мотивации и проблемы сформулировать то, что нужно узнать; 

­ сформулировать исследовательский вопрос с позиций нескольких теоретических 

концепций, но очень конкретно, т.е. показать, что на вопрос можно ответить, используя 

качественные или количественные методы.  

Примечание: см. 1 лекция ДИП и 4 лекция ШМА         

 

Дизайн работы (объект, предмет, гипотеза, цель, задачи, данные, 

методы): 
­ сформулировать объект, как проблемную область, как процесс или явление, 

порождающее проблемную ситуацию; как часть научного знания, с которой 

исследователь имеет дело (т.е. не обязательно объект – это «население», «регион», 

«отрасль» и т.д.); 

­ сформулировать предмет как фокусировку объекта (то, что находится в рамках, в 

границах объекта; какой-либо аспект проблемы, исследуя который, можно познать более 

широкий объект); 

­ можно сформулировать гипотезу, в которой будут содержаться предполагаемые ответы 

на исследовательский вопрос и которые Вы будете проверять (виды гипотез см. источник, 

стр. 50 пособия4); 

­ сформулировать цель, как конкретное решение проблемы (нужно передать не смысл 

процесса, а результат совершенного действия и получение каких-то содержательных 

                                                
2 ДИП - Дизайн исследовательского проекта 
3 ШМА - Школа молодого автора 
4 Ярская-Смирнова Е. Создание академического текста: учеб. пособие для студентов и преподавателей вузов. М.: ООО «Вариант»: 

ЦСПГИ, 2013. https://www.hse.ru/pubs/share/direct/demo_document/99949234  

https://www.hse.ru/pubs/share/direct/demo_document/99949234


 
 
 

результатов, например: не «проведение анализа», а «выявление роли…», «интерпретация 

смысла…», «формирование типологии» и т.д.); 

­ содержательно сформулировать задачи, то есть в рамках проблемы, исследовательского 

вопроса и цели (задачи должны не повторять цель, а раскрывать ее;  не должны 

посвящаться общетеоретическим вопросам, не связанным с целью; нельзя писать просто 

«сбор интервью» или «анализ литературы», необходимо конкретизировать кого конкретно 

Вы будете обследовать, какую литературу анализировать, для чего Вы это делаете, что 

хотите получить; задачи можно декомпозировать на группы, в рамках которых 

формировать более мелкие подзадачи); 

­ описать данные и методы, которые Вы будете использовать (описать, какие данные уже 

есть, а какие будут собираться и как; какими методами Вы будете анализировать данные).  

Примечание: см. лекции 3, 4 и 5 ДИП про качественные и количественные методы. 

 

Теоретическая рамка работы: 
- сделать предварительный обзор базовых источников по теме, определив укрупненные 

группировки авторов, рассматривающих ваш феномен/проблему в рамках общих 

концепций (как писать обзор см. на стр. 62-76 пособия)5;  

- определить какие концепции  будут использоваться в Вашей работе (на какой базе, на 

каких постулатах/предположениях Вы будете строить свое исследование). 

 

Предварительная структура работы: 

 
Введение  

1 глава. Обзорно-теоретическая глава (Какова теоретическая дискуссия? Каковы 

эмпирические свидетельства?) 

Зачем: чтобы обосновать постановку исследовательской проблемы / предмет 

2 глава. Контекстная глава и / или методологическая (методическая) 

Зачем: чтобы глубоко описать объект исследования / обосновать выбор методологии и 

методов 

3 глава. Эмпирическая глава + обсуждение результатов  

Зачем: чтобы продемонстрировать свой личный вклад в научную дискуссию и обсудить, 

кому и зачем это нужно 

Заключение 

Примечание: главы не должны называться «Теоретико-методологические основания…».  

Название должно быть содержательным, соответствовать задачам (см. 4 лекция 

ШМА) 

 
Календарный план реализации проекта 

 

Виды работ Содержание работы Сроки выполнения 

1 этап (октябрь-ноябрь 2021 г.) 

  октябрь 

  ноябрь 

1-я контрольная точка  6-13 ноября 2021 г. 

2 этап (ноябрь-декабрь 2021 г.) 

                                                
5 Ярская-Смирнова Е. Создание академического текста: учеб. пособие для студентов и преподавателей вузов. М.: ООО «Вариант»: 

ЦСПГИ, 2013. https://www.hse.ru/pubs/share/direct/demo_document/99949234  

https://www.hse.ru/pubs/share/direct/demo_document/99949234


 
 
 

  ноябрь 

  декабрь 

2-я контрольная точка  17-27 декабря 2021 г. 

3 этап (январь 2022 г.) 

  январь 

  январь 

3-я контрольная точка  2-я половина января 

2022 г. 

4 этап (март-апрель 2022 г.) 

  март 

  апрель 

4-я контрольная точка  

(1-я предзащита 

магистерской диссертации) 

 Один день во 2-й 

половине апреля 

2022 г. 

5 этап (май-июнь 2022 г.) 

  май 

  май 

5-я контрольная точка  

(2-я предзащита 

магистерской диссертации) 

 Один день во 2-й 

половине мая 2022 г. 

  1-я половина июня 

2022 г. 

6-я контрольная точка 

Защита ВКР (магистерской 

диссертации) 

Оформление магистерской 

диссертации и документов 

(отзыва, рецензии и т.д.). 

Прохождение нормоконтроля. 

Подготовка доклада, презентации 

и т.д. 

2-я половина июня 

2022 г. 

 

 



 
 
 

Приложение 4 

 

Оценка руководителя практики 
 

 

№ ФИО Группа 

Выполнение 

индивидуальных 

задач в проекте 

(1-5 баллов) 

Примечание / 

комментарии* 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     
 

Руководитель практики                 __________                                         ____________._____  

                                               подпись                            ФИО  

                                                                                                                                                                                                                                         



 
 
 

Приложение 5 

 

Оценочный лист эксперта комиссии 

___________________________________________________ 
ФИО 

 

Номер проекта:  

Название проекта:  

Руководитель проекта:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Балл 1-5 1-5  1-5 3-15 

                                                              

Критерий                    

 

Проект 

Исследова-

тельский 

вопрос 

Методы 

 

Этапы 

 

Предполага-

емый  

результат 

Итоговая 

оценка 
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