
Аннотация к рабочей программе дисциплины  

«Skills for study in Economics and Management  

(Академические навыки в области экономики и менеджмента)» 

 

Учебный курс «Skills for Study in Economics and Management 

(Академические навыки в области экономики и менеджмента)»  предназначен 

для студентов магистратуры, направления 38.04.01 Экономика, образовательная 

программа «Финансы».  

 Дисциплина «Skills for Study in Economics and Management (Академические 

навыки в области экономики и менеджмента)»  включена в состав Блока 1 

«Дисциплины (модули)», Обязательная часть. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 6 зачетных единиц, 

216 часов. Учебным планом предусмотрены практические занятия (72 часа, в том 

числе МАО 72 часа), самостоятельная работа студентов (144 часа, в том числе 27 

часов на подготовку к экзамену). Дисциплина реализуется на 1 курсе, в 1 и 2 

семестрах.  

Дисциплина «Skills for Study in Economics and Management (Академические 

навыки в области экономики и менеджмента)»  основывается на знаниях, 

умениях и навыках, полученных в результате изучения  дисциплины 

«Иностранный язык», и позволяет подготовить студентов к освоению ряда таких 

дисциплин, как «Глобальная научная коммуникация», «Научно-

исследовательский семинар», прохождение преддипломной практики, 

подготовке выпускной квалификационной работы.  

 Содержание дисциплины охватывает широкий круг вопросов: навыки 

презентации, академическая корреспонденция, подготовка к выступлению на 

конференции, подготовка заявки на грант, чтение и написание аннотаций к 

статьям, написание эссе, навыки активного слушания и ведения дискуссии, 

навыки межкультурного взаимодействия в иноязычной академической среде.  

Цель – формирование и развитие у магистрантов академических умений и 

навыков, необходимых для научно-исследовательской и учебной работы в 



российском и зарубежном контексте и для осуществления межкультурной 

коммуникации в интернациональных академических сообществах. 

Задачи: 

 формирование иноязычного терминологического аппарата 

обучающихся (в академической среде); 

 развитие навыков устной и письменной речи в ситуациях 

межкультурного общения в академической среде; 

 развитие дискурсивной компетенции (дальнейшее развитие навыков 

построения целостных, связных и логичных высказываний (дискурсов) разных 

функциональных стилей в устной и письменной коммуникации; 

 формирование у магистрантов представления о коммуникативном 

поведении в различных ситуациях общения ( в академической среде); 

 развитие социальной компетенции (совершенствование умения 

использовать вербальные и невербальные стратегии для компенсации пробелов, 

связанных с недостаточным владением языком); 

 формирование у обучающихся системы понятий и реалий, связанных с 

профессиональной деятельностью в области экономики и менеджмента. 

В результате изучения данной дисциплины у обучающихся формируются 

следующие универсальные и общепрофессиональные компетенции (индикаторы 

компетенций). 

Код и формулировка компетенции Индикаторы формирования компетенции 

УК-4 Способен применять современные 

коммуникативные технологии, в том числе 

на иностранном(ых) языке(ах), для 

академического и профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1 Применяет современные 

коммуникативные технологии при 

установлении контактов, в общении, 

составляет в соответствии с нормами 

русского языка деловую 

УК-4.2 Представляет результаты 

исследовательской и/или проектной 

деятельности на различных публичных 

мероприятиях, организует их обсуждение на 

русском и/или иностранном языке, 

участвует в академических и 

профессиональных дискуссиях 

УК-5 Способен управлять проектом на всех 

этапах его жизненного цикла 

УК-5.1 Анализирует важнейшие 

идеологические и ценностные системы, 



сформировавшиеся в ходе исторического 

развития 

УК-6 Способен определять и реализовывать 

приоритеты собственной деятельности и 

способы ее совершенствования на основе 

самооценки 

УК-6.2 Выстраивает и реализует гибкую 

профессиональную траекторию с учётом 

возможностей развития профессиональных 

компетенций и социальных навыков (в т.ч. с 

использованием инструментов 

непрерывного образования), накопленного 

опыта профессиональной деятельности, 

изменяющихся требований рынка труда и 

стратегии личного развития 

ОПК-3 Способен обобщать и критически 

оценивать научные исследования в 

экономике; 

ОПК-3.1 Осуществляет поиск, сравнение и 

систематизацию современных практически-

значимых научных исследований в 

экономике 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Skills for Study in Economics and Management (Академические навыки в области 

экономики и менеджмента)»  применяются следующие методы активного/ 

интерактивного обучения: Ice breaking, Write/Pair/Share, Discussion, Rotating 

Discussion, Peer feedback, Debriefing, Mind Mapping, Role-play, Jigsaw, Press 

conference with celebrity, Clustering, Peer assessment, Fishbone strategy, Memory 

game, Crossword puzzle, Fish bowl, Snowballing, Optimist/Pessimist debate, 

Unscramble, True or false, Pro and con, One-sentence summary, Bingo, 

Brainstorming, Share brainstorming, Bumper stickers, Aquarium, Snowflake, Six 

thinking heads. 

 


