
Аннотация к рабочей программе дисциплины  

 «Корпоративные финансы» 

 

Учебный курс «Корпоративные финансы» предназначен для студентов 

направления подготовки 38.03.01 «Экономика». 

Дисциплина «Корпоративные финансы» включена в состав 

вариативной части блока «Дисциплины (модули)».  

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетные 

единицы, 144 часа. Учебным планом предусмотрены лекционные занятия (36 

часов), практические занятия (36 часов, в том числе МАО 18 часов), 

самостоятельная работа (72 часа, в том числе 36 часов на подготовку к 

экзамену). Дисциплина реализуется на 3 курсе в 6 семестре. 

Дисциплина «Корпоративные финансы» основывается на знаниях, 

умениях и навыках, полученных в результате изучения дисциплин 

«Макроэкономика», «Микроэкономика», «Финансы», «Финансовые рынки и 

финансово-кредитные институты» и позволяет подготовить студентов к 

освоению ряда таких дисциплин, как «Управление рисками»,  «Международные 

финансы», «Бизнес-планирование», «Экономическая оценка бизнеса», «Аудит 

и сопутствующие услуги», «Современные кредитные технологии» 

Содержание дисциплины охватывает следующий круг вопросов: 

теоретические основы корпоративных финансов; сущность и современные 

тенденции реализации финансовой политики корпорации; государственное 

регулирование финансовой деятельности корпорации, финансовые ресурсы 

корпорации; современные проблемы формирования финансовых ресурсов; 

направления использования финансовых ресурсов; доходы и расходы 

корпорации; влияние учётной политики на конечный финансовый результат 

деятельности корпорации; производственный рычаг и его роль в оценке 

предпринимательского риска; внеоборотные и оборотные активы 

корпорации: определение потребности в оборотных средствах, текущие 

финансовые потребности и финансовый цикл корпорации; финансовая 



аналитика, финансовое планирование и моделирование в корпорации; 

концепция устойчивого роста бизнеса. 

Цель - формирование у студентов комплексных теоретических знаний и 

приобретение практических навыков в области принятия финансовых 

решений, направленных на достижение стратегических целей деятельности 

корпорации и решения соответствующих тактических задач. 

Задачи: 

 понимание роли финансов в эффективном экономическом развитии 

корпорации, а также целей и задач функционирования финансов корпорации 

на разных стадиях её жизненного цикла с учётом воздействия 

макроэкономической среды; 

 знание механизма функционирования финансов корпорации;  

 владение логикой принятия управленческих решений в разных 

областях финансовой деятельности; 

 владение механизмом реализации управленческих решений, 

связанных с формированием, распределением и использованием финансовых 

ресурсов, организацией оборота денежных средств и других ключевых 

сферах финансовой деятельности;  

 умение применять методы определения потенциальных результатов 

и перспектив финансового развития корпорации; 

 владение навыками современных методов корпоративного 

финансового управления. 

Для успешного изучения дисциплины «Корпоративные финансы» у 

обучающихся должны быть сформированы следующие предварительные 

компетенции: 

 способность использовать основы экономических знаний в 

различных сферах деятельности; 

 способность использовать современные методы и технологии (в том 

числе информационные) в профессиональной деятельности; 



 способность решать стандартные задачи профессиональной 

деятельности на основе информационной и библиографической культуры с 

применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом 

основных требований информационной безопасности; 

 способность осуществлять сбор, анализ и обработку данных, 

необходимых для решения профессиональных задач; 

 способность на основе типовых методик и действующей 

нормативно-правовой базы рассчитать экономические и социально-

экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

 способность выбрать инструментальные средства для обработки 

экономических данных в соответствии с поставленной задачей, 

проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы. 

В результате изучения данной дисциплины у обучающихся 

формируются следующие профессиональные компетенции: 

Код и формулировка 

компетенции 

Этапы формирования компетенции 

ПК-1 способность собрать и 

проанализировать исходные 

данные, необходимые для 

расчета экономических и 

социально-экономических 

показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих 

субъектов 

 

Знает Методы сбора, селекции и аналитической 

обработки информации, полученной из 

различных источников. Методы и приёмы 

современной финансовой аналитики, в том 

числе обработки данных финансово-

экономической и прочей информации 
Умеет Осуществлять выбор инструментария 

финансовой аналитики в процессе 

аналитической обработки информации. 

Адекватно и всесторонне интерпретировать 

результаты аналитической обработки 

информации 

Владеет Практическими навыками реализации 

алгоритмов инструментальной обработки 

финансовой информации корпорации с 

учётом специфики её деятельности и 

изменения внешней экономической среды 

ПК-3 способность выполнять 

необходимые для составления 

экономических разделов планов 

расчеты, обосновывать их и 

представлять результаты работы 

в соответствии с принятыми в 

Знает Методы и основные методики 

планирования (прогнозирования), 

составления экономических и финансовых 

проектов. Исходные массивы источников 

информации для составления 

экономических и финансовых разделов 



организации стандартами 
 

планов, методы их обработки. Возможности 

использования современного программного 

обеспечения для составления 

экономических и финансовых разделов 

плана 
Умеет Реализовывать методики планирования при 

составлении экономических (финансовых) 

разделов плана корпорации. Использовать 

аппарат моделирования для адаптации к 

конкретным задачам финансового 

менеджмента 
Владеет Навыками апробации и текущей 

корректировки разработанных планов и 

прогнозов 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Корпоративные финансы» применяется метод активного обучения: «кейс-

стади».  

 

 


