
АННОТАЦИЯ

Рабочая  программа  учебной  дисциплины  «Микроэкономика»

предназначена для студентов направления 38.03.03 - Управление персоналом.

Дисциплина  входит  в  базовую  часть  блока  1  дисциплин  (модулей)

структуры  программы  магистратуры  данного  направления.  Общая

трудоемкость  освоения  дисциплины  составляет  4  зачетные  единицы,  144

часа. Учебным планом по данному направлению предусмотрены лекционные

занятия (18 часов), практические занятия (36 часов), самостоятельная работа

(54  часа,  в  том  числе  36  часов  на  подготовку  к  экзамену).  Дисциплина

реализуется на 1 курсе в 2 семестре.

Дисциплина «Микроэкономика»  основывается на знаниях  дисциплин

«Экономическое  мышление»,  «Дисциплинарные  картины  мира»,

«Математика  для  экономистов»  и  позволяет  подготовить  студента  к

освоению  ряда  таких  дисциплин,  как  «Микроэкономика  2»,

«Макроэкономика  1  и  2»,  «Эконометрика»,  «История  экономических

учений»,  «Экономика  фирмы»,  «Экономика  отраслевых  рынков»;

подготовить к прохождению учебной и производственной практик.

Содержание дисциплины охватывает широкий круг вопросов: предмет

дисциплины и методы изучения микроэкономических процессов; проблему

выбора  и  производственные  возможности;  теорию спроса  и  предложения;

эластичность  спроса  и  предложения,  теорию потребительского  поведения,

теорию фирмы; теорию организации рынков. 

Цель дисциплины –  формирование  у  будущих  бакалавров  базовых

теоретических знаний и практических навыков в области микроэкономики –

науки  о  поведении  отдельных  субъектов  (предприятий,  людей,  рынков

отдельных товаров) в экономической среде.

Задачи: 

– заинтересовать студентов микроэкономической проблематикой;
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– изучить  ключевые  концепции  и  методы  по  теории  спроса  и

предложения, теории потребительского поведения, теории фирмы и теории

организации рынков;

– научить использовать микроэкономику в качестве инструмента для

принятия  управленческих  решений  и  выработки  экономической  политики

фирм;

– научить самостоятельно очерчивать соответствующие теоретические

предпосылки  и  рамки  анализа,  строить  адекватные  экономической

реальности, микроэкономические модели;

– подготовить  студентов  к  изучению  более  продвинутого  курса

микроэкономики  (Микроэкономика  II),  а  также  к  изучению  специальных

теоретических и прикладных курсов, базирующихся на микроэкономической

теории.

Для  успешного  изучения  дисциплины  «Микроэкономика»  у

обучающихся  должны  быть  сформированы  следующие  предварительные

компетенции: 

– способностью  к  самосовершенствованию  и  саморазвитию  в

профессиональной сфере, к повышению общекультурного уровня; 

– способностью  использовать  основы  экономических  знаний  в

различных сферах деятельности;

– способностью использовать  основы правовых знаний в  различных

сферах деятельности; 

– способностью к самоорганизации и самообразованию. 

В  результате  изучения  данной  дисциплины  у  обучающихся

формируются следующие общепрофессиональные компетенции:

Код и формулировка
компетенции

Этапы формирования компетенции 

ОПК-6  -  владение
культурой  мышления,
способностью  к
восприятию,
обобщению  и
экономическому
анализу  информации,

знает – сущность микроэкономики как науки, ее основной
категориальный аппарат;

– основные  закономерности,  лежащие  в  основе
деятельности  экономических  субъектов  и  их  роль  в
функционировании экономики;

– теоретические  основы  функционирования
рыночной экономики;
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постановке  цели  и
выбору  путей  ее
достижения;
способность  отстаивать
свою  точку  зрения,  не
разрушая отношения

– основные  микроэкономические  показатели  и  их
интерпретацию;

– основы  потребительского  поведения  и
производства фирмы;

– взаимодействие  субъектов  экономики  в  процессе
образования  крупных  структур  -  рынков  в  отраслях
экономики;

– стратегию  ценообразования  фирм  в  условиях
власти рынка;

– закономерности  функционирования  и  развития
различных отраслей и рынков и результаты влияния на
их  деятельность  экономической  политики
правительства;

– экономические  методы  построения  моделей
фирмы  и  рынка,  используемых  для  количественных
прогнозов.  

умеет

–выделять  (определять)  элементы  рыночной
системы;

–осуществлять  поиск  информации  по  полученному
заданию,  сбор  и  анализ  данных,  необходимых  для
проведения экономических расчетов,  характеризующих
деятельность хозяйствующих субъектов;

–анализировать  в  общих  чертах  основные
экономические события в своей стране и за ее пределами,
находить  и  использовать  информацию,   необходимую
для  ориентирования  в  основных  текущих  проблемах
экономики

–строить  стандартные  теоретические  и  экономико-
математические модели исследуемых процессов, явлений
и  объектов  микроэкономики,  анализировать  и
интерпретировать полученные результаты. 

владеет

– понятийным аппаратом дисциплины и важнейшими
микроэкономическими терминами;

– навыками поиска и использования информации об
экономических явлениях, событиях  и проблемах;

– основными  методами  и  теоретическим
инструментарием  изучения  явлений  и  процессов
экономической  жизни  на  микроуровне,  способами  и
средствами решения микроэкономических проблем;

– анализом  и  интерпретацией  показателей,
характеризующих социально-экономические процессы и
явления на микроуровне как в России, так и за рубежом.

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины

«Микроэкономика»  применяются  следующие  методы  активного/

интерактивного  обучения:  лекция-презентация,  лекция-дискуссия,

проблемное обучение
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