
АННОТАЦИЯ 

Б1.В.ДВ.03.01 Технологическое предпринимательство и лидерство 

 

Рабочая программа учебной дисциплины «Технологическое 

предпринимательство и лидерство» предназначена для студентов, 

обучающихся по направлению подготовки 38.04.08 «Финансы и кредит» 

образовательная программа «Финансовые стратегии и технологии 

банковского института (совместно с ПАО Сбербанк)». 

Дисциплина «Технологическое предпринимательство и лидерство» 

входит в вариативную часть блока «Дисциплины (модули) по выбору 3 

(ДВ.3)» (Б1.В.ДВ.03.01) учебного плана подготовки магистров. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетных 

единиц или 108 часов. Дисциплина реализуется на 1 курсе в 1 семестре. 

 

Семестр 

Аудиторные занятия 
Самостоя-

тельная 

работа 

Форма 

контроля 

Всего по дисциплине 

Лекции 

Практи-

ческие 

занятия 

Всего Часы 
Зачетные 

единицы 

1 семестр 6 14 20 79 экзамен 108 3 

 

Дисциплина Технологическое предпринимательство и лидерство» 

логически и содержательно связана с дисциплинами базовой и вариативной 

частей Блока 1 и является дополнением к изучению таких дисциплин 

«Развитие навыков soft skills в финансовой сфере: лидерство и 

эмоциональный интеллект», «Стратегический менеджмент», «Управление 

проектами по международным стандартам».  

Цель курса:  

Формирование у студентов комплекса теоретических знаний и 

практических навыков в сфере технологического предпринимательства и 

управления инновационными проектами; понимание взаимосвязи 

эмоционального интеллекта и эффективного лидерства, развитие навыков 

самоконтроля и эффективной коммуникации.  

Задачи курса:  

• Знать: основные теории, базовые условия и важнейшие 

компоненты среды инновационной деятельности; принципы проектирования,  

организации, управления и оценки эффективности инновационной 

деятельности; основы научно-технического развития, мониторинга и 

государственной поддержки инновационной деятельности; основы 



коммерциализации инноваций и развития бизнеса; признаки лидерского 

поведения; закономерности формирования лидерских качеств; типологии и 

классификации лидерства; лидерские качества и способности руководителей; 

виды и механизмы лидерского влияния в управленческой деятельности. 

• Уметь: проектировать и управлять проектами инновационной 

деятельности; применять на практике методы управления технологическими 

проектами; проводить оценку эффективности инновационной деятельности; 

выявлять и анализировать лидерские качества; пользоваться 

классификациями стилей лидерства для оценки эффективности поведения 

менеджеров; использовать научные концепции и модели лидерства для 

развития собственных лидерских качеств; помогать совершенствовать 

лидерские качества своим коллегам и сотрудникам; планировать действия, 

ресурсы и мероприятия для формирования проектных команд и организации 

их деятельности. 

• Владеть: приемами анализа компонентов среды инновационной 

деятельности предприятия, методами проектирования, организации, 

управления, оценки инновационной деятельности; навыками использования 

лидерских качеств в организации групповой работы; способами выбора 

оптимального стиля лидерства, учитывающего индивидуальные 

потребностей и качеств сотрудников, а также особенности производственной 

ситуации; приемами повышения эффективности лидерства за счет 

самоанализа и рефлексии; техникой определения собственного базового 

стиля лидерства; способами и технологиями саморазвития лидерского 

поведения. 

В результате изучения данной дисциплины у обучающихся 

формируются следующие универсальные профессиональные и 

профессиональные компетенции: 

Код и формулировка 

компетенции 
Этапы формирования компетенции 

ПК-7,  

способность видеть 

перспективы развития 

финансово-кредитных 

отношений и перспективы 

своей профессиональной 

деятельности 

Знает  основные направления и перспективы 

использования сквозных цифровых технологий 

в финансово-кредитной сфере 

Умеет  формулировать задачи в сфере анализа 

больших объемов данных в своей 

профессиональной деятельности 

Владеет  навыками использования современных методов 

анализа больших данных в своей 

профессиональной деятельности 

УПК-1  

способность понимать 
Знает  

основные направления развития рынка 

цифровых технологий в финансово-кредитной 



мировые тенденции 

развития и использования 

информационных 

технологий 

сфере, в том числе технологий виртуальной и 

дополненной реальности 

Умеет  

решать задачи анализа данных для конкретных 

предметных областей; проектировать и 

разрабатывать системные и прикладные 

решения в сфере цифровых технологий 

Владеет  

навыками эффективного использования 

различных инструментов прикладной 

информатики для сбора, обработки, анализа и 

визуализации данных при решении задач 

профессиональной деятельности 

УПК-3 способность 

управлять инновациями и 

владеть цифровыми 

технологиями 

Знает  

основные векторы развития цифровых 

технологий в области анализа больших объемов 

данных 

Умеет  
использовать результаты анализа данных для 

принятия управленческих решений 

Владеет  
методологией управления проектами с учетом 

результатов интеллектуального анализа данных 

 

 


