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ABSTRACT 

 

Master’s degree in 43.04.02 

Tourism "Economics of impressions: hospitality and tourism industry". .  

Course title: Global Research Communication 

Вasic part of Block 1, 3 credits. 

Instructors:  Nesterova O.V., Candidate of Biological Sciences, Associate 

Professor; M.W. Johnson, PhD in Cybernetics, Chief Research Fellow. 

At the beginning of the course a student should be able to: 

• the ability to show leadership qualities and organize team work, to use effective 

technologies for solving professional problems; 

• the ability to quickly master new subject areas, identify inconsistencies, 

problems and develop alternative solutions to them; 

• the ability to generate ideas in scientific and professional activities; 

• the ability to abstract thinking, analysis, synthesis; 

• the ability for self-development, self-realization, use of creative potential 

• the ability to generalize and critically evaluate the results of research on topical 

management problems obtained by domestic and foreign researchers 

• the ability to justify the relevance, theoretical and practical significance of the 

chosen topic of scientific research. 

Learning outcomes: 

general cultural (GC), general professional competences (GPC) and professional 

competences (PC): 

 ability to carry out a critical analysis of problem situations based on a 

systematic approach, to develop an action strategy (GC-1); 

 ability to organize and manage the work of the team, developing a team 

strategy to achieve the goal (GC-3); 

 ability to apply modern communication technologies, including technologies  

in a foreign language (s), for academic and professional interaction (GC-4); 

 ability to plan and apply approaches, methods and technologies of scientific 

and applied research in the chosen field of professional activity (GPC-6); 



 

 

 ability to apply professional knowledge of a technological or methodological 

nature, including innovative, for the analysis and evaluation of professional information 

(PC-5). 

Course description:  Course Global Research Communication includes a course 

of lectures and practical exercises, allowing to deepen their understanding of current 

scientific and technological developments to enhance their professional development, 

interact with innovations and skills of interdisciplinary cooperation. 

Main course literature: 

1. Interactive electronic communications (the emergence of the “Fourth Wave”) / 

Sharkov FI, - 3rd ed. - M .: Dashkov and K, 2017. - 260 pp .: ISBN 978-5-394-02257-9 

- Access mode: http://znanium.com/catalog/product/415250. 

2. Thinking of the future. Five kinds of intellect, leading to success in life: Study 

Guide / Gardner G. - M.: ALPINA, 2016. - 168 pp .: ISBN 978-5-9614-5263-1 - Access 

mode: http://znanium.com / catalog / product / 914654. 

3. The concept of globalization: Monograph / Borzykh S.V. - M .: SIC INFRA-

M, 2016. - 128 pp .: 60x90 1/16. - (Scientific thought) (Cover) ISBN 978-5-16-008971-

3 - Access mode: http://znanium.com/catalog/product/538215. 

4. The advantage of networks: How to extract the maximum benefit from 

alliances and partnerships / Griv G., Rowley T., Shipilov A. - M.: Alpina Publ., 2016. - 

259 pp .: ISBN 978-5-9614-4721- 7 - Access mode: 

http://znanium.com/catalog/product/916184. 

5. Theory and practice of solutions. Interdisciplinary aspect [Electronic resource]: 

textbook / I.V. Kraynyuchenko, V.P. Popov. - Electron. text data. - Saratov: IP Media, 

2018. - 157 c. - 978-5-4486-0135-4. - Access mode: 

http://www.iprbookshop.ru/70782.html. 

Form of final control: pass-fail exam 

http://znanium.com/catalog/product/916184
http://www.iprbookshop.ru/70782.html


 

 

Аннотация к рабочей программе учебной дисциплины 

«Глобальная научная коммуникация» 

 

Учебный курс «Глобальная научная коммуникация» предназначен для 

студентов направления подготовки 43.04.02 Туризм. 

Дисциплина «Глобальная научная коммуникация» включена в состав 

вариативной части блока «Дисциплины (модули)». 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 часов. 

Учебным планом предусмотрены лекционные занятия (4 часа), практические 

занятия (32 часа), самостоятельная работа студентов (72 часа). Дисциплина 

реализуется на 1 курсе в 1 семестре. 

Дисциплина «Глобальная научная коммуникация» основывается на знаниях, 

умениях и навыках, полученных в результате изучения дисциплин «Критическое 

и проектное мышление» и позволяет подготовить студентов к освоению ряда таких 

дисциплин, как «Деловая коммуникация (Business Communication)», «Коммуникации 

в туризме и гостеприимстве»,  «Научно-исследовательская работа». 

Содержание дисциплины состоит из пяти разделов и охватывает следующий 

круг вопросов: 

1. Особенности выстраивания научного диалога; 

2. Использование технологий в коммуникации; 

3. Искусство как элемент научного мышления; 

4. Особенности межличностной коммуникации; 

5. Особенности междисциплинарной коммуникации. 

Цель –формирование умений и практических навыков в области текущих 

научных и технологических разработок для повышения профессионального 

развития студентов, навыков взаимодействия с инновациями и навыков 

междисциплинарного сотрудничества, которые помогут будущему специалисту в 

решении вопросов, связанных с их профессиональной деятельностью. 

Задачи: 

 акцентировать внимание студентов на креативности, уверенности и 

компетентности в отношении применения технологий;  



 

 

 создать условия для формирования у студентов интереса к 

исследуемому объекту и критического мышления;  

 создать условия для формирования обоснованных позиций и 

стратегий студентов; 

 создать условия для коммуникации с целью эффективного 

распространения лучших практик; 

 создать условия для более глубокого понимания научных и 

практических явлений; 

 создать условия для поддержки инноваций в междисциплинарных 

командах. 

Для успешного изучения дисциплины «Глобальная научная коммуникация» у 

обучающихся должны быть сформированы следующие предварительные 

компетенции: 

 готовность проявлять качества лидера и организовать работу коллектива, 

владеть эффективными технологиями решения профессиональных проблем; 

 умение быстро осваивать новые предметные области, выявлять 

противоречия, проблемы и вырабатывать альтернативные варианты их решения; 

 способность генерировать идеи в научной и профессиональной 

деятельности; 

 способность к абстрактному мышлению, анализу, синтезу; 

 готовность к саморазвитию, самореализации, использованию творческого 

потенциала 

 способностью обобщать и критически оценивать результаты исследований 

актуальных проблем управления, полученные отечественными и зарубежными 

исследователями 

 способность обосновывать актуальность, теоретическую и практическую 

значимость избранной темы научного исследования 

В результате изучения данной дисциплины у обучающихся формируются 

следующие общепрофессиональные и профессиональные компетенции (элементы 

компетенций): 

 

 

 

 



 

 

Код и формулировка 

компетенции 

Этапы формирования компетенции 

УК-1 способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

Знает 
‒ методологию системного подхода, основы 

критического анализа 

Умеет ‒ критически оценивать проблемную ситуацию 

Владеет 
‒ способностью применять системный подход к 

решению проблемных ситуаций 

УК-3 способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию для 

достижения поставленной 

цели 

Знает 
‒ распределение ролей в команде, особенности 

групповой динамики; 

Умеет 
‒ организовать деятельность команды в 

зависимости от цели, использовать активное слушание; 

Владеет 

‒ способностью выявлять особенности членов 

команды и назначать роли в зависимости от 

способностей; 

‒  организовывать работу команды с учетом 

особенностей работы в группе. 

УК-4 способен применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том числе 

на иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

Знает 

‒ нормы устной и письменной речи на русском и 

иностранном языках, основы выстраивания логически 

правильных рассуждений, правила подготовки и 

произнесения публичных речей; 

‒   грамматические правила и модели, 

позволяющие понимать достаточно сложные тексты и 

грамотно строить собственную речь. 

Умеет 

‒ составить текст публичного выступления и 

произнести его, аргументированно и доказательно 

вести полемику;  

‒ составлять аннотации и рефераты на 

иностранном языке. 

Владеет 

‒ грамотной письменной и устной речью на 

русском и иностранном языках;  

‒ приемами эффективной речевой коммуникации;  

‒ навыками ведения беседы на иностранном языке 

на общекультурные и общенаучные темы. 

ОПК-6 способен 

планировать и применять 

подходы, методы и 

технологии научно-

прикладных 

исследований в 

избранной сфере 

профессиональной 

деятельности 

Знает 

‒ подходы, методы и технологии научно-

прикладных исследований в сфере туризма и 

гостеприимства 

Умеет 
‒ планировать научные и прикладные 

исследования в зависимости от решаемой задачи 

Владеет 
‒ способностью применять современные подходы 

для решения исследовательских задач 

ПК-5 способен применять 

профессиональные знания 

технологического или 

методического характера, 

в том числе, 

инновационные для 

анализа и оценки 

профессиональной 

информации 

Знает 

‒ методы классификации профессиональной 

информации;                     

‒ подходы к анализу и оценке профессиональной 

информации 

Умеет 

‒ критически оценивать информацию; 

‒ выявлять некорректную информацию;        

‒ определять подходы к анализу и оценке 

профессиональной информации 

Владеет 
‒ инструментами анализа профессиональной 

информации;    



 

 

‒ основами работы с профессиональными 

интернет порталами;  

‒ способностью подбирать источники 

информации в зависимости от задачи. 

 

 

I. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ТЕОРЕТИЧЕСКОЙ ЧАСТИ КУРСА  

 

Лекционные занятия (4 часа) 

 

Раздел I. Введение в глобальную научную коммуникацию (4 час.)  

 

Тема 1. Теоретические основы курса (2 час.) 

Мир науки и техники меняется очень быстро. В скором времени у нас будут 

рабочие квантовые компьютеры, у нас уже есть криптовалюты, 

трансформирующие наше представление о деньгах. Мир квантовой механики 

развивается очень быстро и рассказывает нам факты о вселенной и сознании, 

которые раньше не исследовались научным образом. Для менеджеров, как и для 

многих других специалистов, важно понимание новейших разработок в области 

физики и биологии для того, чтобы быть конкурентоспособными на рынке труда 

будущего. 

 

Тема 2. Обзор компонентов глобальной научной коммуникации  

(2 час.) 

Технологии и креативность – для увеличения креативности, уверенности и 

компетентности в области технологий. 

Личная интеллектуальная трансформация - для появления заинтересованных, 

понимающих и эффективных менеджеров, которые применяют критическое 

суждение для принятия оправданных решений и стратегий. 

Коммуникации - для эффективного распространения лучших практик в 

поддержку инноваций в междисциплинарных группах. 

Применение предметных и профессиональных знаний для глубокого 

понимания практики. 

Этика и политика – для взаимодействия в более широких контекстах 

организации и общества для процветания людей, поддержания целостности и 

уважения к индивидам в обществе.   

 

II. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ ЧАСТИ КУРСА 

 

Практические занятия (32 час.) 



 

 

 

Раздел 1 Построение научного диалога (6 часов) 

1. Современные инструменты для выстраивания научного диалога: 

блоги, социальные сети, сторителлинг (3 часа). 

2. Инструменты анализа данных и распространения информации (3 

часа). 

Раздел 2 Использование технологий для коммуникации (8 часов) 

1. Что такое технологии в современном мире? Как технологии повлияют 

на развитие различных институтов в будущем? (2 часа) 

2. Влияние технологий на науку, образование, рынок труда и 

коммуникацию (2 часа). 

3. Издательские технологии (2 часа). 

4. Иерархия и гетерархия: как технологии меняют структуру? (2 часа) 

 

Раздел 3 Искусство как элемент научного мышления (6 часов) 

1. Роль искусства в построении коммуникации (3 часа). 

2. Объяснение научных явлений с помощью искусства (3 часа). 

 

Раздел 4 Особенности межличностной коммуникации (6 часов) 

1. Факторы, влияющие на процесс построения коммуникации (3 часа). 

2. Барьеры на пути к изменениям в коммуникации (3 часа). 

 

Раздел 5 Особенности междисциплинарной коммуникации (6 часов) 

1. Построение коммуникации в условиях неопределенности  

(3 часа). 

2. Особенности работы в междисциплинарных командах (3 часа). 

 

III. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся по 

дисциплине «Глобальная научная коммуникация» представлено в Приложении 1 

и включает в себя: 

план-график выполнения самостоятельной работы по дисциплине, в том 

числе примерные нормы времени на выполнение по каждому заданию; 

характеристика заданий для самостоятельной работы обучающихся и 

методические рекомендации по их выполнению; 

требования к представлению и оформлению результатов самостоятельной 

работы; 



 

 

критерии оценки выполнения самостоятельной работы. 

 

IV. КОНТРОЛЬ ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛЕЙ КУРСА 

 

№ 

п/п 

Контролируемые 

разделы / темы 

дисциплины 

Коды и этапы 

формирования 

компетенций  

Оценочные средства  

текущий 

контроль 

промежуточная 

аттестация 

1 Раздел 1 УК-3, 

УК-4 
Знает УО-3 ПР-13 

Умеет ПР-10, УО-4 

Владеет ПР-13  

2  Раздел 2 

ОПК-6, 

УК-1 
Знает УО-3, ПР-11 ПР-13 

Умеет ПР-10, УО-4 

Владеет ПР-10 

3 Раздел 3 
ПК-5, 

УК-3 

Знает УО-3, ПР-11 ПР-13 

Умеет ПР-10, УО-4 

Владеет ПР-13 

4 Раздел 4 

УК-1, 

УК-3, 

ОПК-6, 

Знает УО-3, ПР-11 ПР-13 

Умеет ПР-10, УО-4 

Владеет ПР-11, УО-4 

5 Раздел 5 
УК-3, 

ПК-5, 

Знает УО-4, УО-3 ПР-13 

Умеет ПР-11 

Владеет ПР-10, ПР-13 

 

Типовые задания и методические материалы, определяющие процедуры 

оценивания знаний, умений и навыков и (или) опыта деятельности, а также 

критерии и показатели, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и 

характеризующие этапы формирования компетенций в процессе освоения 

образовательной программы, представлены в Приложении 2. 

 

V. СПИСОК УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И ИНФОРМАЦИОННО-

МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная литература 

(электронные и печатные издания) 

 

1. Интерактивные электронные коммуникации (возникновение “Четвертой 

волны”) / Шарков Ф.И., - 3-е изд. - М.:Дашков и К, 2017. - 260 с.: ISBN 978-5-394-

02257-9 - Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/415250. 

http://znanium.com/catalog/product/415250


 

 

2. Мышление будущего. Пять видов интеллекта, ведущих к успеху в жизни: 

Учебное пособие / Гарднер Г. - М.:АЛЬПИНА, 2016. - 168 с.: ISBN 978-5-9614-

5263-1 - Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/914654. 

3.  Концепция глобализации: Монография/Борзых С. В. - М.: НИЦ ИНФРА-

М, 2016. - 128 с.: 60x90 1/16. - (Научная мысль) (Обложка) ISBN 978-5-16-008971-

3 - Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/538215.  

4. Преимущество сетей: Как извлечь максимальную пользу из альянсов и 

партнерских отношений / Грив Г., Роули Т., Шипилов А. - М.:Альпина Пабл., 

2016. - 259 с.: ISBN 978-5-9614-4721-7 - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/916184.  

5. Крайнюченко И.В. Теория и практика решений. Междисциплинарный 

аспект [Электронный ресурс] : учебник / И.В. Крайнюченко, В.П. Попов. — 

Электрон. текстовые данные. — Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2018. — 157 c. — 978-

5-4486-0135-4. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/70782.html. 

 

Дополнительная литература 

(печатные и электронные издания) 

 

1. Иванов В.В. Избранные труды по семиотике и истории культуры. Том 4. 

Знаковые системы культуры, искусства и науки [Электронный ресурс] / Вяч.Вс. 

Иванов. — Электрон. текстовые данные. — М. : Языки славянских культур, 2007. 

— 792 c. — 5-9551-0207-8. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/28603.html. 

2. Джереми Рифкин Третья промышленная революция [Электронный 

ресурс] : как горизонтальные взаимодействия меняют энергетику, экономику и 

мир в целом / Рифкин Джереми. — Электрон. текстовые данные. — М. : Альпина 

Паблишер, Альпина нон-фикшн, 2016. — 410 c. — 978-5-91671-423-4. — Режим 

доступа: http://www.iprbookshop.ru/41463.html. 

 

Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

 

1. Collaborative Writing and Publishing https://www.overleaf.com/ 

2. Digital Platform for the Assessment of Competences http://www.d-

pac.be/english/. 

3. Marginal Revolution University: Economics Videos  

https://www.mruniversity.com/.  

4. NetLogo is a multi-agent programmable modeling environment 

https://ccl.northwestern.edu/netlogo/. 

http://znanium.com/catalog/product/914654
http://znanium.com/catalog/product/538215
http://znanium.com/catalog/product/916184
http://www.iprbookshop.ru/70782.html
http://www.iprbookshop.ru/28603.html
http://www.iprbookshop.ru/41463.html
https://www.overleaf.com/
http://www.d-pac.be/english/
http://www.d-pac.be/english/
https://www.mruniversity.com/
https://ccl.northwestern.edu/netlogo/


 

 

5. Nicky Casehttp://ncase.me/. 

6. Open Data Institute https://theodi.org/get-involved. 

7. OpenStax https://openstax.org/. 

8. Project Jupyter http://jupyter.org/. 

9. Ragged University  https://www.raggeduniversity.co.uk/.  

10. VideoScribe https://www.videoscribe.co/en/. 

11.  Атлас новых профессий http://atlas100.ru/. 

12.  Национальная технологическая инициатива https://asi.ru/nti/  

13.  Образование 2035 http://map.edu2035.org/.    

14. Формула научного PR 3.0. Сборник лучших практик в области научных 

коммуникаций http://comlabrussia.ru/upload/iblock/09b/formula_3_0.pdf.  

 

Перечень информационных технологий  

и программного обеспечения 

При осуществлении образовательного процесса по дисциплине «Глобальная 

научна коммуникация» используются следующее программное обеспечение: 

Microsoft Office (Access, Excel, PowerPoint, Word и т. д), Collaborative Writing and 

Publishing (https://www.overleaf.com/), VideoScribe  (https://www.videoscribe.co/en/). 

 

VI. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

В рамках дисциплины «Глобальная научна коммуникация» предусмотрено 

выполнение студентами практических заданий.   

На изучение дисциплины студентами очной формы обучения с нормативным 

сроком освоения основной образовательной программы (ООП) отводится: на 

аудиторные занятия – 4 часа (лекционные занятия) и 32 часа (практические  

занятия). На самостоятельную работу – 36 часов. На контроль самостоятельной 

работы – 36 часов.  

В рамках практических занятий предусмотрено выполнение студентами 

творческих заданий, деловых игр и создание портфолио. Задания для 

практических занятий по дисциплине «Глобальная научна коммуникация» и 

критерии их оценки представлены в Приложении 2.  

Самостоятельная подготовка к практическим занятиям может вестись с 

использованием списка основной и дополнительной литературы, интернет 

источников, а также путем проведения интервью с представителями областей, 

отличных от области обучения студента. 

Текущий контроль осуществляется в форме проверки выполнения заданий в 

рамках изучаемого раздела (темы). 

Результаты аттестации заносятся в экзаменационно-зачетную ведомость и 

зачетную книжку студента (при получении зачета). Студенты, не прошедшие 

http://ncase.me/
https://theodi.org/get-involved
https://openstax.org/
http://jupyter.org/
https://www.raggeduniversity.co.uk/
https://www.videoscribe.co/en/
http://atlas100.ru/
https://asi.ru/nti/
http://map.edu2035.org/
http://comlabrussia.ru/upload/iblock/09b/formula_3_0.pdf
https://www.overleaf.com/
https://www.videoscribe.co/en/


 

 

промежуточную аттестацию по графику сессии, должны ликвидировать 

задолженность в установленном порядке.  

 

 

 

 

 

VII. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Наименование 

специализированных 

аудиторий, кабинетов, 

лабораторий 

Вид занятий Наименование оборудования, программного обеспечения 

Аудитория Лекционные и 

практические 

занятия 

компьютер, мультимедийный проектор, экран, доска, 

программное обеспечение Global Scientific Dialogue 
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План-график выполнения самостоятельной работы по дисциплине 

№ 

п/п 

Дата/сроки 

выполнения 

Вид 

самостоятельной 

работы 

Примерные 

нормы 

времени на 

выполнение 

Форма контроля 

1 Неделя 1 Подготовка к 

практическим 

занятиям 

5 Портфолио 

2 Неделя 2 Проведение 

интервью 

4 Портфолио 

3 Неделя 1 и неделя 

2 

Составление 

портфолио 

18 Портфолио 

4 Неделя 2 Подготовка к зачету 9 Портфолио 

 

Методические рекомендации по выполнению самостоятельной работы 

Самостоятельная работа представляется в форме Портфолио («Лоскутного 

текста»). Цель применения «лоскутного текста» - дать каждому обучающемуся 

максимальную возможность сделать их обучение и оценку наиболее значимыми 

для них лично. Процесс «лоскутного текста» следующий: 

 

 

 

 

 

 

 Первым этапом оценки является начальная установка, которая 

определяет план, где студенты узнают основные принципы сбора материалов из 

широкого списка категорий оценки, указанных ниже.  

 Сбор материалов – это изложение артефактов: фотографий, видео, 

текста, книг, сайтов, предметов искусства, поэзии и т.д. Каждый артефакт должен 

быть помещен в одну или несколько областей оценки.   

 Финальным этапом оценки является создание “Лоскутного текста”. 

Он должен объединить повествование, которое будет объяснять выбор тем и 

объектоа и показывать, как они подходят для обучающегося. В «Лоскутном 

тексте» может использоваться любое медиа: видео, текст, рисунки и т.д.  

 

Критерии оценки: 

(2) Сбор материалов  (1)Начальная 

установка 
(3) Соединение  Лоскутного 

текста 



 

 

 

100-86 баллов выставляется студенту, если портфолио подготовлено по 

указанной структуре, присутствуют все элементы структуры, материалы 

портфолио соответствуют темам портфолио, студент способен объяснить и 

продемонстрировать связь между элементами портфолио. Студент полностью и 

развернуто отвечает на дополнительные вопросы.  

85-76 баллов выставляется студенту, выставляется студенту если портфолио 

подготовлено по указанной структуре, возможно отсутствует 1 элемент 

структуры, материалы портфолио соответствуют темам портфолио, студент 

способен объяснить и продемонстрировать связь между элементами портфолио. 

Студент частично отвечает на дополнительные вопросы.  

75-61 балл выставляется студенту если портфолио подготовлено по 

указанной структуре, однако отсутствуют 1-2 элемента структуры, материалы 

портфолио соответствуют темам портфолио, студент способен объяснить и 

продемонстрировать связь между элементами портфолио, однако не способен 

ответить на дополнительные вопросы. 

60-50 баллов выставляется студенту если портфолио не соответствует 

структуре, студент не способен продемонстрировать связь между элементами 

портфолио, не способен прокомментировать и объяснить принадлежность 

элемента портфолио к указанным темам. Ответы на дополнительные вопросы не 

получены.  
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Код и формулировка 

компетенции 

Этапы формирования компетенции 

УК-1 способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

Знает 
‒ методологию системного подхода, основы 

критического анализа 

Умеет ‒ критически оценивать проблемную ситуацию 

Владеет 
‒ способностью применять системный подход к 

решению проблемных ситуаций 

УК-3 способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию для 

достижения поставленной 

цели 

Знает 
‒ распределение ролей в команде, особенности 

групповой динамики; 

Умеет 
‒ организовать деятельность команды в 

зависимости от цели, использовать активное слушание; 

Владеет 

‒ способностью выявлять особенности членов 

команды и назначать роли в зависимости от 

способностей; 

‒  организовывать работу команды с учетом 

особенностей работы в группе. 

УК-4 способен применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том числе 

на иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

Знает 

‒ нормы устной и письменной речи на русском и 

иностранном языках, основы выстраивания логически 

правильных рассуждений, правила подготовки и 

произнесения публичных речей; 

‒   грамматические правила и модели, 

позволяющие понимать достаточно сложные тексты и 

грамотно строить собственную речь. 

Умеет 

‒ составить текст публичного выступления и 

произнести его, аргументированно и доказательно 

вести полемику;  

‒ составлять аннотации и рефераты на 

иностранном языке. 

Владеет 

‒ грамотной письменной и устной речью на 

русском и иностранном языках;  

‒ приемами эффективной речевой коммуникации;  

‒ навыками ведения беседы на иностранном языке 

на общекультурные и общенаучные темы. 

ОПК-6 способен 

планировать и применять 

подходы, методы и 

технологии научно-

прикладных 

исследований в 

избранной сфере 

профессиональной 

деятельности 

Знает 

‒ подходы, методы и технологии научно-

прикладных исследований в сфере туризма и 

гостеприимства 

Умеет 
‒ планировать научные и прикладные 

исследования в зависимости от решаемой задачи 

Владеет 
‒ способностью применять современные подходы 

для решения исследовательских задач 

ПК-5 способен применять 

профессиональные знания 

технологического или 

методического характера, 

в том числе, 

инновационные для 

анализа и оценки 

профессиональной 

Знает 

‒ методы классификации профессиональной 

информации;                     

‒ подходы к анализу и оценке профессиональной 

информации 

Умеет 

‒ критически оценивать информацию; 

‒ выявлять некорректную информацию;        

‒ определять подходы к анализу и оценке 

профессиональной информации 



 

 

информации 

Владеет 

‒ инструментами анализа профессиональной 

информации;    

‒ основами работы с профессиональными 

интернет порталами;  

‒ способностью подбирать источники 

информации в зависимости от задачи. 

 

№ 

п/п 

Контролируемые 

разделы / темы 

дисциплины 

Коды и этапы 

формирования 

компетенций  

Оценочные средства  

текущий 

контроль 

промежуточная 

аттестация 

1 Раздел 1 УК-3, 

УК-4 
Знает УО-3 ПР-13 

Умеет ПР-10, УО-4 

Владеет ПР-13  

2  Раздел 2 

ОПК-6, 

УК-1 
Знает УО-3, ПР-11 ПР-13 

Умеет ПР-10, УО-4 

Владеет ПР-10 

3 Раздел 3 
ПК-5, 

УК-3 

Знает УО-3, ПР-11 ПР-13 

Умеет ПР-10, УО-4 

Владеет ПР-13 

4 Раздел 4 

УК-1, 

УК-3, 

ОПК-6, 

Знает УО-3, ПР-11 ПР-13 

Умеет ПР-10, УО-4 

Владеет ПР-11, УО-4 

5 Раздел 5 
УК-3, 

ПК-5. 

Знает УО-4, УО-3 ПР-13 

Умеет ПР-11 

Владеет ПР-10, ПР-13 

 

Код и 

формулировка 

компетенции 

Этапы формирования 

компетенции 

Критерии Показатели 

УК-1 способен 

осуществлять 

критический 

анализ 

проблемных 

ситуаций на основе 

системного 

подхода, 

вырабатывать 

стратегию 

действий 

Знает 

‒ методологию 

системного подхода, 

основы критического 

анализа 

- знание 

методологий 

системного 

подхода; 

‒ - знание 

основ критического 

анализа. 

- способность дать 

определение 

системному 

подходу; 

‒ - способность 

назвать 

особенности 

критического 

анализа.  

Умеет 

‒ критически 

оценивать 

проблемную ситуацию 

‒ - умение 

использовать 

инструменты 

критического 

анализа; 

‒ - способность 

оценит 

предложенный 

проблемный 

материал 

критически. 

Владеет 

‒ способностью 

применять системный 

подход к решению 

‒ - владение 

инструментами 

системного 

‒ - способность 

предложить 

системное решение 



 

 

проблемных ситуаций подхода.  одной из проблем 

современности. 

УК-3 способен 

организовывать и 

руководить 

работой команды, 

вырабатывая 

командную 

стратегию для 

достижения 

поставленной цели 

Знает 

‒ распределение 

ролей в команде, 

особенности 

групповой динамики; 

- знание типов 

ролей в команде; 

‒ - знание 

особенностей 

групповой 

динамики. 

- способность 

назвать типы ролей 

в команде; 

‒ - способность 

объяснить 

особенности 

групповой 

динамики. 

Умеет 

‒ организовать 

деятельность команды 

в зависимости от цели, 

использовать активное 

слушание; 

- умение 

планировать 

деятельность 

команды в 

зависимости от 

цели; 

‒ - умение 

использовать навык 

активного 

слушания. 

- способность 

представить план 

работы проектной 

команды; 

‒ - способность 

назвать 

особенности 

активного слушания  

Владеет 

‒ способностью 

выявлять особенности 

членов команды и 

назначать роли в 

зависимости от 

способностей; 

‒  

организовывать 

работу команды с 

учетом особенностей 

работы в группе. 

- владение 

техниками 

выявления 

особенностей 

членов команды; 

‒ - владение 

навыками 

организации 

групповой работы. 

- способность в 

предложенной 

ситуации объяснить 

принцип 

распределения 

ролей между 

членами команды; 

‒ - способность 

анализировать и 

координировать 

деятельность 

команды\ 

перечислить 

анализируемые, 

координируемые 

аспекты. 

УК-4 способен 

применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессиональног

о взаимодействия 

Знает 

‒ нормы устной 

и письменной речи на 

русском и 

иностранном языках, 

основы выстраивания 

логически правильных 

рассуждений, правила 

подготовки и 

произнесения 

публичных речей; 

‒   

грамматические 

правила и модели, 

позволяющие 

понимать достаточно 

сложные тексты и 

- знание норм 

устной и 

письменной речи на 

русском и 

английском языках; 

‒ - знание 

правил подготовки 

и произнесения 

публичных речей. 

- способность 

обозначить 

основные нормы 

письменной и 

устной речи; 

‒ - способность 

перечислить 

основные правила 

подготовки и 

произнесения 

публичных речей. 



 

 

грамотно строить 

собственную речь. 

Умеет 

‒ составить текст 

публичного 

выступления и 

произнести его, 

аргументированно и 

доказательно вести 

полемику;  

‒ составлять 

аннотации и рефераты 

на иностранном языке. 

- умение готовить 

текст публичного 

выступления; 

‒ - умение 

готовить аннотации 

статей на 

английском языке. 

- способность 

подготовить и 

представить 

публичную речь по 

теме связанной с 

профессиональной/ 

научной 

деятельностью. 

‒ - способность 

проанализировав 

статью по 

профессиональной/ 

научной тематике 

подготовить ее 

аннотацию на 

английском языке. 

Владеет 

‒ грамотной 

письменной и устной 

речью на русском и 

иностранном языках;  

‒ приемами 

эффективной речевой 

коммуникации;  

‒ навыками 

ведения беседы на 

иностранном языке на 

общекультурные и 

общенаучные темы. 

- владение 

грамотной 

письменной и 

устной речью на 

английском и 

русском языках; 

‒ - владение 

набором слов и 

грамматических 

правил построения 

беседы на 

английском языке. 

- способность 

грамотно построить 

диалог, подготовить 

короткое 

письменное 

сообщение на 

английском и 

русском языках; 

‒ - способность 

построить беседу на 

английском языке 

на общекультурную 

и/ или 

общенаучную тему. 

ОПК-6 способен 

планировать и 

применять 

подходы, методы и 

технологии 

научно-

прикладных 

исследований в 

избранной сфере 

профессиональной 

деятельности 

Знает 

‒ подходы, 

методы и технологии 

научно-прикладных 

исследований в сфере 

туризма и 

гостеприимства 

‒ - знание 

основных подходов, 

методов и технологий 

исследований в сфере 

туризма и 

гостеприимства. 

‒ - способность 

перечислить 

основные подходы, 

методы и технологии 

исследований в сфере 

туризма и 

гостеприимства. 

Умеет 

‒ планировать 

научные и прикладные 

исследования в 

зависимости от 

решаемой задачи 

‒ - умение 

готовить план 

научного и 

прикладного 

исследования.  

‒ - способность 

представить план 

исследования по 

своей научной/ 

профессиональной 

тематике. 

Владеет 

‒ способностью 

применять 

современные подходы 

для решения 

исследовательских 

‒ - владение 

современными 

подходами для 

решения 

исследовательских 

‒ - способность 

предложить 

особенности решения 

задачи по своей 

научной/ 



 

 

задач задач. профессиональной 

тематике с 

использованием 

технологии дизайн-

мышление. 

ПК-5 способен 

применять 

профессиональные 

знания 

технологического 

или методического 

характера, в том 

числе, 

инновационные 

для анализа и 

оценки 

профессиональной 

информации 

Знает 

‒ методы 

классификации 

профессиональной 

информации;                     

‒ подходы к 

анализу и оценке 

профессиональной 

информации 

- знание основными 

методами 

классификации 

информации в 

профессиональной 

сфере; 

- знание основных 

подходов к анализу и 

оценке информации. 

- способность назвать 

основные методы 

классификации 

информации в 

профессиональной 

сфере; 

- способность назвать 

один из подходов к 

анализу и оценке 

информации. 

Умеет 

‒ критически 

оценивать 

информацию; 

‒ выявлять 

некорректную 

информацию;        

‒ определять 

подходы к анализу и 

оценке 

профессиональной 

информации 

- умение определять 

и применять 

критерии 

качественности 

информации; 
 

- способность 

назвать основные 

критерии 

качественности 

информации; 

- способность 

аргументированно 

обосновать 

качественность 

информации по 

профессиональной 

тематике. 

Владеет 

‒ инструментами 

анализа 

профессиональной 

информации;    

‒ основами 

работы с 

профессиональными 

интернет порталами;  

‒ способностью 

подбирать источники 

информации в 

зависимости от 

задачи. 

- владение 

навыками анализа 

информации по 

профессиональной 

тематике; 

- владение 

навыками работы с 

профессиональными 

интернет 

порталами; 

.  

- способность 

подобрать 

публикации по 

предложенной 

профессиональной 

тематике; 

- способность 

продемонстрировать 

умение работать с 

профессиональными 

интернет 

порталами. 

 

 

Методические рекомендации, определяющие процедуры оценивания 

результатов освоения дисциплины «Глобальная научная коммуникация» 

  

Текущая аттестация студентов.  Текущая аттестация студентов по дисциплине 

«Глобальная научная коммуникация» проводится в соответствии с локальными 

нормативными актами ДВФУ и является обязательной. Текущая аттестация по 



 

 

дисциплине «Глобальная научная коммуникация» проводится в форме 

контрольных мероприятий (деловые игры, дискуссии, творческие задания) по 

оцениванию фактических результатов обучения студентов и осуществляется 

преподавателем курса.  

Объектами оценивания выступают: 

- учебная дисциплина (активность на занятиях, своевременность выполнения 

различных видов заданий, посещаемость всех видов занятий по аттестуемой 

дисциплине); 

- уровень овладения практическими умениями и навыками по всем видам учебной 

работы (деловые игры, дискуссии, групповые творческие задания); 

- результаты самостоятельной работы (результаты индивидуальных творческих 

заданий) . 

 

Деловая игра «Игра в будущее» (на основе материалов Уральского центра 

развития игровых технологий «Живые игры») 

по дисциплине «Глобальная научная коммуникация» 

1. Тема: иллюстрации поверхностного трендового прогнозирования, создание 

продуктов из будущего 

2. Концепция игры:  

Игра в будущее - специализированный вид мозгового штурма для 

нескольких команд. Во время игры команды участников придумывают 

проекты/продукты, которые могут быть востребованы/популярны до 2030 года. 

Игра состоит из четырех этапов.  

Первый этап - выявление черт неизбежного/банального будущего (по 

подгруппам) – 15 минут. 

Перед фазой прогноза нужно потратить 10 минут на экспресс-оценку 

трендов/тенденций развития и изменения будущего. Игроки называют те 

прогнозы, которые, по их мнению, являются банальными — т.е. уже почти 

случились или очевидны. Например: «Появление широкополосного интернета в 

регионах». Банальный прогноз записывается на доску, если много участников (в 

идеале все или почти все) считают его неизбежным. 

Дальше банальные прогнозы используются, как отправные точки/тренды 

при формулировании прогнозов. Мы стараемся выгрузить из себя, как можно 

больше банальностей, и в фазе прогнозов стараться больше не придумывать 

очевидных прогнозов.  

Второй этап – составление прогнозов (по подгруппам) - 10 минут. 

Каждый игрок берет 2 шаблона прогнозов, которые описывают некоторое 

изменение в предметной области, и заполняют их. 

https://www.facebook.com/pages/%D0%90%D0%9D%D0%9E-%D0%A3%D1%80%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9-%D1%86%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%80-%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%B2%D0%B8%D1%82%D0%B8%D1%8F-%D0%B8%D0%B3%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%8B%D1%85-%D1%82%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D0%B9-%D0%96%D0%B8%D0%B2%D1%8B%D0%B5-%D0%B8%D0%B3%D1%80%D1%8B/376566585807375?timeline_context_item_type=intro_card_work&timeline_context_item_source=100002617245856
https://www.facebook.com/pages/%D0%90%D0%9D%D0%9E-%D0%A3%D1%80%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9-%D1%86%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%80-%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%B2%D0%B8%D1%82%D0%B8%D1%8F-%D0%B8%D0%B3%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%8B%D1%85-%D1%82%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D0%B9-%D0%96%D0%B8%D0%B2%D1%8B%D0%B5-%D0%B8%D0%B3%D1%80%D1%8B/376566585807375?timeline_context_item_type=intro_card_work&timeline_context_item_source=100002617245856


 

 

 
Рис 1 – Шаблон прогноза 

Важное ограничение: в качестве причин можно использовать только уже 

реально свершившиеся события, факты, а не домыслы. 

Что такое хороший прогноз? Это такой прогноз, который, с одной стороны 

субъективно достоверен (свершится с высокой вероятностью, по мнению 

прогнозиста), а с другой стороны «не очевидный» (т.е. еще не стал общим 

местом). 

По истечении 10 минут шаблоны прогнозов собираются и перемешиваются. 

Получается «Банк прогнозов».  



 

 

Далее идет разбиение на микро-команды в течении 5 минут. Ведущий 

распределяет игроков по принципу: соберитесь в команды по принципу 

максимального незнакомства друг с другом – 3-5 человек в команде 

Третий этап - проектирование (по подгруппам) - 15 минут. 

Каждая команда берет ТРИ бланка из «Банка прогнозов». Команда может не 

использовать один из прогнозов, но обязана опираться в своих 

проектах/продуктах на ДВА прогноза. 

Команды расходятся по разным углам аудитории. Задача каждой команды 

— придумать описание продукта/проекта, который бы опирался на оба прогноза. 

 

 
Рис 2 – Карточка продукта/ проекта 

 

 

Необходимо: 

 Придумать идею проекта/продукта/сервиса/услуги/своего дела, 

которым студентам реально интересно было бы заниматься в жизни 

 Учитывать, что у нас 2018 год, идем мы к 2030, но идеи не должны 

быть совершенно фантастическими 

В описании должны обязательно присутствовать: 

 суть продукта 

 его ключевая фишка – уникальное ценностное преимущество  



 

 

 кто и зачем будет его использовать (какая потребность и целевая 

аудитория продукта). 

После того, как продукт придуман, его нужно звучно назвать. Продукт 

описывается на специальном бланке.  

Если команду совсем не устраивает один или несколько прогнозов, они 

один раз могут обменять их в банке прогнозов на новые. 

 Каждая идея проекта/продукта должна опираться на реальные основания 

современного мира (физические законы/логика/особенности нашего 

реального мира) 

 Идеи проектов/продуктов должны опираться на прогнозы 

Четвертый этап - Презентации и оценка (по подгруппам) – 35 минут. 

Каждой команде даётся по 2 (3 минуты, если команд 3-5) минуты на краткую 

презентацию своего только что выдуманного проекта/продукта. Один участник 

рассказывает о сути продукта/проекта и о том, что ещё считает важным. 1 минута 

дается на ответы на вопросы. На флип-чарте ведется учет и запись всех 

проектов/продуктов. 

По завершении всех презентаций идёт оплюсовка - каждый игрок может 

распределить три балла между любыми презентациями (отдать 1, 2 или 3 голоса, 

не голосовать), которые показались ему интересными, которые, как ему кажется, 

стоит развивать дальше. За свои проекты голосовать нельзя. 

Голосование из двух логик: 

1. Сначала все игроки распределяют от 1 до 3 голосов за любые 

продукты, кроме своего из логики: «Я хотел бы купить такой 

продукт/пользоваться им и оцениваю его так (от 0 до 3 голосов). Ведущий 

фиксирует на флип-чарте эти голоса отличным от базового цвета. 

2. Затем игроки голосуют еще раз, отвечая на вопрос: «Над каким из 

этих продуктов я реально хотел бы работать», помня, что жизнь у каждого одна, и 

поэтому личного времени на проекты у всех крайне ограниченное количество  (за 

свой проект голосовать можно, у каждого игрока всего один голос). Голоса 

фиксируются другим цветом. 

3. Ведущий подводит итоги голосования, сравнивает разницу между: 

хочу купить/хочу работать в проекте, иногда эта разница показательная, 

рефлексирует итоги. 

3. Роли:  

Для выполнения задания студенты разбиваются на подгруппы по 3-5 человек. 

В каждой подгруппе определяется модератор. 

По результатам деловой игры каждая подгруппа готовит доклад и презентацию 

доклада. 

4. Ожидаемые результаты:  

http://why-kib-2009.pbworks.com/f/game-of-future-product-card.doc


 

 

-Освоена техника прогнозирования; 

- Определены ожидаемые прогнозы в выбранной сфере; 

- Разработан проект на основе прогнозирования; 

- Презентован проект и произведена перекрестная оценка проекта. 

5. Критерии оценки:    

100-86 баллов выставляется студенту, если студент продемонстрировал 

умение четко выражать свои мысли, проявлял инициативу при работе в группе, 

умеет аргументированно отвечать на вопросы и обосновывать идею проекта. При 

составлении прогнозов и проекта учтены все рекомендации.  

85-61 балл выставляется студенту, если студент продемонстрировал умение 

четко выражать свои мысли, умеет аргументированно отвечать на вопросы и 

обосновывать идею проекта. При составлении прогнозов и проекта учтены 

рекомендации, однако имеются 1-2 ошибки – отклонения от задания, 

несоответствия шаблону продукта.  

60-50 баллов выставляется студенту если при составлении прогнозов и 

проекта допущены значительные отклонения от шаблона, рекомендаций проекта. 

При презентации проекта ответы даны не полные, допущены ошибки.  

 

Составители      _________________ «Конструкторы сообществ практики» 

«___»_______________20____ г. 

 

Перечень тем для дискуссии 

по дисциплине Глобальная научная коммуникация 

1. Каковы характеристики коммуникации? 

2. При каких условиях происходит коммуникация? 

3. В чем разница между вербальной и невербальной коммуникацией? 

4. Что характеризует эффективную коммуникацию? 

5. В чем разница между коммуникацией вживую и онлайн? В чем плюсы и 

минусы каждого из данных видов коммуникации.  

 

Критерии оценки: 

 

100-86 баллов выставляется студенту, если: 

 дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос;  

 в ответе прослеживается четкая структура, логическая 

последовательность, отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, 

явлений;  

 ответы на дополнительные вопросы четкие, краткие; 

85-76 баллов выставляется студенту, если: 

 дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано 

умение выделять существенные и несущественные признаки, причинно- 

следственные связи;  



 

 

 рассказ недостаточно логичен с единичными ошибками в частностях, 

исправленные студентом с помощью преподавателя;  

 ответы на дополнительные вопросы правильные, недостаточно 

полные и четкие. 

75-61 балл выставляется студенту, если:  

 ответ не полный, с ошибками в деталях, умение раскрыть значение 

обобщённых знаний не показано, речевое оформление требует поправок, 

коррекции;  

 допущены ошибки в раскрываемых понятиях; 

 студент не может ответить на большую часть дополнительных 

вопросов. 

60-50 баллов выставляется студенту если  

 ответ представляет собой разрозненные знания с существенными 

ошибками по вопросу; присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения, 

речь неграмотная;  

 ответы на дополнительные вопросы неправильные 

Составитель      ________________________    М.В. Джонсон 

 

«___»_______________20____ г. 

 

 

Перечень тем для дискуссии 

по дисциплине Глобальная научная коммуникация 

1. Что для Вас значит креативность?  

2. Какие условия наиболее благоприятны для творческого процесса? 

3. Что необходимо во внешней среде, чтобы быть творческими? 

4. Какие факторы блокируют творческий процесс? 

5. Способствует ли образовательный процесс развитию творчества? 

6. Как вы можете сделать сферу своей деятельности более творческой? 

 

Критерии оценки: 

 

100-86 баллов выставляется студенту, если: 

 дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос;  

 в ответе прослеживается четкая структура, логическая 

последовательность, отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, 

явлений;  

 ответы на дополнительные вопросы четкие, краткие; 

85-76 баллов выставляется студенту, если: 

 дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано 

умение выделять существенные и несущественные признаки, причинно- 

следственные связи;  



 

 

 рассказ недостаточно логичен с единичными ошибками в частностях, 

исправленные студентом с помощью преподавателя;  

 ответы на дополнительные вопросы правильные, недостаточно 

полные и четкие. 

75-61 балл выставляется студенту, если:  

 ответ не полный, с ошибками в деталях, умение раскрыть значение 

обобщённых знаний не показано, речевое оформление требует поправок, 

коррекции;  

 допущены ошибки в раскрываемых понятиях; 

 студент не может ответить на большую часть дополнительных 

вопросов. 

60-50 баллов выставляется студенту если  

 ответ представляет собой разрозненные знания с существенными 

ошибками по вопросу; присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения, 

речь неграмотная;  

 ответы на дополнительные вопросы неправильные 

Составитель      ________________________    М.В. Джонсон 

 

«___»_______________20____ г. 

 

Перечень тем для дискуссии 

по дисциплине Глобальная научная коммуникация 

1. Особенности публикаций результатов научных исследований в научных 

журналах. 

2. Особенности публикаций результатов научных исследований в открытых 

источниках, таких как блоги.  

3. Преимущества и недостатки научных журналов и открытых источников. 

4. Какими критериями качества данных необходимо руководствоваться при 

подборе материалов? 

 

 

 

Критерии оценки: 

 

100-86 баллов выставляется студенту, если: 

 дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос;  

 в ответе прослеживается четкая структура, логическая 

последовательность, отражающая сущность раскрываемых понятий, теорий, 

явлений;  

 ответы на дополнительные вопросы четкие, краткие; 

85-76 баллов выставляется студенту, если: 



 

 

 дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано 

умение выделять существенные и несущественные признаки, причинно- 

следственные связи;  

 рассказ недостаточно логичен с единичными ошибками в частностях, 

исправленные студентом с помощью преподавателя;  

 ответы на дополнительные вопросы правильные, недостаточно 

полные и четкие. 

75-61 балл выставляется студенту, если:  

 ответ не полный, с ошибками в деталях, умение раскрыть значение 

обобщённых знаний не показано, речевое оформление требует поправок, 

коррекции;  

 допущены ошибки в раскрываемых понятиях; 

 студент не может ответить на большую часть дополнительных 

вопросов. 

60-50 баллов выставляется студенту если  

 ответ представляет собой разрозненные знания с существенными 

ошибками по вопросу; присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения, 

речь неграмотная;  

 ответы на дополнительные вопросы неправильные 

Составитель      ________________________    М.В. Джонсон 

 

«___»_______________20____ г. 

 

Темы групповых и индивидуальных творческих заданий 

по дисциплине Глобальная научная коммуникация 

 

Групповые творческие задания/ проекты 

 

1.  Проведение интервью с представителем искусства или естественных наук 

2. Опишите процесс работы людей, занятых в творческих профессиях. Проведите 

интервью с человеком такой профессии. 

3. Предоставить проект продвижения результатов научного исследования. 

4. Предоставить проект критериев получения Нобелевской премии, без учета 

академических публикаций. 

 

Индивидуальные творческие задания 

1. Задание: Симметрия объектов: 

- Возьмите два объекта, опишите их форму. 

- Используйте несколько вариантов описания: например, описать словами, 

нарисовать и т.д.  



 

 

- Опишите как вы определили являлся ли объект естественного или 

искусственного происхождения? 

Критерии оценки: 

 

100-86 баллов выставляется, если студент/группа выразили своё мнение по 

сформулированной проблеме, аргументировали его, точно определив ее 

содержание и составляющие. Продемонстрировано знание и владение навыком 

самостоятельной исследовательской работы по теме исследования; методами и 

приемами анализа. Фактических ошибок, связанных с пониманием проблемы, нет. 

85-76 - баллов - работа студента/группы характеризуется смысловой цельностью, 

связностью и последовательностью изложения; допущено не более 1 ошибки при 

объяснении смысла или содержания проблемы. . Продемонстрированы 

исследовательские умения и навыки. Фактических ошибок, связанных с 

пониманием проблемы, нет. 

75-61 балл - проведен достаточно самостоятельный анализ основных этапов и 

смысловых составляющих проблемы; понимание базовых основ и теоретического 

обоснования выбранной темы. Допущено не более 2 ошибок в смысле или 

содержании проблемы 

60-50 баллов - Не раскрыта структура и теоретическая составляющая темы. 

Допущено три или более трех ошибок смыслового содержание раскрываемой 

проблемы 

Составитель      ________________________    М.В. Джонсон 

 

«___»_______________20____ г. 

 

 

Деловая игра «Персональные конструкты научных дисциплин» 

по дисциплине «Глобальная научная коммуникация» 

1. Тема: сравнительный анализ научных дисциплин 

2. Концепция игры: задание направлено на формирования у студентов навыков и 

умений, необходимых для сравнения научных дисциплин, выявления общих и 

отличительных характеристик. Техника основана на теории персональных 

конструктов, разработанной Дж. Келли и применяется для идентификации 

интерпретативных процессов, в которых человек конструирует значение по 

отношению к своему социальному контексту. Теория персональных конструктов 

изображает человека в роли ученого, пытающегося извлечь смысл из своей среды, 

чтобы прогнозировать и взаимодействовать с будущими событиями. Эта система 

состоит из ряда взаимосвязанных и иерархически соотнесенных конструктов, 

которые являются биполярным сортирующим механизмом, который определяет 

сходство или отличие для данного события. Чтобы произвести смысл из события, 

человек должен отнести информацию к одному или другому полюсу конструкта. 

Поэтому в задачу исследователя входит идентификация конструктов, которыми 



 

 

люди пользуются для того, чтобы произвести смысл из своего мира, и попытки 

понять способ, посредством которого мыслительные процессы человека 

обуславливаются событиями, которые они воспринимают. 

На первом этапе игры студенты разбиваются по парам. Определяют в своей паре 

10 научных дисциплин. Потом названия этих дисциплин записываются на 

карточках.  

Далее один человек в паре выступает в роли исследователя, другой в роли 

респондента. Далее исследователь просит респондента выбрать три карточки и 

задает вопросы, в которых респондентам предлагается выразить свое мнение по 

поводу взаимосвязи, которую они видят между элементами. Например, «Чем они 

похожи?» или «Чем они отличаются?». Потом процесс повторяется с другими 

тремя карточками, и так до тех пор, пока не будет выстроена полная картина того, 

как человек конструирует свой особый контекст в вопросе научных дисциплин. 

Выявленные конструкты фиксируются на листе. Далее студенты меняются 

ролями.   

На следующем этапе респондента просят ранжировать каждый элемент по 

отношению к каждому выделенному конструкту, используя 5- бальную шкалу с 

1= «наибольшее совпадение с конструктом» и 5= «наименьшее совпадение с 

конструктом».  

На последнем этапе студенты обсуждают полученные результаты,  

3. Роли: Для выполнения задания студенты разбиваются на подгруппы по 2 

человека. По результатам деловой игры каждая подгруппа готовит доклад. 

4. Ожидаемые результаты:  

Студенты освоили метод персональных конструктов.  

Произведен анализ научных дисциплин по методу персональных конструктов. 

5. Критерии оценки:  

100-86 баллов выставляется студенту, если студент продемонстрировал 

умение четко выражать свои мысли, проявлял инициативу при работе в паре, 

умеет аргументированно отвечать на вопросы, описать процесс взаимодействия в 

паре. Соблюдена структура работы.  

85-61 балл выставляется студенту, если студент продемонстрировал умение 

четко выражать свои мысли, умеет аргументированно отвечать на вопросы и 

представлять результаты своей работы. В процессе работы над заданием были 

соблюдены не все этапы методики.   

60-50 баллов выставляется студенту если при выполнении задания студенты 

не соблюдали рекомендации и этапы методики. По итогам выполнения не были 

представлены результаты.  

 

Промежуточная аттестация студентов.  

Промежуточная аттестация студентов по дисциплине «Глобальная научная 

коммуникация» проводится в соответствии с локальными нормативными актами 

ДВФУ и является обязательной. 



 

 

Вид промежуточной аттестации студентов по дисциплине «Глобальная 

научная коммуникация» – зачет, устный доклад в форме презентации портфолио. 

 

Портфолио 

по дисциплине Глобальная научная коммуникация 

1. Название портфолио: Индивидуальная траектория обучающегося курса 

Глобальная научная коммуникация 

2. Структура портфолио: 

2.1.Технологии и креативность  

2.2.Личная интеллектуальная трансформация  

2.3.Коммуникации -  

2.4.Применение предметных и профессиональных знаний  

2.5.Этика и политика  

 

Критерии оценки: 

 

100-86 баллов выставляется студенту, если портфолио подготовлено по 

указанной структуре, присутствуют все элементы структуры, материалы 

портфолио соответствуют темам портфолио, студент способен объяснить и 

продемонстрировать связь между элементами портфолио. Студент полностью и 

развернуто отвечает на дополнительные вопросы.  

85-76 баллов выставляется студенту, выставляется студенту если портфолио 

подготовлено по указанной структуре, возможно отсутствует 1 элемент 

структуры, материалы портфолио соответствуют темам портфолио, студент 

способен объяснить и продемонстрировать связь между элементами портфолио. 

Студент частично отвечает на дополнительные вопросы.  

75-61 балл выставляется студенту если портфолио подготовлено по 

указанной структуре, однако отсутствуют 1-2 элемента структуры, материалы 

портфолио соответствуют темам портфолио, студент способен объяснить и 

продемонстрировать связь между элементами портфолио, однако не способен 

ответить на дополнительные вопросы. 

60-50 баллов выставляется студенту если портфолио не соответствует 

структуре, студент не способен продемонстрировать связь между элементами 

портфолио, не способен прокомментировать и объяснить принадлежность 

элемента портфолио к указанным темам. Ответы на дополнительные вопросы не 

получены.  
Составитель      ________________________    М.В. Джонсон 

«___»_______________20____ г. 



 

 

Оценочные средства для проверки сформированности компетенций 

 

Код и формулировка 

компетенции 

Задание 

УК-1 способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

Упражнение «Вызовы будущего и социальные инновации». 

«Сложные проблемы» - это типы человеческих проблем, для 

которых нет четкого решения. 

- Студенты делятся на малые группы, каждой группе дается 

определенная «сложная проблема» (примеры: изменения 

климата, неравенство, расизм). 

- Студенты подбирают научную/ профессиональную 

литературу, связанную с обозначенной проблемой. 

- Задача студентов обозначить 2-3 пункта, по которым данная 

проблема влияет/ связана с их профессиональной сферой. 

- Каждая группа должна предложить продукт или 

инновацию, которая будет направлена на решение данной 

проблемы. 

- Каждая группа должна предложить тему/ направление 

научного исследования, связанного с решаемой проблемой. 

- При презентации выработанного решения, малая группа 

также должна обозначить принцип распределения ролей в 

группе. 

 

УК-3 способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию для 

достижения поставленной 

цели 

УК-4 способен применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том числе 

на иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

ОПК-6 способен 

планировать и применять 

подходы, методы и 

технологии научно-

прикладных 

исследований в 

избранной сфере 

профессиональной 

деятельности 

ПК-5 способен применять 

профессиональные знания 

технологического или 

методического характера, 

в том числе, 

инновационные для 

анализа и оценки 

профессиональной 

информации 

 


