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ABSTRACT 

 

Bachelor’s degree in 38.03.01 Economics 

Study profile "Transport and Spatial Logistic" 

Course title: "Business Performance Management" 

Variative part of Block, 4 credits 

Instructor: Instructors: Alina A. Karelina, Candidate of Philology, Associate Professor; 

At the beginning of the course a student should be able to:  

• the ability to use modern methods and technologies (including information) in 

professional activities; 

• the ability to use the fundamentals of economic knowledge in various spheres of activity; 

• the ability to collect, analyse and process the data needed to solve professional problems; 

• the ability to choose the tools for processing economic data in accordance with the task, 

analyze the results; 

• the ability to collect and analyze the raw data necessary for calculating economic and 

socio-economic indicators characterizing the activity of economic entities. 

Learning outcomes:  

• ability to apply theoretical knowledge to solve practical problems of rational and efficient 

use of economic resources in the implementation of economic choice (SPC-14) 

Course description:  

1. Professional methods of costing and management accounting techniques. 

2. Methods of decision-making. 

3. Budget and control. 

4. Efficiency management and control. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Учебный курс «Введение в экономику» предназначен для магистрантов 

направления подготовки 38.04.01 Экономика. Дисциплина «Введение в 

экономику» включена в состав вариативной части блока «Факультативы». Общая 

трудоёмкость дисциплины составляет 1 зачётную единицу, 36 часов. Учебным 

планом предусмотрены лекционные занятия (9 часов), практические занятия (9 

часов), самостоятельная работа студентов (18 часов). Дисциплина реализуется на 1 

курсе в 1 семестре. Дисциплина «Введение в экономику» основывается на знаниях, 

умениях и навыках, полученных в результате изучения дисциплин 

«Микроэкономика (продвинутый курс)», «Эконометрика-1», «Статистика», 

«Экономика общественного сектора», «Экономика и организация транспортно-

логистического обслуживания»  и позволяет подготовить студентов к освоению 

ряда таких дисциплин, как «Макроэкономика (продвинутый уровень)», «Теория 

организации рынков», «Институциональная экономика», «Экономика 

транспортных компаний». Содержание дисциплины охватывает следующий круг 

вопросов: что такое экономика, типы экономических систем; закон спроса и 

поведение покупателей; закон предложения и логика ; цели деятельности фирмы, 

издержки и прибыль фирмы в условиях конкуренции;  экономические факторы 

успеха фирмы;  экономические основы конкурентоспособности фирмы.  Цель – 

ознакомление магистрантов с основными социально-экономическими 

концепциями экономики; особенностями управления предприятиями в различных 

экономических системах современной экономики. Задачи: • формирование 

базовых знаний о сущности и механизмах функционирования субъектов 

экономики; • освоения теоретико-методологических основ её изучения;  • 

приобретение навыков раскрытия факторов становления, функционирования и 

развития взаимодействия эконмических институтов. Для успешного изучения 

дисциплины «Основы экономики» у обучающихся должны быть сформированы 

следующие предварительные компетенции: • умение быстро осваивать новые 

предметные области, выявлять противоречия, проблемы и вырабатывать 

альтернативные варианты их решения; • способностью к абстрактному мышлению, 

анализу, синтезу; • способностью использовать современные методы и 

инструменты исследования социально-экономических процессов, сравнительного 

анализа национальных моделей экономики.  

В результате изучения данной дисциплины у обучающихся формируются 

следующие общекультурные, общепрофессиональные и профессиональные 



 

 

 

компетенции (элементы компетенций):   

Код и 

формулировка 

компетенции 

Этапы формирования компетенции 

ОК-2 готовность проявлять 

качества лидера и организовать 

работу коллектива, владеть   

эффективными технологиями 

решения профессиональных 

проблем 

Знает 

принципы командной работы; основные методы и 

приемы принятия решений; способы привлечения со-

учащихся к осмысленным задачам в рамках 

совместной работы 

Умеет 

организовать работу команды для решения проблем, 

достижения понимания, ответа на вопросы, принятия 

решений в рамках  конкретной учебной задачи; 

разделять труд и ответственность в команде в 

качестве члена команды или ее лидера 

Владеет 

организационными стратегиями и технологиями 

решения профессиональных проблем, в том числе, в 

иноязычной академической среде 

ОПК-2 готовность руководить 

коллективом в сфере своей 

профессиональной деятельности, 

толерантно воспринимая 

социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные 

различия 

Знает принципы и методы руководства коллективом  

Умеет 
применять конкретный метод управления в заданной 

ситуации 

Владеет 

навыками руководства коллективом с учетом 

социальных, этнических, конфессиональных и 

культурных различий 

 

 

 

 

 

 

ПК-1 способность обобщать и 

критически оценивать результаты, 

полученные отечественными и 

зарубежными исследователями, 

выявлять перспективные 

направления, составлять 

программу исследований 

Знает 

основные понятия, категории и методы изучения 

информационной экономики; структуру 

информационной экономики; основные принципы 

научного исследования конкретных форм и видов 

информационной экономики; организационно-

методические основы развития информационной 

экономики 

Умеет 

анализировать во взаимосвязи экономические 

явления, процессы и институты информационной 

экономики на макро- и микроуровне в их взаимосвязи; 

прогнозировать на основе стандартных теоретических 

и эконометрических моделей поведение 

экономических агентов, развитие экономических 

процессов и явлений 

Владеет 

методами и инструментами анализа информационной 

экономики; методом определения информационно-

экономических процессов с учетом их классификации 

в научном исследовании 

 

 



 

 

 

I. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ТЕОРЕТИЧЕСКОЙ ЧАСТИ КУРСА 

 (9час.) 

Тема 1. Предмет, функции и методы экономики. Взаимосвязь 

экономики и права. (3 час.) 

1. Понятие экономики 

2. Основные функции экономики: методологическая, научно-

познавательная, критическая и практическая. 

Тема 2. Микро- и макроэкономика. Позитивная и нормативная 

экономика.                 (3 час.) 

1. Микроэкономика — особый раздел экономической теории, изучающий 

экономические отношение между хозяйствующими субъектами, их деятельность и 

влияние на национальную экономику. 

2.  Макроэкономика (национальная экономика) — раздел экономической 

теории, изучающий экономические процессы и явления, охватывающие 

национальное хозяйство, как единую систему, в которой органически соединяются 

все звенья материального и нематериального производства. 

3. Позитивная (дискриптивная) и нормативная экономика  

 

Тема 3. Основные этапы развития экономической теории. 

(3час.) 

Характеристики основных направлений развития экономической теории. 

Основные этапы развития экономической теории. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

II. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ ЧАСТИ КУРСА 

Практические занятия (9 час.) 

Практическое занятие №1. Предприятие (фирма)в сфере рыночных 

отношений (4 час.) 

Сущность и основные черты предприятия (фирмы). Классификация 

предприятий (фирм). 

Организационно-правовые формы предприятий. Коммерческие и 

некоммерческие организации. Малые предприятия. Интеграции предприятий. 

Юридические лица и их регистрация. Банкротство, его причины и последствия. 

 

Практическое занятие №2. Организационно-правовые формы предприятий. 

Коммерческие и некоммерческие организации (2 час.) 

 

Практическое занятие №3. Юридические лица и их регистрация. 

Банкротство, его причины и последствия. (3 час.) 

 

 

III. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся по 

дисциплине «Введение в экономику представлено в Приложении 1 и включает в 

себя: 

- план-график выполнения самостоятельной работы по дисциплине, в том 

числе примерные нормы времени на выполнение по каждому заданию; 

- характеристика заданий для самостоятельной работы обучающихся и 

методические рекомендации по их выполнению; 

требования к представлению и оформлению результатов самостоятельной 

работы; критерии оценки выполнения самостоятельной работы. 



 

 

 

 

IV. КОНТРОЛЬ ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛЕЙ КУРСА 

№ 

п/п 

Контролируемые 

разделы / темы 

дисциплины 

Коды и этапы формирования 

компетенций  

Оценочные средства  

текущий 

контроль 

промежуточ

ная 

аттестация 

1 

Предприятие 

(фирма)в сфере 

рыночных 

отношений 

ОК-2 

готовность 

проявлять 

качества лидера 

и организовать 

работу 

коллектива, 

владеть   

эффективными 

технологиями 

решения 

профессиональ

ных проблем 

Знает принципы 

командной работы; 

основные методы и 

приемы принятия 

решений; способы 

привлечения со-учащихся 

к осмысленным задачам в 

рамках совместной работы 

УО-1 

«Собеседов

ание» 

Вопросы № 

1 

Умеет организовать работу 

команды для решения 

проблем, достижения 

понимания, ответа на 

вопросы, принятия 

решений в рамках  

конкретной учебной 

задачи; разделять труд и 

ответственность в команде 

в качестве члена команды 

или ее лидера 

УО-2 

«Коллокви

ум» 

Вопрос № 2 

Владеет  навыками 

организационными 

стратегиями и 

технологиями решения 

профессиональных 

проблем, в том числе, в 

иноязычной 

академической среде 

  

3

2 

Микро- и 

макроэкономика. 

Позитивная и 

нормативная 

экономика.                  

ОПК-2 

готовность 

руководить 

коллективом в 

сфере своей 

профессиональ

ной 

деятельности, 

толерантно 

воспринимая 

социальные, 

этнические, 

конфессиональ

ные и 

Знает принципы и методы 

руководства коллективом  

УО-2 

«Коллокви

ум» 

Вопросы 

 № 11-12 

Умеет применять 

конкретный метод 

управления в заданной 

ситуации 

ПР-11 

«Разноуров

невые 

задачи и 

задания» 

ПР-1 «Тест»  

Владеет навыками 

руководства коллективом с 

учетом социальных, 

этнических, 

ПР-11 

«Разноуров

невые 

задачи и 

задания» 

ПР-2 

«Контрольна

я работа» 



 

 

 

культурные 

различия 
конфессиональных и 

культурных различий 

УО-2 

«Коллокви

ум» 

Вопросы  

№ 13-15 

ПР-11 

«Разноуров

невые 

задачи и 

задания» 

ПР-1 «Тест»  

ПР-11 

«Разноуров

невые 

задачи и 

задания» 

ПР-2 

«Контрольна

я работа» 

4

3 

5 

Основные этапы 

развития 

экономической 

теории.  

ПК-1 

способность 

обобщать и 

критически 

оценивать 

результаты, 

полученные 

отечественным

и и 

зарубежными 

исследователям

и, выявлять 

перспективные 

направления, 

составлять 

программу 

исследований 

Знает основные понятия, 

категории и методы 

изучения информационной 

экономики; структуру 

информационной 

экономики; основные 

принципы научного 

исследования конкретных 

форм и видов 

информационной 

экономики; 

организационно-

методические основы 

развития информационной 

экономики 

ПР-11 

«Разноуров

невые 

задачи и 

задания» 

ПР-1 «Тест»  

Умеет анализировать во 

взаимосвязи 

экономические явления, 

процессы и институты 

информационной 

экономики на макро- и 

микроуровне в их 

взаимосвязи; 

прогнозировать на основе 

стандартных 

теоретических и 

эконометрических моделей 

поведение экономических 

агентов, развитие 

экономических процессов 

и явлений 

ПР-11 

«Разноуров

невые 

задачи и 

задания» 

ПР-2 

«Контрольна

я работа» 

Владеет методами и 

инструментами анализа 

УО-2 

«Коллокви

ум» 

Вопросы  

№ 45 



 

 

 

информационной 

экономики; методом 

определения 

информационно-

экономических процессов с 

учетом их классификации в 

научном исследовании 

ПР-11 

«Разноуров

невые 

задачи и 

задания» 

ПР-1 «Тест»  

ПР-11 

«Разноуров

невые 

задачи и 

задания» 

ПР-2 

«Контрольна

я работа» 

УО-2 

«Коллокви

ум» 

Вопросы  

№ 19, 22-24 

ПР-11 

«Разноуров

невые 

задачи и 

задания» 

ПР-1 «Тест»  

 

V. СПИСОК УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И ИНФОРМАЦИОННО-

МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная учебная литература:  

1. Экономика: учебник / 3-е изд., перераб. и доп., Шимко П.Д.-М.: 

Издательство «Юрайт», 2013. – 605 с.  

 2. Экономика: учебное пособие / Е.Ф. Борисов –М.:   Издательство 

«Юрайт». 2015. – 399 с. 2. Макроэкономика: учебник / Л. С. Тарасевич, П. И. 

Гребенников, А. И. Леусский. — 9-е изд., испр. и доп. — М.: Издательство 

Юрайт, 2012. — 686 с.  

 3. Макроэкономика : учебник / А. В. Аносова, И. А. Ким, С. Ф. Серегина 

[и др.] ; под ред. С. Ф. Сереги- ной. — 3-е изд., перераб. и доп. — М. : 

Издательство Юрайт, 2015. — 527 с.   

 4. Микроэкономика. Учебник / под ред. А.С. Булатова – М.:   

Издательство «Юрайт» . 2014. – 439 с. 5. Микроэкономика: учебник и 

практикум / Г. А. Маховикова. — 2-е изд., перераб. и доп. — М.: 

Издательство Юрайт, 2015. — 281 с.   

 5.Экономика: учебник / Л.С. Гребнев –М.:  Логос, 2011. – 408 с. – (Новая 

университетская библиотека). 2. Дубровская Е.С. Экономика: Учебник. – М.: 

РИОР, Инфра-М, 2012. – 256 с. – (Высшее образование).  



 

 

 

6. Экономика: Учебник /Е.В. Колбачев, В.Е. Федорчук, Т.А. Колбачева, 

Е.В. Бесфамильная. – М.: Инфра-М, АкадемЦентр, 2011. – 352 с. – (Высшее 

образование).  

7. Пястолов С.М. Экономика. –М.: Академия, 2012. – 288 с. – 

(Бакалавриат). 5.Налоговый кодекс РФ (часть 1). От 31.07.1998 г. №146-ФЗ» 

/ http://base.consultant.ru/  

8.Налоговый кодекс РФ (часть 2 от 05.08.2000 г.) №117-ФЗ » / 

http://base.consultant.ru/ 7.Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31 

июля 1998 г. N 145-ФЗ (С изменениями и дополнениями от 21 июля 2014 г) / 

Информационно-правовой портал ГАРАНТ: 

http://base.garant.ru/12112604/1/#ixzz3VCMzFOho  

 

Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» 

1. Официальный сайт журнала «Азиатско-Тихоокеанский регион: 

экономика, политика, право» [электронный ресурс] http://atr.wl.dvgu.ru/index.htm 

2. Официальный сайт журнала «Регион: экономика и социология» 

[электронный ресурс]  http://ecsocman.hse.ru/region/ 

3. Официальный сайт журнала «Эксперт» [электронный ресурс] 

http://www.expert.ru/ 

4. Официальный сайт АССА [электронный ресурс] 

http://www.accaglobal.com/russia/en.html 

VI. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Реализация дисциплины «Введение в экономику» предусматривает следующие 

виды учебной работы: практические занятия, самостоятельную работу студентов, 

текущий контроль и промежуточную аттестацию. 

Освоение курса дисциплины «Введение в экономику» предполагает 

рейтинговую систему оценки знаний студентов и предусматривает со стороны 

преподавателя текущий контроль за посещением студентами практических занятий, 

выполнением всех видов самостоятельной работы. 

http://atr.wl.dvgu.ru/index.htm
http://ecsocman.hse.ru/region/
http://www.expert.ru/


 

 

 

Промежуточной аттестацией по дисциплине «Введение в экономику» является 

экзамен. 

В течение учебного семестра обучающимся нужно: 

• освоить теоретический материал (20 баллов); 

• успешно выполнить аудиторные и контрольные задания (50 баллов); 

• своевременно и успешно выполнить все виды самостоятельной работы (30 

баллов). 

Студент считается аттестованным по дисциплине «Введение в экономику» при 

условии выполнения всех видов текущего контроля и самостоятельной работы, 

предусмотренных учебной программой. 

Критерии оценки по дисциплине «Введение в экономику» для аттестации на 

экзамене следующие: 86-100 баллов – «отлично», 76-85 баллов – «хорошо», 61-75 

баллов – «удовлетворительно», 60 и менее баллов – «неудовлетворительно». 

Пересчет баллов по текущему контролю и самостоятельной работе 

производится по формуле: 

 

𝑃(𝑛) = ∑ [
𝑂𝑖

𝑂𝑖
𝑚𝑎𝑥  ×  

𝑘𝑖

𝑊
] ,

𝑚

𝑖=1

  

 

где:  W = ∑ 𝑘𝑖
𝑛𝑛

𝑖=1  для текущего рейтинга; 

W = ∑ 𝑘𝑖
𝑛𝑚

𝑖=1  для итогового рейтинга; 

P(n) – рейтинг студента; 

m – общее количество контрольных мероприятий; 

n – количество проведенных контрольных мероприятий; 

𝑂𝑖 – балл, полученный студентом на i-ом контрольном мероприятии; 

𝑂𝑖
𝑚𝑎𝑥 – максимально возможный балл студента по i-му контрольному 

мероприятию; 

𝑘𝑖 – весовой коэффициент i-го контрольного мероприятия; 

𝑘𝑖
𝑛 – весовой коэффициент i-го контрольного мероприятия, если оно является 



 

 

 

основным, или 0, если оно является дополнительным. 

 

Рекомендации по планированию и организации времени, отведенного на 

изучение дисциплины 

Планирование – важнейшая черта человеческой деятельности, один из 

характерных, обязательных признаков человеческого труда. Для организации 

сложной учебной деятельности очень эффективным является использование 

средств, напоминающих о стоящих перед нами задачах, их последовательности 

выполнения. Такими средствами могут быть мобильный телефон, имеющий 

программу органайзера, включающего будильник, календарь и список дел; 

таймеры, напоминающие о выполнении заданий по дисциплине; компьютерные 

программы составления списка дел, выделяющие срочные и важные дела.  

Составление списка дел – первый шаг к организации времени. Список имеет 

то преимущество, что позволяет видеть всю картину в целом. Упорядочение, 

классификация дел в списке – второй шаг к организации времени.  

Регулярность – первое условие поисков более эффективных способов работы. 

Рекомендуется выбрать один день недели для регулярной подготовки по 

дисциплине. Регулярность не просто позволяет подготовиться к делу, она создает 

настрой на это дело, позволяет выработать правила выполнения дела (например, 

сначала проработка материала лекции, учебника, чтение первоисточника, затем 

выделение и фиксирование основных идей в тетради). 

Чтобы облегчить выполнение заданий, необходимо определить временные 

рамки. Еженедельная подготовка по дисциплине «Введение в экономику» требует 

временных затрат. Четкое фиксирование по времени регулярных дел, закрепление 

за ними одних и тех же часов – важный шаг к организации времени. При учете 

времени надо помнить об основной цели рационализации – получить наибольший 

эффект с наименьшими затратами. Учет – лишь средство для решения основной 

задачи: сэкономить время.  



 

 

 

По мнению специалистов по психологии, важность планирования и 

выполнения дел обусловливается также тем, что у нас накапливаются дела, задачи 

или идеи, которые мы не реализуем, откладываем на потом – все это негативно 

сказывается на нашем внутреннем состоянии в целом. 

Важная роль в организации учебной деятельности отводится программе 

дисциплины, дающая представление не только о тематической последовательности 

изучения курса, но и о затратах времени, отводимом на изучение курса. Успешность 

освоения дисциплины во многом зависит от правильно спланированного времени 

при самостоятельной подготовке (в зависимости от специальности от 2 – 3 до 5 

часов в неделю). 

Алгоритм изучения дисциплины 

Начиная изучение дисциплины «Введение в экономику», студенту 

необходимо: 

• ознакомиться с программой, изучить список рекомендуемой литературы; 

к программе курса необходимо будет возвращаться постоянно, по мере усвоения 

каждой темы в отдельности, для того чтобы понять: достаточно ли полно изучены 

все вопросы;  

• внимательно разобраться в структуре дисциплины «введение в 

экономику», в системе распределения учебного материала по видам занятий, 

формам контроля, чтобы иметь представление о курсе в целом, о практической 

части всего курса изучения; 

• переписать в тетрадь для практических занятий – темы практических 

занятий. 

При подготовке к занятиям по дисциплине «введение в экономику» 

необходимо руководствоваться нормами времени на выполнение заданий. 

Например, на изучение первоисточников объемом 16 страниц печатного текста с 

составлением конспекта 1,5–2 часа, с составлением лишь плана около 1 часа. 

Рекомендации по работе с литературой 



 

 

 

Наиболее предпочтительна последовательность в работе с литературой – по 

темам курса. Ее можно представить в виде следующего примерного алгоритма: 

• ознакомление с рабочей учебной программой и учебно-методическим 

комплексом дисциплины;  

• изучение основной учебной литературы;  

• проработка дополнительной (учебной и научной) литературы.  

В ходе чтения полезно делать краткие конспекты прочитанного, выписки, 

заметки, выделять неясные, сложные для восприятия вопросы. В целях прояснения 

последних нужно обращаться к преподавателю. По завершении изучения 

рекомендуемой литературы полезно проверить уровень своих знаний с помощью 

контрольных вопросов для самопроверки.  

Настоятельно рекомендуется избегать механического заучивания учебного 

материала. Практика убедительно показывает: самым эффективным способом 

является не «зубрежка», а глубокое, творческое, самостоятельное проникновение в 

существо изучаемых вопросов.  

Необходимо вести систематическую каждодневную работу над 

литературными источниками. Объем информации по курсу настолько обширен, что 

им не удается овладеть в «последние дни» перед сессией, как на это иногда 

рассчитывают некоторые студенты.  

Следует воспитывать в себе установку на прочность, долговременность 

усвоения знаний по курсу. Надо помнить, что они потребуются не только и не 

столько в ходе курсового зачета, но – что особенно важно – в последующей 

профессиональной деятельности.  

Литература имеется в библиотеке университета.  

При работе с учебной и научной литературой принципиально важно принимать 

во внимание момент развития. Курс «Управление эффективностью бизнеса», как и 

большинство других дисциплин, не является и не может являться набором неких 

раз и навсегда установленных истин в последней инстанции. Наоборот, он 



 

 

 

постоянно развивается и совершенствуется. В нем идет диалектический процесс 

отмирания устаревшего и возникновения новых идей, взглядов, теорий. В условиях 

ускоряющегося старения информации учебные, впрочем, как и научные, издания, 

далеко не всегда могут поспевать за новыми явлениями и тенденциями, 

порождаемыми процессом инновации. Ощутимое отставание характерно и для 

многих публикаций, связанных с курсом. Ведь их невозможно, даже по чисто 

техническим причинам, не говоря уже о других, ежегодно обновлять и 

переиздавать. В связи с этим в литературе по курсу студентам могут встречаться 

положения, которые уже не вполне отвечают новым тенденциям развития. В таких 

случаях следует, проявляя нужную критичность мысли, опираться не на устаревшие 

идеи того или другого издания, как бы авторитетно оно ни было, а на нормы, 

вытекающие из современных изданий, имеющих отношение к изучаемому вопросу.  

В то же время настойчивое подчеркивание момента развития вовсе не означает 

полной ревизии учебной и научной литературы, рекомендуемой по курсу. Задача 

студента – проявить достаточно высокую научную культуру и не впасть в 

крайности как ортодоксального догматизма, так и зряшного нигилизма. Наука, как 

известно, развивается не только на основе отрицания, но и преемственности. В этом 

непрерывном процессе модернизации знания ему, конечно, будут оказывать 

помощь преподаватели, постоянно внося соответствующие изменения в 

содержание учебного процесса.  

Наконец, студент обязан знать не только рекомендуемую литературу, но и 

новые, существенно важные издания по курсу, вышедшие в свет после публикации. 

Рекомендации по подготовке к экзамену  

Итоговым контролем при изучении дисциплины «Управление 

эффективностью бизнеса» является экзамен. На экзамене студенту предлагается 

ответить на один – два вопроса по изученным разделам дисциплины. Цель экзамена 

– проверка и оценка уровня полученных студентом специальных познаний по 

учебной дисциплине, а также умения логически мыслить, аргументировать 



 

 

 

избранную научную позицию, реагировать на дополнительные вопросы, 

ориентироваться в массиве дефиниций и категорий. Оценке подлежит также и 

правильность речи студента. Дополнительной целью итогового контроля в виде 

экзамена является формирование у студента таких качеств, как организованность, 

ответственность, трудолюбие, самостоятельность. Таким образом, экзамен по 

дисциплине проверяет сложившуюся у студента систему знаний по данной отрасли 

права и играет большую роль в подготовке будущего экономиста, способствует 

получению фундаментальной и специальной подготовки в области экономики. 

При подготовке к экзамену студент должен правильно и рационально 

распланировать свое время, чтобы успеть качественно и на высоком уровне 

подготовиться к ответам по всем вопросам. Экзамен призван побудить студента 

получить дополнительно новые знания. Во время подготовки к экзамену студенты 

также систематизируют знания, которые они пробрели при изучении разделов 

курса. Это позволяет им уяснить логическую структуру курса, объединить 

отдельные темы в единую систему, увидеть перспективы развития экономики. 

Рекомендуемые учебники и специальная литература при изучении курса, 

имеются в рекомендованном списке литературы в рабочей программе по данному 

курсу, также их называет студентам преподаватель на первом занятии. 

Самостоятельная работа по подготовке к экзамену во время сессии должна 

планироваться студентом исходя из общего объема вопросов, вынесенных на 

экзамен и дней, отведенных на подготовку к экзамену. При этом необходимо, чтобы 

последний день или часть его, был выделен для дополнительного повторения всего 

объема вопросов в целом. Это позволяет студенту самостоятельно перепроверить 

уровень усвоения материала. Важно иметь в виду, что для целей воспроизведения 

материала учебного курса большую вспомогательную роль может сыграть 

информация, которая содержится в рабочей программе курса. 

 

Рекомендации по выполнению домашних заданий 



 

 

 

Для выполнения домашнего задания  студент должен осуществить поиск 

материалов в электронном каталоге, или в электронных ресурсах библиотеки 

ДВФУ (режим доступа: http://www.lib.dvfu.ru). Осуществить поиск 

дополнительного материала (при необходимости). 

 

Рекомендации по самостоятельной работе студентов 

Организация и учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 

студентов (CРC). 

Текущая и опережающая СРС, направленная на углубление и закрепление 

знаний, а также развитие практических умений заключается в: 

• работе студентов с материалом практических занятий, поиске и анализе 

учебной литературы и электронных источников информации по изучаемым темам 

дисциплины; 

• выполнении домашних индивидуальных и коллективных заданий; 

• изучении тем, вынесенных на самостоятельную проработку, активное 

участие в их обсуждении на занятиях; 

• изучении теоретического материала тем лабораторных занятий, 

подготовке презентаций и файлов с текстовым описанием каждого слайда; 

• поиске правовых актов, комментариев специалистов в справочно-

правовой системе по темам занятий, индивидуальных и коллективных заданий, 

• освоении технологий взаимодействия с заданными Интернет-ресурсами и 

их использования для решения практических задач; 

• подготовке к экзамену. 

 

VII. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Для осуществления образовательного процесса по дисциплине «Введение в 

экономику» необходима учебная аудитория с мультимедийным проектором и 

экраном. 

http://www.lib.dvfu.ru/
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План-график выполнения самостоятельной работы по 

дисциплине «Транспорт и пространственная логистика» 

№ 

п/п 

Дата/сроки 

выполнения 

Вид самостоятельной 

работы 

Примерные 

нормы 

времени на 

выполнение 

Форма контроля 

1.  2 недели ПК, ПР, ПРЗ, ПТ, ПКР 2 УО-1, УО-2, ПР-11, 

ПР-1, ПР-2 

2.  2 недели  ПК, ПРЗ, ПТ, ПКР 4 УО-1, УО-2, ПР-11, 

ПР-1, ПР-2 

3.  6 недель ПС, ПР, ПРЗ, ПТ, ПКР 4 УО-1, УО-2, ПР-11, 

ПР-1, ПР-2 

4.  4 недели ПС, ПРЗ, ПТ, ПКР 4 УО-1, УО-2, ПР-4, 

ПР-11, ПР-1, ПР-2 

5.  4 недели ПК, ПР, ПРЗ, ПТ, ПКР 4 УО-1, УО-2, ПР-4, 

ПР-11, ПР-1, ПР-2 

6.  ИТОГО  18 Экзамен 

Условные обозначения: 

ПК – подготовка к коллоквиуму 

ПР – подготовка реферата 

ПРЗ – подготовка к решению задач 

ПТ – подготовка к тестированию 

ПКР – подготовка к контрольной работе 

ПС – подготовка к собеседованию 

УО-1 – собеседование 

УО-2 – коллоквиум 

ПР-1 – тест 

ПР-2 – контрольная работа 

ПР-4 – реферат 

ПР-11 – решение задач 

 

 

Рекомендации по самостоятельной работе студентов 

Самостоятельная работа студента должна начинаться уже на лекции, а лектор 

обязан не только ориентировать обучающихся на самостоятельную работу на 

лекции, но и помогать им вырабатывать наиболее продуктивные методы поиска и 



 

 

 

освоения информации. 

Самостоятельная работа на лекции 

Прежде всего, следует научить студентов правильно работать с конспектами 

лекций, например, составлять опорные конспекты. 

Опорный конспект состоит из основных теоретических положений, фактов, 

сущности экспериментов и т.п. Подготовка такого конспекта приучает студента 

выделять существенное в лекции, осмысливать иллюстративный материал, кратко 

записывать содержание лекций. 

Суть работы с опорными конспектами на лекции состоит в следующем. За 10-15 

минут до конца лекции преподаватель дает задание студентам подготовить опорный 

конспект по прочитанной лекции. При этом, если это делается первый раз, 

необходимо разъяснить суть опорного конспекта и его назначение. В процессе 

подготовки первого конспекта преподаватель контролирует процесс, 

консультирует. 

В дальнейшем студентам предоставляется полная самостоятельность. 

Завершается работа в первый раз анализом 1-2 работ студентов на этом же или на 

следующем занятии. На последующих занятиях свои опорные конспекты оглашают 

1-2 студента, преподаватель высказывает свои замечания. Подготовка таких кон-

спектов может быть задана на дом. 

В результате такой работы осуществляется контроль учебной деятельности 

студентов, совершенствуются способы познавательной деятельности, а учебный 

материал сохраняется в структурированной самостоятельно форме. Можно 

позволить пользоваться опорными конспектами на зачетах, а, может быть, и на 

экзаменах. 

Другой эффективной формой самостоятельной работы студентов на лекции 

может служить решение учебных задач.  Можно использовать как репродуктивные, 

так и творческие задачи, но решение которых, осуществляется в совместной 



 

 

 

деятельности. Весьма полезным оказывается использование в лекционном курсе 

фрагментов лекций, подготовленных студентами. Подготовка таких фрагментов 

может быть заранее спланирована преподавателем, а изложение содержания 

студентами вестись по очереди. 

Содержание фрагментов должно быть интересным и с необходимостью 

дополнять материал лекции. Это могут быть примеры-иллюстрации теоретических 

положений, исторические факты, высказывания ученых, описания экспериментов 

и др. 

Выше изложенное не исчерпывает возможности руководства самостоятельной 

работой студентов в процессе чтения лекций. Здесь всегда есть место 

педагогическому творчеству. Важно лишь наличие желания это осуществлять. 

Самостоятельная работа студентов вне аудитории 

Студентам важно принять во внимание тот факт, что подготовка к практическим 

занятиям не означает дублирование лекционного материала. Необходимо изучить 

рекомендованные источники, сделать краткий конспект. Кроме того, некоторые 

темы требуют дополнительного самостоятельного творческого поиска студента. 

Недостаточно ясные вопросы следует фиксировать и адресовать преподавателю. 

Самостоятельная домашняя работа студентов может проходить  без всякого 

участия преподавателя. Однако, как показывает опыт, большинство студентов не 

склонны себя загружать работой, если она не регламентирована, особенно на 

младших курсах. Часто студент  не чувствует в этом нужды до поры до времени. Это 

ведет к тому, что студенты поздно осознают необходимость самостоятельного 

постижения учебного материала, не успевают приобрести необходимые навыки 

работы с научной литературой, ослабляя, таким образом, профессиональную 

подготовку. 

Самостоятельная работа студентов обычно регламентируется преподавателем. 

Это могут быть различные задания, выполнение которых учитывается на зачетах и 

экзаменах: 



 

 

 

а) специальные задания для осмысления пройденного материала (например, 

составить схему структуры психолого-педагогического исследования; составить 

таблицу эмпирических методов исследования; подобрать иллюстрации к 

теоретическим положениям и т.п.); 

б) изучение отдельных тем или вопросов по учебникам: поскольку в настоящее 

время используются многообразные учебники, то студенты могут получить 

информацию неоднозначную и недостаточно полную. В этой ситуации 

целесообразно снабдить студентов планом, содержащим все компоненты 

структуры психологического знания; 

в) мини-исследования: это небольшие исследования на одном испытуемом, 

которые служат иллюстрацией метода исследования или теоретического 

положения.; 

г) описание эксперимента: это задание связано с трудностями, которые 

возникают у студентов при осмыслении понятия «эксперимент» и усвоении его 

описания. Такой навык необходим для написания курсовых и дипломных работ. 

Задание может быть таким. Найти описание какого-нибудь психологического 

эксперимента в научной литературе (опыт показывает, что наилучшим источником 

оказывается автореферат) и сделать краткий конспект; 

д) конспектирование первоисточников или составление тезисов: для 

конспектирования или составления тезисов целесообразно предлагать отдельные 

разделы, параграфы, фрагменты.  

Необходимо предварительно дать рекомендации по выполнению наиболее 

сложной и важной работы. 

1. Подготовка к коллоквиуму (ПК) и дискуссии (ПД) предполагает 

самостоятельное изучение студентом материалов конспекта лекций по пройденной 

теме, разделу или модулю, а также изучение дополнительных материалов, 

рекомендуемых преподавателем по изучаемой теме, разделу или модулю, 



 

 

 

содержащихся в учебниках, учебных пособиях, научных статьях, нормативно-

правовых источниках и прочей литературе. 

В ходе проведения собеседования или коллоквиума преподаватель задает 

вопросы студентам по темам, разделам или модулям прослушанных лекций и 

отмечает правильные ответы на заданные вопросы.  

Перечень вопросов для проведения собеседования и коллоквиума по модулям и 

разделам дисциплины представлен в Приложении 2 РПУД. 

Собеседование или коллоквиум по темам, разделам или модулям, 

прослушанных лекций может проводиться преподавателем на основе опорных 

конспектов, подготовленных студентами самостоятельно.  

Опорный конспект состоит из основных теоретических положений, фактов, 

сущности экспериментов и т.п. Подготовка такого конспекта приучает студента 

выделять существенное по теме лекции, осмысливать иллюстративный материал, 

кратко записывать содержание лекции. 

В результате такой работы осуществляется контроль учебной деятельности 

студентов, совершенствуются способы познавательной деятельности, а учебный 

материал сохраняется в самостоятельно структурированной форме. 

2. Подготовка реферата (ПР) предполагает самостоятельную работу 

студентов с литературой по выбранным самостоятельно или назначенным 

преподавателем темам рефератов, перечень которых представлен в Приложении 2 

РПУД.  

На основе составленного преподавателем или студентом плана, обучающийся 

кратко излагает в письменном виде полученные результаты теоретического анализа 

определенной научной (учебно-исследовательской) темы, где он раскрывает суть 

исследуемой проблемы, приводит различные точки зрения, а также собственные 

взгляды на нее. 



 

 

 

В результате такой работы осуществляется контроль учебной деятельности 

студентов, совершенствуются способы познавательной деятельности, а учебный 

материал сохраняется в самостоятельно структурированной форме. 

3. Подготовка к обсуждению проблем круглого стола (ПКС) предполагает 

самостоятельную работу студентов по заранее распределенным вопросам по 

проблемам, связанным с изучаемыми темами, разделами и модулями.  

На занятия «круглого стола» выносятся основные темы курса, усвоение 

которых определяет качество профессиональной подготовки; вопросы, наиболее 

трудные для понимания и усвоения. Такие темы обсуждаются коллективно, что 

обеспечивает активное участие каждого студента. 

Перед изучением темы, раздела или модуля курса преподаватель предлагает 

обсудить проблемы, связанные с содержанием данной темы, раздела или модуля. 

Между студентами распределяются задания для подготовки сообщений по теме, 

разделу или модулю. Накануне студенты получают задание отобрать, 

сформулировать и объяснить проблемы. Во время проведения круглого стола в 

условиях групповой дискуссии проводится обсуждение проблем. Метод «круглого 

стола» позволяет выявить уровень знаний студентов в данной области и 

сформировать интерес к изучаемой теме, разделу, модулю учебного курса. 

Иногда, предметом «круглого стола» становятся новые аспекты известных 

тем или способов решения уже поставленных и изученных проблем, 

опубликованные официально материалы, указы, законы и т.п. Например, проект 

какого-либо закона или положения. Студентам предлагается высказать свои 

соображения, свое мнение, свою точку зрения по данной теме, возможные варианты 

исполнения данного закона. Данный метод помогает подготовить студентов к 

активному и продуктивному изучению нового материала, аспекта или проблемы. 

Дискуссии в рамках «круглого стола» могут проводиться как по проблемам, 

предложным преподавателем, так и по проблемам, предложенным самими 



 

 

 

студентами; по событиям и фактам из практики изучаемой сферы деятельности; по 

публикациям в печати. 

В основе этого метода лежит принцип коллективного обсуждения проблем в 

изучаемой области. Коллективная форма взаимодействия и общения учит 

студентов формулировать мысли на профессиональном языке, владеть устной 

речью, слушать, слышать и понимать других, корректно и аргументированно вести 

спор. 

Главная цель таких занятий состоит в том, чтобы дать возможность студентам 

практического использования теоретических знаний, а также обеспечить развитие 

творческого и профессионального мышления, познавательной мотивации.  

Студенты должны научиться выступать в роли докладчиков и оппонентов, 

владеть умениями и навыками постановки и решения интеллектуальных проблем и 

задач, доказательства и опровержения, отстаивать свою точку зрения, 

демонстрировать достигнутый уровень теоретической подготовки. 

4. Подготовка к решению задач (ПРЗ) и тестированию (ПТ) предполагает 

самостоятельную работу студентов с материалами лекций, а также работу с 

рекомендуемой литературой по изучаемым темам, разделам и модулям. На основе 

полученных теоретических знаний на лекционных занятиях и самостоятельной 

работы с литературой студент готовиться с решению разноуровневых заданий и 

задач, а также к тестированию.  

5. Подготовка к контрольной работе (ПКР) предполагает самостоятельную 

работу студентов с материалами лекций и практических занятий, а также работу с 

рекомендуемой литературой по изучаемым темам, разделам и модулям. На основе 

полученных знаний на лекционных и практических занятиях, студент готовиться к 

контрольной работе. 

 

 



 

 

 

Требования к представлению и оформлению результатов самостоятельной 

работы 

 

Все задания по самостоятельной работе должны быть подготовлены и 

предоставлены в сроки, указанные в плане-графике выполнения самостоятельной 

работы. Невыполнение работ в установленные сроки снижает оценку на 1 балл. При 

получении студентом к моменту промежуточной аттестации баллов, составляющих 

менее 15% от плана, студент не аттестовывается, и соответственно ему  требуется 

пересдача отдельных видов работ. 

 

Критерии оценки выполнения самостоятельной работы 

 

Критерии оценки (устный ответ) 

85% - 100% (отлично) - если ответ показывает прочные знания основных 

процессов изучаемой предметной области, отличается глубиной и полнотой 

раскрытия темы; владение терминологическим аппаратом; умение объяснять 

сущность, явлений, процессов, событий, делать выводы и обобщения, давать 

аргументированные ответы, приводить примеры; свободное владение 

монологической речью, логичность и последовательность ответа; умение 

приводить примеры современных проблем изучаемой области. 

75% - 84% (хорошо) - ответ, обнаруживающий прочные знания основных 

процессов изучаемой предметной области, отличается глубиной и полнотой 

раскрытия темы; владение терминологическим аппаратом; умение объяснять 

сущность, явлений, процессов, событий, делать выводы и обобщения, давать 

аргументированные ответы, приводить примеры; свободное владение 

монологической речью, логичность и последовательность ответа. Однако 

допускается одна - две неточности в ответе. 

61%-74% (удовлетворительно) - оценивается ответ, свидетельствующий в 

основном о знании процессов изучаемой предметной области, отличающийся 



 

 

 

недостаточной глубиной и полнотой раскрытия темы; знанием основных вопросов 

теории; слабо сформированными навыками анализа явлений, процессов, 

недостаточным умением давать аргументированные ответы и приводить примеры; 

недостаточно свободным владением монологической речью, логичностью и 

последовательностью ответа. Допускается несколько ошибок в содержании ответа; 

неумение привести пример развития ситуации, провести связь с другими аспектами 

изучаемой области. 

0%-60% (неудовлетворительно) - ответ, обнаруживающий незнание 

процессов изучаемой предметной области, отличающийся неглубоким раскрытием 

темы; незнанием основных вопросов теории, несформированными навыками 

анализа явлений, процессов; неумением давать аргументированные ответы, слабым 

владением монологической речью, отсутствием логичности и последовательности. 

Допускаются серьезные ошибки в содержании ответа; незнание современной 

проблематики изучаемой области. 

Критерии оценки (письменный ответ) 

85% - 100%  (отлично) - если ответ показывает глубокое и систематическое 

знание всего программного материала и структуры конкретного вопроса, а также 

основного содержания и новаций лекционного курса по сравнению с учебной 

литературой. Студент демонстрирует отчетливое и свободное владение 

концептуально-понятийным аппаратом, научным языком и терминологией 

соответствующей научной области. Знание основной литературы и знакомство с 

дополнительно рекомендованной литературой. Логически корректное и 

убедительное изложение ответа. 

75% - 84% (хорошо) - знание узловых проблем программы и основного 

содержания лекционного курса; умение пользоваться концептуально понятийным 

аппаратом в процессе анализа основных проблем в рамках данной темы; знание 

важнейших работ из списка рекомендованной литературы. В целом логически 

корректное, но не всегда точное и аргументированное изложение ответа. 



 

 

 

61%-74% (удовлетворительно) - фрагментарные, поверхностные знания 

важнейших разделов программы и содержания лекционного курса; затруднения с 

использованием научно-понятийного аппарата и терминологии учебной 

дисциплины; неполное знакомство с рекомендованной литературой; частичные 

затруднения с выполнением предусмотренных программой заданий; стремление 

логически определенно и последовательно изложить ответ. 

0%-60% (неудовлетворительно) - незнание, либо отрывочное представление 

о данной проблеме в рамках учебно-программного материала; неумение 

использовать понятийный аппарат; отсутствие логической связи в ответе. 

Критерии оценки доклада: 

85% - 100% (отлично) выставляется студенту, если студент выразил своё 

мнение по сформулированной проблеме, аргументировал его, точно определив ее 

содержание и составляющие. Приведены данные отечественной и зарубежной 

литературы, статистические сведения, информация нормативно-правового 

характера. Студент знает и владеет навыком самостоятельной исследовательской 

работы по теме исследования; методами и приемами анализа теоретических и/или 

практических аспектов изучаемой области. Фактических ошибок, связанных с 

пониманием проблемы, нет; графически работа оформлена правильно. 

75% - 84%  (хорошо) - работа характеризуется смысловой цельностью, 

связностью и последовательностью изложения; допущено не более 1 ошибки при 

объяснении смысла или содержания проблемы. Для аргументации приводятся 

данные отечественных и зарубежных авторов. Продемонстрированы 

исследовательские умения и навыки. Фактических ошибок, связанных с 

пониманием проблемы, нет. Допущены одна-две ошибки в оформлении работы. 

61%-74% (удовлетворительно) - студент проводит достаточно 

самостоятельный анализ основных этапов и смысловых составляющих проблемы; 

понимает базовые основы и теоретическое обоснование выбранной темы. 



 

 

 

Привлечены основные источники по рассматриваемой теме. Допущено не более 2 

ошибок в смысле или содержании проблемы, оформлении работы. 

0%-60% (неудовлетворительно) - если работа представляет собой 

пересказанный или полностью переписанный исходный текст без каких бы то ни 

было комментариев, анализа. Не раскрыта структура и теоретическая составляющая 

темы. Допущено три или более трех ошибок в смысловом содержании 

раскрываемой проблемы, в оформлении работы. Значение может быть изменено 

при условии сохранения пропорций. 

 

Критерии оценки презентации доклада: 

85% - 100% (отлично) проблема раскрыта полностью. Проведен анализ 

проблемы с привлечением дополнительной литературы. Выводы обоснованы. 

Представляемая информация систематизирована, последовательна и логически 

связана. Использовано более 5 профессиональных терминов. Широко 

использованы технологии (Power Point и др.). Отсутствуют ошибки в 

представляемой информации. Ответы на вопросы полные, с привидением примеров 

и/или пояснений. 

75% - 84%  (хорошо) Проблема раскрыта. Проведен анализ проблемы без 

привлечения дополнительной литературы. Не все выводы сделаны и/или 

обоснованы. Представляемая информация не систематизирована и 

последовательна. Использовано более 2 профессиональных терминов. 

Использованы технологии Power Point. Не более 2 ошибок в представляемой 

информации. Ответы на вопросы полные и/или частично полные. 

61%-74% (удовлетворительно) проблема раскрыта не полностью. Выводы не 

сделаны и/или выводы не обоснованы. Представляемая информация не 

систематизирована и/или не последовательна. Использовано 1-2 профессиональных 

термина. Использованы технологии Power Point частично. 3-4 ошибки в 

представляемой информации. Только ответы на элементарные вопросы. 



 

 

 

0%-60% (неудовлетворительно) проблема не раскрыта. Отсутствуют выводы. 

Представляемая информация логически не связана. Не использованы 

профессиональные термины. Не использованы технологии Power Point. Больше 4 

ошибок в представляемой информации. Нет ответов на вопросы. 

Критерии оценки выполнения самостоятельной работы 

 

Процент                                         

выполненных                             

заданий СРС  

Оценка 

85% - 100% отлично 

75% - 84% хорошо 

61% - 74% удовлетворительно 

0% - 60% неудовлетворительно 
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Паспорт Фонда оценочных средств 

Код и 

формулировка 

компетенции 

Этапы формирования компетенции 

ОК-2 готовность проявлять 

качества лидера и организовать 

работу коллектива, владеть   

эффективными технологиями 

решения профессиональных 

проблем 

Знает 

принципы командной работы; основные методы и 

приемы принятия решений; способы привлечения со-

учащихся к осмысленным задачам в рамках 

совместной работы 

Умеет 

организовать работу команды для решения проблем, 

достижения понимания, ответа на вопросы, принятия 

решений в рамках  конкретной учебной задачи; 

разделять труд и ответственность в команде в 

качестве члена команды или ее лидера 

Владеет 

организационными стратегиями и технологиями 

решения профессиональных проблем, в том числе, в 

иноязычной академической среде 

ОПК-2 готовность руководить 

коллективом в сфере своей 

профессиональной деятельности, 

толерантно воспринимая 

социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные 

различия 

Знает принципы и методы руководства коллективом  

Умеет 
применять конкретный метод управления в заданной 

ситуации 

Владеет 

навыками руководства коллективом с учетом 

социальных, этнических, конфессиональных и 

культурных различий 

 

 

 

 

 

 

ПК-1 способность обобщать и 

критически оценивать результаты, 

полученные отечественными и 

зарубежными исследователями, 

выявлять перспективные 

направления, составлять 

программу исследований 

Знает 

основные понятия, категории и методы изучения 

информационной экономики; структуру 

информационной экономики; основные принципы 

научного исследования конкретных форм и видов 

информационной экономики; организационно-

методические основы развития информационной 

экономики 

Умеет 

анализировать во взаимосвязи экономические 

явления, процессы и институты информационной 

экономики на макро- и микроуровне в их взаимосвязи; 

прогнозировать на основе стандартных теоретических 

и эконометрических моделей поведение 

экономических агентов, развитие экономических 

процессов и явлений 

Владеет 

методами и инструментами анализа информационной 

экономики; методом определения информационно-

экономических процессов с учетом их классификации 

в научном исследовании 

 



 

 

 

№ 

п/п 

Контролируемые 

разделы / темы 

дисциплины 

Коды и этапы формирования 

компетенций  

Оценочные средства  

текущий 

контроль 

промежуточ

ная 

аттестация 

1 

Предприятие 

(фирма)в сфере 

рыночных 

отношений 

ОК-2 

готовность 

проявлять 

качества лидера 

и организовать 

работу 

коллектива, 

владеть   

эффективными 

технологиями 

решения 

профессиональ

ных проблем 

Знает принципы 

командной работы; 

основные методы и 

приемы принятия 

решений; способы 

привлечения со-учащихся 

к осмысленным задачам в 

рамках совместной работы 

УО-1 

«Собеседов

ание» 

Вопросы № 

1 

Умеет организовать работу 

команды для решения 

проблем, достижения 

понимания, ответа на 

вопросы, принятия 

решений в рамках  

конкретной учебной 

задачи; разделять труд и 

ответственность в команде 

в качестве члена команды 

или ее лидера 

УО-2 

«Коллокви

ум» 

Вопрос № 2 

Владеет  навыками 

организационными 

стратегиями и 

технологиями решения 

профессиональных 

проблем, в том числе, в 

иноязычной 

академической среде 

  

3

2 

Микро- и 

макроэкономика. 

Позитивная и 

нормативная 

экономика.                  

ОПК-2 

готовность 

руководить 

коллективом в 

сфере своей 

профессиональ

ной 

деятельности, 

толерантно 

воспринимая 

социальные, 

этнические, 

конфессиональ

ные и 

культурные 

различия 

Знает принципы и методы 

руководства коллективом  

УО-2 

«Коллокви

ум» 

Вопросы 

 № 11-12 

Умеет применять 

конкретный метод 

управления в заданной 

ситуации 

ПР-11 

«Разноуров

невые 

задачи и 

задания» 

ПР-1 «Тест»  

Владеет навыками 

руководства коллективом с 

учетом социальных, 

этнических, 

конфессиональных и 

культурных различий 

ПР-11 

«Разноуров

невые 

задачи и 

задания» 

ПР-2 

«Контрольна

я работа» 

УО-2 

«Коллокви

ум» 

Вопросы  

№ 13-15 



 

 

 

ПР-11 

«Разноуров

невые 

задачи и 

задания» 

ПР-1 «Тест»  

ПР-11 

«Разноуров

невые 

задачи и 

задания» 

ПР-2 

«Контрольна

я работа» 

4

3 

5 

Основные этапы 

развития 

экономической 

теории.  

ПК-1 

способность 

обобщать и 

критически 

оценивать 

результаты, 

полученные 

отечественным

и и 

зарубежными 

исследователям

и, выявлять 

перспективные 

направления, 

составлять 

программу 

исследований 

Знает основные понятия, 

категории и методы 

изучения информационной 

экономики; структуру 

информационной 

экономики; основные 

принципы научного 

исследования конкретных 

форм и видов 

информационной 

экономики; 

организационно-

методические основы 

развития информационной 

экономики 

ПР-11 

«Разноуров

невые 

задачи и 

задания» 

ПР-1 «Тест»  

Умеет анализировать во 

взаимосвязи 

экономические явления, 

процессы и институты 

информационной 

экономики на макро- и 

микроуровне в их 

взаимосвязи; 

прогнозировать на основе 

стандартных 

теоретических и 

эконометрических моделей 

поведение экономических 

агентов, развитие 

экономических процессов 

и явлений 

ПР-11 

«Разноуров

невые 

задачи и 

задания» 

ПР-2 

«Контрольна

я работа» 

Владеет методами и 

инструментами анализа 

информационной 

экономики; методом 

определения 

УО-2 

«Коллокви

ум» 

Вопросы  

№ 45 

ПР-11 

«Разноуров

невые 

ПР-1 «Тест»  



 

 

 

информационно-

экономических процессов с 

учетом их классификации в 

научном исследовании 

задачи и 

задания» 

ПР-11 

«Разноуров

невые 

задачи и 

задания» 

ПР-2 

«Контрольна

я работа» 

УО-2 

«Коллокви

ум» 

Вопросы  

№ 19, 22-24 

ПР-11 

«Разноуров

невые 

задачи и 

задания» 

ПР-1 «Тест»  

 

 

 

 



 

 

 

Зачтено-экзаменационные материалы 

Оценочные средства для промежуточной аттестации 

 

1. Какие особенности затрат необходимо учитывать при калькуляции 

себестоимости? 

2. Чем понятие «затрат» отличается от понятия «расходы»? 

3. Какие классификации затрат вы знаете? 

4. Как изменяются совокупные переменные затраты при изменении 

объема производства? 

5. Как изменяются удельные переменные затраты при изменении объема 

производства? 

6. Как изменяются совокупные постоянные затраты при изменении 

объема производства? 

7. Как изменяется величина постоянных затрат на единицу продукции 

при изменении объема производства? 

8. Каковы предмет и объект управления эффективностью бизнеса? 

9. Назовите цели управления эффективностью бизнеса. 

10. В чем главные различия финансового и управленческого учета как баз 

для управления эффективностью бизнеса? 

11. Назовите требования к информации в системе управления 

эффективностью бизнеса. 

12. Роль, значение  управления эффективностью бизнеса и его взаимосвязь 

с управленческим  и  финансовым учетом в оценке эффективности 

деятельности предприятия.  

13. Содержание и основные этапы управления эффективностью бизнеса. 

14. Отличительные особенности финансового и управленческого учета в 

системе управления эффективностью предприятия. 



 

 

 

15. Проблемы получения управленческой информации при проведении 

анализа в системе управления эффективностью предприятия. 

16. Проблемы ведения бухгалтерского управленческого учета в системе 

управления эффективностью предприятия. 

17. Показатели уровня затрат и себестоимости продукции, общая схема 

формирования и направления учета затрат предприятия.  

18. Отечественные  и международные классификации затрат предприятий.  

19. Особенности методик калькуляции себестоимости продукции (работ, 

услуг) на  предприятии.   

20. В чем сущность специализированной информации о калькуляции затрат  

и методик управленческого учета?  

21. В чем сущность целевой калькуляции затрат? 

22. Каковы особенности калькуляции затрат жизненного цикла? 

23.  В чем заключается обратный учет затрат? 

24. Какова методика максимального выпуска на единицу ограниченного 

ресурса? 

25. Какова методика определения оптимального размера закупок?  

26. Центры ответственности на производственном предприятии в системе 

управленческого учета. 

27. Способы распределения косвенных расходов компании. 

28. Классификация  центры ответственности в управленческом учете по 

функциям. 

29. Взаимосвязь калькуляции затрат жизненного цикла товара и 

ценообразования. 

30. Особенности учета затрат по центрам ответственности в системе управления 

эффективностью предприятия. 

31. Особенности гибкого бюджета  предприятия. 

32. Отличие центра регулируемых затрат от центра произвольных затрат. 



 

 

 

33. Особенности методики применения системы «стандарт-кост». 

34. Особенности методики применения системы «директ-костинг». 

35. Формирование и функционирование центров ответственности в системе 

эффективности бизнеса. 

36. Классификация центров ответственности: по объему полномочий и по 

функциям.  

37. Отчетность центров ответственности в системе внутреннего контроля 

предприятия.  

38. Особенности применения системы «стандарт-кост» в российской и 

зарубежной практике управленческого учета. 

39. Особенности применения системы «директ-костинг» в российской и 

зарубежной практике управленческого учета. 

40. Применение калькуляции затрат жизненного цикла в российской практике 

учета.  

41. Применение количественного анализа в бюджетировании. 

42. Поведенческие аспекты в бюджетировании. 

43. Бюджетирование и учет по нормативным затратам. 

44. Анализ отклонений и операционные отчеты. 

45. Плановые и операционные отклонения. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Критерии выставления оценки студенту на зачете 

по дисциплине «введение в Экономику» 

Баллы 

(рейтинговой 

оценки) 

Оценка 

экзамена 

(стандартная) 

Требования к сформированным компетенциям 

86-100 «отлично» 

Оценка «отлично» выставляется студенту, если он 

глубоко и прочно усвоил программный материал, 

исчерпывающе, последовательно, четко и логически 

стройно его излагает, умеет тесно увязывать теорию с 

практикой, свободно справляется с задачами, вопросами 

и другими видами применения знаний, причем не 

затрудняется с ответом при видоизменении заданий, 

использует в ответе материал монографической 

литературы, правильно обосновывает принятое 

решение, владеет разносторонними навыками и 

приемами выполнения практических задач. 

85-76 «хорошо» 

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если он 

твердо знает материал, грамотно и по существу 

излагает его, не допуская существенных неточностей в 

ответе на вопрос, правильно применяет теоретические 

положения при решении практических вопросов и 

задач, владеет необходимыми навыками и приемами их 

выполнения. 

75-61 
«удовлетвори-

тельно» 

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, 

если он имеет знания только основного материала, но 

не усвоил его деталей, допускает неточности, 

недостаточно правильные формулировки, нарушения 

логической последовательности в изложении 

программного материала, испытывает затруднения при 

выполнении практических работ. 

60-0 
«неудовлетвори-

тельно» 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, 

который не знает значительной части программного 

материала, допускает существенные ошибки, 

неуверенно, с большими затруднениями выполняет 

практические работы. Как правило, оценка 

«неудовлетворительно» ставится студентам, которые 

не могут продолжить обучение без дополнительных 

занятий по соответствующей дисциплине. 

 

 


