
Аннотация к рабочей программе дисциплины

 «Математика»

Учебный курс «Математика» предназначен для студентов направления
подготовки 38.03.03 Управление персоналом 

Дисциплина  «Математика»  входит  в  состав  базовой  части  блока

«Дисциплины (модули)». 

Общая  трудоемкость  освоения  дисциплины  составляет  2  зачетных

единиц, 72 часа.  Учебным планом предусмотрены лекционные занятия (18

часов),  практические  занятия  (18  часа,  в  том  числе  МАО  18  часов),

самостоятельная работа студента (36 часов).  Дисциплина реализуется на 1

курсе в 1семестре.

Дисциплина  «Математика»  основывается  на  знаниях,  умениях  и

навыках, полученных в результате изучения дисциплины «Информатика» и

позволяет  подготовить  студента  к  освоению  ряда  таких  дисциплин,  как

«Статистика»,  «Теория  вероятностей  и  математическая  статистика»,

«Микроэкономика», «Макроэкономика», «Эконометрика» и др.

Содержание  дисциплины охватывает  те  разделы математики,  которые

необходимы   для  успешного  усвоения  устойчивых  теоретических  знаний

практических  навыков  по  всем  разделам  обязательного  минимума

содержания среднего (полного) образования по математике.

Цель  воспитание  высокой  математической  культуры,  привитие

навыков  современных  видов  мышления,  привитие  навыков  использования

математических методов и основ математического моделирования.

Задачи: 

 продемонстрировать  на  примерах  понятий  и  методов  сущность

научного подхода;

 научить  понимать  и  пользоваться  основными  методами

математического  анализа,  аналитической  геометрии,  линейной

алгебры, теории вероятностей и математической статистики



.Для  успешного  изучения  дисциплины  «Математика»  у

обучающихся  должны  быть  сформированы  следующие

предварительные элементы компетенций:

 способностью  к  самосовершенствованию  и  саморазвитию  в

профессиональной сфере, к повышению общекультурного уровня;

 способностью творчески воспринимать и использовать достижения

науки,  техники  в  профессиональной  сфере  в  соответствии  с

потребностями регионального и мирового рынка труда;

 владеть математическими,  статистическими и количественными

методами решения типовых организационно-управленческих задач.
В  результате  изучения  данной  дисциплины  у  обучающихся

формируются  следующие  общепрофессиональные  компетенции  (элементы

компетенций).

Код и формулировка
компетенции

Этапы формирования компетенции

ОК-4 способность творчески 
воспринимать и использовать 
достижения науки, техники в 
профессиональной сфере в 
соответствии с потребностями
регионального и мирового 
рынка труда

Знает

как творчески воспринимать и 
использовать достижения науки, техники 
в профессиональной сфере в соответствии 
с потребностями регионального и 
мирового рынка труда

Умеет

творчески воспринимать и использовать 
достижения науки, техники в 
профессиональной сфере в соответствии с 
потребностями регионального и мирового 
рынка труда

Владеет

способностью творчески воспринимать и 
использовать достижения науки, техники 
в профессиональной сфере в соответствии 
с потребностями регионального и 
мирового рынка труда

ОК-5 способность 
использовать современные 
методы и технологии (в том 
числе информационные) в 
профессиональной 
деятельности

Знает
современные методы и технологии (в том 
числе информационные) в 
профессиональной деятельности

Умеет

использовать современные методы и 
технологии (в том числе 
информационные) в профессиональной 
деятельности

Владеет способность использовать современные 
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методы и технологии (в том числе 
информационные) в профессиональной 
деятельности

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины

«Математика» применяются следующие методы активного/ интерактивного

обучения:  лекция-презентация,  мозговой  штурм,  работа  в  малых  группах,

решение ситуационных задач.
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