
Аннотация к рабочей программе дисциплины

« Государственная демографическая и миграционная политика»

Учебный  курс  «Государственная  демографическая  и  миграционная

политика»  предназначен  для  студентов  направления  подготовки  38.03.04

Государственное и муниципальное управление.

Дисциплина  «Государственная  демографическая  и  миграционная

политика»  включена  в  состав  вариативной части блока  «Дисциплины

(модули)». 

Общая трудоемкость  дисциплины  составляет  3 зачетные единицы,  108

часов. Учебным  планом  предусмотрены  лекционные  занятия  (18 часов),

практические занятия (36 часов, в том числе МАО 36 часов), самостоятельная

работа студентов (54 часа). Дисциплина реализуется на 3 курсе в 6 семестре.

Форма контроля по дисциплине: зачет.

Дисциплина  «Государственная  демографическая  и  миграционная

политика»  основывается  на  знаниях,  умениях  и  навыках,  полученных  в

результате  изучения  дисциплин  «Система  муниципального  управления»,

«Система  государственного  управления»,  «Статистика»,  «Государственное

управление  общественными  отношениями»  и  позволяет  подготовить

студентов к освоению ряда таких дисциплин, как «Проектная деятельность»,

«Государственная  и  муниципальная  служба»,  «Государственное

регулирование  национальной  экономики»,  «Кадровые  технологии  на

государственной и муниципальной службе».

Содержание  дисциплины  охватывает  следующий  круг  вопросов:

социальная политика государства, источники данных о населении, показатели

динамики и структуры населения, брачность, рождаемость и репродуктивное

поведение,  смертность  и  самосохранительное  поведение,  воспроизводство

населения  в  целом,  моделирование  демографических  процессов,

демографическое прогнозирование, миграция, проблемы демографической и

миграционной политики.



Целью  изучения  дисциплины  «Государственная  демографическая  и

миграционная  политика»  является овладение  студентами  теоретической

базой знаний о населении, его структуре, миграционных и демографических

процессах,  основами  демографического  анализа  и  прогнозирования,

необходимыми для осуществления управленческой деятельности.

Задачи дисциплины:

 изучить  ключевые  проблемы  демографии  и  закономерности

воспроизводства населения;

 ознакомить  с  существующими  концепциями  в  области

демографической  теории  в  объеме,  необходимом  для  осуществления

дальнейшей профессиональной деятельности;

 дать знания об источниках демографической информации;

 дать  студентам  знания  и  практические  навыки  расчета  основных

демографических показателей, показателей миграции;

 научить  анализировать  и  прогнозировать  демографическую  и

миграционную  ситуацию,  выявлять  и  объяснять  направление  и  динамику

демографических и миграционных процессов;

 ознакомить с основами демографической и миграционной политики,

изучить ее региональные аспекты.

Для  успешного  изучения  дисциплины  «Государственная

демографическая и миграционная политика» у обучающихся должны быть

сформированы следующие предварительные компетенции:

 способность  к  самосовершенствованию  и  саморазвитию  в

профессиональной сфере, к повышению общекультурного уровня;

 готовность  интегрироваться  в  научное,  образовательное,

экономическое, политическое и культурное пространство России и АТР;

 способность  проявлять  инициативу  и  принимать  ответственные

решения, осознавая ответственность за результаты своей профессиональной

деятельности;

 способность использовать современные методы и технологии (в том



числе информационные) в профессиональной деятельности;

 способность к самоорганизации и самообразованию;

 умение  пользоваться  нормативными  документами  в  своей

профессиональной  деятельности,  готовность  к  соблюдению  действующего

законодательства и требований нормативных документов;

 способность  осуществлять  сбор,  хранение,  обработку  и  оценку

информации, необходимой для организации и управления профессиональной

деятельностью; применять основные методы и средства получения, хранения,

переработки  информации  и  работать  с  компьютером  как  со  средством

управления информацией.

В  результате  изучения  данной  дисциплины  у  обучающихся

формируются  следующие  профессиональные  компетенции  (элементы

компетенций):

Код и формулировка
компетенции

Этапы формирования компетенции

ПК-14 способность
разрабатывать социально-
экономические проекты
(программы развития),

оценивать экономические,
социальные, политические

условия и последствия
реализации государственных
(муниципальных) программ

Знает принципы разработки и управления государственными
программами в области демографии и миграции

Умеет оценивать экономические, социальные, политические
условия и последствия реализации государственных и

муниципальных программ в области демографии и
миграции

Владеет методами разработки и оценки государственных и
муниципальных демографических и миграционных

программ

ПК-29 владение навыками
сбора, обработки информации
и участия в информатизации

деятельности
соответствующих органов

власти и организаций

Знает сущность демографической и миграционной информации,
ее виды и методы сбора

Умеет составлять технические задания на разработку
информационных систем, использующих

демографическую и информационную информацию для
хранения и анализа демографических данных в целях

регионального и местного развития

Владеет навыками сбора, обработки информации и участия в
информатизации деятельности соответствующих органов

власти и организаций

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины

«Государственная демографическая и миграционная политика» применяются

следующие  методы  активного  /  интерактивного  обучения:  кейс-задача,

проект.




