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Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Критическое мышление и исследования» 

 

Учебный курс «Критическое мышление и исследования» предназначен 

для студентов направления подготовки 38.04.02 Менеджмент, магистерская 

программа «Управление человеческими ресурсами в бизнесе». 

Дисциплина «Критическое мышление и исследования»  включена в 

состав вариативной части блока «Дисциплины (модули)».  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 

часа, в том числе 3 зачетные единицы (108 часов) на элемент модуля «Дизайн 

исследовательского проекта» и 1 зачетная единица (36 часов) на элемент 

модуля «Критическое мышление». Учебным планом предусмотрены 

лекционные занятия (14 часов), практические занятия (34 часов), 

самостоятельная работа (96 часов). В том числе – элемент модуля «Дизайн 

исследовательского проекта»: 2 часа лекции, 10 часов практики, 24 часа 

самостоятельной работы; элемент модуля «Критическое мышление»: 12 

часов лекций, 24 часа практики, 108 часов самостоятельной работы. 

Дисциплина реализуется на 1 курсе в 1 семестре.  

Дисциплина позволяет подготовить студентов к освоению такой 

дисциплины, как «Глобальные научные коммуникации», а также к 

прохождению практик, в том числе научно-исследовательской работы, 

участию в научно-исследовательском семинаре, к прохождению учебной 

практики по получению первичных профессиональных умений и навыков; к 

подготовке и защите выпускной квалификационной работы.  

Содержание дисциплины состоит из двух модулей и охватывает 

следующий круг вопросов:  

- Дизайн исследовательского проекта, в том числе разработка 

академических, прикладных (социальных и предпринимательских) проектов, 

декомпозиция проектов на поисковый, описательный и аналитический этапы, 

подготовка инструментария для сбора эмпирических данных. 
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- Критическое мышление, в том числе формирование общей культуры 

исследовательской работы. 

Цель – освоение студентами базовых знаний, навыков и умений дизайна и 

проведения академических и прикладных исследований, формирование у 

студентов системного представления о природе исследования, его основных 

типах, этапах и методах, развитие у студентов культуры исследовательской 

работы и подготовки их к написанию научных работ и статей. 

Задачи: 

- формирование углубленного понимания студентами особенностей 

дизайна исследовательского проекта в зависимости от вида проекта 

(академического, социального и управленческого/предпринимательского);  

- получение студентами практических знаний и навыков определения 

мотивации, противоречия, цели и задач, объекта и предмета исследования, 

выдвижения рабочих гипотез, выбора методов сбора информации, 

возможностей совмещения методов, а также методов анализа данных и 

представления результатов исследования.  

Для успешного изучения дисциплины «Критическое мышление и 

исследования» у обучающихся должны быть сформированы следующие 

предварительные компетенции: 

 способностью к самосовершенствованию и саморазвитию в 

профессиональной сфере, к повышению общекультурного уровня; 

 готовностью интегрироваться в научное, образовательное, 

экономическое, политическое и культурное пространство России и АТР; 

 способностью проявлять инициативу и принимать ответственные 

решения, осознавая ответственность за результаты своей профессиональной 

деятельности; 

 способностью творчески воспринимать и использовать достижения 

науки, техники в профессиональной сфере в соответствии с потребностями 

регионального и мирового рынка труда; 
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 способностью понимать, использовать, порождать и грамотно 

излагать инновационные идеи на русском  языке в рассуждениях, 

публикациях, общественных дискуссиях; 

 способность к коммуникации в устной и письменной формах на 

русском и иностранном языках для решения задач межличностного и 

межкультурного взаимодействия; 

 способностью к самоорганизации и самообразованию. 

В результате изучения данной дисциплины у обучающихся 

формируются следующие общекультурные и общепрофессиональные 

компетенции (элементы компетенций): 

Код и формулировка 

компетенции 

Этапы формирования компетенции 

ОК-2 готовность 

проявлять качества 

лидера и 

организовать работу 

коллектива, владеть 

эффективными 

технологиями 

решения 

профессиональных 

проблем 

знает 

Теоретико-методологические принципы выявления 

закономерностей, формирования выборок, 

проведения экспериментов 

умеет  

Умеет использовать современные технические и 

информационные средства для решения 

аналитических и исследовательских задач 

владеет  

Навыками анализа и интерпретации теоретических 

и эмпирических текстов, навыками анализа и 

интерпретации экономических, социальных, 

управленческих данных, а также навыками устной 

и письменной презентации результатов 

проведенного исследования  

ОК-4 умение быстро 

осваивать новые 

предметные области, 

выявлять 

противоречия, 

проблемы и 

вырабатывать 

альтернативные 

варианты их решения 

знает 

Основные подходы к поиску научной информации, 

сложившиеся в экономических и иных 

общественных науках 

умеет  

Критически оценивать, отбирать, обобщать и 

использовать информацию из различных 

источников и вырабатывать на их основе 

альтернативные варианты 

владеет  

Навыками выявления новых предметных областей, 

противоречий и выработки альтернативных 

решений на основе анализа информации из 

различных источников 

ОК-5 способность 

генерировать идеи в 

научной и 

профессиональной 

деятельности 

знает 

Закономерности, правила и инструменты для 

генерирования идей в предпринимательской 

деятельности 

умеет 
Оперировать набором инструментов в 

соответствии с правилами генерирования идей 
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владеет 

Навыками составления «ментальных карт», 

методами «мозгового штурма» и латерального 

мышления 

ОК-8 способность к 

абстрактному 

мышлению, анализу, 

синтезу 

знает 

Объем понятия критическое мышление, уровни 

познавательных задач по Блуму, структуру и 

модели умозаключений, стратегии работы с 

текстом; типы организационной структуры текста; 

определение аргументации; типы логических 

нарушений 

умеет 

Определять и оценивать выводное знание 

(дедуктивную валидность, допущения и т.д.), 

интерпретировать высказывания и идеи, 

использовать различные стратегии чтения 

научного текста; определять аргументацию и 

оценивать ее качество 

владеет 
Навыками оценки качества научного текста  

ОК-10 готовность к 

саморазвитию, 

самореализации, 

использованию 

творческого 

потенциала 

знает 
Способы развития креативного мышления 

умеет 

Генерировать и применять идеи в новых, 

нестандартных ситуациях и контекстах, 

определять альтернативные способы решения 

задач, создавать новые связи между объектами и 

явлениями для получения положительных 

результатов 

владеет 

Навыками креативного мышления через 

исследование социальных и экономических 

вопросов в историческом и современном 

контекстах, которые не имеют прямых и 

очевидных  ответов, но требуют нестандартных 

решений 

ОПК-1 готовность к 

коммуникации в 

устной и письменной 

формах на русском и 

иностранном языках 

для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

знает 

Жанры научного стиля речи, их основные 

характеристики; отличительные особенности 

научного стиля речи русского языка и 

иностранного языка 

умеет 

Различать и использовать жанры научного стиля, 

адекватные коммуникативной задаче в области 

менеджмента 
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владеет 

Навыками работы с текстами различных жанров 

научного стиля, в т.ч. чтения, интерпретации и 

создания и презентации текста 

ОПК-3 способность 

проводить 

самостоятельные 

исследования, 

обосновывать 

актуальность и 

практическую 

значимость избранной 

темы научного 

исследования   

знает 

Теоретико-методологические основы организации 

и проведения исследований в области 

менеджмента  

умеет 

Планировать академические и прикладные 

исследования, различая методы, актуальные для 

пилотажных/ разведывательных; описательных; 

аналитических и интерпретативных этапов/типов 

проектов 

владеет 

Навыками сбора, критической оценки и анализа 

данных разных типов (количественных и 

качественных; экспериментальных и данных 

наблюдений; микроданных и агрегированных 

данных) 

 

 


