
Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Инновационная экономика и технологическое предпринимательство» 

 

Учебный курс «Инновационная экономика и технологическое 

предпринимательство» предназначен для студентов, обучающихся по 

направлению подготовки 38.04.02 Менеджмент, магистерская программа 

«Предпринимательство и инновации в странах АТР». 

Дисциплина «Инновационная экономика и технологическое 

предпринимательство» включена в состав вариативной части блока 

«Дисциплины (модули)».  

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетные 

единицы, 108 часов. Учебным планом предусмотрены лекционные занятия 

(8 часов), самостоятельная работа студентов (100 часов). Дисциплина 

реализуется на 1 курсе во 2 семестре и заканчивается зачетом. 

Изучение дисциплины «Инновационная экономика и технологическое 

предпринимательство» основывается на знаниях, умениях и навыках, 

полученных в результате изучения дисциплины «Экономика и управление: 

адаптационный курс», «Предпринимательство», «Менеджмент качества при 

создании инновационных продуктов», и позволяет подготовить студентов к 

освоению ряда таких дисциплин, как «Управление инновациями, 

изменениями и знаниями», «Бизнес-планирование», «Ведение бизнеса в 

Азии». 

Содержание курса включает следующие темы: 

1. Введение в инновационное развитие; 

2. Формирование и развитие команды; 

3. Бизнес–идея, бизнес-модель, бизнес-план; 

4. Маркетинг. Оценка рынка; 

5. Product development. Разработка продукта; 

6. Customer development. Выведение продукта на рынок; 

7. Нематериальные активы и охрана интеллектуальной собственности; 



8. Трансфер технологий и лицензирование; 

9. Создание и развитие стартапа; 

10. Коммерческий НИОКР; 

11. Инструменты привлечения финансирования; 

12. Оценка инвестиционной привлекательности проекта; 

13. Риски проекта; 

14. Презентация проекта; 

15. Инновационная экосистема; 

16. Государственная инновационная политика; 

17. Итоговая презентация группового проекта (питч-сессия). 

Целью изучения дисциплины «Инновационная экономика и 

технологическое предпринимательство» является формирование у студентов 

комплекса теоретических знаний и практических навыков в сфере 

экономики, технологического предпринимательства и управления 

инновационными проектами. 

Задачи. К концу изучения курса студенты должны: 

 знать: основные теории функционирования инновационной 

экономики и технологического предпринимательства, принципы 

организации, управления и оценки инновационной предпринимательской 

деятельности; меры государственной поддержки инновационной 

деятельности и развития инновационной экосистемы; основы 

коммерциализации инноваций и развития высокотехнологического бизнеса. 

 уметь: осуществлять планирование и проектирование 

коммерциализации результатов интеллектуальной деятельности в форме 

стартапа, коммерческого контракта, лицензионного договора; формировать 

проектные команды; выбирать бизнес-модели; проводить анализ рынка и 

прогнозирование продаж, анализ потребительного поведения, разработку IP-

стратегии проекта, оценку эффективности инновационной деятельности, 

анализ рисков развития компании. 



 владеть: приемами работы на рынке коммерциализации высоких 

технологий с использованием моделей product development и customer 

development, технологий бережливого стартапа (lean) и гибкого подхода к 

управлению (agile), технологии разработки финансовой модели проекта, 

приемами проведения переговоров с инвесторами и публичных презентаций 

проектов (питчей). 

Для успешного изучения дисциплины «Инновационная экономика и 

технологическое предпринимательство» у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции (элементы 

компетенций): 

 способность к абстрактному мышлению, анализу, синтезу;  

 готовность действовать в нестандартных ситуациях, нести 

социальную и этическую ответственность за принятые решения;  

 готовность руководить коллективом в сфере своей 

профессиональной деятельности, толерантно воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия;  

 способностью управлять организациями, подразделениями, 

группами (командами) сотрудников, проектами и сетями;  

 способность комплексного использования инструментов проектного 

и процессного менеджмента для решения стратегических и тактических 

задач управления организации. 

В результате изучения данной дисциплины у обучающихся 

формируются следующие профессиональные компетенции (элементы 

компетенций). 

Код и формулировка 

компетенции 

Этапы формирования компетенции 

ПК-4 – способностью 

анализировать и 

формировать 

предпринимательскую 

ориентацию 

организации 

Знает 

основные теории функционирования 

инновационной экономики и технологического 

предпринимательства; меры государственной 

поддержки инновационной деятельности и 

развития инновационной экосистемы 

Умеет 

формировать проектные команды; выбирать 

бизнес-модели; проводить анализ рынка и 

прогнозирование продаж, анализ потребительного 



поведения, оценку эффективности инновационной 

деятельности, анализ рисков развития компании. 

Владеет 

технологией разработки финансовой модели 

проекта, приемами проведения переговоров с 

инвесторами и навыками публичных презентаций 

проектов (питчей) 

ПК-6 – способностью 

действовать 

проективно на основе 

разработки 

инновационных 

решений в различных 

областях управления 

Знает 

принципы организации, управления и оценки 

инновационной предпринимательской 

деятельности; основы коммерциализации 

инноваций и развития высокотехнологического 

бизнеса. 

Умеет 

осуществлять планирование и проектирование 

коммерциализации результатов интеллектуальной 

деятельности в форме стартапа, коммерческого 

контракта, лицензионного договора; 

Владеет 

приемами работы на рынке коммерциализации 

высоких технологий с использованием моделей 

product development и customer development, 

технологий бережливого стартапа (lean) и гибкого 

подхода к управлению (agile) 

 

Для формирования вышеуказанной компетенции в рамках дисциплины 

«Инновационная экономика и технологическое предпринимательство» 

методы активного/ интерактивного обучения не применяются. 


