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1. Н О РМ АТИ ВН АЯ ДО КУМ ЕНТАЦИ Я,

РЕГЛ АМ ЕН ТИ РУЮ Щ АЯ ПРО Ц ЕСС О РГАН И ЗАЦ И И  И  

П РО ХО Ж ДЕН И Я П РАКТИКИ

Программа семинара разработана в соответствии с:

-  требованиями образовательного стандарта, самостоятельно 

устанавливаемого федеральным государственным автономным 

образовательным учреждением высшего образования «Дальневосточный 

федеральный университет» для реализуемых основных профессиональных 

образовательных программ высшего образования -  программ магистратуры 

(далее -  ОС ВО ДВФУ)по направлению подготовки 38.04.01 Экономика, 

введен в действие приказом ректора ДВФ У от 07.07.2015 №  12-13-1282;

-  Положением о практике обучающихся, осваивающ их 

образовательные программы высшего образования -  программы 

бакалавриата, программы специалитета и программы магистратуры в школах 

ДВФУ, утверждённым приказом ректора от 14.05.2018 №  12-13-870;

-  иными локальными актами ДВФУ.

2. ЦЕЛЬ Н АУЧН О -И ССЛЕДО ВАТЕЛЬСКО ГО  СЕМ И НАРА  

(П РО ЕКТН ОГО  СЕМ ИНАРА)

Научно-исследовательский семинар (НИС) предназначен для 

поддержки научно-исследовательской работы (в формате проектной 

деятельности) магистранта.

Цель научно-исследовательского семинара -  обеспечить развитие и 

закрепление у магистрантов компетенций и навыков по научно

исследовательской работе, представлению ее результатов в письменной и 

устной форме, эффективным публичным выступлениям, научной дискуссии 

и результативным коммуникациям.
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3. ЗАДАЧИ  Н АУЧН О -И ССЛЕДО ВАТЕЛЬСКО ГО  СЕМ И НАРА  

(П РО ЕКТН ОГО  СЕМ ИНАРА)

Задачи:

- проведение профориентационной работы среди магистрантов, 

позволяющ ей выбрать направление и тему исследования;

- ознакомление магистрантов с актуальными проблемами в области 

различных направлений современной экономики и менеджмента;

- формирование у магистрантов навыков коллективной работы, ведения 

научной дискуссии и презентации исследовательских результатов;

- обсуждение проектов и исследовательских работ магистрантов;

- обеспечение широкого обсуждения научно-исследовательской работы 

магистранта с привлечением работодателей и ведущ их исследователей для 

оценки уровня приобретенных знаний, умений, сформированных 

компетенций и готовности к производственной деятельности;

- приобретение этических навыков публичного обсуждения и ведения 

научной дискуссии.

Таким образом, научно-исследовательский семинар направлен на то, 

чтобы сделать научную работу магистрантов постоянным и систематическим 

элементом учебного процесса, вовлечь их в жизнь научного сообщ ества для 

освоения передовых технологий научно-исследовательской деятельности.

4. М ЕСТО  Н АУЧН О -И ССЛ ЕДО ВАТЕЛ ЬСКО ГО  СЕМ И НАРА  

(ПРАКТИКИ ) В СТРУКТУРЕ ОП

Научно-исследовательский семинар является обязательным разделом 

основной образовательной программы подготовки магистра, относится к 

циклу Б2 «Практики» учебного плана и ОС ДВФ У по направлению 

подготовки 38.04.01 «Экономика» и представляет собой вид обучения, 

непосредственно ориентированный на получение первичных 

профессиональных умений и навыков в научно-исследовательской 

деятельности.
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Научно-исследовательский семинар относится к блоку практики 

вариативной части.

Научно-исследовательский семинар (НИС) является организационной 

формой, обеспечивающ ей эффективность научно-исследовательской работы 

студентов по направлению 38.04.01 «Экономика», магистерской программы 

«Экономика фирмы и проектов». Трудоемкость НИС: 3 зачетных единиц 

(108 часа) из них 54 часов - контактная работа, 54 часов - самостоятельная 

работа. Контактная работа включает в себя: практические занятия (36 часов), 

контроль самостоятельной работы (18 часов). Научно-исследовательский 

семинар реализуется в 3-ем семестре.

Научно-исследовательский семинар логично связан со следующими 

дисциплинами: «Критическое мыш ление и исследования», «Экономика и 

управление: адаптационный курс», «Эконометрика», «Skills for Study in 

Econom ics and M anagem ent (Академические навыки в области экономики и 

менеджмента)» и является продолжением «Научно-исследовательский 

семинар (проектный семинар)», читаемого в Ком и 2-ом семестрах.

5. ТИПЫ , СПОСОБЫ , М ЕСТО  И ВРЕМ Я П РО ВЕДЕН И Я  

Н АУЧН О -И ССЛ ЕДО ВАТЕЛ ЬСКО ГО  СЕМ И НАРА

Вид практики -  научно-исследовательский семинар.

Способ проведения -  стационарная, выездная.

Ф орма проведения практики -  рассредоточенная.

В соответствии с графиком учебного процесса практика реализуется в 

3-м семестре.

М естом проведения практики являются дискуссионные площ адки в 

ДВФ У и внешние с привлечением экспертных групп из числа сотрудников 

Ш колы экономики и менеджмента, подразделений университета, 

представителей бизнес-сообщ еств, государственных и муниципальных 

структур и др.
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6. КО М П ЕТЕН Ц И И  О БУЧАЮ Щ ЕГОСЯ, Ф О РМ И РУЕМ Ы Е В 

РЕЗУЛЬТАТЕ П РО ХО Ж ДЕН И Я Н АУЧН О -ИССЛЕДО ВАТЕЛЬСКО ГО  

СЕМ И НАРА

В результате прохождения научно-исследовательского семинара 

обучающиеся должны приобрести следующие профессиональные 

компетенции (ПК):

способность обобщать и критически оценивать результаты, 

полученные отечественными и зарубежными исследователями, выявлять 

перспективные направления, составлять программу исследований (ПК-1);

способность обосновывать актуальность, теоретическую и 

практическую значимость избранной темы научного исследования (ПК-2);

способность проводить самостоятельные исследования в соответствии 

с разработанной программой (ПК-3);

способность представлять результаты проведенного исследования 

научному сообществу в виде статьи или доклада (ПК-4);

способность использовать специальную терминологию на иностранном 

языке; умение готовить публикации, проводить презентации, способность 

использовать специальную терминологию на иностранном языке (ПК-5);

способность оформить и представлять результаты проведенного 

исследования научному сообществу в виде статьи или доклада, с возможным 

использованием различных инновационных и интерактивных форм 

представления информации; владение необходимыми навыками в 

составлении обзоров, аннотаций, рефератов и библиографии по тематике 

научных интересов (в соответствии с направленностью (профилем) 

программы магистратуры) (ПК-6).

П еречень планируемых результатов обучения, соотнесенных с 

компетенциями

Образовательный результат Формируемые компетенции

Способен донести до аудитории ПК-1 способность обобщать и критически
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результаты критического анализа оценивать результаты, полученные 
отечественными и зарубежными исследователями, 
выявлять перспективные направления, составлять 
программу исследований

Способен аргументированно 
защищать полученные результаты

Способен выбрать актуальное 
направление и предложить 
значимую идею исследования

ПК-2 способность обосновывать актуальность, 
теоретическую и практическую значимость 
избранной темы научного исследования

Самостоятельно умеет 
выстраивать логику научного 
исследования, планировать ее 
алгоритм

ПК-3 способность проводить самостоятельные 
исследования в соответствии с разработанной 
программой

Способен подготовить результаты 
исследования в виде доклада или 
статьи согласно требованиям 
заказчика ПК-4 способность представлять результаты 

проведенного исследования научному сообществу 
в виде статьи или докладаСпособен участвовать в 

обсуждении проектов и 
исследовательских работ других 
магистрантов

Владеет и применяет как 
общенаучную, так и 
профессиональную терминологию 
на русском и иностранном языке

ПК-5 способность использовать специальную 
терминологию на иностранном языке; умение 
готовить публикации, проводить презентации, 
способность использовать специальную 
терминологию на иностранном языке

Способен визуализировать и 
представлять результаты 
проведенного исследования 
научному сообществу

ПК-6 способность оформить и представлять 
результаты проведенного исследования научному 
сообществу в виде статьи или доклада, с 
возможным использованием различных 
инновационных и интерактивных форм 
представления информации; владение 
необходимыми навыками в составлении обзоров, 
аннотаций, рефератов и библиографии по тематике 
научных интересов

7. СТРУКТУРА И СОДЕРЖ АНИЕ Н АУЧН О 

И ССЛЕДО ВАТЕЛЬСКО ГО  СЕМ И Н АРА (108 ЧАСА)

Научно-исследовательский семинар является площадкой для 

представления результатов научно-исследовательской работы. Проводится в 

3-м семестре. При проведении научно-исследовательского семинара 

используются следующие формы обучения:

- обучающий семинар;
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- «контрольные точки» - мероприятия, где магистры представляют 

промежуточные и итоговые результаты исследовательской работы всем 

участникам научно-исследовательского семинара (экспертам комиссии, в том 

числе внешним экспертами, лидерам проектных групп, руководителям 

проектов, проектным консультантам, модераторам семинаров, обучающимся, 

заинтересованным в обсуждении той или иной тематики);

- научная дискуссия;

- круглый стол;

- научные школы.

Н а протяжении всего периода семинар включает аудиторные занятия 

по утвержденному расписанию и самостоятельную работу студентов.

Общая трудоемкость научно-исследовательского семинара составляет 3 

зачетных единиц, 108 часов.

В таблице представлены разделы практики.

Разделы (этапы) 
практики

Виды учебной работы на 
практике, включая 

самостоятельную работу студента
Трудоемкость

Формы
текущего
контроля

Подготовительный
(организационный)

Семинар по вопросам организации 
научно-исследовательских 
семинаров. Стратегия оценивания, 
регламент проведения.

4 часа Собеседование

Основной

Участие в научно-практических 
конференциях, круглых столах, 
дискуссиях, организуемых Школой 
экономики и менеджмента, 
университетом; внешние 
мероприятия

98 часов

Представление 
результатов 

научно- 
исследовательс 

кой работы

Итоговый

Представление научно
исследовательской работы с 
использованием презентации 
PowerPoint

6 часов Доклад с 
презентацией

Итого по семестру 108 часов

Занятие 1. Научно-исследовательский семинар, посвященный разделам 

синопсиса: мотивация, теоретическая и практическая проблема работы; 

исследовательский вопрос; дизайн работы; теоретическая рамка; структура 

работы (12 часов).

1. Выступление магистров с: обоснованием цели, задач, методического
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инструментария, предполагаемые научные и практические результаты 

решения проблемы исследования.

2. Научная дискуссия.

Занятие 2. Сквозной контрольный научно-исследовательский семинар 

«Контрольная точка №  1» (6 часов) (Ф орма синопсиса представлена в 

приложении А).

1. Доклад о результатах исследования.

2.Научная дискуссия.

Занятие 3. Научно-исследовательский семинар, посвящ енный разделам 

магистерской диссертации (10 часов).

1. Результаты исследования, претендующ ие на научную новизну и 

практическую значимость; развернутый конспект хода исследования.

2.Научная дискуссия.

Занятие 4. Контрольный научно-исследовательский семинар

«Контрольная точка №  2» (8 часов).

1. Доклад о результатах исследования.

2.Научная дискуссия.

8. УЧЕБН О-М ЕТО ДИЧЕСКО Е ОБЕСПЕЧЕНИЕ

САМ О СТО ЯТЕЛЬН О Й  РАБОТЫ  СТУДЕНТО В П РИ  ВЫ ПО ЛН ЕНИ И  

Н АУЧН О -И ССЛ ЕДО ВАТЕЛ ЬСКО ГО  СЕМ И НАРА

Самостоятельная работа студента (СРС) является одной из форм 

проведения практики и организуется с целью:

-  систематизации и закрепления полученных теоретических знаний и 

практических умений студентов;

-  углубления и расш ирения теоретических знаний;

-  формирования умения работать с различными видами информации, 

умения использовать нормативную, правовую, справочную документацию и 

специальную литературу;

-  развития познавательных способностей студентов;
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-  формирования таких качеств личности, как ответственность и 

организованность, самостоятельность мышления, способность к 

саморазвитию, самосоверш енствованию и самореализации.

Учебно-методическим обеспечением самостоятельной работы 

студентов на научно-исследовательском семинаре являются:

-  учебная литература по освоенным ранее профильным дисциплинам;

-  нормативные документы, регламентирующ ие деятельность 

предприятия (организации), на котором проходит практику студент;

-  методические разработки для студентов, определяющие порядок 

прохождения и содержание практики;

-  статистические данные;

-  электронные ресурсы сети Интернет.

К  самостоятельной работе студентов относится индивидуальные 

проектные задания.

9. Ф О РМ Ы  АТТЕСТАЦ И И  ПО И ТОГАМ  П РАКТИКИ

Научно-исследовательский семинар проводится 1-2 раза в две недели 

на основе самостоятельной работы магистра. Научный руководитель 

контролирует результаты работы.

Ф орма контроля по итогам практики (научно-исследовательского 

семинара) -  зачет с оценкой.

При проведении аттестации оценивается уровень сформированное™  

следующ их компетенций:
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Формируемые
компетенции

Образователь 
ный результат Шкала Критерии оценивания

ПК-1 способность
обобщать и
критически
оценивать
результаты,
полученные
отечественными и
зарубежными
исследователями,
выявлять
перспективные
направления,
составлять
программу
исследований

Способен
донести до
аудитории
результаты
критического
анализа

Сформирован

Способен адаптировать 
результаты критического анализа 
к аудитории, исходя из уровня ее 
компетенций

Частично
сформирован

Способен донести результаты 
критического анализа до 
аудитории

Не
сформирован

Не способен донести результаты 
анализа до аудитории

Способен 
аргументирова 
нно защищать 
полученные 
результаты

Сформирован
Способен аргументированно 
защищать полученные 
результаты

Частично
сформирован

Способен защищать полученные 
результаты

Не
сформирован

Не способен аргументированно 
отвечать на поставленные 
вопросы при защите полученных 
результатов

ПК-2 способность
обосновывать
актуальность,
теоретическую и
практическую
значимость
избранной темы
научного
исследования

Способен 
предложить 
значимую тему 
исследования

Сформирован

Способен предложить тему 
магистерской диссертации; 
способен составить план 
исследования исходя из темы 
магистерской диссертации; 
обучающийся проявил высокий 
уровень самостоятельности

Частично
сформирован

Способен составить план 
исследования исходя из темы 
магистерской диссертации; 
обучающийся проявил 
достаточный уровень 
самостоятельности

Не
сформирован

Не способен предложить тему 
магистерской диссертации; 
составленный план исследования 
имеет замечания; срок сдачи 
работы нарушен

ПК-3 способность
проводить
самостоятельные
исследования в
соответствии с
разработанной
программой

Умеет
выстраивать
логику
научного
исследования,
планировать ее
алгоритм

Сформирован

Способен самостоятельно 
выстраивать логику научного 
исследования; способен 
планировать ее алгоритм

Частично
сформирован

Способен совместно с 
преподавателем выстраивать 
логику научного исследования; 
способен планировать ее 
алгоритм

Не
сформирован

Не способен выстраивать логику 
научного исследования; не 
способен планировать ее 
алгоритм
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ПК-4 способность 
представлять 
результаты 
проведенного 
исследования 
научному 
сообществу в виде 
статьи или доклада

Способен 
подготовить 
результаты 
исследования в 
виде доклада 
или статьи 
согласно 
требованиям 
заказчика

Сформирован

Способен подготовить 
результаты исследования в виде 
доклада или статьи; полученные 
результаты соответствуют 
проектному заданию и 
ожиданиям заказчика

Частично
сформирован

Способен подготовить 
результаты исследования в виде 
доклада или статьи; полученные 
результаты соответствуют 
проектному заданию и 
ожиданиям заказчика, но 
требуют частичной доработки

Не
сформирован

Не способен подготовить 
результаты исследования в виде 
доклада или статьи; полученные 
результаты не соответствуют 
проектному заданию и 
требованиям заказчика

Способен 
участвовать в 
обсуждении 
проектов и 
исследовательс 
ких работ 
других 
магистрантов

Сформирован

Способен грамотно и 
профессионально участвовать в 
обсуждении проектов и 
исследовательских работ других 
магистрантов

Частично
сформирован

Способен участвовать в 
обсуждении проектов и 
исследовательских работ других 
магистрантов

Не
сформирован

Не способен участвовать в 
обсуждении проектов и 
исследовательских работ других 
магистрантов

ПК-5 способность
использовать
специальную
терминологию на
иностранном
языке; умение
готовить
публикации,
проводить
презентации,
способность
использовать
специальную
терминологию на
иностранном языке

Использует 
общенаучные 
термины в 
работе с 
оригинальным 
и научными 
текстами и 
текстами 
профессиональ 
ного характера 
на русском и 
иностранном 
языке

Сформирован

Способен использовать 
общенаучные термины в работе с 
оригинальными научными 
текстами и текстами 
профессионального характера на 
русском и иностранном языке

Частично
сформирован

Способен использовать 
общенаучные термины в работе с 
научными текстами и текстами 
профессионального характера на 
русском языке

Не
сформирован

Не способен использовать 
общенаучные термины в работе с 
научными текстами и текстами 
профессионального характера на 
русском и иностранном языке
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ПК-6 способность
оформить и
представлять
результаты
проведенного
исследования
научному
сообществу в виде
статьи или доклада,
с возможным
использованием
различных
инновационных и Способен
интерактивных визуализироват
форм ь и
представления обосновывать
информации; достигнутые
владение результаты
необходимыми магистерской
навыками в работы
составлении
обзоров,
аннотаций,
рефератов и
библиографии по
тематике научных
интересов (в
соответствии с
направленностью
(профилем)
программы
магистратуры)

Сформирован

Частично
сформирован

Не
сформирован

Способен визуализировать и 
обосновывать достигнутые
результаты магистерской работы; 
визуализированная часть работы 
(презентация) соответствует
необходимым требованиям______
Способен визуализировать и 
обосновывать достигнутые
результаты магистерской работы; 
визуализированная часть работы 
(презентация) соответствует 
основным необходимым
требованиям; присутствует ряд 
замечаний

Не способен визуализировать и 
обосновывать достигнутые
результаты магистерской работы; 
визуализированная часть работы 
(презентация) не соответствует 
основным необходимым
требованиям

О ценка компетенций магистрантов в рамках НИС

Научно-исследовательский семинар (НИС) предназначен для 

поддержки научно-исследовательской работы (в формате проектной 

деятельности) магистранта.

Цель научно-исследовательского семинара -  обеспечить развитие и 

закрепление у магистрантов компетенций и навыков по научно

исследовательской работе, представлению ее результатов в письменной и 

устной форме, эффективным публичным выступлениям, научной дискуссии 

и результативным коммуникациям.
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Оценка за  НИС -  дифференцированный зачет (зачет с оценкой). 

Результирую щая оценка за НИС носит кумулятивный характер и 

рассчитывается по формуле:

Баллы результирующ ие = (Баллы аудиторная работа + Баллы защита) / 2

Перевод 
баллов 
в оценку

неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично

60% и менее 61-75% 76-85% 86-100%

1,00-3,04 3,05-3,79 3,80-4,29 4,30-5,00

Баллы результ ирую щ и е  -  переводятся в оценку, оценка ставится 

руководителем НИС.

Баллы аудиторная работа ~  это накопленные бэллы за участие в научной 

дискуссии и тематических научно-исследовательских семинарах. Баллы 

ставятся преподавателем семинара. (Ф орма оценочного листа для 

руководителя семинара приложение Б)

Баллы защита ~  это бэллы за представление (доклад, презентация, 

раздаточный материал) результатов научно-исследовательской работы и 

ответы на вопросы. Баллы ставятся экспертами комиссии (выводится 

средний балл) (Ф орма оценочного листа для экспертов -  Приложение В).

Составляющ ая оценки Ш кала оценивания

Б а Л Л Ы  аудиторная работа 1-5

БО Л Л Ы  защита 1-5
Результирующая оценка Баллы результ ирую щ ие

10. УЧЕБН О-М ЕТО ДИЧЕСКО Е И И НФ О РМ АЦИ О НН О Е  

О БЕСПЕЧЕНИЕ Н АУЧН О -И ССЛ ЕДО ВАТЕЛ ЬСКО ГО  СЕМ И НАРА

Основная литература

1. Графф Д. Как писать убедительно. Искусство аргументации в 

научных и научно-популярных работах / К. Биркенштайн. -  М.: Альпина
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Паблишер, 2017. -  258 с. -  [Электронный ресурс] -  Режим доступа: 

h ttp : //lib . dvfu. ru: 8080/lib/item? id=Znanium: Z nanium -913593&theme=FEFU.

2. Короткина И.Б. Академическое письмо: процесс, продукт и практика 

: учебное пособие для вузов / И.Б. Короткина. -  М.: Издательство Ю райт, 

2018. -  295 с. -  [Электронный ресурс] -  Режим доступа:

http://lib.dvfu.ru: 8080/lib/item ?id=Urait:Urait-413311 &theme=FEFU.

3. Радаев В. В. Как организовать и представить исследовательский 

проект: 75 простых правил / В.В. Радаев. -  М.: ЕУ-ВШ Э ИНФРА-М , 2001. -  

204 с. -  [Электронный ресурс] -  Режим доступа:

http://lib.dvfu. ru:8080/lib/item ?id=cham o:16265& them e=FEFU.

4. Ярская-Смирнова Е. Создание академического текста: учеб. пособие 

для студентов и преподавателей вузов. -  М.: ООО «Вариант»: ЦСПЕИ, 2013. 

[Электронный ресурс] -  Режим доступа:

https://www.hse.ru/pubs/share/direct/dem o_docum ent/99949234

5. Language for Study, level 2. / [Tamsin Espinosa, Clare W alsh, Alistair 

M cNair; series editor: Lan Smallwood], -  Cambridge University Press, 2012. -  

229 p. -  [Электронный ресурс] -  Режим доступа:

http://lib.dvfu.ru: 8080/lib/item ?id=cham o:792093& them e=FEFU

6. Skills for Study, level 2. / [Craig Fletcher; series editor: Lan Smallwood], 

-  Cambridge U niversity Press, 2012. -  264 p. -  [Электронный ресурс] -  Режим 

доступа: http://lib.dvfu.ru:8080/lib/item ?id=cham o:792074& them e=FEFU.

П еречень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети

«Интернет»

1. И нформационно-правовой портал «Еарант» [Электронный ресурс] -  

Режим доступа: h ttp : //www. garant. ru/ .

2. Институт научной информации по общественным наукам РАН 

(ИНИОН) -  [Электронный ресурс] -  Режим доступа: ww w .Inion.ru.

3. И нформационно-правовой портал «КонсультантПлю с»

[Электронный ресурс] -  Режим доступа: http://w ww.consultant.ru/.
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4. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU [Электронный 

ресурс] -  Режим доступа: h ttps: //elibrarv. ru/ .

5. Российская государственная библиотека (РГБ) -  [Электронный 

ресурс] -  Режим доступа: ww w .rsl.ru.

6. Российская национальная библиотека (РНБ) -  [Электронный ресурс] 

-  Режим доступа: www.hbl-russia.ru и w w w .nlr.ru.

7. Учебный портал -  [Электронный ресурс] -  Режим доступа: 

ww w.websoft-eleam ing.blogspot.com /.

8. Экономический портал -  [Электронный ресурс] -  Режим доступа: 

www. econom ics. m .

9. Электронно-библиотечной системы Znanium .com  [Электронный 

ресурс] -  Режим доступа: http://znanium.com/.

И . М АТЕРИАЛЬН О-ТЕХН ИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

Н АУЧН О -И ССЛ ЕДО ВАТЕЛ ЬСКО ГО  СЕМ И НАРА

Перечень информационных технологий и программного обеспечения 

дисциплины включает следующее:

П рограм м ное обеспечение:

1. Программное приложение M icrosoft Office Power Point (для проведения 

семинарских занятий и представления презентационных докладов на 

практических занятиях).

И нформационные технологии:

-  сбор, хранение, систематизация и выдача учебной и научной 

информации;

-  обработка текстовой, графической и эмпирической информации.
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Приложение А

Синопсис (форма) 

Тема работы:
Название должно быть емким, лаконичным, но при этом давать общее 
представление о характере работ и результатов проекта

М отивация, теоретическая и практическая проблема работы:
-  описать проблему/феномен, зафиксировать (фактом!) существование 
противоречия -  несоответствие планов и реальности, стратегии и тактики, 
наблюдаемого тренда и общей динамики, теории и реальности, теории, 
расчетов и наблюдений, региональных и национальных тенденций и т.д .;
-  показать, что существует «разрыв» между тем, что уже известно о 
проблеме/феномене и тем, что необходимо еще знать/понимать для того, 
чтобы объяснять причины проблемы/феномена или принимать какие-то 
управленческие решения;
-  объяснить кому и почему это нужно? зачем это исследовать? каким 
специалистам и в каких вопросах могут быть полезны результаты ваш их 
исследований?

И сследовательский вопрос работы:
-  в рамках описанной мотивации и проблемы сформулировать то, что нужно 
узнать;
-  сформулировать исследовательский вопрос с позиций нескольких 
теоретических концепций, но очень конкретно, т.е. показать, что на вопрос 
можно ответить, используя качественные или количественные методы.

Дизайн работы (объект, предмет, гипотеза, цель, задачи, данные, 
методы):
-  сформулировать объект, как проблемную область, как процесс или 
явление, порождающ ее проблемную ситуацию; как часть научного знания, с 
которой исследователь имеет дело (т.е. не обязательно объект -  это 
«население», «регион», «отрасль» и т.д.);
-  сформулировать предмет как фокусировку объекта (то, что находится в 
рамках, в границах объекта; какой-либо аспект проблемы, исследуя который, 
можно познать более широкий объект);
-  можно сформулировать гипотезу, в которой будут содержаться 
предполагаемые ответы на исследовательский вопрос и которые Вы будете 
проверять;
-  сформулировать цель, как конкретное решение проблемы (нужно передать 
не смысл процесса, а результат совершенного действия и получение каких-то
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содержательных результатов, например: не «проведение анализа», а
«выявление роли ...» , «интерпретация см ы сла...» , «формирование 
типологии» и т.д.);
-  содержательно сформулировать задачи, то есть в рамках проблемы, 
исследовательского вопроса и цели (задачи должны не повторять цель, а 
раскрывать ее; не должны посвящаться общ етеоретическим вопросам, не 
связанным с целью; нельзя писать просто «сбор интервью» или «анализ 
литературы», необходимо конкретизировать кого конкретно Вы будете 
обследовать, какую литературу анализировать, для чего Вы это делаете, что 
хотите получить; задачи можно декомпозировать на группы, в рамках 
которых формировать более мелкие подзадачи);
-  описать данные и методы, которые Вы будете использовать (описать, 
какие данные уже есть, а какие будут собираться и как; какими методами Вы 
будете анализировать данные).

Теоретическая рамка работы:
- сделать предварительный обзор базовых источников по теме, определив 
укрупненные группировки авторов, рассматривающ их ваш 
феномен/проблему в рамках общ их концепций;
- определить какие концепции будут использоваться в Ваш ей работе (на 
какой базе, на каких постулатах/предположениях Вы будете строить свое 
исследование).

Структура работы: 

Введение
1 глава. О бзорно-теоретическая глава (Какова теоретическая дискуссия? 
Каковы эмпирические свидетельства?)
Зачем: чтобы обосновать постановку исследовательской проблемы / предмет
2 глава. Контекстная глава и / или методологическая (методическая) 
Зачем: чтобы глубоко описать объект исследования / обосновать выбор 
методологии и методов
3 глава. Эмпирическая глава + обсуждение результатов
Зачем: чтобы продемонстрировать свой личный вклад в научную дискуссию
и обсудить, кому и зачем это нужно
Заключение
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Календарный план реализации проекта

Виды работ Содержание работы Сроки выполнения
1 этап (октябрь-ноябрь 20 г.)

октябрь
ноябрь

1 -я контрольная точка 6-13 ноября 20 г.
2 этап (ноябрь-декабрь 20 г.)

ноябрь
декабрь

2-я контрольная точка 17-27 декабря 20 г.
3 этап (январь 20 г.)

январь
январь

3-я контрольная точка 2-я половина января 
20 г.

4 этап (март-апрель 20 г.)
март

апрель
4-я контрольная точка 

(1-я предзащита 
магистерской диссертации)

Один день во 2-й 
половине апреля 

20 г.
5 этап (май-июнь 20 г.)

май
май

5-я контрольная точка 
(2-я предзащита 

магистерской диссертации)

Один день во 2-й 
половине мая 20 г.

1-я половина июня 
20 г.

6-я контрольная точка 
Защита ВКР (магистерской 

диссертации)

Оформление магистерской 
диссертации и документов 
(отзыва, рецензии и т.д.). 
Прохождение нормоконтроля. 
Подготовка доклада, презентации 
и т.д.

2-я половина июня 
20__г.
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Приложение Б

Ф орма оценочного листа для руководителя семинара

Критерии Занятия(по 2 пары от 1-5 балла
1 2 3 4 5 6 7 8 9

Представление результатов 
проведенного 
исследования на занятии
Представленные 
результаты исследования 
качественно проработаны; 
изложение материала 
логично,
аргументированно,
подкреплено
иллюстрациями, таблицами 
и диаграммами с 
фактическими данными, 
схемами и рисунками
Ответы на вопросы 
аргументированы, полные 
и структурированы
Активное участие в 
обсуждении докладов 
результатов анализа коллег 
в группе
Средняя
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Приложение В

Ф орма оценочного листа для приглаш енных экспертов

Критерии Занятия(по 2 пары от 1-5 балла
1 2 3 4 5 6 7 8 9

1. Представленные 
результаты исследования:
1.1 актуальность цели 
исследования
1.2 теоретическая
проработанность
исследования
1.3 обоснованность 
научных положений, 
выносимых на защиту
1.4 практическая 
значимость работы
1.5 качество полученных 
результатов
2. Представление 
результатов исследования и 
оформление презентации:
2.1 логичность и четкость 
изложения
2.2 соблюдение регламента
2.3 наличие иллюстраций, 
схем, таблиц
2.4 эргономичность и пр.

3. Ответы на вопросы

Средняя
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Приложение Г

П амятка модератору научно-исследовательского семинара

1. М одератор играет важную роль в проведении научно
исследовательских семинаров -  площ адки проектной деятельности в 
магистратуре. Его основные задачи:

• выстраивать работу семинара как площ адки с открытой 
доброжелательной атмосферой, обеспечивающей магистрантам возможность 
представить результаты проекта и получить обратную связь от экспертов;

• осуществлять взаимодействие со всеми участниками научно
исследовательского семинара (экспертами комиссии, в том числе внешними 
экспертами, лидерами проектных групп, руководителями проектов, 
организаторами семинаров, рабочей группой «Центр проектной 
деятельности»).

2. Кандидатуры модераторов предлагаю т заведующие кафедрами и 
руководитель рабочей группы «Центр проектной деятельности».

3. М одератор разрабатывает программу семинара (защиты 
проектов), используя шаблон, и знакомит с ней участников проектных групп.

4. За несколько дней до назначенной даты защ иты модератор 
встречается с членами проектных групп и их руководителями, чтобы:

- познакомиться с участниками проектных команд;
- дать установки по процедуре и регламенту защиты;
- определить очередность выступления команд.
5. Во время защ иты модератор берет вступительное слово, в 

котором приветствует собравшихся, называет номера, названия и 
руководителей проектов; представляет членов экспертной комиссии.

6. В ходе защ иты модератор приглаш ает группы для выступления, 
дает слово экспертной комиссии и другим участникам защ иты для 
комментариев (обратите внимание -  участники других групп имеют право 
давать комментарии в форме высказываний, не требующ их ответа).

7. В обязанности модератора входит контроль над регламентом 
защиты, в том числе временем выступления команд, дискуссии после 
выступления, оглаш ения итоговых результатов экспертными комиссиями.

8. М одератору оказывает техническую поддержку организатор 
семинара.

21



П амятка организатору научно-исследовательского семинара

1. Организатор играет важную связующую роль в проведении 
научно-исследовательских семинаров -  площ адки проектной деятельности в 
магистратуре. Его основные задачи:

• организовать работу «единого окна» семинара (собирать вопросы 
от всех участников проектной деятельности в части организации семинаров, 
взаимодействовать с рабочей группой «Центр проектной деятельности», 
чтобы подготовить ответы на возникшие вопросы, решить те или иные 
трудности и др.);

•  осуществлять взаимодействие со всеми участниками научно
исследовательского семинара (экспертами комиссии, в том числе внешними 
экспертами, лидерами проектных групп, руководителями проектов, 
проектными консультантами, модераторами семинаров, рабочей группой 
«Центр проектной деятельности»);

•  обеспечивать стабильную работу семинара и открытую 
доброжелательную атмосферу во время его проведения.

2. Кандидатуры организаторов предлагает заведую щ ий кафедрой из 
числа профессорско-преподавательского состава.

3. Организатор обеспечивает техническое сопровождение семинара,
привлекая соответствующие службы и подразделения ДВФУ, в том числе
службу технической поддержки. Важно заблаговременно проверить 
исправность мультимедиа, микрофона (в случае необходимости), 
совместимость формата файла с презентацией и системы.

4. Организатор собирает презентации докладов проектных групп 
(на USB носителе либо через электронную почту) за несколько дней до 
защиты.

5. Организатор обеспечивает доступ всех участников защ иты в 
аудиторию.
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