
Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Деятельность международных компаний в глобальной среде» 

 

Учебный курс «Деятельность международных компаний в глобальной 

среде» предназначен для студентов направления подготовки 38.04.01 Эконо-

мика, магистерская программа «Международная экономика: инновационно-

технологическое  развитие». 

Дисциплина «Деятельность международных компаний в глобальной сре-

де» включена в состав вариативной части блока «Дисциплины (модули)».   

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единиц, 108 ча-

сов. Учебным  планом  предусмотрены  лекционные  занятия  (8  часов), прак-

тические занятия (28 часов, в том числе МАО 10 часов), самостоятельная рабо-

та студентов (72 часа, в том числе 27 часов на подготовку к экзамену). Дисци-

плина реализуется на 2 курсе в 3 семестре. 

Дисциплина «Деятельность международных компаний в глобальной сре-

де» основывается на знаниях, умениях и навыках, полученных в результате 

изучения дисциплин «Макроэкономика (продвинутый уровень)», «Институци-

ональная экономика», «Экономика знаний» и позволяет подготовить студентов 

к выполнению индивидуальных заданий, расчетных блоков в магистерской 

диссертации.   

Содержание дисциплины состоит из самостоятельных тем и охватывает 

следующий круг вопросов:  вопросы международного движения капитала, по-

нятие и история возникновения ТНК, особенности международного и нацио-

нального регулирования деятельности ТНК, анализ масштаба деятельности 

ТНК в мире, и оценке роли ТНК в международном разделении труда,  страно-

вые и региональные особенности ТНК, актуальные процессы деятельности 

ТНК – слияния и поглощения как стратегия корпоративного роста междуна-

родной компании (M&A) и создание международных стратегических альянсов, 

современные       особенности       развития       транснациональных корпораций 

в глобальной среде. 

Цель – усвоение студентами теоретических знаний, формирование умений и 

практических навыков в области основ возникновения, сущности и форм между-



народных компаний, их роли в мировом хозяйстве, современных стратегиче-

ских моделях международных корпораций, проблемах регулирования трансна-

ционального бизнеса. 

Задачи: 

 изучить  основные  категории,  определения  и  понятия  теории функ-

ционирования международных компаний; 

 познакомиться с основными особенностями управления современной 

международной корпорацией, рассматривая ее как глобальную систему; 

 рассмотреть современные стратегические модели международных кор-

пораций; 

 усвоить   организационные,   правовые,   кадровые,   финансовые, тех-

нологические основы международных корпораций. 

Для успешного изучения дисциплины «Деятельность международных ком-

паний в глобальной среде» у обучающихся должны быть сформированы следу-

ющие предварительные компетенции: 

 способность к самоорганизации и самообразованию;  

 способность осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходи-

мых для решения профессиональных задач; 

 способность  выбирать  инструментальные  средства  для  обработки 

экономических данных в соответствии с поставленной зада-

чей, анализировать результаты расчетов и обосновывать полученные выводы; 

 способность  находить  организационно-управленческие  решения  в 

профессиональной деятельности и готовностью нести за них 

ответственность; 

  способность  собирать  и  анализировать  исходные  данные, необходи-

мые для расчета экономических и социально-экономических показателей, ха-

рактеризующих деятельность хозяйствующих субъектов; 

  способность на основе типовых методик и действующей нормативно- 

правовой базы рассчитывать экономические и социально-экономические пока-

затели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов; 

 способность выполнять необходимые для составления экономических 

разделов  планов  расчеты,  обосновывать  их  и  представлять  результаты 



работы в соответствии с принятыми в организации стандартами; 

  способность на основе описания экономических процессов и явлений 

строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать 

и содержательно интерпретировать полученные результаты; 

 способность  анализировать  и  интерпретировать  данные отечественной 

и зарубежной статистики о социально-экономических процессах и явлениях, 

выявлять тенденции изменения социально- экономических показателей; 

  способность, используя отечественные и зарубежные источники инфор-

мации, собирать необходимые данные, анализировать их и готовить информа-

ционный обзор и/или аналитический отчет; 

  способность использовать для решения коммуникативных задач совре-

менные технические средства и информационные технологии. 

В результате изучения данной дисциплины у обучающихся формируются 

следующие общепрофессиональные и профессиональные компетенции (элемен-

ты компетенций): 

 

Код и формулировка 

компетенции 

Этапы формирования компетенции 

ПК-1 способность 

обобщать и критиче-

ски оценивать резуль-

таты, полученные 

отечественными и за-

рубежными исследо-

вателями, выявлять 

перспективные 

направления, состав-

лять программу ис-

следований  

Знает 

основные теории и методы отраслей знаний и осо-

бенности видов профессиональной деятельности, 

методику организации и проведения научной рабо-

ты и решения практических задач 

Умеет 

самостоятельно анализировать  управленческие 

ситуации из жизни организаций, позволяющие 

наглядно показать ключевые концепции; 

анализировать конкретные экономические ситуа-

ции, процессы, протекающие в условиях различных 

социально-экономических систем 

Владеет 

навыками самостоятельной аналитической деятель-

ности; 

навыками  проведения  самостоятельных научных  

исследований  и  грамотного оформления их  ре-

зультатов 

ПК-10  способность 

готовить аналитиче-

ские материалы для 

оценки мероприятий в 

области экономиче-

Знает 

теории и методы, позволяющие составлять аналити-

ческие материалы по основным социально- эконо-

мическим показателям деятельности предприятий, 

отраслей, региона и экономики в целом 



ской политики и 

принятия стратегиче-

ских решений на 

микро- и макро-

уровне  

Умеет 

самостоятельно анализировать  управленческие 

ситуации из жизни организаций, позволяющие со-

ставить аналитический материал и прогноз основ-

ных социально-экономических показателей дея-

тельности предприятия, отрасли, региона, эконо-

мики страны 

Владеет 

навыками  проведения  самостоятельных научных  

исследований  с подготовкой аналитических ма-

териалов для оценки мероприятий в области эко-

номической политики на основе основных соци-

ально-экономических показателей деятельности 

предприятий, отраслей, регионов, экономики в 

целом 

ПК-12  способность 

составлять прогноз 

основных социально- 

экономических пока-

зателей деятельности 

предприятия, отрасли, 

региона и экономики 

в целом 

Знает 

теории и методы, позволяющие составлять прогноз ос-

новных социально-экономических показателей деятель-

ности предприятий, отраслей, региона и экономики в 

целом 

Умеет 

самостоятельно анализировать  управленческие ситуа-

ции из жизни организаций, позволяющие составить 

прогноз основных социально-экономических показате-

лей деятельности предприятия, отрасли, региона, эко-

номики страны 

Владеет 

навыками  проведения самостоятельных  научных ис-

следований  на основе составления прогнозов основных 

социально-экономических показателей деятельности 

предприятий, отраслей, регионов, экономики в целом 

ПК-14 способность   к 

применению теорети-

ческих 

знаний   для   решения 

практических 

проблем рационально-

го   и эффективного 

использования эконо-

мических ресурсов   

при осуществлении 

экономического выбо-

ра  

Знает 

принципы и методы, необходимые при решении 

практических проблем рационального и эффек-

тивного использования экономических ресурсов 

при осуществлении экономического выбора 

Умеет 

применять различные принципы и методы при 

решении   практических  проблем  рационального 

и   эффективного   использования   экономических 

ресурсов   при   осуществлении экономического 

выбора 

Владеет 

навыками использования инструментов для реше-

ния   практических  проблем  рационального и   

эффективного   использования   экономических 

ресурсов   при   осуществлении экономического 

выбора 

ОПК-3 способность 

принимать организа-

ционно- управленче-

ские решения 

 

Знает 

методы, принципы и подходы, используемые в 

процессе принятия организационно- управленче-

ских решений 

Умеет 

применять макроэкономические модели, принципы 

и подходы для разработки организационно-

управленческих решений 

Владеет 

навыками использования различных инструментов 

для принятия организационно- управленческих ре-

шений 

 

 



Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Деятельность международных компаний в глобальной среде» применяются 

следующие методы активного/интерактивного обучения: дискуссия, мозговой 

штурм, метод составления интеллект-карт,  кейс-стади, проблемное обучение. 


