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1. НОРМ АТИВНАЯ ДОКУМ ЕНТАЦИЯ, РЕГЛАМ ЕНТИРУЮ Щ АЯ  

ПРОЦЕСС ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОХОЖ ДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Программа практики разработана в соответствии с требованиями:

-  Федерального закона от 29 декабря 2012 г. №  273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»;

-  приказа М инистерства образования и науки Российской Ф едерации 

от 05.04.2017 №  301 «Об утверждении П орядка организации и

осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры»;

-  приказа М инистерства образования и науки Российской Ф едерации 

от 27.11.2015 №  1383 «Об утверждении положения о практике обучающихся, 

осваивающ их основные профессиональные образовательные программы 

высшего образования»;

-  образовательного стандарта, самостоятельно устанавливаемого 

федеральным государственным автономным образовательным учреждением 

высшего образования «Дальневосточный федеральный университет» для 

реализуемых основных профессиональных образовательных программ 

высшего образования -  программ бакалавриата (далее -  ОС ВО ДВФУ) по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика, введен в действие приказом 

ректора ДВФ У от 04.04.2016 №  12-13-592;

-  устава ДВФУ, утвержденного приказом М инобрнауки РФ  от 

06.05.2016 №  522;

-  внутренние нормативные акты и документы ДВФУ.

2. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ПРЕДДИПЛОМ НОЙ ПРАКТИКИ

Целями преддипломной практики являются:

•  закрепление и расш ирение теоретических знаний;



• получение практических навыков в области будущей 

профессиональной деятельности;

• сбор информации для выполнения выпускной квалификационной 

работы.

3. ЗАДАЧИ ПРЕДДИПЛОМ НОЙ ПРАКТИКИ

Задачами преддипломной практики являются:

•  подготовка исходных данных для проведения расчетов

экономических и социально-экономических показателей, характеризую щ их 

деятельность хозяйствую щ их субъектов;

• проведение расчетов экономических и социально-экономических 

показателей на основе типовых методик с учетом действующ ей нормативно

правовой базы;

• разработка экономических разделов планов предприятий

различных форм собственности, организаций, ведомств и т. д.;

•  поиск информации по полученному заданию, сбор и анализ 

данных, необходимых для проведения конкретных экономических расчетов;

•  обработка массивов экономических данных в соответствии с

поставленной задачей, анализ, оценка, интерпретация полученных 

результатов и обоснование выводов;

• построение стандартных теоретических и эконометрических

моделей исследуемых процессов, явлений и объектов, относящихся к области 

профессиональной деятельности, анализ и интерпретация полученных 

результатов;

•  анализ и интерпретация показателей, характеризующих

социально-экономические процессы и явления на микро- и макро- уровне как 

в России, так и за рубежом;

• подготовка информационных обзоров, аналитических отчетов;



•  проведение статистических обследований, опросов, 

анкетирования и первичная обработка их результатов;

•  участие в разработке проектных решений в области 

профессиональной деятельности, подготовке предложений и мероприятий по 

реализации разработанных проектов и программ;

• участие в разработке вариантов управленческих решений, 

обосновании их выбора на основе критериев социально-экономической 

эффективности с учетом рисков и возможных социально-экономических 

последствий принимаемых решений;

• организация выполнения порученного этапа работы;

• оперативное управление малыми коллективами и группами, 

сформированными для реализации конкретного экономического проекта;

•  участие в подготовке и принятии решений по вопросам 

организации управления и соверш енствования деятельности экономических 

служб и подразделений предприятий различных форм собственности, 

организаций, ведомств и т.д. с учетом правовых, администр осуществление 

торгово-закупочной деятельности и повышение ее эффективности;

• организация закупок и приемки потребительских товаров по 

категориям и однородным группам;

• изучение и прогнозирование покупательского спроса населения, 

изучение и обобщение заявок и заказов покупателей на приобретение и 

поставку товаров, учет и анализ неудовлетворенного спроса;

•  анализ структуры ассортимента и его оптимизация с целью 

увеличения объемов продаж;

• изучение поставщиков потребительских товаров с учетом 

требований к качеству, безопасности, экологии, тенденций спроса, моды, 

новых технологий производства;

•  согласование условий договора с поставщиками с учетом 

требований национальных и международных стандартов, условий 

нормативных и технических документов;



•  осуществление связей с поставщиками, контроль за выполнением 

контрагентами договорных обязательств (условий поставки и 

транспортирования);

•  организация учета и контроля, за оптовыми закупками для 

обеспечения надлежащ его ассортимента и качества товаров;

• подготовка данных для составления претензий на поставку 

некачественных товаров и ответов на претензии потребителей и контрагентов 

по хозяйственным договорам;

• изучение новых тенденций развития спроса на все группы

товаров с учетом социально-психологических особенностей

обслуживаемого сегмента потребителей;

• менеджмент и организация процессов товародвижения на всех 

этапах жизненного цикла товаров и сырья;

•  менеджмент качества и безопасности потребительских товаров 

на всех этапах производства и товародвижения;

• управление ассортиментом торгового предприятия;

• внедрение на торговом предприятии современных методов 

товарного маркетинга, категорийного менеджмента и мерчандайзинга;

•  организация и оказание консалтинговых услуг по характеристике

потребительских свойств отдельных категорий и видов товаров, 

ознакомление покупателей с потребительскими свойствами и

преимущ ествами новых товаров;

• оформление документации на получение, реализацию и/или 

отгрузку товаров в соответствии с утвержденными правилами;

• контроль за наличием товарных ресурсов и их качеством на 

распределительных складах и в торговых предприятиях, осуществление 

контроля за сроками годности и хранения товаров;

• управление сбытом товаров и проведение оперативного учета 

реализации товаров, составление обзоров конъюнктуры, отчетности по



установленным формам, оформление документов, связанных с поставкой и 

реализацией товаров;

• управление товарооборотом на предприятии, применение мер к 

ускорению оборачиваемости товаров, сокращению товарных потерь, 

изучение причин образования сверхнормативных товарных ресурсов и 

неликвидов, разработка мер по их реализации;

• разработка мероприятий, направленных на соблюдение прав 

потребителей, анализ претензий и подготовка материалов по рассмотрению 

претензий покупателей;

• использование современных информационных технологий в 

торговой деятельности;

• проведение документальной идентификации и установление 

ассортиментной принадлежности товаров, выявление фальсифицированной и 

контрафактной продукции;

• оценка соответствия безопасности и качества товаров 

требованиям технических регламентов, положениям стандартов или 

технических условий, условиям договоров, информации, приведенной в 

товарно-сопроводительных документах;

• проведение диагностики дефектов потребительских товаров и 

выявление причин их возникновения;

• товароведческая оценка рыночной стоимости товаров на основе 

анализа потребительских свойств;

•  определение характера, размера и порядка списания товарных 

потерь;

•  недопущение попадания в продажу (или изъятие из продажи) 

товаров ненадлежащего качества, с истекш им сроком годности и имеющих 

критические дефекты;

• изучение спроса и анализ показателей ассортимента с целью 

оптимизации ассортимента торгового предприятия;



•  анализ конъюнктуры товарного рынка, закономерностей и 

тенденций формирования потребностей и спроса населения;

• проведение приемки товаров по количеству, качеству и 

комплектности; ведение оперативного учета товародвижения;

• контроль, за соблюдением правил упаковывания и маркирования, 

сроков годности и условий хранения товаров на складе и в торговом зале 

предприятия;

• составление заявок на поставку товаров, определение 

соответствия товаров требованиям к качеству, безопасности и экологии, 

установленных техническими регламентами, стандартами, техническими 

условиями, документами;

• контроль за сбытом товаров, анализ факторов влияющ их на сбыт, 

разработка предложений по увеличению объема продаж, анализ перспектив 

сбыта новых товаров с учетом их потребительских свойств, тенденций 

изменения спроса населения, разработка предложений по увеличению объема 

продаж;

• контроль за выполнением контрагентами договорных 

обязательств, в том числе: по срокам поступления товаров, в согласованном 

ассортименте, по качеству и количеству; выявление дефектов, установление 

нарушений условий товародвижения, составление претензий контрагентам;

• контроль за соблюдением правил торговли, правил товарного 

соседства и формирования товарных партий при транспортировании и 

хранении;

• оптимизация основных технологических операций на этапах 

реализации товаров, управление процессами предреализационной 

подготовки товаров и утилизации отходов;

• разработка и организация оказания торговых услуг покупателям, 

разработка предложений по реализации сопутствующ их и новых товаров;

• соблюдение нормативов товарных запасов, проверка товарных 

остатков на складе предприятия, проведение инвентаризации товаров с



учетом норм естественной убыли, разработка мероприятий по сокращению 

товарных потерь;

•  организация метрологического контроля торгово

технологического оборудования, контроль над соблюдением параметров и 

режимов работы технологического и торгового оборудования;

• контроль над соблюдением санитарно-гигиенических требований 

в торговом предприятии.ативных и других ограничений.

4. М ЕСТО ПРЕДДИПЛОМ НОЙ ПРАКТИКИ

Преддипломная является составной частью основной 

профессиональной образовательной программы, входит в «Блок 2. 

Практики» учебного плана (индекс Б2.В.05(П)) и является обязательной.

Для успеш ного прохождения преддипломной практики у студентов 

должны быть сформированы предварительные компетенции:

-  способностью к самосоверш енствованию и саморазвитию в 

профессиональной сфере, к повышению общекультурного уровня;

-  готовностью интегрироваться в научное, образовательное, 

экономическое, политическое и культурное пространство России и АТР;

-  способностью проявлять инициативу и принимать ответственные 

решения, осознавая ответственность за результаты своей профессиональной 

деятельности;

-  способностью творчески воспринимать и использовать достижения 

науки, техники в профессиональной сфере в соответствии с потребностями 

регионального и мирового рынка труда;

-  способностью использовать современные методы и технологии (в том 

числе информационные) в профессиональной деятельности;

-  способностью понимать, использовать, порождать и грамотно 

излагать инновационные идеи на русском языке в рассуждениях, 

публикациях, общественных дискуссиях;



-  способностью использовать основы философских знаний для

формирования мировоззренческой позиции;

-  способностью использовать основы экономических знаний в

различных сферах деятельности;

-  способность к коммуникации в устной и письменной формах на 

русском и иностранном языках для решения задач межличностного и 

межкультурного взаимодействия;

-  способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая 

социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия;

-  способностью использовать основы правовых знаний в различных 

сферах деятельности;

-  способностью к самоорганизации и самообразованию;

-  способностью решать стандартные задачи профессиональной

деятельности на основе информационной и библиографической культуры с 

применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом 

основных требований информационной безопасности;

-  способностью осуществлять сбор, анализ и обработку данных, 

необходимых для решения профессиональных задач;

-  способностью выбрать инструментальные средства для обработки 

экономических данных в соответствии с поставленной задачей, 

проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы;

-  способностью находить организационно-управленческие решения в 

профессиональной деятельности и готовность нести за них ответственность.

Преддипломная проходит во 8-м семестре, является последней из 5-ти 

практик, предусмотренных учебным планом по направлению подготовки

38.03.01 Экономика программы «Товароведение». Содержание 

преддипломной практики предполагает предш ествующ ее полное освоение 

предметов базовой и вариативной части учебного плана.

Основой для успеш ного прохождения преддипломной практики 

являются знания, полученные при изучении таких дисциплин, как Экономика



Азиатско-Тихоокеанского региона», «Управленческое мышление», 

«Введение в дисциплинарные картины мира», «История экономических 

учений», «Линейная алгебра», «М атематический анализ», «Введение в 

экономику», «Основы проектной деятельности», «Экономический анализ», 

«Проектная деятельность», «Теория вероятностей и математическая 

статистика», «М икроэкономика», «М акроэкономика», «Симулятор», 

«Статистика», «Финансы», «М аркетинг», «М икробиология однородных 

групп продовольственных товаров, санитария и гигиена», «Регулирование 

производства и обращения товаров», «Сырье и материалы в товароведении», 

«Институциональная экономика», «Теория отраслевых рынков», 

«Эконометрика», «Проектная деятельность», «Симулятор», «Сырье и 

материалы в товароведении», «Безопасность товаров», «Quality control in 

m erchandising (Контроль качества в товароведении)», «Объекты 

технического регулирования из растительного сырья», «Объекты 

технического регулирования из животного сырья», «Объекты технического 

регулирования аквакультуры», «Проектирование пищ евых продуктов» / 

«Проектирование торговых предприятий», «Информационное обеспечение 

товароведения и экспертизы товаров» / «Товарная информация», 

«Идентификация и фальсификация товаров» / «Биоповреждаемость 

непродовольственных товаров», «Ж изненный цикл товаров» / «Экспортный 

контроль транспортных средств», «Объекты технического регулирования 

непродовольственных товаров», «Объекты технического регулирования 

хозяйственных товаров» / «Экспортный контроль нефти и нефтепродуктов», 

«Рынок продовольственных товаров» / «Рынок потребительских товаров», 

«Техническое регулирование пищ евых жиров» / «Формирование 

ассортимента товаров», «Экспертиза продукции из генетически- 

модифицированных объектов» / «Экспертиза комбинированных товаров и 

функциональных продуктов питания», «Таможенная экспертиза» / 

«Техническое регулирование продуктов для детского питания», «Цифровые 

трансформации и глобальное общество», «Практика создания бизнеса»,



«Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, в 

том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской 

деятельности», «Технологическая практика (в расчетно-экономической 

деятельности)», «Научно-исследовательская работа», «Практика по 

получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности (в организационно-управленческой деятельности)» .

В результате прохождения преддипломной практики у обучающихся 

будут сформированы умения и навыки, необходимые для последующего 

написания выпускной квалификационной работы.

5. ТИПЫ , СПОСОБЫ , М ЕСТО И ВРЕМ Я ПРОВЕДЕНИЯ  

ПРЕДДИПЛОМ НОЙ ПРАКТИКИ

Вид практики -  производственная практика.

Тип практики -  преддипломная практика.

Способ проведения -  стационарная, выездная.

Ф орма проведения практики -  дискретная путем выделения в графике 

учебного процесса непрерывного периода учебного времени в неделях.

В соответствии с графиком учебного процесса практика реализуется во 

8-ом семестре на 4 курсе.

М естом проведения практики являются предприятия различных 

организационно-правовых форм торговли и производства потребительских 

товаров. Базы практики определяются в соответствии с индивидуальными и 

целевыми договорами на подготовку кадров высш ей квалификации по 

программе «Товароведение».

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов выбор 

мест прохождения практики согласуется с требованием их доступности для 

данных обучающихся и практика проводится с учетом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья.



6. КОМ ПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮ Щ ЕГОСЯ, ФОРМ ИРУЕМ Ы Е В 

РЕЗУЛЬТАТЕ ПРОХОЖ ДЕНИЯ ПРЕДДИПЛОМ НОЙ

ПРАКТИКИ

Код и формулировка 
компетенции

Этапы формирования компетенции

ПК-1 способностью собрать 
и проанализировать 
исходные данные, 
необходимые для расчета 
экономических и социально
экономических показателей, 
характеризующих 
деятельность
хозяйствующих субъектов

Знает
Методы оценки эффективности социально
экономических результатов хозяйственной 
деятельности предприятия

Умеет

Собирать и анализировать исходные данные 
для расчета экономических и социально
экономических показателей хозяйственной 
деятельности предприятия

Владеет
Инструментами расчета социально
экономических показателей хозяйственной 
деятельности предприятия

ПК-2 способностью на 
основе типовых методик и 
действующей нормативно
правовой базы рассчитать 
экономические и социально
экономические показатели, 
характеризующие 
деятельность
хозяйствующих субъектов

Знает
Сферу применения, преимущества, 
недостатки различных методик расчета 
экономических показателей

Умеет

Рассчитать экономические и социально
экономические показатели, 
характеризующие деятельность 
хозяйствующих субъектов

Владеет

Навыками, позволяющими выбрать 
наиболее приемлемую для данной 
организации методику расчета 
экономических показателей и рассчитать 
показатели с помощью этой методики

ПК-3 способностью 
выполнять необходимые для 
составления экономических 
разделов планов расчеты, 
обосновывать их и 
представлять результаты 
работы в соответствии с 
принятыми в организации 
стандартами

Знает
Методы составления планов по 
экономическим разделам

Умеет
Анализировать и прогнозировать 
результаты работы предприятия

Владеет

Компьютерными программами и 
принятыми стандартами для обработки 
данных и составления планов

ПК-4 способностью на 
основе описания 
экономических процессов и 
явлений строить

Знает

Основные экономические процессы и 
явления, стандартные теоретические и 
эконометрические модели, методы анализа 
и интерпретации результатов



стандартные теоретические 
и эконометрические модели, 
анализировать и 
содержательно 
интерпретировать 
полученные результаты

Умеет

Грамотно читать описание основных 
экономических процессов и явлений, 
строить стандартные теоретические и 
эконометрические модели, анализировать и 
интерпретировать

Владеет

Приемами грамотного чтения описания 
основных экономических процессов и 
явлений, построения стандартных 
теоретических и эконометрических 
моделей, методами анализа и 
интерпретации полученных результатов

ПК-5 способностью 
анализировать и 
интерпретировать 
финансовую, бухгалтерскую 
и иную информацию, 
содержащуюся в отчетности 
предприятий различных 
форм собственности, 
организаций, ведомств и 
т.д., и использовать 
полученные сведения для 
принятия управленческих 
решений

Знает

Виды финансовой, налоговой отёчности и 
другой оперативной управленческой 
отчетности предприятия; методы 
агрегирования, систематизации, хранения, 
группировки, статистических и данных 
оперативно-хозяйственного учета; порядок, 
и последовательность ее использования для 
принятия управленческих решений; знает 
требования к информации, подготовленной 
к анализу, принципы и технологию 
осуществления анализа; цели, задачи и 
методику интерпретации.

Умеет

Составлять финансовую структуру 
предприятия; составлять отдельные 
бюджеты коммерческой организации; 
формировать функциональные цели и 
выбирать соответствующие им контрольные 
показатели деятельности предприятия.

Владеет

Методами и инструментами построения 
операционных бюджетов (бюджета продаж, 
производства, бюджет прямых затрат на 
оплату труда, прямых материальных затрат, 
бюджет коммерческих и управленческих 
расходов и т.п.); методами и инструментами 
построения основных финансовых 
бюджетов (прогнозный баланс, бюджет 
доходов и расходов, бюджет денежных 
средств).

ПК-6 способностью 
анализировать и 
интерпретировать данные 
отечественной и зарубежной 
статистики о социально
экономических процессах и

Знает

Данные отечественной и зарубежной 
статистики о социально-экономических 
процессах и явлениях, выявлять тенденции 
изменения социально-экономических 
показателей

Умеет Анализировать и интерпретировать данные



явлениях, выявлять 
тенденции изменения 
социально-экономических 
показателей

отечественной и зарубежной статистики о 
социально-экономических процессах и 
явлениях, выявлять тенденции изменения 
социально-экономических показателей

Владеет

Навыками анализа и интерпретации данных 
отечественной и зарубежной статистики о 
социально-экономических процессах и 
явлениях, выявления тенденции изменения 
социально-экономических показателей

ПК-7 способностью, 
используя отечественные и 
зарубежные источники 
информации, собрать 
необходимые данные, 
проанализировать их и 
подготовить
информационный обзор и / 
или аналитический отчет

Знает

Источники информации о бизнес-процессах 
и методах их экономической оценки, на 
основе которой можно осуществлять 
процесс планирования, способы работы с 
источниками, сбора и анализа данных, 
подготовки аналитического отчета

Умеет

Найти и отобрать источники информации о 
бизнес-процессах и методах их 
экономической оценки, на основе которой 
можно осуществлять процесс планирования, 
собрать и проанализировать данные, 
подготовить аналитический отчет

Владеет

Навыками поиска и отбора наиболее 
подходящих источники информации о 
бизнес-процессах и методах их 
экономической оценки, на основе которой 
можно осуществлять процесс планирования, 
сбора, анализа и интерпретации данных, 
подготовки аналитического отчета, 
планирования и принятия решений на 
основе полученных результатов

ПК-8 способностью 
использовать для решения 
аналитических и 
исследовательских задач 
современные технические 
средства и информационные 
технологии

Знает
Современные технические средства и 
информационные технологии для решения 
аналитических и исследовательских задач

Умеет

Применять современные технические 
средства и информационные технологии для 
решения аналитических и 
исследовательских задач

Владеет

Навыками эффективного использования 
современных технических средств и 
информационных технологий для решения 
аналитических и исследовательских задач

ПК-9 способностью 
организовать деятельность 
малой группы, созданной 
для реализации конкретного

Знает
Подходы и методы эффективного 
управления персоналом малой группы 
фирмы (предприятия, организации)

Умеет Критически оценивать различные варианты



экономического проекта управленческих решений и разрабатывать 
предложения по их реализации

Владеет

Приемами и навыками организации 
управленческой работы с малыми 
коллективами для реализации конкретного 
экономического проекта

ПК-10 способностью 
использовать для решения 
коммуникативных задач 
современные технические 
средства и информационные 
технологии

Знает
Современные технические средства и 
информационные технологии, необходимые 
для решения коммуникативных задач

Умеет

Использовать современные технические 
средства и информационные технологии, 
необходимые для решения 
коммуникативных задач

Владеет
Навыками эффективного применения в 
коммуникационной деятельности 
современных технических средств и задач

ПК-11 способностью 
критически оценить 
предлагаемые варианты 
управленческих решений, 
разработать и обосновать 
предложения по их 
совершенствованию с 
учетом критериев 
социально-экономической 
эффективности, рисков и 
возможных социально
экономических последствий

Знает

Способы разработки и варианты 
управленческих решений, критерии их 
экономической и социально-экономической 
эффективности, способы оценки 
последствий

Умеет

Разрабатывать и критически оценивать 
управленческие решения и предложения по 
их совершенствованию, учитывать критерии 
оценки их эффективности, оценивать 
последствия

Владеет

Навыками разработки и критической оценки 
управленческих решений и предложений по 
их совершенствованию, учета критериев 
оценки их эффективности, оценки 
последствий и рисков путем выбора 
наиболее подходящих методик

7. СТРУКТУРА И СОДЕРЖ АНИЕ ПРЕДДИПЛОМ НОЙ

ПРАКТИКИ

Общая трудоемкость преддипломной практики составляет 4 недели, 6 

зачётных единиц, 216 часов.



№
п/п

Разделы
(этапы)

практики

Виды преддипломной работы на практике, 
включая самостоятельную работу студентов

Трудоем 
кость (в 
часах)

Итого Формы
текущего
контроля

1. Подготови
тельный

Изучение базы практики (видов деятельности, 
организационно-правовой формы предприятия, 
структуры управления предприятием и т.п.)

10 10
Отчет

(раздел
отчета)

2. Изучение форм статистической, оперативной 
отчетности, источников управленческой 
информации

26
Отчет

(раздел
отчета)

Исследова
тельский

Выполнение индивидуального задания 100 182
Отчет

(раздел
отчета)

Разработка рекомендаций по 
совершенствованию деятельности предприятия 56

Отчет
(раздел
отчета)

3.

Итоговая

Оформление отчета по практике
20

24

Отчет
(раздел
отчета)

аттестация Устная защита
4

Отчет
(раздел
отчета)

Итого 216 Зачет с 
оценкой

8. УЧЕБНО-М ЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

САМ ОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  СТУДЕНТОВ НА  

ПРЕДДИПЛОМ НОЙ ПРАКТИКЕ

Отчет о прохождении практики составляется на основе материалов, соб

ранных на соответствующем предприятии.

Структурными элементами отчета о прохождении практики являются: 

титульный лист; справка-подтверждение о прохождении практики; 

отзыв-характеристика руководителя от организации; дневник прохождения 

практики; оглавление; введение; основная часть; заключение; список 

использованных источников; приложения.

Титульный лист является первой страницей отчета о прохождении 

прак-тики  и должен быть заверен подписью руководителя практики - 

представи-теля организации и печатью организации.

Отзыв-характеристика руководителя от организаций. По итогам прак

тики руководитель практики - представитель организации и непосредствен



ные руководители в подразделениях готовят отзыв-характеристику на 

студента, который заверяется печатью организации.

Отзыв руководителя практики от организации должен содержать 

характеристику студента как специалиста, овладевшего определенными 

практическими навыками; информацию о способности студента к 

организаторской и управленче-ской деятельности, творческому мышлению, 

инициативности и дисциплини-рованности; выявленные недостатки и 

пробелы в подготовке студента. Оценку выполнения студентом работ по 5-ти 

балльной шкале.

Дневник прохождения практики. В дневнике должны быть отражены все 

выполняемые студентом работы и задания по дням прохождения практики. 

Дневник прохождения практики должен быть оформлен и подписан 

руководителем практики - представителем организации и заверен печатью 

организации.

Оглавление. В оглавлении в хронологической последовательности 

даю тся все названия структурных элементов отчета о прохождении практики 

с указанием номеров страниц, на которых они помещены. Справка- 

подтверждение о прохождении практики, отзыв-характеристика 

руководителя от организации и дневник прохождения практики в оглавление 

не входят.

Введение. Во введении должны быть указаны место и период 

прохож де-ния практики, определены цель и задачи прохождения практики в 

соответст-вии с задачами профессиональной деятельности и целями 

основной образо-вательной программы с учетом компетентностного подхода.

Основная часть, как правило, должна включать информацию для 

выполнения выпускной квалификационной работы о предприятии, 

осуществляющего торгово-закупочную, оценочно-аналитическую, торгово

технологическую и организационно-управленческую деятельность в 

области товарного менеджмента.



Заключение должно содержать описание полученных результатов на ос

нове поставленных во введении задач, знаний, навыков и умений, приобре

тенных студентом за время прохождения практики.

Список использованных источников должен содержать сведения об ин 

формационных источниках: учебную литературу, официальные, справочно

библиографические и специализированные периодические издания, типовое 

и специализированное программное обеспечение и Интернет-ресурсы.

Приложение. В приложения рекомендуется включать материалы, 

связан-ны е с выполненной работой не могут быть включены в основную 

часть отчета о практике (таблицы вспом ога-тельны х цифровых данных; 

описание торгово-технического оборудова-ния; инструкции и методики, 

изученные в процессе прохождения практики; сертификаты, нормативные 

документы, иллюстрации вспомогательного ха-рактера; иллюстрации и др.). 

На все приложения в тексте отчета о прохождении практики должны быть 

даны ссылки.

Общий объем отчета о прохождении практики без учета приложений 

должен составлять 20-30 страниц печатного текста. Рукописный вариант от

чета не допускается.

Правильно оформленный отчет о прохождении практики

распечатывается и скрепляется. С отчетом обязательно должен ознакомиться 

руководитель практики от организации, который заверяет его своей 

подписью и печатью организации.

9. ФОРМ Ы  АТТЕСТАЦИИ (ПО ИТОГАМ  ПРАКТИКИ)

9.1 ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКЕ

Контроль, за  правильной организацией преддипломной практики и ее 

прохождением осуществляется руководителем практики от кафедры 

утвержденным приказом директора Ш колы экономики и менеджмента



ДВФ У на основании представления заведующего кафедрой, путем 

проведения консультаций студентов по всем возникающ им вопросам.

Аттестация по итогам преддипломной практики проводится на 

основании оформленного в соответствии с установленными требованиями и 

защ иты письменного отчета в форме свободного собеседования и отзыва 

руководителя практики от предприятия. Оценить результат и уровень всех 

компетенций, заявленный в программе преддипломной практики, позволяет 

сформированный фонд оценочных средств. К  аттестации обучающихся могут 

быть привлечены внешние эксперты - работодатели из числа действующих 

руководителей и работников организаций, деятельность которых связана с 

программой «Товароведение».

По итогам аттестации выставляется зачет с оценкой.



Перечень компетенций, описание показателей и критериев их оценивания на различных этапах 

формирования, шкала оценивания

При проведении аттестации оценивается уровень сформированности следующ их компетенций, представленных в

таблице.

Код и формулировка 
компетенции

Этапы формирования компетенции Критерии Показатели

ПК -  1 способность собрать 
и проанализировать 
исходные данные, 
необходимые для расчета 
экономических и 
социально-экономических 
показателей, 
характеризующих 
деятельность
хозяйствующих субъектов

знает
(пороговый

уровень)

Методы оценки эффективности 
социально-экономических 
результатов хозяйственной 
деятельности предприятия

Знание принципов поиска 
исходных данных, необходимых 
для расчета экономических и 
социально-экономических 
показателей, характеризующих 
деятельность предприятий. 
Знание методов анализа 
показателей в рамках реализации 
текущего плана развития 
предприятия

- способность использовать 
показатели предприятия для 
оценки его экономической и 
социально-экономической 
деятельности;
-способность использовать 
методы сбора и систематизации 
информации, методы 
обобщения информации; 
-способность представлять 
результаты расчётов в 
агрегированном виде.

умеет
(продвинутый

уровень) Собирать и анализировать 
исходные данные для расчета 
экономических и социально
экономических показателей 
хозяйственной деятельности 
предприятия

Умение производить поиск 
данных, необходимых для 
расчета экономических и 
социально-экономических 
показателей; умение 
формулировать результаты 
анализа экономических 
показателей хозяйственной 
деятельности предприятия

-способность самостоятельно 
подготовить результаты анализа 
экономических показателей 
предприятия;
-способность обобщить 
результаты анализа и 
представить доклад;
- способность подготовить эссе; 
-способность представить 
результаты анализа в курсовой 
работе.

владеет
(высокий
уровень)

Инструментами расчета 
социально-экономических 
показателей хозяйственной

Владение навыками 
систематизации и обобщения 
используемых аналитических

- способность грамотно и 
качественно выполнить анализ 
экономических показателей



деятельности предприятия данных по экономической 
деятельности предприятия; 
владение грамотным стилем 
изложения экономических 
категорий.

предприятия:
-способность сделать 
обоснованные выводы по 
результатам выполненного 
анализа;
- способность дать 

рекомендации по 
использованию показателей 
социально-экономического 
развития предприятия

ПК-2 способность на 
основе типовых методик и 
действующей нормативно
правовой базы рассчитать 
экономические и 
социально-экономические 
показатели, 
характеризующие 
деятельность
хозяйствующих субъектов

знает
(пороговый

уровень)

сферу применения, преимущества, 
недостатки различных методик 
расчета экономических 
показателей

Знание основных критериев и 
показателей экономической 
эффективности использования 
ресурсов предприятия.
Знание нормативных методов 
оценки стоимости активов 
предприятия.

- способность анализировать и 
систематизировать различные 
показатели эффективности 
использования ресурсов 
предприятия;
- способность 
практического применения 
нормативных методов оценки 
стоимости активов предприятия;
- способность самостоятельного 
решения задач по оценке 
использования ресурсов 
предприятия

умеет
(продвинутый

уровень)
рассчитать экономические и 
социально-экономические 
показатели, характеризующие 
деятельность хозяйствующих 
субъектов

Умение использовать 
теоретические знания при 
расчете экономических 
показателей хозяйственной 
деятельности предприятия. 
Умение выбирать и 
обосновывать оптимальные 
методы расчета экономических 
показателей.

- способность использовать 
теоретические знания при 
расчете экономических 
показателей;
- способность обосновывать 
применение нормативных 
методов расчета экономических 
показателей;
- способность применять другие 
аналитические методы расчета 
экономических показателей.

владеет навыками, позволяющими выбрать Знание основных критериев и - способность анализировать и



(высокий
уровень)

наиболее приемлемую для данной 
организации методику расчета 
экономических показателей и 
рассчитать показатели с помощью 
этой методики

показателей экономической 
эффективности использования 
ресурсов предприятия.
Знание нормативных методов 
оценки стоимости активов 
предприятия.

систематизировать различные 
показатели эффективности 
использования ресурсов 
предприятия;
- способность 
практического применения 
нормативных методов оценки 
стоимости активов предприятия;
- способность самостоятельного 
решения задач по оценке 
использования ресурсов 
предприятия

ПК -  3 способность 
выполнять необходимые

знает
(пороговый

уровень)

Методы составления планов по 
экономическим разделам

Знание основных критериев и 
показателей экономической 
эффективности использования 
плановых показателей 
предприятия.

- способность анализировать и 
систематизировать плановые 
показатели эффективности 
использования ресурсов 
предприятия;
- способность 
практического применения 
плановых показателей 
предприятиядля составления 

экономических разделов 
планов расчеты, 
обосновывать их и 
представлять результаты 
работы в соответствии с 
принятыми в организации 
стандартами

умеет
(продвинутый

уровень)
Анализировать и прогнозировать 
результаты работы предприятия

Умение использовать 
теоретические знания при 
расчете экономических 
показателей плановой 
деятельности предприятия. 
Умение выбирать и 
обосновывать оптимальные 
методы расчета плановых 
показателей.

- способность использовать 
теоретические знания при 
расчете плановых показателей;
- способность обосновывать 
применение плановых методов 
расчета экономических 
показателей.

владеет
(высокий
уровень)

Компьютерными программами и 
принятыми стандартами для 
обработки данных и составления 
планов

Владение базовыми 
компьютерными программами 
стандартного пакета Microsoft 
Word, а также 
специализированными

- способность использовать 
базовые компьютерные 
программы стандартного пакета 
Microsoft Word;
- способность владеть



программами, которые 
используют в планировании 
показателей предприятия. 
Владение навыками 
представления результатов 
расчета планов с помощью 
графических методов и 
мультимедиа-презентаций.

стандартными и другими 
методами расчета плановых 
экономических показателей и 
использовать их самостоятельно 
с помощью мультимедиа
презентаций.

ПК -  4 способностью на 
основе описания 
экономических процессов и 
явлений строить 
стандартные теоретические 
и эконометрические 
модели, анализировать и 
содержательно 
интерпретировать 
полученные результаты

знает
(пороговый

уровень) основные экономические процессы 
и явления, стандартные 
теоретические и эконометрические 
модели, методы анализа и 
интерпретации результатов

Знание основных экономических 
процессов и явлений, 
стандартных теоретических и 
эконометрических моделей, 
методов анализа и 
интерпретации результатов

- способность изучить основные 
экономические процессы и 
явления;
- способность изучить 
стандартные теоретические и 
эконометрические модели;
- способность изучить методы 
анализа и интерпретации 
результатов

умеет
(продвинутый

уровень) грамотно читать описание 
основных экономических 
процессов и явлений, строить 
стандартные теоретические и 
эконометрические модели, 
анализировать и интерпретировать

Умение грамотно читать 
описание основных 
экономических процессов и 
явлений, строить стандартные 
теоретические и 
эконометрические модели, 
анализировать и 
интерпретировать полученные 
результаты

- способность грамотно читать 
описание основных 
экономических процессов и 
явлений;
- способность строить 
стандартные теоретические и 
эконометрические модели;
- способность анализировать и 
интерпретировать полученные 
результаты

владеет
(высокий
уровень)

приемами грамотного чтения 
описания основных экономических 
процессов и явлений, построения 
стандартных теоретических и 
эконометрических моделей, 
методами анализа и интерпретации 
полученных результатов

Владение приемами грамотного 
чтения описания основных 
экономические процессы и 
явления, построения 
стандартных теоретических и 
эконометрических моделей, 
методами анализа и 
интерпретации полученных 
результатов

- способность использовать 
приемы грамотного чтения 
описания основных 
экономических процессов и 
явлений;
- способность применять навыки 
построения стандартных 
теоретических и 
эконометрических моделей;



- способность использовать 
методы анализа и 
интерпретации полученных 
результатов

ПК-5 способность 
анализировать и 
интерпретировать 
финансовую, 
бухгалтерскую и иную 
информацию, 
содержащуюся в 
отчетности предприятий 
различных форм 
собственности, 
организаций, ведомств и 
т.д. и использовать, 
полученные сведения для 
принятия управленческих 
решений

знает
(пороговый

уровень)

Виды финансовой, налоговой 
отёчности и другой оперативной 
управленческой отчетности 
предприятия; методы 
агрегирования, систематизации, 
хранения, группировки, 
статистических и данных 
оперативно-хозяйственного учета; 
порядок, и последовательность ее 
использования для принятия 
управленческих решений; знает 
требования к информации, 
подготовленной к анализу, 
принципы и технологию 
осуществления анализа; цели, 
задачи и методику интерпретации.

имеет четкое представление о 
формах финансовой отчетности и 
содержания каждой из них; 
знание управленческой 
экономической и финансовой 
отчетности, взаимосвязи их 
данных; понимание принципов и 
технологии осуществления 
анализа и планирования и 
интерпретации данных.

- количество принципов, 
которыми руководствуется 
студент в процессе разработки и 
анализа системы бюджетов 
разных уровней и назначения.
- качество соблюдения 
технологии разработки 
бюджетов;
- качество интерпретации 
материалов анализа.

умеет
(продвинутый

уровень)

Составлять финансовую структуру 
предприятия; составлять 
отдельные бюджеты коммерческой 
организации; формировать 
функциональные цели и выбирать 
соответствующие им контрольные 
показатели деятельности 
предприятия.

свободно составлять структуру 
любого бюджета системы 
бюджетов предприятия; 
формулирует цели предприятия и 
цели расчета каждого бюджета, 
осуществляет выбор 
контрольных показателей 
бюджетов.

- количество правильно 
разработанных структур 
бюджетов системы бюджетного 
обоснования планов 
предприятия;
-качество соответствия 
структуры бюджетов целям и 
задачам разработки бюджетов

владеет
(высокий
уровень)

Методами и инструментами 
построения операционных 
бюджетов (бюджета продаж, 
производства, бюджет прямых 
затрат на оплату труда, прямых 
материальных затрат, бюджет 
коммерческих и управленческих

использует на профессиональном 
уровне методы и инструменты 
построения операционных 
бюджетов и финансовых 
бюджетов, обосновывает их 
структуру и значение 
показателей.

- количество разработанных 
бюджетов операционных; - 
количество финансовых 
бюджетов;
- качество сбалансированности 
и увязки бюджетов;
- качество презентации



расходов и т.п.); методами и 
инструментами построения 
основных финансовых бюджетов 
(прогнозный баланс, бюджет 
доходов и расходов, бюджет 
денежных средств).

разработанной системы 
расчетов по субъекту 
хозяйственной деятельности.

ПК-6 способностью 
анализировать и 
интерпретировать данные 
отечественной и 
зарубежной статистики о 
социально-экономических 
процессах и явлениях, 
выявлять тенденции 
изменения социально
экономических показателей

знает
(пороговый

уровень) данные отечественной и 
зарубежной статистики о 
социально-экономических 
процессах и явлениях, выявлять 
тенденции изменения социально
экономических показателей

Имеет четкое представление о 
методах анализа и интерпретации 
данных отечественной и 
зарубежной статистики о 
социально-экономических 
процессах и явлениях, выявления 
тенденции изменения социально
экономических показателей

- способность изучить основные 
методы анализа и 
интерпретации данных 
отечественной и зарубежной 
статистики о социально
экономических процессах и 
явлениях, выявления тенденции 
изменения социально
экономических показателей

умеет
(продвинутый

уровень)

анализировать и интерпретировать 
данные отечественной и 
зарубежной статистики о 
социально-экономических 
процессах и явлениях, выявлять 
тенденции изменения социально
экономических показателей

Умение анализировать и 
интерпретировать данные 
отечественной и зарубежной 
статистики о социально
экономических процессах и 
явлениях, выявлять тенденции 
изменения социально
экономических показателей

- способность анализировать и 
интерпретировать данные 
отечественной и зарубежной 
статистики о социально
экономических процессах и 
явлениях, выявлять тенденции 
изменения социально
экономических показателей

владеет
(высокий
уровень)

навыками анализа и интерпретации 
данных отечественной и 
зарубежной статистики о 
социально-экономических 
процессах и явлениях, выявления 
тенденции изменения социально
экономических показателей

Владение навыками грамотного 
анализа и интерпретации данных 
отечественной и зарубежной 
статистики о социально
экономических процессах и 
явлениях, выявления тенденции 
изменения социально
экономических показателей

- способность эффективно 
применять навыки анализа и 
интерпретации данных 
отечественной и зарубежной 
статистики о социально
экономических процессах и 
явлениях, выявления тенденции 
изменения социально
экономических показателей

ПК-7 способность, 
используя отечественные и 
зарубежные источники 
информации, собрать

знает
(пороговый

уровень)

источники информации о бизнес- 
процессах и методах их 
экономической оценки, на основе 
которой можно осуществлять

Знание методов сбора и 
систематизации информации, 
методов анализа показателей в 
рамках реализации бизнес-

-  Способность перечислить и 
описать методы сбора и 
систематизации информации;
-  Способность



необходимые данные 
проанализировать их и 
подготовить 
информационный обзор 
и/или аналитический отчет

процесс планирования, способы 
работы с источниками, сбора и 
анализа данных, подготовки 
аналитического отчета

процесса, методов обобщения 
информации и результатов 
расчетов.

охарактеризовать и сравнить 
способы анализа показателей в 
рамках реализации бизнес- 
процесса;
Способность назвать источники 
информации для оценки бизнес- 
процессов фирмы.

умеет
(продвинутый

уровень)
найти и отобрать источники 
информации о бизнес-процессах и 
методах их экономической оценки, 
на основе которой можно 
осуществлять процесс 
планирования, собрать и 
проанализировать данные, 
подготовить аналитический отчет

Умение использовать базы 
данных, библиографические 
источники, методические 
материалы, собирать и 
анализировать исходные данные 
для расчетов, формулировать 
полученные результаты в 
целостные оформленные 
обзорные статьи к научным 
конференциям и/или 
подготавливать аналитические 
отчеты.

-  Способность использовать 
различные источники 
информации для проведения 
исследования;
-  Способность обобщать 
результаты анализа, 
обосновывать выводы и 
подготавливать аналитические 
отчеты;
Способность формулировать 
полученные результаты в 
целостные оформленные 
обзорные статьи к научным 
конференциям.

владеет
(высокий
уровень)

навыками поиска и отбора 
наиболее подходящих источники 
информации о бизнес-процессах и 
методах их экономической оценки, 
на основе которой можно 
осуществлять процесс 
планирования, сбора, анализа и 
интерпретации данных, 
подготовки аналитического отчета, 
планирования и принятия решений 
на основе полученных результатов

Владение навыками сбора и 
обработки аналитических 
материалов, навыками 
грамотного изложения 
результатов проведённого 
исследования в соответствии с 
поставленной целью.

-  Способность собирать и 
обрабатывать аналитические 
материалы;
Способность грамотно излагать 
результаты проведённого 
исследования в соответствии с 
поставленной целью.

ПК-8 способность 
использовать для решения 
аналитических и 
исследовательских задач

знает
(пороговый

уровень)

Современные технические 
средства и информационные 
технологии для решения 
аналитических и

Знание современных 
технических средств и 
информационных технологий для 
решения аналитических и

- способность изучить основные 
информационные технологии 
для решения аналитических и 
исследовательских задач



современные технические 
средства и 
информационные 
технологии

исследовательских задач исследовательских задач
умеет

(продвинутый
уровень)

Применять современные 
технические средства и 
информационные технологии для 
решения аналитических и 
исследовательских задач

Умение применять 
информационные технологии и 
программы, используемые для 
решения различных 
инновационных задач, расчета 
показателей, прогнозирования

- способность применять 
информационные технологии и 
программы, используемые для 
решения различных 
инновационных задач, расчета 
показателей, прогнозирования

владеет
(высокий
уровень)

Навыками эффективного 
использования современных 
технических средств и 
информационных технологий для 
решения аналитических и 
исследовательских задач

Владение навыками решения 
различных задач на основе 
современных и эффективных 
информационных технологий.

- способность применять 
информационные технологии 
для решения различных задач

ПК -  9 способностью 
организовать деятельность 
малой группы, созданной 
для реализации 
конкретного 
экономического проекта

знает
(пороговый

уровень)

виды малых групп, способы их 
формирования и управления ими 
для разработки и внедрения 
эффективных управленческих 
решений по реализации 
экономического проекта

Знание сущности малых групп и 
их роли в деятельности 
предприятия. Знание видов 
малых групп и способов их 
формирования. Знание способов 
управления малыми группами 
для разработки и внедрения 
эффективных управленческих 
решений по реализации 
экономического проекта

- способность дать определение 
малой группы;
- способность показать роль 
малых групп в деятельности 
предприятия;
- способность перечислить и 
охарактеризовать виды малых 
групп;
- способность перечислить и 
раскрыть способы управления 
малыми группами для 
разработки и внедрения 
эффективных управленческих 
решений по реализации 
экономического проекта, их 
преимущества и недостатки

умеет
(продвинутый

уровень)

сформировать малую группу и 
управлять ею на основе 
определенных способов для 
разработки и внедрения 
эффективных управленческих 
решений по реализации 
экономического проекта

Умение сформировать малую 
группу для реализации проекта и 
(или) иного управленческого 
решения. Умение эффективно 
управлять малой группой. 
Умение внедрять эффективные 
управленческие решения на

- способность сформировать 
малую группу;
- способность оценивать и 
контролировать деятельность 
малой группы в ходе реализации 
проекта и (или) иного 
управленческого решения;



основе управления 
деятельностью малой группы

- способность разрабатывать и 
реализовывать эффективные 
управленческие решения на 
основе управления 
деятельностью малой группы

владеет
(высокий
уровень)

навыками формирования малых 
групп и эффективного управления 
ими для выбора вариантов, 
разработки и внедрения 
эффективных управленческих 
решений по реализации 
экономического проекта

Владение навыками 
формирования малой группы на 
основе применения критериев 
набора и отбора участников. 
Владение навыками 
эффективного управления малой 
группой для выбо-ра вариантов, 
разработки и внедрения 
эффективных управленческих 
решений по реализации 
экономического проекта

- способность набрать и 
отобрать участников малой 
группы на основе применения 
определенных критериев;
- способность эффективно 
управлять малой группой;
- способность всесторонне 
оценивать и контролировать 
деятельность малой группы и ее 
результаты;
- способность выбирать 
варианты эффективных 
управленческих решений, 
разрабатывать и внедрять эти 
решения на основе 
эффективного управления малой 
группой

ПК -  10 способностью 
использовать для решения 
коммуникативных задач 
современные технические 
средства и 
информационные 
технологии

знает
(пороговый

уровень) Современные технические 
средства и информационные 
технологии, необходимые для 
решения коммуникативных задач

Знание современных 
технических средств и 
информационных технологий, 
необходимых для решения 
коммуникативных задач

-  Способность перечислить и 
описать современные 
технические средства и 
информационные технологии, 
необходимые для решения 
коммуникативных задач;

умеет
(продвинутый

уровень)
Использовать современные 
технические средства и 
информационные технологии, 
необходимые для решения 
коммуникативных задач

умение использовать 
современные технические 
средства и информационные 
технологии, необходимые для 
решения коммуникативных задач

- Способность использовать 
современные технические 
средства и информационные 
технологии;
- способность решать 
коммуникативные задачи в 
области оценки инноваций;



владеет
(высокий
уровень)

Навыками эффективного 
применения в коммуникационной 
деятельности современных 
технических средств и задач

Владение навыками 
эффективного применения в 
коммуникационной деятельности 
современных технических 
средств и задач

Способность применять в 
коммуникационной 
деятельности современные 
технические средства.

ПК-11 способность 
критически оценить 
предлагаемые варианты 
управленческих решений и 
разработать и обосновать 
предложения по их 
совершенствованию с 
учетом критериев 
социально-экономической 
эффективности, рисков и 
возможных социально
экономических 
последствий

знает
(пороговый

уровень)
способ разработки и варианты 
управленческих решений, 
критерии их экономической и 
социально-экономической 
эффективности, способы оценки 
последствий

Знание основных принципов 
системного подхода к 
управлению предприятием; 
Знание проблем и рисков, 
которые возникают в процессе 
принятия управленческих 
решений.

- способность формирования 
управленческих структур в 
зависимости от вариантов 
управленческих решений с 
учетом критериев социально
экономической эффективности.

умеет
(продвинутый

уровень)

разрабатывать и критически 
оценивать управленческие 
решения и предложения по их 
совершенствованию, учитывать 
критерии оценки их 
эффективности, оценивать 
последствия

Умение с позиции социально
экономической эффективности 
оценивать различные варианты 
управленческих решений и 
разрабатывать предложения по 
их совершенствованию

- способность предлагать 
варианты формирования 
управленческих структур в 
зависимости от критериев 
социально-экономической 
эффективности.

владеет
(высокий
уровень)

навыками разработки и 
критической оценки 
управленческих решений и 
предложений по их 
совершенствованию, учета 
критериев оценки их 
эффективности, оценки 
последствий и рисков путем 
выбора наиболее подходящих 
методик

Владение методами системного 
анализа в оценки рисков при 
принятии управленческих 
решений с учетом возможных 
социально-экономических 
последствий

- способность применять 
варианты и подходы 
формирования эффективной 
системы управления 
предприятием с учетом 
критериев социально
экономической эффективности



Шкала оценивания и критерии оценки результатов защиты отчета 

по практике

Защ ита отчета проходит в сроки, установленные в приказе на практику. 

Для обучающихся, проходящ их стационарную практику, аттестация 

проводится в последний день практики. Если дата аттестации по итогам 

практики, проходящ ей в летний период, совпадает с праздничным днем, 

аттестация проводится в течение 2-х недель после начала учебных занятий.

Ф орма контроля прохождения преддипломной практики -  зачёт  с 

диф ф еренцированной оценкой. (Критерии оценки см. в таблице 1)

Таблица 1 -  Критерии оценки

Баллы Оценка
зачета

Требования к сформированным компетенциям

85-100 «отлично»

Студент свободно излагает основные разделы отчета по практике, отвечает на 
открытые вопросы по предметной области исследования с приведением 
практических примеров на основе данных предприятия -  базы практики. Отчет 
по практике выполнен в соответствии с требованиями программы практики с 
глубокой проработкой каждого раздела, самостоятельно сформулированными 
выводами по результатам исследования. Допускается процент заимствования 
текста не более 15%.

65-84 «хорошо»

Студент излагает основные разделы отчета по практике, отвечает на открытые 
вопросы по предметной области исследования с приведением практических 
примеров на основе данных предприятия -  базы практики. Отчет по практике 
выполнен в соответствии с требованиями программы практики с глубокой 
проработкой каждого раздела, самостоятельно сформулированными выводами 
по результатам исследования. Допускается процент заимствования текста не 
более 25%.

45-64 «удовлетвори
тельно»

Студент не стройно излагает основные разделы отчета по практике, 
затруднительно отвечает/не может ответить на открытые вопросы по 
предметной области исследования с приведением практических примеров на 
основе данных предприятия -  базы практики. Отчет по практике выполнен в 
соответствии с требованиями программы практики с глубокой проработкой 
каждого раздела, самостоятельно сформулированными выводами по 
результатам исследования. Допускается процент заимствования текста не более 
45%.

1-44 «неудовлетво
рительно»

Студент не ориентируется по структуре отчета по практике, не отвечает на 
вопросы по содержанию отчета, не может привести практические примеры на 
основе данных предприятия -  базы практики. Отчет выполнен не в полном 
объеме и/ или не в соответствии с требованиями программы практики, 
отсутствуют выводы по результатам исследования. Процент заимствования 
текста превышает 55%.

При оценке результатов практики учитываются знание студентом 

методик анализа, самостоятельность расчетов, приобретенные практические 

навыки в работе с экономической документацией, трудовая и 

исполнительская дисциплина, знание нормативных актов, правильность 

оформления отчета.



Если студент получает «незачет» («неудовлетворительно») по 

преддипломной практике, то он проходит ее вновь в свободное от 

аудиторных часов время.

Методические указания по составлению отчета по преддипломной 

практике

Отчет по преддипломной практике оформляется по мере изучения 

отдельных разделов программы. Студент представляет разделы отчета 

руководителям практики от предприятия и от кафедры.

В отчете студент систематизирует все материалы, выполненные на 

рабочем месте, приводит данные о выполненной им лично работе, с 

приложением расчетов, графиков и т.д.

Структура отчета по практике:

1. Титульный лист (Приложение 1).

2. Справка-подтверждение.

3. Х арактеристика руководителя практики (в свободной форме).

4. Дневник по практике (Приложение 2). Заполняется в соответствии с 

разделами (этапами) практики, видами работ, фактически выполняемыми 

студентов на практике.

5. Индивидуальное задание.

6. Оглавление (формируется автоматически с помощью инструментов 

Word).

7. Введение (во введении кратко описать цели и задачи практики).

8. Описание рабочего места и функциональных обязанностей студента 

на период практики. Охарактеризовать рабочее место практиканта, отразить 

отзывы и рекомендации по оптимизации процесса организации практики для 

руководителя практики от предприятия.



9. Х арактеристика базы практики. Полное название, организационно - 

правовая форма, наименование учредительных документов, основные виды 

деятельности, отраженные в учредительных документах, указание 

специфических особенностей функционирования предприятия, 

обусловленных региональной, отраслевой спецификой, формами 

организации взаимодействия с контрагентами, деловыми партнёрами и др. 

Организационная и производственная структура управления предприятием. 

Нормативно-правовые источники, регламентирующ ие деятельность 

предприятия.

10. Основная часть (в соответствии с индивидуальным заданием).

11. Заключение. Отразить результаты исследования на каждом этапе 

преддипломной практики.

12. Список использованных источников.

13. Приложения.

В процессе составления отчета студент получает систематическую 

помощь от руководителей практики со стороны кафедры и предприятия.

По окончании практики студент должен подписать у руководителя 

практики от предприятия отчет, справку-подтверждение, характеристику и 

дневник и заверить их печатью предприятия.

Отчет по практике должен быть оформлен в соответствии с 

методическими указаниями для студентов очной и заочной форм обучения 

Ш ЭМ  ДВФ У «Выполнение и оформление выпускных квалификационных и 

курсовых работ».

Компьютерный текст печатается на одной стороне листа белой бумаги 

формата А4 (размер 210 на 297 мм) в соответствии со следующими 

требованиями:

• интервал междустрочный -  полуторный;

• шрифт -  Times N ew  Roman;

• размер ш рифта -  14 пт (в таблицах допускается 10-12 пт);

•  выравнивание текста «по ширине»;



• поля: левое -  25-30 мм; правое -  10 мм; верхнее и нижнее -  20 мм.

Страницы нумеруют с титульного листа арабскими цифрами сквозной 

нумерацией по всему тексту. Номер страницы проставляют посредине в 

нижней части листа без точки, начиная с введения.

Каждый раздел должен начинаться с новой страницы.

В процессе выполнения работы необходимо обратить особое внимание 

на культуру письма, не допускать грамматических, орфографических и 

синтаксических ошибок.

После заголовка точка не ставится, подчеркивать заголовок не следует. 

Номер соответствующего раздела или подраздела ставят в начале заголовка, 

номер пункта -  в начале первой строки абзаца, которым начинается 

соответствующ ий пункт.

Таблицы оформляют следующим образом: слева над таблицей без

абзацного отступа размещ ают слово «Таблица», после него приводят номер 

таблицы, затем ставят тире и с прописной буквы пишут название таблицы. 

Ш рифт наименования таблицы -  14 пт. Наименование таблицы не 

подчеркивают, точку после наименования таблицы не ставят. Пробел строки 

между наименованием таблицы и самой таблицей не проставляется.

Схемы, графики именуются рисунками. Нумеруются рисунки в пределах 

всего отчета. Слово «Рисунок» и его номер приводят под графическим 

материалом. Далее может быть приведено его тематическое наименование, 

отделенное тире. Ш рифт тематического наименования -  14 пт.

10. УЧЕБНО-М ЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФ ОРМ АЦИОННОЕ  

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРЕДДИПЛОМ НОЙ ПРАКТИКИ

Учебно-методическим обеспечением преддипломной практики 

является основная литература и дополнительная литература рекомендуемая 

руководителем практики, официальные, справочно-библиографические и 

специализированные периодические издания соответствующие направлению 

подготовки 38.03.07 Товароведение. В период прохождения преддипломной



практики рекомендуется использовать типовое и специализированное 

программное обеспечение и Интернет-ресурсы.

Перечень информационных технологий и программного обеспечения
Место расположения 

компьютерной техники, 
на котором установлено 

программное обеспечение, 
количество рабочих мест

Перечень программного обеспечения

Компьютерный класс 
Школы экономики и 

менеджмента, 
ауд. G509, на 26 рабочих 

мест

7Zip 16.04 -  свободный файловый архиватор с высокой степенью сжатия 
данных;
ABBY FineReader 11 -  пакет программного обеспечения, для распознавания 
отсканированного текста с последующим его сохранением 
Adobe Acrobat Reader DC -  пакет программ для создания и просмотра 
электронных публикаций в формате PDF;
ESET Endpoint Security 5 -  комплексная защита рабочих станций на базе ОС 
Windows. Поддержка виртуализации + новые технологии;
Far Manager 3 -  программа управления файлами и архивами в OC Windows. 
Google Chrome -  веб-браузер
Microsoft Office 2010 -  офисный пакет, включающий программное 
обеспечение для работы с различными типами документов (текстами, 
электронными таблицами, базами данных и др.)
Microsoft Project 2010 -  программа управления проектами для ОС Windows. 
Microsoft Visio 2010 -  векторный графический редактор, редактор диаграмм и 
блок-схем для ОС Windows.
Mozilla Firefox -  веб-браузер 
Notepad++ 6.68 -  текстовый редактор
Project Expert 7 -  программ для оценки инвестиционных проектов и 
разработки бизнес-планов
R-Studio -  группа полнофункциональных утилит для восстановления данных 
с жёстких дисков (HDD), твёрдотельных устройств (SSD), флэш-памяти и 
аналогичных внешних и внутренних накопителей данных.
WinDjView 2.0.2 - программа для распознавания и просмотра файлов с 
одноименным форматом DJV и Dj Vu;
Гарант аэро -  справочно-правовая система по законодательству Российской 
Федерации
Консультант Плюс -  это компьютерная система для поиска и работы с 
правовой информацией.

11. М АТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

ПРЕДДИПЛОМ НОЙ ПРАКТИКИ

Для проведения исследований, связанных с выполнением задания по 

практике, а также для организации самостоятельной работы студентам 

доступно следующее лабораторное оборудование и специализированные 

кабинеты, соответствующие действующим санитарным и противопожарным 

нормам, а также требованиям техники безопасности при проведении учебных 

и научно-производственных работ:



Наименование 
оборудованных 

помещений и 
помещений для 

самостоятельной работы

Перечень основного оборудования

Компьютерный класс 
Школы экономики и 

менеджмента, 
ауд. G409, на 26 чел.

Моноблок HP РгоОпе 400 All-in-One 19,5 (1600x900), Core i3- 
4150T, 4GB DDR3-1600 (1x4GB), 500GB HDD 7200 SATA, 
DVD+/-RW, GigEth, Wi-Fi, ВТ, usb kbd/mse, Win7 
Корпоративная (64- bit)

Читальные залы Научной 
библиотеки ДВФУ с 

открытым доступом к 
фонду 

(корпус А - уровень 10)

Моноблок HP РгоОпе 400 All-in-One 19,5 (1600x900), Core i3- 
4150T, 4GB DDR3-1600 (1x4GB), 1TB HDD 7200 SATA, 
DVD+/-RW,GigEth,Wi-Fi,ВТ,usb kbd/mse,Win7Pro (64- 
bit)+Win8.1Pro(64-bit),1-1-1 Wty Скорость доступа в 
Интернет 500 Мбит/сек. Рабочие места для людей с 
ограниченными возможностями здоровья оснащены 
дисплеями и принтерами Брайля; оборудованы: 
портативными устройствами для чтения плоскопечатных 
текстов, сканирующими и читающими машинами 
видеоувелечителем с возможностью регуляции цветовых 
спектров; увеличивающими электронными лупами и 
ультразвуковыми маркировщиками

Обучающ имся обеспечен доступ (удаленный доступ), к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным системам.

В целях обеспечения специальных условий обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в ДВФ У все здания оборудованы 

пандусами, лифтами, подъемниками, специализированными местами, 

оснащенными туалетными комнатами, табличками информационно

навигационной поддержки.

В период прохождения преддипломной практики материально

технической базой являю тся организации (предприятия, фирмы) различных 

форм собственности, а также производственно-экономические и 

аналитические службы (отделы) организаций различных отраслей, сфер и 

форм собственности, их основные средства, оборудование и техническое 

оснащение.

М атериально -  техническое обеспечение преддипломной практики:

• оборудованное рабочее место с компьютером и доступом в Интернет;

• доступ к поисковым системам;

• доступ к статистической отчетности;



• нормативно -  правовые акты, учебники, учебно -  методические 

издания по дисциплинам программы «Товароведение».

Составитель

канд. техн. наук, доцент 

базовой кафедры «Биоэкономики 

и продовольственной безопасности»

Ш ЭМ  ДВФ У  В.И. Бобченко

Программа практики обсуждена на заседании базовой кафедры

«Биоэкогномики и продовольственной безопасности», протокол от «___ »

201 г. №  .
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«Дальневосточный федеральный университет»

ШКОЛА ЭКОНОМИКИ И МЕНЕДЖМЕНТА 

Кафедра___________________________

О Т Ч Е Т
о прохождении преддипломной практики

Выполнил студент г р ._________

И.О. Фамилия

Отчет защищен: 
с оцен кой ______

подпись

« »

И.О. Фамилия

20 г.

Руководитель практики 
Должность руководителя практики 
от ДВФ У

И.О. Фамилия

Регистрационный №

« » 20 г.

подпись И.О. Фамилия

Практика пройдена в срок
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по «____» _________________ 20___ г.
в

г. Владивосток 
20
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ДНЕВНИК 
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бакалавра курса группы_____________
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Дальневосточного федерального университета 
направления подготовки 38.03.01 Экономика 

программа «Товароведение»
ФИО студента полностью

Период Выполняемая работа Подпись руководителя 
практики

Руководитель практики И.О. Фамилия

Дата
М П .


