
Аннотация к рабочей программе дисциплины  

«Система муниципального управления» 

 

Учебный курс «Система муниципального управления» предназначен для 

студентов направления подготовки 38.03.04 Государственное и 

муниципальное управление, профиль «Муниципальное управление», заочной 

формы обучения. 

Дисциплина «Система муниципального управления» включена в состав 

вариативной части блока «Дисциплины (модули)». 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 

часа. Учебным планом предусмотрены лекционные занятия (12 часов), 

практические занятия (12 часов, в том числе МАО 8 часов), самостоятельная 

работа (111 часов), контроль (9 часов). Дисциплина реализуется на 3 курсе. 

Форма контроля по дисциплине: курсовая проект, экзамен. 

Дисциплина «Система муниципального управления» основывается на 

знаниях, умениях и навыках, полученных в результате изучения дисциплин 

«История», «Организационные системы в сфере государственного и 

муниципального управления», «Теория государственного и муниципального 

управления», «Конституционная стратегия Российской Федерации», 

«Менеджмент», «Территориальное общественное самоуправление», 

«Система государственного управления» и позволяет подготовить студентов к 

освоению ряда таких дисциплин, как «Государственная и муниципальная 

служба», «Государственное регулирование национальной экономики», 

«Управление государственной и муниципальной собственностью», 

«Инновационная стратегия в государственном и муниципальном 

управлении». 

Содержание дисциплины охватывает следующий круг вопросов: 

местное самоуправление в системе публичной власти, организационная 

структура муниципального управления и вопросы местного значения, 

взаимодействие органов государственной власти и органов местного 

самоуправления, муниципальная служба, кадровое обеспечение 



муниципальной службы, планирование деятельности органа власти, 

управление социально-экономическим развитием территории, контроль и 

надзор в государственном и муниципальном управлении. 

Целью изучения дисциплины «Система муниципального управления» 

является формирование у студентов целостного теоретического 

представления об общих принципах функционирования системы 

муниципального управления, о порядке формирования и реализации ими 

управляющего воздействия, об организации функционирования институтов 

управления и их взаимосвязи с управляемой подсистемой. 

Задачи дисциплины: 

 изучить систему муниципального управления в Российской 

Федерации, методологические и теоретические подходы к системе 

муниципального управления, а также об основных категориальных системах 

муниципального управления; 

 изучить нормативно-правовую базу, определяющую 

функционирование системы муниципального управления; 

 выявить сравнительную характеристику систем муниципального 

управления в России и в зарубежных странах; 

 научить применять знания о системе муниципального управления в 

России для проведения прикладных социологических исследований; 

 проанализировать достоинства и недостатки функуционирования 

системы муниципального управления в России. 

Для успешного изучения дисциплины «Система муниципального 

управления» у обучающихся должны быть сформированы следующие 

предварительные компетенции: 

 способность анализировать основные этапы и закономерности 

исторического развития общества для формирования гражданской позиции; 

 способность использовать основы правовых знаний в различных 

сферах деятельности; 



 умение разрабатывать методические и справочные материалы по 

вопросам деятельности лиц на должностях государственной гражданской РФ, 

государственной службы субъектов РФ, лиц замещающих государственные 

должности РФ, замещающих государственные должности субъектов РФ, 

административные должности в государственных предприятиях и 

учреждениях, в научных и образовательных организациях, политических 

партиях, общественно-политических, коммерческих и некоммерческих 

организациях; 

 способность разрабатывать социально-экономические проекты 

(программы развития), оценивать экономические, социальные, политические 

условия и последствия реализации государственных (муниципальных) 

программ; 

 владение технологиями, приемами, обеспечивающими оказание 

государственных услуг физическим и юридическим лицам. 

В результате изучения данной дисциплины у обучающихся 

формируются следующие профессиональные компетенции. 

 
Код и формулировка 

компетенции 
Этапы формирования компетенции 

ПК-5 умение 

разрабатывать 

методические и 

справочные материалы по 

вопросам деятельности 

лиц на должностях 

государственной 

гражданской РФ, 

государственной службы 

субъектов РФ, лиц 

замещающих 

государственные 

должности РФ, 

замещающих 

государственные 

должности субъектов РФ, 

административные 

должности в 

государственных 

предприятиях и 

учреждениях, в научных и 

образовательных 

Знает методологию разработки методических и справочных 

материалов по вопросам деятельности лиц на 

должностях государственной гражданской РФ, 

государственной службы субъектов РФ, лиц 

замещающих государственные должности РФ, 

замещающих государственные должности субъектов 

РФ, административные должности в государственных 

предприятиях и учреждениях, в научных и 

образовательных организациях, политических партиях, 

общественно-политических, коммерческих и 

некоммерческих организациях 

Умеет анализировать и использовать различные источники 

информации для разработки методических и 

справочных материалов по вопросам деятельности лиц 

на должностях государственной гражданской РФ, 

государственной службы субъектов РФ, лиц 

замещающих государственные должности РФ, 

замещающих государственные должности субъектов 

РФ, административные должности в государственных 

предприятиях и учреждениях, в научных и 

образовательных организациях, политических партиях, 

общественно-политических, коммерческих и 



организациях, 

политических партиях, 

общественно-

политических, 

коммерческих и 

некоммерческих 

организациях 

некоммерческих организациях 

Владеет навыками разработки методических и справочных 

материалов по вопросам деятельности лиц на 

должностях государственной гражданской РФ, 

государственной службы субъектов РФ, лиц 

замещающих государственные должности РФ, 

замещающих государственные должности субъектов 

РФ, административные должности в государственных 

предприятиях и учреждениях, в научных и 

образовательных организациях, политических партиях, 

общественно-политических, коммерческих и 

некоммерческих организациях 

ПК-23 владение навыками 

планирования и 

организации деятельности 

органов государственной 

власти РФ, органов 

государственной власти 

субъектов РФ, 

государственных 

предприятий и 

учреждений, политических 

партий, общественно-

политических, 

коммерческих и 

некоммерческих 

организаций 

Знает методы и технологии планирования и организации 

деятельности органов государственной власти РФ, 

органов государственной власти субъектов РФ, органов 

местного самоуправления, государственных и 

муниципальных предприятий и учреждений, 

политических партий, общественно-политических, 

коммерческих и некоммерческих организаций 

Умеет применять методы и технологии планирования и 

организации деятельности органов государственной 

власти РФ, органов государственной власти субъектов 

РФ, государственных предприятий и учреждений, 

политических партий, общественно-политических, 

коммерческих и некоммерческих организаций 

Владеет навыками применения методов и технологий 

планирования и организации деятельности органов 

государственной власти РФ, органов государственной 

власти субъектов РФ, государственных предприятий и 

учреждений, политических партий, общественно-

политических, коммерческих и некоммерческих 

организаций 

ПК-27 способность 

участвовать в разработке и 

реализации проектов в 

области государственного 

и муниципального 

управления 

Знает основы теории управления; основы государственного и 

муниципального управления; основы информатики; 

основы управления проектами; основы связи с 

общественностью; основы этики государственной 

службы. 

Умеет корректно применять полученные знания; 

анализировать социально-экономическую ситуацию на 

местах; систематизировать данные социально-

экономического мониторинга 

Владеет навыками прогнозирования социально-экономической 

ситуации на местах; навыками организации «обратной 

связи» с населением конкретного региона или 

муниципалитета; навыками реализации проектов в 

области государственного и муниципального 

управления 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Система муниципального управления» применяются следующие методы 

активного/ интерактивного обучения: доклад-презентация, кейс-задачи.  


