
Аннотация к рабочей дисциплине  

«Основы налогового менеджмента» 

Дисциплина «Основы налогового менеджмента» предназначена для 

реализации образовательной программы подготовки бакалавров направления 

38.03.01 Экономика по профилю «Финансы и кредит». 

Дисциплина «Основы налогового менеджмента» включена в состав 

обязательных дисциплин блока  «Вариативная часть».  

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы, всего 

144 часа. Учебным планом предусмотрено 56/22 часа аудиторных занятий 

(14/10 часов лекций, 42/12 часов практических занятий, в т.ч. в 

интерактивной форме -14/10 часов). Самостоятельная работа предусмотрена 

в объеме 88/122 часов, в т.ч. на подготовку к экзамену -36/9 часов. 

Дисциплина профессионального цикла реализуется на 4/5 курсе в 8/9 

семестре, по окончании изучения курса студенты сдают экзамен. 

Изучение дисциплины «Основы налогового менеджмента», базируется 

на знаниях и навыках, полученных при изучении и освоении дисциплин: 

«Основы корпоративных финансов», «Организация и методика проведения 

налоговых проверок», «Налогообложение финансового сектора экономики», 

и позволяет подготовить студентов к освоению ряда таких дисциплин, как 

«Оценка стоимости предприятия (бизнеса)», «Финансовая работа в 

организации», «Валютное регулирование и валютный контроль», «Рынок 

ценных бумаг и биржевое дело». 

Содержание дисциплины состоит из 3 разделов и охватывает 

следующий круг вопросов: 

1. Понятие и сущность налогов и налогообложения. Виды налогов. 

Функции и принципы налогов. Классификация налогов. Основные элементы 

налогообложения. Субъекты налогообложения. Их права и обязанности. 

Налоговая система РФ и ее особенности. Федеральные, региональные и 

местные налоги и сборы. 



2. Понятие налогового менеджмента. Место налогового менеджмента в 

рыночной экономике. Выделение двух уровней налогового менеджмента: 

микроуровень, макроуровень. Макроуровень: Государственный налоговый 

менеджмент. Микроуровень налоговый менеджмент предприятий 

(корпоративный налоговый менеджмент). Налоговой менеджмент  его три 

стороны: как система управления налогами, как определенная категория 

людей, социальный слой тех, кто осуществляет работу по управлению 

налогами и как форма предпринимательства. Налоговый менеджмент как 

система управления налогами. 

3. Налоговый менеджмент в системе управления фирмой. Налоговый 

менеджмент как составная часть финансового менеджмента. 

Предпринимательство и налоговый менеджмент, их связь и соотношение. 

Роль налогового менеджмента в повышении конкурентоспособности фирмы. 

Налоговый менеджмент как определенная категория людей. Налоговый 

менеджер, его функциональные обязанности.  

Цель курса: формирование у студентов твердых теоретических знаний в 

области налогообложения и налоговых отношений. Формирование знаний 

теоретических и методологических основ действующей в РФ системы 

налогообложения и овладения практическими навыками по расчету 

федеральных, региональных и местных налогов. 

Задачи курса: 

 раскрыть основные представления об организации  налогового 

менеджмента с учетом экономических и правовых аспектов; 

 сформировать базовые комплексные знания о специфике 

федеральных налогов, налогов субъектов Российской Федерации, органов 

местного самоуправления, специальных налоговых режимах, а также 

страховых взносах;  

 способствовать формированию навыков оптимизации налоговых 

процессов в компании, в пределах, допустимых законодательством, на 

основе учета и контроля налоговой нагрузки на компании; 



 способствовать формированию навыков осуществления налогового 

планирования и управления налоговыми рисками компании. 

Для успешного изучения дисциплины «Основы налогового 

менеджмента» у обучающихся должны быть сформированы следующие 

предварительные компетенции: 

- способность выбрать инструментальные средства для обработки 

экономических данных в соответствии с поставленной задачей, 

проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы;  

- способность собрать и проанализировать исходные данные, 

необходимые для расчета экономических и социально-экономических 

показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов; 

- способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-

правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические 

показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов; 

- способность выполнять необходимые для составления экономических 

разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты 

работы в соответствии с принятыми в организации стандартами; 

- способность на основе описания экономических процессов и явлений 

строить стандартные теоретические и эконометрические модели, 

анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты; 

- способность анализировать и интерпретировать финансовую, 

бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности 

предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д. и 

использовать полученные сведения для принятия управленческих решений; 

- способность анализировать и интерпретировать данные отечественной 

и зарубежной статистики о социально-экономических процессах и явлениях, 

выявлять тенденции изменения социально-экономических показателей. 

Изучение дисциплины должно обеспечить приобретение студентами 

следующих общепрофессиональных и  профессиональных компетенций 

(ПК): 



 

Код и формулировка 

компетенций 

Этапы формирования компетенций 

ОК-5 способность работать в 

коллективе, толерантно 

воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные и 

культурные различия 

 

Знает: нормативно-правовую базу в сфере налогового 

менеджмента и ориентируется на социальные, 

этнические и культурные различия. 

Умеет: применить навыки толерантного отношения в 

коллективе в соответствии с внутренней культурой 

коллектива и обеспечить правила формирования 

налогового менеджмента на предприятии. 

Владеет: навыками использования экономических 

расчетов и выявления ошибок в формировании 

налогового менеджмента. 

ПК-9 способность организовать 

деятельность малой группы, 

созданной для реализации 

конкретного экономического 

проекта 

 

Знает: источники (НК РФ, акты Министерства 

финансов РФ и Федеральной налоговой службы, 

нормативы, лимиты и т.д.), необходимые   для 

формирования среднесрочного и долгосрочного 

бюджета организации.  

Умеет: организовать коллектив для достижения 

расчетов по основным показателям хозяйствующего 

субъекта. 

Владеет: методиками анализа, обработки и учета 

данных об объектах налогообложения, налоговой базе 

и критериями риска для создания конкретного 

экономического проекта. 

ПК-10 способность использовать 

для решения коммуникативных 

задач современные технические 

средства и информационные 

технологии 

  

 

Знает: порядок использования современных 

информационных баз для составления и формирования 

финансовой, бухгалтерской, налоговой и 

статистической отчетности. 

Умеет: использовать современные технические 

средства, внешнюю информацию для проведения 

оценки финансово-экономической ситуации на 

предприятиях различных форм собственности. 

Владеет: методиками анализа и интерпретации 

финансовой отчетности, проверяемой на различных 

этапах деятельности предприятий. 

ПК-11 способность критически 

оценить предлагаемые варианты 

управленческих решений, 

разработать и обосновать 

предложения по их 

совершенствованию с учетом 

критериев социально-

экономической эффективности 

рисков и возможных социально-

экономических последствий  

Знает: управленческие решения в налоговой сфере,   

социально-экономические риски налогоплательщиков 

и их последствия 

Умеет: обосновать решения и предложения по 

совершенствованию налоговых рисков, которые 

приводят к нарушению законодательства о налогах и 

сборах 

Владеет: умением разрабатывать и обосновывать 

предложения по совершенствованию налогового  

менеджмента с учетом социально-экономической 

эффективности налогового рисков и последствий, 

связанных с ними. 



Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Основы налогового менеджмента» применяются следующие методы 

активного обучения: 

– составление интеллект-карты; 

– анализ конкретных ситуаций. 

 


