
Аннотация к рабочей программе дисциплины  

«Бухгалтерский учет и отчетность финансово-кредитных организаций» 

 

Учебный курс «Бухгалтерский учет и отчетность финансово-кредитных 

организаций» предназначен для студентов направления подготовки 38.03.01  

Экономика, профиль «Бухгалтерский учет, анализ и аудит». 

Дисциплина «Бухгалтерский учет и отчетность финансово-кредитных 

организаций»  включена в состав дисциплин по выбору вариативной части 

блока «Дисциплины (модули)».  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часа. 

Учебным планом предусмотрены лекционные занятия (8 часов), 

практические занятия (10  часов, в  том числе МАО 8 часов), самостоятельная 

работа студентов (126 часов, в том числе 4 часа на подготовку к зачету). 

Дисциплина реализуется на 5 курсе. 

 Дисциплина «Бухгалтерский учет и отчетность финансово-кредитных 

организаций» основывается на знаниях, умениях и навыках, полученных в 

результате изучения дисциплин «Финансы», «Бухгалтерский учет», «Налоги и 

налогообложение», «Бухгалтерский финансовый учет», «Бухгалтерская 

(финансовая) отчетность», Международная система бухгалтерского учета» и 

отчетности», «Управление и организация корпоративных финансов», «Налоговые 

расчеты в бухгалтерском деле» и позволяет подготовить студентов к освоению 

ряда таких дисциплин, как «Российские стандарты бухгалтерского учета», 

«Анализ финансовой отчетности», «Аудит налоговых расчетов». 

Содержание дисциплины состоит из одного раздела и охватывает 

следующий круг вопросов: 

Предмет и метод  и принципы ведения бухгалтерского учета в 

коммерческих банках, структура плана счетов бухгалтерского учета в 

коммерческих банках;  Учет собственного капитала коммерческого банка;  

Организация и порядок учета расчетных операций; Организация и порядок 

учета клиентских кредитных (ссудных)  и депозитных операций;  Учет 



основных средств, нематериальных активов и запасов; Учет расчетов банка с 

дебиторами и кредиторами 

Цель - обеспечение приобретения знаний, навыков и умений в области 

организации и практики учета и составления отчетности финансово-

кредитных организаций. 

Задачи: 

- изучение предмета, объектов, целей  и концепций бухгалтерского 

финансового учета и его нормативного регулирования в финансово-

кредитных организациях;  

- изучение базовых требований и общепринятых правил ведения 

бухгалтерского учета активов (денежных средств, финансовых вложений, 

дебиторской задолженности, производственных запасов, затрат на 

производство и выпуска готовой продукции и ее реализации, затрат по 

приобретению основных средств, нематериальных активов и долгосрочных 

инвестиций); обязательств (кредитов, займов и кредиторской 

задолженности); собственного капитала (капитала и нераспределенной 

прибыли) и финансовых результатов в финансово-кредитных организациях;  

 - обучение навыкам по осуществлению сбора, обработки и подготовки 

информации учетно-финансового характера и формированию показателей 

для составления бухгалтерской финансовой отчетности в финансово-

кредитных организациях. 

Для успешного изучения дисциплины «Бухгалтерский учет и 

отчетность финансово-кредитных организаций» у обучающихся должны 

быть сформированы следующие предварительные компетенции:  

- способностью к обобщению, анализу, восприятию информации, к 

постановке цели и выбору путей ее достижения; 

- способностью к саморазвитию, повышению своей квалификации 

и мастерства; 



- способностью осознавать социальную значимость своей будущей 

профессии, обладать высокой мотивацией к выполнению профессиональной 

деятельности; 

- способностью понимать сущность и значение информации в 

развитии современного общества; сознавать опасности и угрозы, 

возникающие в этом процессе, соблюдать основные требования 

информационной безопасности, в том числе защиты государственной тайны; 

- способностью собирать и проанализировать исходные данные, 

необходимые для расчета экономических и социально-экономических 

показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов; 

- способностью принимать участие в совершенствовании и 

разработке учебно-методического обеспечения экономических дисциплин; 

- способность осуществлять внутренний контроль в 

экономическом субъекте совершаемых фактов хозяйственной жизни, ведения 

бухгалтерского учета и составления  бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; 

- способность проводить анализ финансового состояния 

экономического субъекта, осуществлять финансовое планирование в 

экономическом субъекте и текущее управление финансами в экономическом 

субъекте. 

В результате изучения данной дисциплины у обучающихся 

формируются следующие профессиональные компетенции. 

 

Код и формулировка 

компетенции 

Этапы формирования компетенции 

ПК-1 - способность собирать и 

проанализировать исходные 

данные, необходимые для 

расчета экономических и 

социально-экономических 

показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих 

субъектов 

Знает 

основные экономические и социальные 

понятия, законы и теории, показатели, их 

классификации и способы определения; 

Умеет 

применять социальные и экономические 

термины, законы и теории, определять 

экономические показатели 

Владеет 

аналитическими методами для оценки 

эффективности коммерческой и 

хозяйственной деятельности на 

предприятиях 



ПК-2 - способность на основе 

типовых методик и 

действующей нормативно-

правовой базы рассчитать 

экономические и социально-

экономические показатели, 

характеризующие 

деятельность хозяйствующих 

субъектов 

Знает 

теоретические и методологические основы 

анализа финансового состояния  

экономического субъекта, финансового 

планирования, порядок ведения 

бухгалтерского учета и управление 

финансами в экономическом субъекте 

Умеет 

осуществлять анализ финансового состояния  

экономического субъекта, финансового 

планирования, порядок ведения 

бухгалтерского учета и управление 

финансами в экономическом субъекте, вести 

бухгалтерский учет и составлять 

бухгалтерскую (финансовую) отчетность 

Владеет 

навыками осуществления контрольных 

функций в соответствии с законодательными 

и нормативными актами, способами и 

приемами ведения бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской (финансовой) 

отчетности и анализа финансового состояния 

экономического субъекта 

ПК-3 - способность выполнять 

необходимые для составления 

экономических разделов 

планов расчеты, обосновывать 

их и представлять результаты 

работы в соответствии с 

принятыми в организации 

стандартами 

Знает 

теоретические и методологические основы 

контроля в экономическом субъекте, 

порядок ведения бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

Умеет 

осуществлять контроль фактов 

хозяйственной жизни экономического 

субъекта, вести бухгалтерский учет и 

составлять бухгалтерскую (финансовую) 

отчетность 

Владеет 

навыками осуществления контрольных 

функций в соответствии с законодательными 

и нормативными актами, способами и 

приемами ведения бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

ПК-5 – способность 

анализировать и 

интерпретировать 

финансовую, бухгалтерскую и 

иную информацию, 

содержащуюся в отчетности 

предприятий различных форм 

собственности, организаций, 

ведомств и т.д., и использовать 

полученные сведения для 

принятия управленческих 

решений 

Знает 

финансовую, бухгалтерскую и иную 

информацию, содержащуюся в отчетности 

предприятий различных форм 

собственности, организаций, ведомств и т.д., 

Умеет 

анализировать и интерпретировать 

финансовую, бухгалтерскую и иную 

информацию, содержащуюся в отчетности 

предприятий различных форм 

собственности, организаций 

Владеет 

Навыками анализировать и 

интерпретировать финансовую, 

бухгалтерскую и иную информацию, 

содержащуюся в отчетности предприятий 

различных форм собственности, 



организаций, ведомств и т.д., и использовать 

полученные сведения для принятия 

управленческих решений 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Бухгалтерский учет и отчетность финансово-кредитных организаций» 

применяются следующие методы активного обучения: кейс-стади, научные 

дискуссии.  
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