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АННОТАЦИЯ 

Учебная дисциплина «Основы издательского бизнеса» разработана для 

студентов, обучающихся по направлению подготовки 42.03.03 Издательское 

дело, профиль «Книгоиздательское дело», в соответствии с требованиями 

ФГОС ВО по данному направлению  и образовательного стандарта, самосто-

ятельно устанавливаемого ДВФУ. 

Дисциплина «Основы издательского бизнеса» является дисциплиной ба-

зовой части учебного плана (Б1.Б.15). 

Общая трудоемкость освоения составляет 5 зачетных единицы 180 ча-

сов. Учебным планом предусмотрены лекционные занятия - 36 часов, прак-

тические занятия - 36 часов (в том числе с использованием МАО - 18 часов), 

самостоятельная работа студента - 108 часов.  

Дисциплина реализуется на 3 курсе в 6 семестре. В качестве итоговой 

формы отчетности по дисциплине предусмотрен экзамен. 

Дисциплина логически и содержательно связана с такими курсами, как 

«Организация деятельности издательства», «Современное книгораспростар-

нение». 

Целями освоения дисциплины «Основы издательского бизнеса» явля-

ются:  

1. Формирование и развитие у студентов современных знаний, уме-

ний и навыков, необходимых для организации малого бизнеса в издатель-

ском деле; 

2. Умение сформулировать и обосновать бизнес-планы издательства 

или редакции; 

3. Определение необходимых объемов всех видов ресурсов с целью 

привлечения инвесторов, других заинтересованных сторон. 

Задачи: 

1. Закрепить теоретические основы и, на примере конкретных ситуа-

ций, уметь обосновывать принятие оптимальных управленческих решений; 

производить необходимые расчеты. 

2. Приобрести знания о рыночной экономике в целом и информаци-

онном рынке, о закономерностях его развития; знания о правовых и эконо-

мических формах издательского дела. 

3. Иметь представление о малом бизнесе и его особенности в книж-

ном деле, о способах формирования оптимального технологического процес-

са в издательском деле и составлении на этой основе бизнес-планов или дру-

гих обоснований. 

4. Приобрести знания о предпринимательстве и представление о его 

организационных формах. 



Для успешного изучения дисциплины «Основы издательского бизнеса» 

у обучающихся должны быть сформированы следующие предварительные 

компетенции: 

 владеть культурой мышления, воспринимать, обобщать, анализиро-

вать информацию, ставить цель и выбирать пути ее достижения; 

 быть готовым к кооперации с коллегами, работе в коллективе; 

 находить организационно-управленческие решения в нестандартных 

ситуациях и нести за них ответственность. 

В результате изучения данной дисциплины у обучающихся формируют-

ся следующие общекультурные, общепрофессиональные и профессиональ-

ные компетенции (элементы компетенций). 

Код и формулировка 

компетенции 
Этапы формирования компетенции 

ОК-10. Способность 

использовать основы 

экономических зна-

ний в различных сфе-

рах деятельности 

Знает Экономические основы предпринимательства 

Умеет 
Экономически обосновать предпринимательскую 

идею 

Владеет 
Навыками использования экономических знаний в 

различных сферах предпринимательства 

ПК-24 

способность участво-

вать в формировании 

и выпуске номера пе-

риодического издания 

Знает 
суть, принципы формирования и выпуска номера 

периодического издания 

Умеет 
Организовать разработку номера периодического 

издания 

Владеет 
навыками разработки номера периодического из-

дания 

ПК-25. Способность 

рассчитывать рента-

бельность конкретно-

го издательского про-

екта 

Знает 

факторы, влияющие на рентабельность издатель-

ского проекта 

показатели экономической эффективности произ-

водства издательского проекта 

Умеет 

принимать участие в организационно-технических 

и экономических мероприятиях издательства с це-

лью повышения рентабельности издательского 

проекта 

Владеет 
способностью предусмотреть присутствие факто-

ров эффективности издательского проекта на этапе 

разработки его концепции 

ПК 26. способность 

выполнять работу по 

одной или нескольким 

профессиям рабочих, 

должностям служа-

щих 

Знает 

Основные положения квалификационных требова-

ний, стандартизирующие и нормативные докумен-

ты Министерства труда и социальной защиты 

Основные положения должностных инструкций и 

функциональных обязанностей группы должно-

стей в профессиональной сфере 

Умеет 
Ориентироваться в организационных структурах 

предприятий и организаций, соотносит должности 

с иерархической структурой организации 



Объединять и оптимизировать смежные виды ра-

бот 

Владеет 

Способностью исполнять функциональные и 

должностные обязанности в рамках своей должно-

сти или позиции в производственном процессе 

Навыками организации   работы подразделений 

или отделов, соотносит наличие взаимозамещае-

мых  или взаимодополняемых должностей с по-

ставленными задачами 

ПК 36.  способность 

подготавливать изда-

тельские (лицензион-

ные) договоры, вести их 

реестр 

Знает 
правовые нормы для заключения издательских догово-

ров 

Умеет 
работать с правовой документацией, касающейся ме-

диаотрасли, оценивать издательские договоры согласно 

поставленным задачам 

Владеет 
навыками заключения издательских договоров согласно 

поставленным задачам и ведения их реестра 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Основы издательского бизнеса» применяются следующие методы активно-

го/интерактивного обучения: дискуссия, практика-консультация (кейс-

задачи), презентации на основе современных мультимедийных средств. 

 

I. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ТЕОРЕТИЧЕСКОЙ  

ЧАСТИ КУРСА (36 часов) 

Раздел 1. Предпринимательская деятельность в книжном деле 

Тема 1. Сущность и виды предпринимательства в книжном деле. 

Сущность и виды предпринимательской деятельности (общеэкономическая, 

рессурсная, организационная и т.д.). Понятие предпринимательства. Внеш-

няя и внутренняя среда предпринимательства. Особенности предпринима-

тельской деятельности в книжном деле. История развития предприниматель-

ства в издательском деле и книжной торговле России. Современные тенден-

ции в предпринимательской деятельности. (4 часа). 

Тема 2. Психология и культура предпринимательства  в книжном 

деле. Книжное дело как культурный и деловой процесс. Профессионализм и 

деловая активность. Деловая репутация в  книжном бизнесе. Корпоративная 

психология. Имидж издательской фирмы. Философия издательской фирмы. 

(4 часа). 

Раздел 2. Экономико-правовые основы предпринимательской деятель-

ности в книжном деле 

Тема 3. Экономические основы предпринимательства в книжном 

деле. Особенности книжного рынка. Законы спроса и предложения. Основ-

ной и оборотный капитал. Источники пополнения капитала. Доход, издерж-



ки, прибыль. Факторы, влияющие на величину прибыли. Регулирующая роль 

цены. Цена равновесия. (4 часа). 

Тема 4. Правовые формы предпринимательства в книжном деле. 

Форма собственности как системообразующий признак организации пред-

принимательской деятельности. Законодательно-правовые акты в области 

предпринимательства и книжного дела. Правовые формы предприниматель-

ства и их особенности в книжном деле. Малое и среднее предприниматель-

ство. Документы правового регулирования предпринимательства в книгоиз-

дательской деятельности. Виды договоров. (6 часов). 

Раздел 3. Управление предпринимательской деятельностью в книжном 

деле 

Тема 5. Организация управления книгоиздательской фирмой. Типы 

структур управления. Выбор структуры управления. Система подготовки и 

принятия решений. Маркетинг в предпринимательской деятельности. Работа 

с персоналом. Управление качеством. (8 часов лекции проводятся в интерак-

тивной форме). 

Тема 6. Планирование предпринимательской деятельности в книж-

ном деле. Планирование и его виды. Сущность и задачи стратегического 

планирования. Маркетинговая стратегия. Бизнес-план издательской фирмы. 

(8 часов лекции проводятся в интерактивной форме). 

Тема 7. Информационное обеспечение деятельности книгоиздатель-

ской фирмы. Источники информации в предпринимательской деятельности 

в книжном деле. Информационные технологии в книгоиздательстве. (2 часа 

лекция проводится в интерактивной форме). 

 

II. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ  

ЧАСТИ КУРСА 

Практические занятия (36 часов , в том числе 18 ч с использованием 

МАО) 

Занятие 1. Создание собственной фирмы (8 часов). 

Занятие проводится с использованием метода активного обучения 

«практика-консультация». В начале занятия каждому студенту выдается 

методический материал, содержащий теоретический материал по пройденной 

теме, варианты заданий и решение типового задания. Сначала, вместе с пре-

подавателем разбирается и повторяется теоретический материал по теме. По-

сле чего, каждый студент решает свой вариант, при возникновении вопросов, 

обращается за помощью к преподавателю. Практика-консультация проводит-

ся с целью научить студентов самостоятельной работе с учебной литерату-



рой, оказания помощи в самостоятельной работе, в подготовке к рубежной 

контрольной работе. Преподаватель контролирует ход решения задач, отве-

чает на возникающие вопросы и обобщает рассмотренный материал. Пре-

имущество практики- консультации перед другими формами проведения 

практического занятия в том, что она позволяет приучить студентов к работе 

с литературой, индивидуализировать процесс обучения с учетом уровня по-

нимания и восприятия материала каждым обучаемым. 

Цель занятия: научить студента создавать собственное предприятие. 

Занятие проводится в аудитории. Преподаватель предлагает студентам 

на выбор вид деятельности собственного предприятия. 

Задача студента выбрать фирму из предложенного списка и разработать 

стратегический план создания предприятия. 

Примерный список фирм: 

1) типография; 

2) журнал; 

3) сеть книготорговых киосков; 

4) газета; 

5) мини типография; 

6) издательство. 

Занятие 2. Разработка бизнес-плана  (8 часов). Занятие проводится с 

использованием метода активного обучения «практика-консультация». 

Занятие проводится в аудитории. 

Задача студента разработать организационный бизнес-план для пред-

приятия созданного на предыдущем занятии. 

Занятие 3. Анализ рынка, оценка и проверка собранной информации (8 

часов). Занятие проводится с использованием метода активного обучения 

«практика-консультация». 

Цель занятия: научить студентов проводить анализ рынка и проверять 

собранную ими на предыдущих занятиях информацию. 

Задача студента используя полученные на лекциях теоретические знания 

и самостоятельной работы провести анализ рынка созданного предприятия и 

проверку собранной на предыдущих занятиях информации. 

Занятие 4. Работа с мультимедиа-контентом для учебной и научной 

публикации по различным тематикам (4 часа)  

Цель занятия: ознакомить студентов со способами создания различного 

рода мультимедиа-контента. 

Задача студента подобрать необходимый мультимедиа-контент для со-

бранной на предыдущих занятиях информации. 



Занятие 5. Презентация собственного научного и творческого продукта 

(8 часов) 

Занятие проводится в интерактивной форме. 

Цель занятия: научить студентов проводить презентацию собственного 

творческого продукта, созданного по материалам предыдущих занятий. 

Задача студента разработать и представить собранный на предыдущих 

занятиях материал в виде короткой (5 мин) мультимедийной презентации, с 

последующим её обсуждением. 

 

III. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучаю-

щихся по дисциплине «Основы издательского бизнеса» представлено в При-

ложении 1 и включает в себя: 

план-график выполнения самостоятельной работы по дисциплине, в том 

числе примерные нормы времени на выполнение по каждому заданию; 

характеристика заданий для самостоятельной работы обучающихся и 

методические рекомендации по их выполнению; 

требования к представлению и оформлению результатов самостоятель-

ной работы; 

критерии оценки выполнения самостоятельной работы. 

 

IV. КОНТРОЛЬ ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛЕЙ КУРСА 

№ 

п/п 

Контроли-

руемые 

разделы 

дисциплины 

Коды и этапы формирования 

компетенций  

Оценочные средства  

текущий 

контроль 

промежуточная 

аттестация 

1 Предпринима

тельская 

деятельность 

в книжном 

деле 

ПК 36 Знает основные 

нормативные акты 

в издательско-

распространитель-

ной деятельности 

УО-4 

Дискуссия 

 

ПР-11 Кейс-

задача 

 

ПР-2 

Контрольная 

работа 

Вопросы к 

экзамену 1-15 

Умеет использо-

вать нормативные 

акты в издатель-

ско-

распространитель-

ной деятельности 

для конкретного 



предприятия 

Владеет навыками 

составления биз-

нес-плана для из-

дательско-

распространитель-

ских предприятий 

ПК-24 

 

Знает суть, прин-

ципы формирова-

ния и выпуска но-

мера периодиче-

ского издания 

Умеет организо-

вать разработку 

номера периодиче-

ского издания 

Владеет навыками 

разработки номера 

периодического 

издания 

2 Экономико-

правовые 

основы 

предпринима

тельской 

деятельности 

в книжном 

деле 

ОК-10 

 

Знает экономиче-

ские основы пред-

принимательства 

Дискуссия 

 

ПР-11 Кейс-

задача 

 

ПР-2 

Контрольная 

работа 

Вопросы к 

экзамену 16-30 

Умеет экономиче-

ски обосновать 

предприниматель-

скую идею 

Владеет навыками 

использования 

экономических 

знаний в различ-

ных сферах пред-

принимательства 

ПК-25 факторы, влияю-

щие на рентабель-

ность издательско-

го проекта 

показатели эконо-

мической эффек-

тивности произ-

водства издатель-

ского проекта 

принимать участие 

в организационно-

технических и эко-

номических меро-

приятиях издатель-

ства с целью по-

вышения рента-



бельности изда-

тельского проекта 

способностью 

предусмотреть 

присутствие фак-

торов эффективно-

сти издательского 

проекта на этапе 

разработки его 

концепции 

3 Управление 

предпринима

тельской 

деятельность

ю в книжном 

деле 

ПК-26 Основные положе-

ния квалификаци-

онных требований, 

стандартизирую-

щие и нормативные 

документы Мини-

стерства труда и 

социальной защиты 

Основные положе-

ния должностных 

инструкций и 

функциональных 

обязанностей груп-

пы должностей в 

профессиональной 

сфере 

Дискуссия 

 

ПР-11 Кейс-

задача 

 

ПР-2 

Контрольная 

работа 

Вопросы к 

экзамену 31-45 

Ориентироваться в 

организационных 

структурах пред-

приятий и органи-

заций, соотносит 

должности с 

иерархической 

структурой органи-

зации 

Объединять и оп-

тимизировать 

смежные виды ра-

бот 

Способностью ис-

полнять функцио-

нальные и долж-

ностные обязанно-

сти в рамках своей 

должности или по-

зиции в производ-

ственном процессе 

Навыками органи-

зации   работы 

подразделений или 

отделов, соотносит 

наличие взаимоза-



мещаемых  или 

взаимодополняе-

мых должностей с 

поставленными за-

дачами 

V. СПИСОК УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И ИНФОРМАЦИОННО-

МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Основная литература 

1. Александрова Н.О. Современное отечественное издательское дело 

[Электронный ресурс]: учебное пособие для студентов, обучающихся по 

направлению Издательское дело/ Александрова Н.О.— Электрон. текстовые 

данные.— Челябинск: Челябинский государственный институт культуры, 

2013.— 128 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/56502  

2. Головлева, Е. Л. Массовые коммуникации и медиапланирование [Элек-

тронный ресурс] : учебное пособие / Е. Л. Головлева. — Электрон. текстовые 

данные. — М. : Академический Проект, 2016. — 251 c. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/60028.html 

3. Лазуткин, В. В. Основы предпринимательства [Электронный ресурс] : 

учебное пособие / В. В. Лазуткин, Н. Н. Каштанов, И. И. Самсонов. — Элек-

трон. текстовые данные. — Омск : Сибирский государственный университет 

физической культуры и спорта, 2013. — 124 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/64964.html  

Дополнительная литература и перечень ресурсов информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» 

1. Бузин В.Н. Медиапланирование. Теория и практика [Электронный 

ресурс]: учебное/ Бузин В.Н., Бузина Т.С.— Электрон. текстовые данные.— 

М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2015. — 492 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/52673. – ЭБС «IPRbooks». 

2. Основы медиабизнеса [Электронный ресурс]: учебник для студентов 

вузов/ Е.Л. Вартанова [и др.].— Электрон. текстовые данные.— М.: Аспект 

Пресс, 2014.— 400 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/8837. – 

ЭБС «IPRbooks». 

3. Александрова, Н. О. Современное издательское дело [Электронный 

ресурс] : учебное пособие / Н. О. Александрова. — Электрон. текстовые дан-

ные. — Челябинск : Челябинский государственный институт культуры, 2019. 

— 200 c. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/70467.html 

 

http://www.iprbookshop.ru/56502
http://www.iprbookshop.ru/60028.html
http://www.iprbookshop.ru/64964.html
http://www.iprbookshop.ru/52673
http://www.iprbookshop.ru/8837


Перечень информационных технологий  

и программного обеспечения 

 

Изучение дисциплины проводится на основе рейтинговой технологии. 

При осуществлении образовательного процесса используется следующее 

программное обеспечение: Microsoft Office (PowerPoint, Word), Open Office, 

Skype, программное обеспечение электронного ресурса сайта ДВФУ, 

включая ЭБС ДВФУ. 

 

VI. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

При изучении дисциплины «Основы издательского бизнеса» особое 

внимание должно быть обращено на приобретение практических навыков ис-

пользования необходимых программных продуктов. Знания, умения и навы-

ки, полученные при изучении дисциплины, должны способствовать форми-

рованию у студентов нового подхода к использованию информационных и 

коммуникационных технологий, обеспечить возможность дальнейшей само-

стоятельной работы на ПК при решении своих профессиональных задач. 

Лекции в условиях высшего образования являются одним из основных 

видов занятий. На них дается общее представление о научном подходе при 

изложении вопросов дисциплины, об основных научно-теоретических поло-

жениях современных информационных технологий, о методике их примене-

ния. Посещение лекций, внимательное отношение к излагаемому материалу, 

аккуратное ведение конспекта, повторение материала лекций и самостоя-

тельная работа с теоретическими вопросами перед практическими занятиями 

являются залогом качественного усвоения материала дисциплины, получения 

прочных знаний, приобретения навыков уверенной работы с ПК, развития 

умений самостоятельного решения нестандартных задач. 

Лабораторные занятия занимают важное место в процессе обучения. В 

первую очередь на них приобретаются основные навыки работы с программ-

ными продуктами. Эти виды занятий позволяют обеспечить необходимый 

уровень практической работы в приложениях, служат основой для дальней-

шей самостоятельной работы. Получаемые навыки необходимы также для 

успешного изучения специальных дисциплин и дальнейшего применения по-

лученных знаний и умений в профессиональной деятельности. Рекомендует-

ся посещать все лабораторные занятия. Перед лабораторным занятием сле-

дует повторить материал лекции, изучить вопросы, данные на самостоя-

тельную отработку. Во время лабораторного занятия рекомендуется четко 



следовать указаниям преподавателя, немедленно выяснять все непонятные 

моменты, добиваться качественного и полного выполнения заданий. 

Контрольное задание служит для получения навыка самостоятельного 

изучения отдельных вопросов дисциплины, отработки имеющихся знаний и 

умений. При защите контрольного задания нужно продемонстрировать уме-

ние работать в приложениях, в которых выполнялось задание, а также знание 

теоретического материала. 

Изучение дисциплины «Основы издательского бизнеса» завершается эк-

заменом в конце шестого семестра. На экзамен не допускаются студенты, не 

выполнившие учебную программу - не сдавшие или не защитившие кон-

трольное задание по дисциплине. Экзамен включает в себя ответ на вопросы 

билета. При ответе на теоретический вопрос следует выстроить ответ кратко, 

избегая общих фраз, отражая суть излагаемого материала. При подготовке к 

сдаче экзамена следует использовать примерный перечень вопросов, приве-

денный выше. 

Добросовестное выполнение требований преподавателей, посещение 

аудиторных занятий, планомерная, систематическая самостоятельная работа 

в течение года - вот залог успешного освоения материала дисциплины и сда-

чи экзамена. 

VII. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Наименование оборудованных учебных кабинетов, объектов 

для проведения практических занятий с перечнем основного 

оборудования 

Адрес 
(местоположе-
ние) объектов 

Помещение укомплектовано специализированной учебной мебелью 

(посадочных мест – 34) 

Оборудование: 

плазма: модель LG FLATRON M4716CCBA 

Проектор, модель Mitsubishi, экран 

Эксклюзивная документ камера, модель Avervision 355 AF 

Доска аудиторная 

г. Владивосток, о. Рус-

ский, п. Аякс д.10, 

корпус F, ауд. F622 

Учебная аудитория 

для проведения заня-

тий лекционного и се-

минарского типа 

 

Рабочие места для людей с ограниченными возможностями здоровья 

оснащены дисплеями и принтерами Брайля; оборудованы: портативными 

устройствами для чтения плоскопечатных текстов, сканирующими и читаю-

щими машинами, видеоувеличителем с возможностью регуляции цветовых 

спектров; увеличивающими электронными лупами и ультразвуковыми мар-

кировщиками. 

В целях обеспечения специальных условий обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в ДВФУ все здания оборудованы 

пандусами, лифтами, подъемниками, специализированными местами, осна-



щенными туалетными комнатами, табличками информационно- навигацион-

ной поддержки. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

 
 

 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
Федеральное государственное автономное образовательное учреждение  

высшего образования 

«Дальневосточный федеральный университет» 

(ДВФУ) 
 

ШКОЛА ИСКУССТВ И ГУМАНИТАРНЫХ НАУК  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

по дисциплине «Основы издательского бизнеса» 

Направление подготовки 42.03.03 Издательское дело 

профиль  «Книгоиздательское дело» 

Форма подготовки очная 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Владивосток 

2019 



План-график выполнения самостоятельной работы по дисциплине  

«Основы издательского бизнеса» (108 часов) 

№ 

п/п 

Дата/сроки вы-

полнения 

Вид самостоятель-

ной работы 

Примерные 

нормы вре-

мени на 

выполнение 

Форма контроля 

1 Февраль Работа с поисковыми 

системами Интерне-

та 

13 часов Выполнение практи-

ческих занятий 1 и 2 

2 Март Использование про-

граммных средств 

для анализа данных 

13 часов Способность пра-

вильно выполнить 

практические занятия 

3 

3 Апрель Анализ корректно-

сти использования 

информации науч-

ного и познава-

тельного характера, 

полученной в про-

цессе работы в гло-

бальной сети 

13 часов Способность пра-

вильно выполнить 

практические занятия 

4 

4 Май Работа программе 

Power Point для со-

здания мультиме-

дийной презентации 

15 часов Способность выпол-

нить практическое 

занятие 5 

5 Июнь Подготовка к экза-

мену 

54 часа Экзамен 

Характеристика заданий для самостоятельной работы обучающихся 

и методические рекомендации по их выполнению 

Задание 1. Работа с поисковыми системами Интернет. 

Цель: научиться пользоваться механизмами поиска информации в сети 

Интернет. 

Студент знакомится с основными поисковыми системами в Интернете: 

yandex.ru, google.ru, apport.ru, rambler.ru (российские ресурсы); yahoo.com, 

msn.com, altavista.com (крупнейшие мировые ресурсы) используя для поиска 

произвольные темы. Например карандаш, ручка, цыпленок, мяч и т.д.  

Необходимо сравнить результаты поиска в различных поисковых систе-

мах и выяснить какие поисковые системы следует использовать в конкретной 

ситуации. 

Задание 2. Использование программных средств для анализа данных. 

Цель: научиться использовать программу Microsoft Exel для проведения 

анализа данных. 



Студент самостояльно изучает возможности программы Exel для прове-

дения анализа данных. 

Задание 3. Анализ корректности использования информации научно-

го и познавательного характера, полученной в процессе работы в гло-

бальной сети. 

Цель: научиться проверке информации научного и познавательного 

характера, полученной в процессе работы в глобальной сети. 

Студент самостояльно изучает способы проверки корректности ис-

пользования информации научного и познавательного характера, полу-

ченной в процессе работы в глобальной сети. 

Задание 4. Навыки работы в программе Power Point для создания муль-

тимедийной презентации. 

Цель: научиться использовать программу Power Point для создания 

мультимедийной презентации. 

Студент самостояльно изучает возможности программы Power Point для 

создания мультимедийной презентации. 

Задание 5. Подготовка к экзамену. 

Студент используя конспект лекций, знания и навыки полученные при 

выполнении практических занятий готовится к экзамену. Список вопросов к 

экзамену приведен ниже. 

Требования к представлению и оформлению результатов  

самостоятельной работы 

Подготовка презентации и доклада 

Презентация, согласно толковому словарю русского языка Д.Н. Ушако-

ва: «… способ подачи информации, в котором присутствуют рисунки, фото-

графии, анимация и звук». Для подготовки презентации рекомендуется ис-

пользовать: PowerPoint, MS Word, Acrobat Reader, LaTeX-овский пакет 

beamer. Самая простая программа для создания презентаций – Microsoft 

PowerPoint. Для подготовки презентации необходимо собрать и обработать 

начальную информацию.  

Последовательность подготовки презентации: 

1. Четко сформулировать цель презентации: вы хотите свою аудиторию 

мотивировать, убедить, заразить какой-то идеей или просто формально отчи-

таться.  

2. Определить каков будет формат презентации: живое выступление (то-

гда, сколько будет его продолжительность) или электронная рассылка (каков 

будет контекст презентации).  

3. Отобрать всю содержательную часть для презентации и выстроить ло-



гическую цепочку представления.  

4. Определить ключевые моменты в содержании текста и выделить их.  

5. Определить виды визуализации (картинки) для отображения их на 

слайдах в соответствии с логикой, целью и спецификой материала.  

6. Подобрать дизайн и форматировать слайды (количество картинок и 

текста, их расположение, цвет и размер).  

7. Проверить визуальное восприятие презентации.  

К видам визуализации относятся иллюстрации, образы, диаграммы, таб-

лицы. Иллюстрация – представление реально существующего зрительного 

ряда. Образы – в отличие от иллюстраций – метафора. Их назначение – вы-

звать эмоцию и создать отношение к ней, воздействовать на аудиторию. С 

помощью хорошо продуманных и представляемых образов, информация мо-

жет надолго остаться в памяти человека. Диаграмма –визуализация количе-

ственных и качественных связей. Их используют для убедительной демон-

страции данных, для пространственного мышления в дополнение к логиче-

скому. Таблица – конкретный, наглядный и точный показ данных. Ее основ-

ное назначение – структурировать информацию, что порой облегчает вос-

приятие данных аудиторией.  

Практические советы по подготовке презентации 

- готовьте отдельно: печатный текст + слайды + раздаточный материал; 

- слайды – визуальная подача информации, которая должна содержать 

минимум текста, максимум изображений, несущих смысловую нагрузку, вы-

глядеть наглядно и просто;  

- текстовое содержание презентации – устная речь или чтение, которая 

должна включать аргументы, факты, доказательства и эмоции;  

- рекомендуемое число слайдов 17-22;  

- обязательная информация для презентации: тема, фамилия и инициалы 

выступающего; план сообщения; краткие выводы из всего сказанного; список 

использованных источников;  

- раздаточный материал – должен обеспечивать ту же глубину и охват, 

что и живое выступление: люди больше доверяют тому, что они могут унести 

с собой, чем исчезающим изображениям, слова и слайды забываются, а раз-

даточный материал остается постоянным осязаемым напоминанием; разда-

точный материал важно раздавать в конце презентации; раздаточный матери-

алы должны отличаться от слайдов, должны быть более информативными.  

Доклад, согласно толковому словарю русского языка Д.Н. Ушакова: «… 

сообщение по заданной теме, с целью внести знания из дополнительной ли-

тературы, систематизировать материл, проиллюстрировать примерами, раз-

вивать навыки самостоятельной работы с научной литературой, познаватель-



ный интерес к научному познанию». Тема доклада должна быть согласованна 

с преподавателем и соответствовать теме учебного занятия. Материалы при 

его подготовке, должны соответствовать научно-методическим требованиям 

вуза и быть указаны в докладе. Необходимо соблюдать регламент, оговорен-

ный при получении задания. Иллюстрации должны быть достаточными, но 

не чрезмерными. Работа студента над докладом-презентацией включает от-

работку умения самостоятельно обобщать материал и делать выводы в за-

ключении, умения ориентироваться в материале и отвечать на дополнитель-

ные вопросы слушателей, отработку навыков ораторства, умения проводить 

диспут. Докладчики должны знать и уметь: сообщать новую информацию; 

использовать технические средства; хорошо ориентироваться в теме всего 

семинарского занятия; дискутировать и быстро отвечать на заданные вопро-

сы; четко выполнять установленный регламент (не более 10 минут); иметь 

представление о композиционной структуре доклада и др. 

Критерии оценки выполнения самостоятельной работы 

 100-86 баллов выставляется студенту, если студент выразил своё 

мнение по сформулированной проблеме, аргументировал его, точно опреде-

лив ее содержание и составляющие. Приведены данные отечественной и за-

рубежной литературы, статистические сведения, информация нормативно-

правового характера. Студент знает и владеет навыком самостоятельной ис-

следовательской работы по теме исследования; методами и приемами анали-

за теоретических и/или практических аспектов изучаемой области. Фактиче-

ских ошибок, связанных с пониманием проблемы, нет; графически работа 

оформлена правильно 

 85-76 - баллов - работа характеризуется смысловой цельностью, 

связностью и последовательностью изложения; допущено не более 1 ошибки 

при объяснении смысла или содержания проблемы. Для аргументации при-

водятся данные отечественных и зарубежных авторов. Продемонстрированы 

исследовательские умения и навыки. Фактических ошибок, связанных с по-

ниманием проблемы, нет. Допущены одна-две ошибки в оформлении работы 

 75-61 балл – студент проводит достаточно самостоятельный анализ 

основных этапов и смысловых составляющих проблемы; понимает базовые 

основы и теоретическое обоснование выбранной темы. Привлечены основ-

ные источники по рассматриваемой теме. Допущено не более 2 ошибок в 

смысле или содержании проблемы, оформлении работы 

 60-50 баллов - если работа представляет собой пересказанный или 

полностью переписанный исходный текст без каких бы то ни было коммен-

тариев, анализа. Не раскрыта структура и теоретическая составляющая темы. 



Допущено три или более трех ошибок в смысловом содержании раскрывае-

мой проблемы, в оформлении работы. 
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Паспорт  

фонда оценочных средств  по дисциплине  

”Основы издательского бизнеса” 

Код и формулировка 

компетенции 
Этапы формирования компетенции 

ОК-10. Способность 

использовать основы 

экономических зна-

ний в различных сфе-

рах деятельности 

Знает Экономические основы предпринимательства 

Умеет 
Экономически обосновать предпринимательскую 

идею 

Владеет 
Навыками использования экономических знаний в 

различных сферах предпринимательства 

ПК-24. Способность 

участвовать в форми-

ровании и выпуске 

номера периодическо-

го издания 

Знает 
Суть, принципы формирования и выпуска номера 

периодического издания 

Умеет 
Организовать разработку номера периодического 

издания 

Владеет 
навыками разработки номера периодического из-

дания 

ПК-25. Способность 

рассчитывать рента-

бельность конкретно-

го издательского про-

екта 

Знает 

факторы, влияющие на рентабельность издатель-

ского проекта 

показатели экономической эффективности произ-

водства издательского проекта 

Умеет 

принимать участие в организационно-технических 

и экономических мероприятиях издательства с це-

лью повышения рентабельности издательского 

проекта 

Владеет 
способностью предусмотреть присутствие факто-

ров эффективности издательского проекта на этапе 

разработки его концепции 

ПК 26. Способность 

выполнять работу по 

одной или нескольким 

профессиям рабочих, 

должностям служа-

щих 

Знает 

Основные положения квалификационных требова-

ний, стандартизирующие и нормативные докумен-

ты Министерства труда и социальной защиты 

Умеет 
Ориентироваться в организационных структурах 

предприйтий и организаций, соотносит должности 

с иерархической структурой организации  

Владеет 

Навыками организации   работы подразделений 

или отделов, соотносит наличие взаимозамещае-

мых  или взаимодополняемых должностей с по-

ставленными задачами  

ПК 36.  способность 

подготавливать изда-

тельские (лицензион-

ные) договоры, вести их 

реестр 

Знает 
правовые нормы для заключения издательских догово-

ров 

Умеет 

работать с правовой документацией, касающейся ме-

диаотрасли, оценивать издательские договоры согласно 

поставленным задачам 

Владеет 
навыками заключения издательских договоров согласно 

поставленным задачам и ведения их реестра 

 



№ 

п/п 

Контроли-

руемые 

разделы 

дисциплины 

Коды и этапы формирования 

компетенций  

Оценочные средства  

текущий 

контроль 

промежуточная 

аттестация 

1 Предпринима

тельская 

деятельность 

в книжном 

деле 

ПК 36 

 

 

Знает основные 

нормативные акты 

в издательско-

распространитель-

ной деятельности 

УО-4 

Дискуссия 

 

ПР-11 Кейс-

задача 

 

ПР-2 

Контрольная 

работа 

Вопросы к 

экзамену 1-15 

Умеет использо-

вать нормативные 

акты в издатель-

ско-

распространитель-

ной деятельности 

для конкретного 

предприятия 

Владеет навыками 

составления биз-

нес-плана для из-

дательско-

распространитель-

ских предприятий 

ПК-24 

 

Знает суть, прин-

ципы формирова-

ния и выпуска но-

мера периодиче-

ского издания 

Умеет организо-

вать разработку 

номера периодиче-

ского издания 

Владеет навыками 

разработки номера 

периодического 

издания 

2 Экономико-

правовые 

основы 

предпринима

тельской 

деятельности 

в книжном 

деле 

ОК-10 

 

Знает экономиче-

ские основы пред-

принимательства 

Дискуссия 

 

ПР-11 Кейс-

задача 

 

ПР-2 

Контрольная 

работа 

Вопросы к 

экзамену 16-30 

Умеет экономиче-

ски обосновать 

предприниматель-

скую идею 

Владеет навыками 

использования 

экономических 

знаний в различ-



ных сферах пред-

принимательства 

ПК-25 факторы, влияю-

щие на рентабель-

ность издательско-

го проекта 

показатели эконо-

мической эффек-

тивности произ-

водства издатель-

ского проекта 

принимать участие 

в организационно-

технических и эко-

номических меро-

приятиях издатель-

ства с целью по-

вышения рента-

бельности изда-

тельского проекта 

способностью 

предусмотреть 

присутствие фак-

торов эффективно-

сти издательского 

проекта на этапе 

разработки его 

концепции 

3 Управление 

предпринима

тельской 

деятельность

ю в книжном 

деле 

ПК-26 Основные положе-

ния квалификаци-

онных требований, 

стандартизирую-

щие и нормативные 

документы Мини-

стерства труда и 

социальной защиты 

Основные положе-

ния должностных 

инструкций и 

функциональных 

обязанностей груп-

пы должностей в 

профессиональной 

сфере 

Дискуссия 

 

ПР-11 Кейс-

задача 

 

ПР-2 

Контрольная 

работа 

Вопросы к 

экзамену 31-45 

Ориентироваться в 

организационных 

структурах пред-

приятий и органи-

заций, соотносит 

должности с 

иерархической 

структурой органи-



зации 

Объединять и оп-

тимизировать 

смежные виды ра-

бот 

Способностью ис-

полнять функцио-

нальные и долж-

ностные обязанно-

сти в рамках своей 

должности или по-

зиции в производ-

ственном процессе 

Навыками органи-

зации   работы 

подразделений или 

отделов, соотносит 

наличие взаимоза-

мещаемых  или 

взаимодополняе-

мых должностей с 

поставленными за-

дачами 

 

 

 

Шкала оценивания уровня сформированности компетенций 

 
Код и формули-

ровка компетен-

ции 

Этапы формирования компетен-

ции 

критерии  показатели 

ОК-10. Спо-

собность ис-

пользовать ос-

новы экономи-

ческих знаний 

в различных 

сферах дея-

тельности 

знает 

(по-

рого-

вый 

уро-

вень) 

Экономические осно-

вы предприниматель-

ства 

знание определе-

ний основных по-

нятий предметной 

области исследова-

ния 

Разбирается в 

экономических 

основах пред-

принимательства 

умеет 

(про-

двину

ну-

тый) 

Экономически обос-

новать предпринима-

тельскую идею 

умение грамотно и 

эффективно реали-

зовывать получен-

ные знания в прак-

тической деятель-

ности 

Способен эко-

номически обос-

новать предпри-

нимательскую 

идею 

вла-

деет 

(высо

со-

кий) 

Навыками использо-

вания экономических 

знаний в различных 

сферах предпринима-

тельства 

владение процес-

сами подготовки, 

творческой прора-

ботки и реализации 

коммуникацион-

ных программ 

Способен ис-

пользовать эко-

номические зна-

ния в различных 

сферах предпри-

нимательства 

ПК-24 
знает 

(по-

Суть, принципы фор-

мирования и выпуска 

знание определе-

ний основных по-

Разбирается в 

принципах фор-



способность 

участвовать в 

формировании 

и выпуске но-

мера периоди-

ческого изда-

ния 

рого-

вый 

уро-

вень) 

номера периодическо-

го издания 

нятий предметной 

области исследова-

ния 

мирования и вы-

пуска номера 

периодического 

издания 

умеет 

(про-

двину

ну-

тый) 

Организовать разра-

ботку номера перио-

дического издания 

умение грамотно и 

эффективно реали-

зовывать получен-

ные знания в прак-

тической деятель-

ности 

Способен орга-

низовать разра-

ботку номера 

периодического 

издания 

вла-

деет 

(высо

со-

кий) 

Навыками разработки 

номера периодическо-

го издания 

владение процес-

сами подготовки, 

творческой прора-

ботки и реализации 

коммуникацион-

ных программ 

Может самосто-

ятельно разрабо-

тать номер пе-

риодического 

издания тать  

ПК-25. Спо-

собность рас-

считывать рен-

табельность 

конкретного 

издательского 

проекта 

знает 

(по-

рого-

вый 

уро-

вень) 

факторы, влияющие 

на рентабельность из-

дательского проекта 

показатели экономи-

ческой эффективности 

производства изда-

тельского проекта 

знание определе-

ний основных по-

нятий предметной 

области исследова-

ния 

Способен пере-

числить основ-

ные показатели 

рентабельности 

издательского 

проекта 

умеет 

(про-

двину

ну-

тый) 

принимать участие в 

организационно-

технических и эконо-

мических мероприя-

тиях издательства с 

целью повышения 

рентабельности изда-

тельского проекта 

умение грамотно и 

эффективно реали-

зовывать получен-

ные знания при 

принятии решения 

о целесообразности 

выпуска издатель-

ского проекта 

Способен анали-

зировать, прове-

рять и обраба-

тывать инфор-

мацию по теку-

щей ситуации в 

сегменте изда-

тельского бизне-

са 

вла-

деет 

(высо

со-

кий) 

способностью преду-

смотреть присутствие 

факторов эффектив-

ности издательского 

проекта на этапе раз-

работки его концеп-

ции 

При решении зада-

чи использует ста-

тистические и ана-

литические источ-

ники информации, 

позволяющие 

определить факто-

ры спроса и пред-

ложения относи-

тельно конкретного 

вида издания 

Владеет навы-

ками повышения 

экономической 

эффективности 

издательского 

проекта еще на 

этапе его разра-

ботки 

ПК 26. способ-

ность выпол-

нять работу по 

одной или не-

скольким про-

фессиям рабо-

чих, должно-

знает 

(по-

рого-

вый 

уро-

вень) 

Основные положения 

квалификационных 

требований, стандар-

тизирующие и норма-

тивные документы 

Министерства труда и 

социальной защиты 

знание определе-

ний основных по-

нятий предметной 

области исследова-

ния 

Разбирается в 

требованиях к 

работе по одной 

или нескольким 

профессиям ра-

бочих, должно-

стям служащих 

умеет Ориентироваться в умение грамотно и Способен вы-



стям служащих (про-

двину

ну-

тый) 

организационных 

структурах предприй-

тий и организаций, 

соотносит должности 

с иерархической 

структурой организа-

ции  

эффективно реали-

зовывать получен-

ные знания в прак-

тической деятель-

ности 

полнять работу 

по одной или 

нескольким 

профессиям ра-

бочих, должно-

стям служащих 

вла-

деет 

(высо

со-

кий) 

Навыками организа-

ции работы подразде-

лений или отделов, 

соотносит наличие 

взаимозамещаемых  

или взаимодополняе-

мых должностей с по-

ставленными задача-

ми  

владение процес-

сами подготовки, 

творческой прора-

ботки и реализации 

коммуникацион-

ных программ 

Имеет опыт 

профессиональ-

ной деятельно-

сти по одной или 

нескольким 

профессиям ра-

бочих, должно-

стям служащих 

ПК–36 способ-

ность подготав-

ливать издатель-

ские (лицензи-

онные) догово-

ры, вести их ре-

естр 

знает 

(поро-

говый 

уро-

вень) 

правовые нормы для 

заключения издатель-

ских договоров 

знание видов изда-

тельских договоров и 

правил их заполне-

ния 

– способность пе-

речислить виды 

издательских до-

говоров и основ-

ные правила их 

заполнения 

умеет 

(про-

двину-

ну-

тый)  

работать с правовой до-

кументацией, касаю-

щейся медиаотрасли, 

оценивать издательские 

договоры согласно по-

ставленным задачам 

умение самостоя-

тельно оценивать 

издательские догово-

ры согласно запла-

нированным работам 

– способность 

провести беседу с 

заказчиком, выяс-

нить задачи изда-

тельства и пред-

варительно подго-

товить издатель-

ский договор 
владе-

ет 

(вы-

сокий)  

навыками заключения 

издательских договоров 

согласно поставленным 

задачам и ведения их 

реестра 

владение навыками 

подготовки издатель-

ских договоров, ве-

дения их реестра и 

корректировки со-

гласно актуальному 

законодательству в 

медиасфере 

– способность 

подготовить изда-

тельский договор 

в кратчайшие сро-

ки, найти необхо-

димый договор в 

реестре издатель-

ства в кратчайшие 

сроки, провести 

его корректировку  

согласно актуаль-

ному законода-

тельству в ме-

диасфере 

 

Методические рекомендации, определяющие процедуры оценива-

ния результатов освоения дисциплины 

Текущая аттестация студентов. Текущая аттестация студентов по дис-

циплине «Основы издательского бизнеса» проводится в соответствии с ло-

кальными нормативными актами ДВФУ и является обязательной. Текущая 

аттестация по дисциплине «Основы издательского бизнеса» проводится в 



форме контрольных мероприятий, практических занятий по оцениванию 

фактических результатов обучения студентов и осуществляется ведущим 

преподавателем.  

Объектами оценивания выступают:  

- учебная дисциплина (активность на занятиях, своевременность выпол-

нения различных видов заданий, посещаемость всех видов занятий по атте-

стуемой дисциплине);  

- степень усвоения теоретических знаний;  

- уровень овладения практическими умениями и навыками по всем ви-

дам учебной работы;  

- результаты самостоятельной работы. По каждому объекту дается ха-

рактеристика процедур оценивания в привязке к используемым оценочным 

средствам.  

Для оценивания степени усвоения теоретических знаний, практических 

умений и навыков используются  оценочные средства в виде УО-4 Дискус-

сия, ПР-2 Контрольная работа, ПР-11 Кейс-задача. 

Критерии оценки указаны ниже. 

Перечень оценочных средств 

Код 

ОС 

Наимено-

вание оце-

ночного 

средства 

Краткая характеристика оценочного 

средства 

Представление 

оценочного сред-

ства в фонде  

УО-3 Доклад, со-

общение 

Продукт самостоятельной работы обу-

чающегося, представляющий собой пуб-

личное выступление по представлению 

полученных результатов решения опре-

деленной учебно-практической, учебно-

исследовательской или научной темы 

Темы докладов, со-

общений 

ПР-2 Контроль-

ная работа 

Средство проверки умений применять 

полученные знания для решения задач 

определенного типа по теме или разде-

лу 

Комплект кон-

трольных заданий 

по вариантам  

ПР-11 Кейс-задача Проблемное задание, в котором обуча-

ющемуся предлагается осмыслить ре-

альную профессионально-

ориентированную ситуацию, необхо-

димую для решения  данной проблемы. 

Задания для реше-

ния кейс-задачи  

Промежуточная аттестация студентов. Промежуточная аттестация 

студентов по дисциплине «Основы издательского бизнеса» проводится в со-

ответствии с локальными нормативными актами ДВФУ и является обяза-

тельной.  

В зависимости от вида промежуточного контроля по дисциплине и фор-

мы его организации могут быть использованы различные критерии оценки 

знаний, умений и навыков.  



Критерии оценки (письменный ответ) 

 

 10-12 баллов - если ответ показывает глубокое и систематическое 

знание всего программного материала и структуры конкретного вопроса, а 

также основного содержания и новаций лекционного курса по сравнению с 

учебной литературой. Студент демонстрирует отчетливое и свободное вла-

дение концептуально-понятийным аппаратом, научным языком и терминоло-

гией соответствующей научной области. Знание основной литературы и зна-

комство с дополнительно рекомендованной литературой. Логически кор-

ректное и убедительное изложение ответа. 

 8-9 - баллов - знание узловых проблем программы и основного со-

держания лекционного курса; умение пользоваться концептуально-

понятийным аппаратом в процессе анализа основных проблем в рамках дан-

ной темы; знание важнейших работ из списка рекомендованной литературы. 

В целом логически корректное, но не всегда точное и аргументированное из-

ложение ответа.  

 6-7 - балл – фрагментарные, поверхностные знания важнейших раз-

делов программы и содержания лекционного курса; затруднения с использо-

ванием научно-понятийного аппарата и терминологии учебной дисциплины; 

неполное знакомство с рекомендованной литературой; частичные затрудне-

ния с выполнением предусмотренных программой заданий; стремление ло-

гически определенно и последовательно изложить ответ. 

  0-5 баллов – незнание, либо отрывочное представление о данной 

проблеме в рамках учебно-программного материала; неумение использовать 

понятийный аппарат; отсутствие логической связи в ответе. 

 

Критерии оценки (устный ответ) 

 5 баллов - если ответ показывает прочные знания основных процес-

сов изучаемой предметной области, отличается глубиной и полнотой раскры-

тия темы; владение терминологическим аппаратом; умение объяснять сущ-

ность, явлений, процессов, событий, делать выводы и обобщения, давать ар-

гументированные ответы, приводить примеры; свободное владение моноло-

гической речью, логичность и последовательность ответа; умение приводить 

примеры современных проблем изучаемой области.  

 4 - балла - ответ, обнаруживающий прочные знания основных про-

цессов изучаемой предметной области, отличается глубиной и полнотой рас-

крытия темы; владение терминологическим аппаратом; умение объяснять 

сущность, явлений, процессов, событий, делать выводы и обобщения, давать 

аргументированные ответы, приводить примеры; свободное владение моно-



логической речью, логичность и последовательность ответа. Однако допус-

кается одна - две неточности в ответе. 

 3 - балла – оценивается ответ, свидетельствующий в основном о 

знании процессов изучаемой предметной области, отличающийся недоста-

точной глубиной и полнотой раскрытия темы; знанием основных вопросов 

теории; слабо сформированными навыками анализа явлений, процессов, не-

достаточным умением давать аргументированные ответы и приводить при-

меры; недостаточно свободным владением монологической речью, логично-

стью и последовательностью ответа. Допускается несколько ошибок в со-

держании ответа; неумение привести пример развития ситуации, провести 

связь с другими аспектами изучаемой области.  

 0-2 баллов – ответ, обнаруживающий незнание процессов изуча-

емой предметной области, отличающийся неглубоким раскрытием темы; не-

знанием основных вопросов теории, несформированными навыками анализа 

явлений, процессов; неумением давать аргументированные ответы, слабым 

владением монологической речью, отсутствием логичности и последователь-

ности. Допускаются серьезные ошибки в содержании ответа; незнание со-

временной проблематики изучаемой области. 

Оценочные средства для промежуточной аттестации 

Итогом изучения дисциплины «Основы издательского бизнеса» являет-

ся экзамен. 

Вопросы к экзамену 

1. Что такое предпринимательство? Какие основные черты предприни-

мателя? 

2. Формы собственности в Российской Федерации? 

3. В чем различие между предпринимателем и бизнесменом? 

4. Основные характеристики интеллектуальной собственности? 

5. Что такое инжиниринг и реинжиниринг? 

6. Укажите функции предпринимательства в экономике. 

7. Какие факторы определяют внешнюю предпринимательскую среду? 

8. Что является основным экономическим условием предприниматель-

ской деятельности? 

9. Что подразумевает право собственности, его значение для предпри-

нимательства? 

10. Кто такой коммерсант? 

11. Что входит во внутреннюю предпринимательскую среду? 

12. Основные виды предпринимательской деятельности. 



13. Что такое производственное предпринимательство? 

14. К какому виду предпринимательства отнести автора, литературного 

агента, страховую фирму, владельца типографии, издателя, владельца книж-

ного магазина? 

15. Исторические корни предпринимательства? 

16. Почему при капитализме предпринимательство стало наиболее эф-

фективным? 

17. В каком случае возникнет дефицит на учебники, если правительство 

введет ограничение на максимально допустимую цену? 

18. Какие знания, необходимые для предпринимателя в книжном деле, 

можно считать специальными, и какие знания являются общими для других 

сфер предпринимательской деятельности? 

19. Чем объяснить стремительный рост книжного дела России в конце 

XIX в.? 

20. В чем заключается закон спроса и предложения? 

21. При каких условиях устанавливается цена равновесия? 

22. Верно ли, что кривая спроса на продукцию совершенно конкурент-

ной фирмы соответствует абсолютной ценовой эластичности? 

23. Если отрасль находится в долгосрочном периоде в равновесии, то 

прибыль фирмы стремится к нулю? 

24. Чем отличаются ресурсы на входе от ресурсов на выходе? 

24. Назовите основные стадии производственного цикла. 

25. Какие инструменты управления предпринимательством вы знаете? 

26. Какой объект управления типичен для предпринимательства? 

27. В чем разница корпоративного и текущего управления? 

28. Какой орган управления является наивысшим в акционерном обще-

стве? 

29. Какой орган управления является наивысшим для общества с огра-

ниченной ответственностью? 

30. В чем отличие основных подсистем управления от обеспечивающих? 

31. В чем заключается инновационная деятельность (реинжиниринг)? 

32. Основные функции управления? 

33. На каком уровне управления принимаются основные предпринима-

тельские решения в ООО? АО? 

34. Укажите особенности корпоративного управления. 

35. Основная долгосрочная цель предпринимательства? 

36. Может ли директор действовать без доверенности? 

37. Основные маркетинговые свойства книги? 

38. Какая эластичность по цене характерна для книг? 



39. Основные средства управления кадрами? 

40. Как называется процесс реализации предпринимательской идеи, тре-

бующий создания новой фирмы? 

41. Какая организационно-правовая форма наиболее характерна для 

книжного дела? 

42. В чем основная цель предпринимательства? 

43. Назовите основные этапы развития книжного предпринимательства в 

России. 

44. Какой вид книжного бизнеса появился первым? 

45. Назовите основную производственную специфику книжного дела. 

Образец экзаменационного билета 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРА-

ЦИИ 
Федеральное государственное автономное образовательное учреждениевысшего профессиональ-

ного образования 

«Дальневосточный федеральный университет» 

ШКОЛА ИСКУССТВ И ГУМАНИТАРНЫХ НАУК  

ООП 42.03.03 «Издательское дело» 

Дисциплина «Основы издательского бизнеса» 

Форма обучения Очная 

Семестр Весенний 

Реализующий Департамент коммуникаций и медиа 

 

Экзаменационный билет № 1 

 

1. Основные характеристики интелектуальной собственности. 

2. Факторы определяющие внешнюю  экономическую среду предприни-

мательства. 

 

Директор Департамента______________    В.А. Казакова 

 

 

Критерии выставления оценки студенту на экзамене 

по дисциплине «Основы издательского бизнеса» 

Баллы  

(рейтинго-

вой оцен-

ки) 

Оценка на 

экзамене 

  
Критерии 



100-86 

Отлично 

Оценка «отлично» выставляется студенту, если он глубоко и 

прочно усвоил программный материал, исчерпывающе, по-

следовательно, четко и логически стройно его излагает, уме-

ет тесно увязывать теорию с практикой, свободно справляет-

ся с задачами, вопросами и другими видами применения зна-

ний, причем не затрудняется с ответом при видоизменении 

заданий, использует в ответе материал монографической ли-

тературы, правильно обосновывает принятое решение, вла-

деет разносторонними навыками и приемами выполнения 

практических задач.  

85-76 

Хорошо 

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если он твердо 

знает материал, грамотно и по существу излагает его, не до-

пуская существенных неточностей в ответе на вопрос, пра-

вильно применяет теоретические положения при решении 

практических вопросов и задач, владеет необходимыми 

навыками и приемами их выполнения. 

75-61 

 Удовле-

твори-

тельно 

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если он 

имеет знания только основного материала, но не усвоил его 

деталей, допускает неточности, недостаточно правильные 

формулировки, нарушения логической последовательности в 

изложении программного материала, испытывает затрудне-

ния при выполнении практических работ. 

60 и менее 

 Неудовле-

твори-

тельно 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, ко-

торый не знает значительной части программного материала, 

допускает существенные ошибки, неуверенно, с большими 

затруднениями выполняет практические работы. 

 

 

Вопросы для дискуссии 

по дисциплине «Основы издательского бизнеса» 

Раздел 1. Предпринимательская деятельность в книжном деле 

На что обращается и на что не обращается взыскание, если предприни-

матель нарушил свои обязательства? 

Какие условия необходимы, чтобы признать положение предпринимате-

ля на рынке доминирующим? 

Укажите основные виды малого предпринимательства. 

Основные формы осуществления предпринимательства в Российской 

Федерации. 

Раздел 2. Экономико-правовые основы предпринимательской дея-

тельности в книжном деле 

Дайте определение сделки. 



Сущность и значение предпринимательского договора. 

Какие договоры в книжном деле наиболее значимы? 

Сущность авторского договора. 

Дайте различие имущественных и неимущественных авторских прав. 

Что является высшим органом ООО? 

Доход, издержки, прибыль. 

Факторы, влияющие на величину прибыли. 

Регулирующая роль цены. 

Раздел 3. Управление предпринимательской деятельностью в 

книжном деле 

Типы структур управления. 

Выбор структуры управления. 

Система подготовки и принятия решений.  

Работа с персоналом.  

Управление качеством.  

Планирование и его виды. 

 

Критерии оценки: 

- 4 балла - если ответ показывает прочные знания основных процессов 

изучаемой предметной области, отличается глубиной и полнотой раскрытия 

темы; владение терминологическим аппаратом; умение объяснять сущность, 

явлений, процессов, событий, делать выводы и обобщения, давать аргумен-

тированные ответы, приводить примеры;  

- 3 - балла - ответ, обнаруживающий прочные знания основных процес-

сов изучаемой предметной области, отличается глубиной и полнотой раскры-

тия темы и т.д. Однако допускается одна - две неточности в ответе. 

- 1-2 - балла – оценивается ответ, свидетельствующий в основном о зна-

нии процессов изучаемой предметной области, отличающийся недостаточной 

глубиной и полнотой раскрытия темы; знанием основных вопросов теории; 

слабо сформированными навыками анализа явлений, процессов, недостаточ-

ным умением давать аргументированные ответы и приводить примеры; недо-

статочно свободным владением монологической речью, логичностью и по-

следовательностью ответа. Допускается несколько ошибок в содержании от-

вета; неумение привести пример развития ситуации, провести связь с други-

ми аспектами изучаемой области.  

- 0 баллов – ответ, обнаруживающий незнание процессов изучаемой 

предметной области, отличающийся неглубоким раскрытием темы; незнани-

ем основных вопросов теории, несформированными навыками анализа явле-

ний, процессов; неумением давать аргументированные ответы, слабым вла-



дением монологической речью, отсутствием логичности и последовательно-

сти. Допускаются серьезные ошибки в содержании ответа; незнание совре-

менной проблематики изучаемой области. 

 

 

Комплект заданий для контрольной работы 

по дисциплине «Основы издательского бизнеса» 

 

1. Виды акционерных обществ и их отличия. 

2. Сущность и значение предпринимательского договора. 

3. Сущность и задачи стратегического планирования. 

4. Экономические основы предпринимательства в книжном деле. 

5. Особенности книжного рынка. 

6. Законы спроса и предложения. 

7. Основной и оборотный капитал. 

8. Маркетинговая стратегия.  

9. Бизнес-план издательской фирмы. 

 

Критерии оценки: 

 0 баллов,  если работа представлена преподавателю. 

 6 баллов,  если работа выполнена удовлетворительно. 

 10 баллов,  если работа выполнена хорошо. 

 14 баллов,  если работа выполнена отлично. 

Составитель _______________________С.В. Мороз_ 
(подпись) 

«____»__________________2019_г. 

 

 


