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1. Общие положения 

Основная профессиональная образовательная программа (ОПОП) 

магистратуры, реализуемая Федеральным государственным автономным 

образовательным учреждением высшего образования «Дальневосточный 

федеральный университет» по направлению подготовки 19.04.01 

Биотехнология, магистерская программа «Агропищевая биотехнология» 

представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную 

высшим учебным заведением с учетом требований рынка труда на основе 

образовательного стандарта высшего образования, самостоятельно 

устанавливаемого ДВФУ. 

ОПОП представляет собой комплекс основных характеристик 

образования (объем, содержание, планируемые результаты), организационно 

- педагогических условий, форм аттестации, который представлен в виде 

аннотации (общей характеристики) образовательной программы, учебного 

плана, календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин 

(модулей), программ практик, учебно-методических комплексов дисциплин, 

включающих оценочные средства и методические материалы, программ 

научно-исследовательской работы и государственной итоговой аттестации, а 

также сведений о фактическом ресурсном обеспечении образовательного 

процесса. 

В соответствии с выбранными видами деятельности и требованиям к 

результатам освоения образовательной программы, данная ОПОП 19.04.01 

Биотехнология является программой академической магистратуры. 



2. Нормативная база для разработки ОПОП 

Нормативную правовую базу разработки ОПОП составляют: 

- федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»; 

- нормативные документы Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации, Федеральной службы по надзору в 

сфере образования и науки; 

-образовательный стандарт, самостоятельно установленный ДВФУ по 

направлению 19.04.01 Биотехнология, утвержденный приказом ректора 

ДВФУ №12-13-1282 от 07.07.2015; 

- Устав ДВФУ, утвержденный приказом Минобрнауки РФ от 28 

декабря 2018 года №1360; 

- внутренние нормативные акты и документы ДВФУ. 

 

3. Цели и задачи основной профессиональной образовательной 

программы 

В соответствии с рекомендациями Минобрнауки России и 

требованиями ОС ВО ДВФУ 19.04.01 Биотехнология, основной целью 

реализации образовательной программы является: 

- качественная подготовка кадров высшей квалификации в области 

образования «Инженерное дело, технологии и технические науки» 

19.00.00 Промышленная экология и биотехнологии для научно-

исследовательской, проектной, организационно-управленческой, и 

производственно-технологической профессиональной деятельности через 

освоение студентами профиля программы и овладение общекультурными, 

общепрофессиональными и профессиональными компетенциями, 

способствующими социальной мобильности выпускников и их устойчивости 

на рынке труда. 

Основная цель достигается за счет решения следующих задач: 

- обеспечения системы качественной подготовки по данному 



направлению и реализация ОС ВО с учетом развития науки, культуры, 

экономики, техники, технологий и социальной сферы; 

- обеспечения системного взаимодействия профессорско-

преподавательского состава с работодателями, бизнес-сообществом по 

развитию общекультурных, профессиональных, социально-личностных 

компетенций и оценке качества подготовки выпускников; 

- формирования и развития на этой основе у студентов 

профессиональных знаний, умений и навыков согласно требованиям ОС ВО 

по данному направлению подготовки; 

- совершенствования знания иностранного языка, ориентированного 

на профессиональную деятельность; 

- совершенствования философского образования, в том числе 

ориентированного на профессиональную деятельность; 

- углубленного изучения теоретических и методологических основ 

агропищевой биотехнологии, методов их моделирования, оптимизации 

процессов, обеспечивающих получение биологически безопасных пищевых 

продуктов с заданными качественными характеристиками; 

- получения знаний в области законодательной базы пищевой и 

биотехнологической промышленности, технологии процессов; 

- организации производственного контроля на предприятиях по 

переработке агропродовольственного сырья и управления качеством готовой 

продукции, обеспечивающей здоровье и жизнедеятельность населения; 

- формирования навыков самостоятельной научно-исследовательской 

и педагогической деятельности; 

- формирования умений в самостоятельном решении таких 

профессиональных задач как: разработка новых видов продукции и 

технологий в соответствии с государственной политикой Российской 

Федерации в области здорового питания населения на основе научных 

исследований; участие в подготовке проектно-технологической 

документации с учетом международного опыта; организация и проведение 



научно-исследовательских работ в области биотехнологий, разработка 

технических заданий на проектирование и изготовление нестандартного 

оборудования и средств технологического оснащения предприятий; 

разработка технической документации и технических регламентов; 

организация контроля качества продукции в соответствии с требованиями 

санитарных, ветеринарных норм и правил; организация контроля 

соблюдения экологической чистоты производственных процессов. 

 

4. Трудоемкость ОПОП по направлению подготовки 

Нормативный срок освоения ОПОП ВО магистратуры по направлению 

подготовки 19.04.01 Биотехнология, профиль «Агропищевая биотехнология» 

составляет 2 года для очной формы обучения. 

Общая трудоемкость освоения основной образовательной программы 

для очной формы обучения составляет 120 зачетных единиц (60 зачетных 

единиц в год) по нормативному сроку обучения 2 года, вне зависимости от 

формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации 

программы магистратуры с использованием сетевой формы, реализации 

программы магистратуры по индивидуальному учебному плану, в том числе 

ускоренному обучению. 

5. Область профессиональной деятельности 

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

программу магистратуры, включает: 

- исследование, получение и применение ферментов, вирусов, 

микроорганизмов, клеточных культур животных и растений, продуктов их 

биосинтеза и биотрансформации; 

- создание технологий получения новых видов продукции, включая 

продукцию, полученную с использованием микробиологического синтеза, 

биокатализа, генной инженерии и нанобиотехнологий; 

- разработку научно-технической документации и технологических 



регламентов на производство биотехнологической продукции; 

- реализацию биотехнологических процессов и производств в 

соответствии с соблюдением законодательных и нормативных национальных 

и международных актов; 

- организацию и проведение контроля качества сырья, 

промежуточных продуктов и готовой продукции. 

Специфическими областями профессиональной деятельности по 

направлению подготовки 19.04.01 Биотехнология, магистерская программа 

«Агропищевая биотехнология» являются: 

- поиск и разработка новых эффективных путей получения 

инновационных биотехнологических продуктов, создание современных 

пищевых биотехнологий, в том числе технологий получения сырья 

растительного и животного происхождения. 

 

6. Объекты профессиональной деятельности 

Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

программу магистратуры, являются: 

- микроорганизмы, клеточные культуры животных и растений, 

вирусы, ферменты, биологически активные химические вещества; 

- приборы и оборудование для исследования свойств используемых 

микроорганизмов, клеточных культур, получаемых путем биосинтеза 

веществ, получаемых в лабораторных и промышленных условиях; 

- биомассы, установки и оборудование для проведения 

биотехнологических процессов; 

- средства контроля качества сырья, полуфабрикатов и готовой 

продукции; 

- регламенты на производство продуктов биотехнологии, 

международные стандарты; 

Специфическими объектами профессиональной деятельности по 

направлению подготовки 19.04.01 Биотехнология, профиль «Агропищевая 



биотехнология» являются: 

- продукты пищевой биотехнологии и функциональные продукты 

питания; 

- концентраты биологически активных веществ растительного, 

животного, микробиального происхождения, как функциональные 

ингредиенты. 

 

7. Виды профессиональной деятельности. Профессиональные 

задачи 

Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся 

выпускники, освоившие программу магистратуры: 

- научно-исследовательская; 

- организационно-управленческая; 

- производственно-технологическая. 

Выпускник, освоивший программу магистратуры, в соответствии с 

видом (видами) профессиональной деятельности, на который (которые) 

ориентирована программа магистратуры, должен быть готов решать 

следующие профессиональные задачи: 

1) научно-исследовательская деятельность: 

- подбор, обработка и анализ научно-технической и патентной 

информации по тематике исследования с использованием 

специализированных баз данных с использованием информационных 

технологий; 

- анализ показателей технологического процесса на соответствие 

научным разработкам; 

- разработка программ научных исследований, оценка и анализ 

полученных результатов; 

- поиск и разработка новых эффективных путей получения 

биотехнологических продуктов, создание современных биотехнологий, в том 

числе нанобиотехнологий, технологий рекомбинантных 



дезоксирибонуклеиновых кислот, клеточных технологий; 

- выделение, идентификация и анализ продуктов биосинтеза и 

биотрансформации, получение новых штаммов-продуцентов биологических 

препаратов; 

- создание композиционных форм и оптимальных способов 

применения биопрепаратов; 

- проведение валидации технологических процессов и аналитических 

методик; 

- изучение биохимических и биологических закономерностей 

процессов биосинтеза, микро- и макростехиометрии, микро- и 

макрокинетики роста популяций микроорганизмов и клеточных культур, 

взаимодействия микроорганизмов, вирусов с клетками, метаболических 

путей и особенностей утилизации субстрата и синтеза продуктов 

метаболизма; 

- создание теоретических моделей, позволяющих прогнозировать 

характер изменения свойств сырья в процессе его биотрансформации и 

получать продукцию с заданными качественными характеристиками; 

- экспериментальное исследование биологической и физико-

химической кинетики на всех стадиях технологического процесса и их 

математическое описание; 

- подготовка научно-технической отчетной документации, 

аналитических обзоров и справок, документации для участия в конкурсах 

научных проектов, проектов фармакопейных статей (государственных 

стандартов), публикация научных результатов, защита интеллектуальной 

собственности; 

2) организационно-управленческая деятельность: 

- организация работы коллектива в условиях действующего 

производства, планирование работы персонала и фондов оплаты труда; 

- реализация связей с ведущими научными центрами отрасли для 

оптимизации работы предприятия, разработка критериев оценки 



эффективности и плана мероприятий по ее повышению; 

- проведение технико-экономического анализа производства и 

составление технико-экономической документации; 

- разработка и реализация системы менеджмента качества 

биотехнологической продукции; 

- разработка системы локальных нормативных актов предприятия в 

соответствии с требованиями международных стандартов; 

- организация работ по внедрению инноваций в области 

биотехнологии; 

- организация материально-технического

 обеспечения 

биотехнологических производств, хранения и учета сырья, материалов и 

готового продукта в установленном порядке; 

- обеспечение технологической дисциплины, санитарно-

гигиенического режима работы предприятия, содержания технологического 

оборудования в надлежащем техническом состоянии; 

- организация соблюдения правил техники безопасности на 

производстве и охраны окружающей среды; 

- обеспечение профессиональной конфиденциальности; 

3) производственно-технологическая деятельность: 

- организация, планирование и управление действующими 

биотехнологическими процессами и производством; 

- обеспечение стабильности показателей производства и качества 

выпускаемой продукции в соответствии с локальными актами предприятия 

(технологическими регламентами, должностными рабочими инструкциями, 

методиками анализа); 

- обеспечение эффективной работы средств контроля, автоматизации 

и автоматизированного управления биотехнологическим производством; 

- организация и осуществление мероприятий по энерго- и 



ресурсосбережению, обеспечению экологической безопасности 

биотехнологических процессов; 

- обеспечение химико-технического, биохимического и 

микробиологического контроля; 

- разработка мероприятий по совершенствованию экономических и 

производственных показателей процесса, обеспечение экономической 

эффективности производства и получения продукта нужного качества; 

- организация метрологического обеспечения производства; 

- организация системы внутреннего и внешнего аудита; 

- координация работ по внедрению результатов научных 

исследований в производство; 

- эксплуатация экспериментальных и промышленных установок; 

- обеспечение эксплуатации приборов и оборудования средств 

аналитического контроля и контроля производства в соответствии с 

техническими паспортами и инструкциями приборов и оборудования. 

8. Требования к результатам освоения ОПОП 

Выпускник по направлению подготовки 19.04.01 Биотехнология 

(уровень магистратуры) в соответствии с целями программы магистратуры, 

видами и задачами профессиональной деятельности, должен обладать 

общекультурными, общепрофессиональными и профессиональными 

компетенциями, которые формируются в результате освоения всего 

содержания ОП магистратуры. 

Выпускник, освоивший программу магистратуры, должен обладать 

следующими общекультурными компетенциями (ОК): 

- способностью творчески адаптировать достижения зарубежной 

науки, техники и образования к отечественной практике, высокая степень 

профессиональной мобильности (ОК-1); 

- готовностью проявлять качества лидера и организовать работу 

коллектива, владеть эффективными технологиями решения 



профессиональных проблем (ОК-2); 

- умением работать в проектных междисциплинарных командах, в том 

числе в качестве руководителя (ОК- 3); 

- умением быстро осваивать новые предметные области, выявлять 

противоречия, проблемы и вырабатывать альтернативные варианты их 

решения (ОК-4); 

- способностью генерировать идеи в научной и профессиональной 

деятельности (ОК-5); 

- способностью вести научную дискуссию, владение нормами 

научного стиля современного русского языка (ОК-6); 

- способностью к свободной научной и профессиональной 

коммуникации в иноязычной среде (ОК-7); 

- способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу (ОК-8); 

- готовностью действовать в нестандартных ситуациях, нести 

социальную и этическую ответственность за принятые решения (ОК-9); 

- способностью совершенствовать и развивать свой интеллектуальный 

и общекультурный уровень, получать знания в области современных 

проблем науки, техники и технологии, гуманитарных, социальных и 

экономических наук (ОК-10); 

- способностью к профессиональному росту, к самостоятельному 

обучению новым методам исследования, к изменению научного и научно-

производственного профиля своей профессиональной деятельности (ОК-11); 

- способностью на практике использовать умения и навыки в 

организации исследовательских и проектных работ и в управлении 

коллективом (ОК-12); 

- готовностью использовать правовые и этические нормы при оценке 

последствий своей профессиональной деятельности, при разработке и 

осуществлении социально значимых проектов (ОК-13). 

Выпускник, освоивший программу магистратуры, должен обладать 



следующими общепрофессиональными компетенциями (ОПК): 

- способностью к профессиональной эксплуатации современного 

биотехнологического оборудования и научных приборов (ОПК-1); 

- готовностью к коммуникации в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном языке для 

решения задач профессиональной деятельности (ОПК-2); 

- готовностью руководить коллективом в сфере своей 

профессиональной деятельности, толерантно воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия (ОПК-3); 

- готовностью использовать методы математического моделирования 

материалов и технологических процессов, готовностью к теоретическому 

анализу и экспериментальной проверке теоретических гипотез (ОПК-4); 

- способностью использовать современные информационные 

технологии для сбора, обработки и распространения научной информации в 

области биотехнологии и смежных отраслей, способностью использовать 

базы данных, программные продукты и ресурсы информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет») для 

решения задач профессиональной деятельности (ОПК-5); 

- готовностью к защите объектов интеллектуальной собственности и 

коммерциализации прав на объекты интеллектуальной собственности (ОПК-

6). 

Выпускник, освоивший программу магистратуры, должен обладать 

профессиональными компетенциями (ПК), соответствующими виду 

профессиональной деятельности, на который ориентирована программа 

магистратуры: 

научно-исследовательская деятельность: 

- готовностью к планированию, организации и проведению научно - 

исследовательских работ в области биотехнологии, способностью проводить 

корректную обработку результатов экспериментов и делать обоснованные 

заключения и выводы (ПК-1); 



- способностью проводить анализ научной и технической информации 

в области биотехнологии и смежных дисциплин с целью научной, патентной 

и маркетинговой поддержки проводимых фундаментальных исследований и 

технологических разработок (ПК-2); 

- способностью представлять результаты выполненной работы в виде 

научно-технических отчетов, обзоров, научных докладов и публикаций с 

использованием современных возможностей информационных технологий и 

с учетом требований по защите интеллектуальной собственности (ПК-3); 

организационно-управленческая деятельность: 

- готовностью к организации работы коллектива исполнителей, 

принятию исполнительских решений в условиях спектра мнений, 

определению порядка выполнения работ (ПК-7); 

- способностью к проведению технико-экономического анализа 

производства и составлению технико-экономической документации (ПК-8); 

- готовностью использовать основные принципы организации 

метрологического обеспечения производства (ПК-9); 

- способностью к разработке системы менеджмента качества 

биотехнологической продукции в соответствии с требованиями российских и 

международных стандартов качества (ПК-10); 

- способностью обеспечивать технологическую дисциплину, 

санитарно-гигиенический режим работы предприятия, содержание 

технологического оборудования в надлежащем техническом состоянии (ПК-

11); 

- способностью планировать и проводить мероприятия по 

обеспечению техники безопасности на производстве, по мониторингу и 

защите окружающей среды (ПК-12); 

производственно-технологическая деятельность: 

- готовностью к организации, планированию и управлению 

действующими биотехнологическими процессами и производством (ПК-13); 



- способностью использовать типовые и разрабатывать новые методы 

инженерных расчетов технологических параметров и оборудования 

биотехнологических производств (ПК-14); 

- готовностью обеспечивать стабильность показателей производства и 

качества выпускаемой продукции (ПК-15); 

- способностью осуществлять эффективную работу средств контроля, 

автоматизации и автоматизированного управления производством, химико-

технического, биохимического и микробиологического контроля (ПК-16); 

- готовностью к проведению опытно-промышленной отработки 

технологии и масштабированию процессов (ПК-17); 

- способностью к выработке и научному обоснованию схем 

оптимальной комплексной аттестации биотехнологических продуктов (ПК- 

18); 

- способностью к анализу показателей технологического процесса на 

соответствие исходным научным разработкам (ПК-19); 

- способностью обеспечивать биологическую безопасность сырья, 

полуфабрикатов, готовой продукции (ПК-20); 

- способностью обеспечивать метрологическое состояние 

производства и эффективную работу средств контроля, автоматизации и 

автоматизированного управления производством (ПК-21); 

- способностью осуществлять координацию работ по внедрению 

результатов научных исследований в производство (ПК-22). 

 
 

9. Характеристика образовательной среды ДВФУ, обеспечивающей 

формирование общекультурных компетенций и достижение 

воспитательных целей 

В соответствии с Уставом ДВФУ и Программой развития 

университета, главной задачей воспитательной работы со студентами 

является создание условий для активной жизнедеятельности обучающихся, 

для гражданского самоопределения и самореализации, для удовлетворения 

потребностей студентов в интеллектуальном, духовном, культурном и 



нравственном развитии. Воспитательная деятельность в университете 

осуществляется системно через учебный процесс, практики, научно-

исследовательскую работу студентов и внеучебную работу по всем 

направлениям. В вузе создана кампусная среда, обеспечивающая развитие 

общекультурных и социально-личностных компетенций выпускников. 

Организацию и содержание системы управления воспитательной и 

внеучебной деятельности в ДВФУ обеспечивают следующие структуры: 

Ученый совет; ректорат; проректор по учебной и воспитательной работе; 

службы психолого-педагогического сопровождения; Школы; Департамент 

молодежной политики; Творческий центр; Объединенный совет студентов. 

Приложить свои силы и реализовать собственные проекты молодежь может в 

Центре подготовки волонтеров, Клубе парламентских дебатов, профсоюзе 

студентов, Объединенном студенческом научном обществе. Важную роль в 

формировании образовательной среды играет студенческий совет Школы 

биомедицины. Студенческий совет участвует в организации внеучебной 

работы студентов, выявляет факторы, препятствующие успешной реализации 

учебно-образовательного процесса в вузе, доводит их до сведения 

руководства школы, рассматривает вопросы, связанные с соблюдением 

учебной дисциплины, правил внутреннего распорядка, защищает интересы 

студентов во взаимодействии с администрацией, способствует получению 

студентами опыта организаторской и исполнительской деятельности. 

Воспитательная среда университета способствует тому, чтобы каждый 

студент имел возможность проявлять активность, включаться в социальную 

практику, в решение проблем вуза, города, страны, развивая при этом 

соответствующие общекультурные и профессиональные компетенции. Так 

для поддержки и мотивации студентов в ДВФУ определен целый ряд 

государственных и негосударственных стипендий: стипендия за успехи в 

научной деятельности, стипендия за успехи в общественной деятельности, 

стипендия за успехи в спортивной деятельности, стипендия за успехи в 

творческой деятельности, Стипендия Благотворительного фонда В. 



Потанина, Стипендия Оксфордского российского фонда, Стипендия 

Губернатора Приморского края, Стипендия «ГензоШимадзу», Стипендия 

«BP» и др. 

Порядок, в соответствии с которым выплачиваются стипендии, 

определяется Положением о стипендиальном обеспечении и других формах 

материальной поддержки студентов, аспирантов и докторантов ДВФУ, 

утвержденном приказом № 12-13-1794 от 07.11.2014 г. 

Критерии отбора и размеры повышенных государственных 

академических стипендий регламентируются Положением о повышенных 

государственных академических стипендиях за достижения в учебной, 

научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой и 

спортивной деятельности, утвержденном приказом №12-13-1862 от 

19.11.2014 г. 

Порядок назначения материальной помощи нуждающимся студентам 

регулируется Положением о порядке оказания единовременной 

материальной помощи студентам ДВФУ, утвержденным приказом № 12-18-

1251 от 20.03.2013 г., а размер выплат устанавливается комиссией по 

рассмотрению вопросов об оказании материальной помощи студентам 

ДВФУ. 

Университет - это уникальный комплекс зданий и сооружений, 

разместившийся на площади порядка миллиона квадратных метров, с 

развитой инфраструктурой кампуса, включающей общежития и гостиницы, 

спортивные объекты и сооружения, медицинский центр, сеть столовых и 

кафе, тренажерные залы, продуктовые магазины, аптеки, отделения почты и 

банков, прачечные, ателье и другие объекты, обеспечивающие все условия 

для проживания, питания, оздоровления, занятий спортом и отдыха 

студентов и сотрудников. Все здания кампуса спроектированы с учетом 

доступности для лиц с ограниченными возможностями здоровья. 



Для организации самостоятельной работы студентов оборудованы 

помещения и компьютерные классы с возможным доступом к сети Интернет 

и электронно-образовательной среде вуза.  
 

10. Система оценки качества освоения обучающимися 

образовательной программы 

Оценка качества освоения ОПОП ВО включает текущий контроль, 

промежуточную аттестацию и государственную итоговую аттестацию 

выпускников. Для системной работы по сопровождению академической 

успеваемости в университете разработана рейтинговая оценка знаний 

студентов. 

Процедура проведения текущего контроля и промежуточной 

аттестации регламентируется «Положением о текущем контроле 

успеваемости, текущей и промежуточной аттестации студентов, 

обучающихся по образовательным программам высшего образования в 

ДВФУ», утвержденным приказом от 28.10.2014 № 12-13-1720; «Положением 

о рейтинговой системе оценки успеваемости студентов образовательных 

программ высшего образования ДВФУ», утвержденным приказом от 

28.10.2014 № 12-13-17184; «Регламентом контроля результативности 

учебного процесса», утвержденного приказом от 28.10.2014 № 12-13-1719. 

Проведение государственной итоговой аттестации регламентируется 

«Положением о государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, 

специалитетеа, магистратуры», утвержденным приказом от 27.11.2015 № 12-

13-2285. Требования к выпускным квалификационным работам и порядку их 

выполнения, критерии оценки защиты выпускных квалификационных работ 

утверждены «Программой государственной итоговой аттестации», 

утвержденной и размещенной в системе электронной поддержки обучения 

BlackBoard Learn. Оценочные средства в виде фонда оценочных средств для 

всех форм аттестационных испытаний и текущего контроля разработаны и 

представлены в системе электронной поддержки обучения BlackBoard Learn. 



Оценочные средства разрабатываются согласно «Положению о фондах 

оценочных средств образовательных программ высшего образования – 

программ бакалавриата, специалитета, магистратуры ДВФУ», утвержденного 

приказом от 12.05.2015 № 12-13-850. Для каждого результата обучения по 

дисциплине, практике или итоговой аттестации определены показатели и 

критерии оценивания сформированности компетенций на различных этапах 

их формирования, шкалы и процедуры оценивания. 

11. Специфические особенности ОПОП 

В соответствии с потребностями рынка труда в РФ и ведущими 

предприятиями биотехнологической и пищевой отрасли, такими как 

ООО «Ратимир»; ППО «Никольск»; ООО «Владхдеб», ФГБНУ  Приморский 

НИИСХ. Сформирован перечень базовых и вариативных дисциплин. 

Вариативная часть общенаучного цикла (модули): 

- Безопасность и качество продовольственного сырья и пищевых 

продуктов; 

- Агропищевая биотехнология; 

- Пищевое законодательство и продовольственная безопасность; 

- Процессы в пищевых производствах; 

- Биотехнология пищевых производств и др. 

Стратегическим документом, определяющим политику Российской 

Федерации в биотехнологическом секторе экономики, является 

Комплексная программа развития биотехнологий в Российской Федерации 

на период до 2020 года, утвержденная Председателем Правительства 

Российской Федерации В.В. Путиным 24 апреля 2012 года N 1853п-П8. 

Реализация плана мероприятий («дорожной карты») «Развитие 

биотехнологий и генной инженерии» (далее - «дорожная карта») 

осуществляется как с помощью общесистемных мер развития сферы 

биотехнологий, так и мероприятий по развитию приоритетных секторов 

указанной сферы, включая следующие: 

- биофармацевтика; 



- биомедицина; 

- промышленная биотехнология; 

- биоэнергетика; 

- агропищевая биотехнология; 

- лесная биотехнология; 

- природоохранная (экологическая) биотехнология. 

Согласно Государственной программе развития сельского хозяйства и 

регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и 

продовольствия на 2013-2020 гг. и Распоряжению правительства РФ от 

18.07.2013 №1247-р «Об утверждении плана мероприятий («дорожной 

карты») «Развития биотехнологии и генной инженерии» актуальными 

являются мероприятия: 

-  по совершенствованию качеству подготовки, повышения 

квалификации и профессиональной переподготовки кадров для 

биотехнологии (п.6 плана №1247-р); 

- по формированию перечня профессиональных стандартов, наиболее 

востребованных в области биотехнологии (п.7 плана №1247-р); 

-  по разработке профессиональных стандартов в области 

биотехнологии (п.8 плана №1247-р); 

- по обеспечению распространения лучшей практики использования 

биотехнологий в сельском хозяйстве и перерабатывающей промышленности 

(п.12 плана №1247-р); 

- по реализации пилотных инновационных проектов по производству 

функциональных продуктов питания и пищевых ингредиентов в субъектах 

РФ (п.55 плана №1247-р). 

По данным Департамента сельского хозяйства и продовольствия 

Администрации Приморского края на территории региона востребованность 

специалистов направления подготовки 19.04.01 Биотехнология, программы 

«Агропищевая биотехнология» в связи с развитием «территорий 

опережающего развития» (ТОР) и актуальными направлениями деятельности 



пищевой и перерабатывающей промышленности, очень высока. Основные 

актуальные виды деятельности отрасли в Приморском крае: 

 создание биотехнологического кластера в соответствии с дорожной 

картой; 

 законодательная необходимость срочного внедрения систем 

ХАССП, СМК на предприятиях; 

 строительство перерабатывающих комплексов и 

биотехнологических модулей; 

 мониторинг современного состояния хозяйственной деятельности 

предприятий пищевой и перерабатывающей промышленности Приморского 

края и их потенциал; 

 модернизация предприятий пищевой и перерабатывающей 

промышленности. 

На территории Приморского края успешно функционируют 

следующие предприятия по производству и переработке агропищевого 

сырья: ООО «Ратимир», ППО «Никольск», СГБ «Менеджмент» 

(Артёмовский молокозавод, «Грин-Агро»), ООО «Бразерс Групп», ООО « ТД 

ВИК», ООО «Агро Мерси Трейд», ОАО «Владхлеб» и др. Данные 

предприятия являются заказчиками специалистов и идейными 

вдохновителями реализуемых проектов, руководители предприятий - это 

председатели и члены государственных аттестационных комиссий. 

12.  Характеристика активных/интерактивных методов и форм 

организации занятий, электронных образовательных технологий, 

применяемых при реализации ОПОП 

В учебном процессе по направлению подготовки 

19.04.01 Биотехнология, магистерская программа «Агропищевая 

биотехнология» предусмотрено широкое применение активных и 

интерактивных методов и форм проведения занятий. Согласно учебному 

плану ОПОП с использованием активных и интерактивных методов (38,8 % 



от общей аудиторной нагрузки) и форм проводится аудиторные занятия. 

13. Особенности организации образовательного процесса по 

образовательной программе для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

 

В ДВФУ реализуется организационная модель инклюзивного 

образования - обеспечение равного доступа к образованию для всех 

обучающихся с учетом различных особых образовательных потребностей и 

индивидуальных возможностей студентов. Модель позволяет лицам, 

имеющим ограниченные возможности здоровья (ОВЗ), использовать 

образование как наиболее эффективный механизм развития личности, 

повышения своего социального статуса. В целях создания условий по 

обеспечению инклюзивного обучения инвалидов и лиц с ОВЗ структурные 

подразделения Университета выполняют следующие задачи:  

- департамент по работе с абитуриентами организует 

профориентационную работу среди потенциальных абитуриентов, в том 

числе среди инвалидов и лиц с ОВЗ: дни открытых дверей, 

профориентационное тестирование, вебинары для выпускников школ, 

учебных заведений профессионального образования, консультации для 

данной категории обучающихся и их родителей по вопросам приема и 

обучения, готовит рекламно-информационные материалы, организует 

взаимодействие с образовательными организациями;  

- управление молодёжной политики осуществляют сопровождение 

инклюзивного обучения инвалидов, решение вопросов развития и 

обслуживания информационно-технологической базы инклюзивного 

обучения, элементов дистанционного обучения инвалидов, создание 

безбарьерной среды, сбор  сведений об инвалидах и лицах с ОВЗ, 

обеспечивает их систематический учет на этапах их поступления, обучения, 

трудоустройства;  



- департамент внеучебной работы ДВФУ обеспечивает адаптацию 

инвалидов и лиц с ОВЗ к условиям и режиму учебной деятельности, 

проводит мероприятия по созданию социокультурной толерантной среды, 

необходимой для формирования гражданской, правовой и профессиональной 

позиции соучастия, готовности всех членов коллектива к общению и 

сотрудничеству, к способности толерантно воспринимать социальные, 

личностные и культурные различия;  

- отдел профориентационной работы и взаимодействия с 

работодателями оказывает содействие трудоустройству выпускников-

инвалидов и лиц с ОВЗ в виде: презентаций и встреч работодателей с 

обучающимися старших курсов, индивидуальных консультаций по вопросам 

трудоустройства, мастер-классов и тренингов.  

Содержание высшего образования по образовательным программам и 

условия организации обучения лиц с ОВЗ определяются адаптированной 

образовательной программой, а для инвалидов также в соответствии с 

индивидуальной программой реабилитации, которая разрабатывается 

Федеральным учреждением медико-социальной экспертизы. Адаптированная 

образовательная программа разрабатывается при наличии заявления со 

стороны обучающегося (родителей, законных представителей) и 

медицинских показаний. Обучение по образовательным программам 

инвалидов и обучающихся с ОВЗ осуществляется организацией с учетом 

особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья. Выбор методов обучения в каждом отдельном случае 

обуславливается целями обучения, содержанием обучения, уровнем 

профессиональной подготовки педагогов, методического и материально- 

технического обеспечения, наличием времени на подготовку, с учетом 

особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья обучающихся.  

Инвалиды и лица с ограниченными возможностями слуха и речи, с 

ограниченными возможностями зрения и ограниченными возможностями 



опорно-двигательной системы могут получить образование в Университете 

по данной основной образовательной программе по очной форме обучения с 

использованием элементов дистанционных образовательных технологий.  

Университет обеспечивает обучающимся лицам с ОВЗ и инвалидам 

возможность освоения специализированных адаптационных дисциплин, 

включаемых в вариативную часть ОПОП. Преподаватели, курсы которых 

требуют выполнения определенных специфических действий и 

представляющих собой проблему или действие, невыполнимое для 

обучающихся, испытывающих трудности с передвижением или речью, 

обязаны учитывать эти особенности и предлагать инвалидам и лицам с ОВЗ 

альтернативные методы закрепления изучаемого материала. Своевременное 

информирование преподавателей об инвалидах и лицах с ОВЗ в конкретной 

группе осуществляется ответственным лицом, установленным приказом 

директора школы.  

В читальных залах научной библиотеки ДВФУ рабочие места для 

людей с ограниченными возможностями здоровья оснащены дисплеями и 

принтерами Брайля; оборудованы: портативными устройствами для чтения 

плоскопечатных текстов, сканирующими и читающими машинами 

видеоувеличителем с возможностью регуляции цветовых спектров; 

увеличивающими электронными лупами и ультразвуковыми 

маркировщиками.  

При необходимости для инвалидов и лиц с ОВЗ могут разрабатываться 

индивидуальные учебные планы и индивидуальные графики обучения. Срок 

получения высшего образования при обучении по индивидуальному 

учебному плану для инвалидов и лиц с ОВЗ при желании может быть 

увеличен, но не более чем на год.  

При направлении инвалида и обучающегося с ОВЗ в организацию или 

предприятие для прохождения предусмотренной учебным планом практики 

Университет согласовывает с организацией (предприятием) условия и виды 

труда с учетом рекомендаций Федерального учреждения медико-социальной 



экспертизы и индивидуальной программы реабилитации инвалида. При 

необходимости для прохождения практик могут создаваться специальные 

рабочие места в соответствии с характером нарушений, а также с учетом 

профессионального вида деятельности и характера труда, выполняемых 

студентом-инвалидом трудовых функций.  

Для осуществления мероприятий текущего контроля успеваемости, 

промежуточной и итоговой аттестации инвалидов и лиц с ОВЗ применяются 

фонды оценочных средств, адаптированные для таких обучающихся и 

позволяющие оценить достижение ими результатов обучения и уровень 

сформированности всех компетенций, заявленных в образовательной 

программе. Форма проведения промежуточной и государственной итоговой 

аттестации для студентов-инвалидов и лиц с ОВЗ устанавливается с учетом 

индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на 

бумажном носителе, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). 

 

 

Руководитель ОП:   д.б.н., профессор  ________________   Т.К. Каленик 

 
 


