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РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Философия 

Направление подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное управление 

профиль «Государственная и муниципальная служба»  

Форма подготовки очная 

 

 

курс 2, семестр 3 

лекции 36 часов  

практические занятия 18 часов 

лабораторные работы – не предусмотрены 

в том числе с использованием МАО лек. 0 /пр.0час. 

всего часов аудиторной нагрузки 54 часа 

в том числе с использованием МАО 0. 

самостоятельная работа 54 часа 

контрольные работы (количество) – не предусмотрены 

курсовая работа / курсовой проект – не предусмотрены 

зачет – 3 семестр  

экзамен не предусмотрен 

 

Рабочая программа составлена в соответствии с требованиями Федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования по направлению 38.03.04 Государственное и 

муниципальное управление (уровень бакалавриата), утвержденного приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 10.12.2014 № 1567 

 

Рабочая программа обсуждена на заседании кафедры социальных наук ШГН ДВФУ, протокол № 1 

от «   » сентября 201  г. 

 

Заведующий кафедрой: Составитель:  

 

 



Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Философия» 

Учебный курс «Философия» предназначен для студентов направления 

подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное управление, профиль 

«Государственная и муниципальная служба».  

Дисциплина «Философия» включена в состав базовой части блока 

«Дисциплины (модули)».   

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 

часов. Учебным планом предусмотрены лекционные занятия (36 часов), 

практические работы (18 часов), самостоятельная работа студентов (54 часа, 

в том числе на подготовку к экзамену 27 часов). Дисциплина реализуется на 

2 курсе в 3 семестре.  

Дисциплина «Философия» основывается на знаниях, умениях и 

навыках, полученных в результате изучения дисциплин «История» и 

позволяет подготовить студентов к освоению ряда таких дисциплин, как 

«Теория государственного и муниципального управления», 

«Государственное управление общественными отношениями».  

Содержание дисциплины охватывает следующий круг вопросов:  

Философия, ее предмет и место в культуре. Исторические типы философии. 

Философские традиции и современные дискуссии. Философская онтология. 

Теория познания. Философия и методология. Социальная философия и 

философия истории. Философская антропология. Философские проблемы в 

области профессиональной деятельности.  

Цель – научить мыслить самостоятельно, критически оценивать 

потоки информации, творчески решать профессиональные задачи, владеть 

современными методами анализа научных фактов и явлений общественной 

жизни, уметь делать выводы и обобщения; освоить опыт критического 

мышления в истории философии.  

Задачи:  



 

 овладеть культурой мышления, способностью в письменной и устной 

речи правильно и убедительно оформлять результаты мыслительной 

деятельности;  

 стремиться к саморазвитию, повышению своей квалификации и 

мастерства;  

 сформировать способность научно анализировать социально-значимые 

проблемы и процессы, умение использовать основные положения и 

методы гуманитарных, социальных и экономических наук в различных 

видах профессиональной и социальной деятельности; 

 приобретать новые знания, используя современные образовательные и 

информационные технологии;  

 вырабатывать способность использовать знание и понимание проблем 

человека в современном мире, ценностей мировой и российской 

культуры, развитие навыков межкультурного диалога;  

 воспитывать толерантное отношение расовым, национальным, 

религиозным различиям людей.  

 

В результате изучения данной дисциплины у обучающихся 

формируются следующие общекультурные компетенции (элементы 

компетенций): 

Код и формулировка 

компетенции 

Этапы формирования компетенции 

ОК-1 способность 

использовать основы 

философских знаний 

для формирования 

мировоззренческой 

позиции 

Знает 

основные философские понятия и категории, 

закономерности развития природы, общества и 

мышления; фактологию, методологию, основные 

теоретические идеи, проблемы и направления 

философии 

Умеет 

применять исторические и философские знания в 

формировании программ жизнедеятельности, 

самореализации личности 

Владеет 

принципами, методами, основными формами 

теоретического мышления; навыками целостного 

подхода к анализу проблем общества; навыками 

восприятия альтернативной точки зрения, 

готовности к диалогу, ведения дискуссии по 



проблемам общественного и мировоззренческого 

характера, навыками публичной речи 

ОК-7 способность к 

самоорганизации и 

самообразованию Знает 

основные принципы самоорганизации и 

самообразования, особенности и технологии 

самореализации, исходя из целей 

совершенствования в профессиональной 

деятельности 

Умеет 

ставить цели и расставлять приоритеты при 

выборе способов принятия решений с учетом 

условий, личностных возможностей и сроков 

достижения в осуществляемой деятельности; 

самостоятельно строить процесс овладения 

информации, отобранной и структурированной 

для выполнения профессиональной деятельности 

Владеет 

приемами самостоятельного контроля 

эмоциональных и функциональных состояний при 

осуществлении профессиональной деятельности; 

технологиями организации процесса 

самообразования, приемами целеполагания во 

временной перспективе, способами планирования, 

организации, самоконтроля и самооценки 

деятельности 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

применяются следующие методы активного/интерактивного обучения: 

дискуссия, круглый стол. 

 


