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Аннотация к рабочей программе дисциплины  

«Культурология» 

 

 

Учебный курс «Культурология» предназначен для студентов 

направления подготовки 38.03.01 Экономика, профиль «Бухгалтерский учет, 

анализ и аудит».  

Дисциплина «Культурология» включена в состав базовой части блока 

«Дисциплины (модули)». 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы, 72 

часа. Учебным планом предусмотрены лекционные занятия (6 часов), 

практические занятия (4 часа, в том числе МАО 4 часа), самостоятельная 

работа (62 часа, в том числе на подготовку к экзамену 4 часов). Дисциплина 

реализуется на 2 курсе.  

Дисциплина «Культурология» основывается на знаниях, умениях и 

навыках, полученных в результате изучения дисциплин «История», 

«Культура речи и деловое общение » и позволяет подготовить студентов к 

освоению ряда таких дисциплин, как «Мировая экономика и международные 

экономические отношения», «Менеджмент». 

Содержание дисциплины охватывает следующий круг вопросов, таких 

как предмет и структура культурологии, появление философии культуры в 

эпоху Нового времени; культура и цивилизация; культура и культуры; 

теории "локальных цивилизаций"; искусство и художественная культура 

первобытная культура и цивилизации древнего мира: Индия, Китай, 

Месопотамия, Египет; античная культура; культура европейского 

средневековья и Возрождения; культура Нового времени в Европе. 

Цель - сформировать необходимые знания о культурологии, предмете, 

задачах и проблемах этой науки, ее теоретической и практической 

значимости. 

 

 



Задачи: 

 выявить основные концептуальные моменты теории культуры, 

рассмотреть наиболее влиятельные современные культурологические 

концепции; 

 рассмотреть закономерности и особенности культурного 

развития в различные эпохи человеческой истории в различных регионах 

мира, выработать понимание своеобразия культур других народов; 

 способствовать ориентированию будущих специалистов на 

самостоятельное осмысление проблем культуры. 

Для успешного изучения дисциплины у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: 

 способностью использовать основы философских знаний для 

формирования мировоззренческой позиции; 

 способностью анализировать основные этапы и закономерности 

исторического развития общества для формирования гражданской позиции; 

 способностью к самоорганизации и самообразованию. 

 В результате изучения данной дисциплины у обучающихся 

формируются следующие  компетенции (элементы компетенций): 

Код и формулировка 

компетенции 

Этапы формирования компетенции 

 

 

ОК - 4 способность к 

коммуникации в устной и 

письменной формах на 

русском и иностранном 

языках для решения задач 

межличностного и 

межкультурного 

взаимодействия 

 

Знает – грамматический строй английского языка;  

– слова и выражения в объеме достаточном для 

ежедневной коммуникации в устной и письменной 

формах;  

– стратегии речевой деятельности 

Умеет – воспринимать иноязычную речь на слух в рамках 

обыденной коммуникации;  

– выражать свои мысли грамотно, употребляя 

соответствующие грамматические и лексические 

формы, как устно, так и письменно 

Владеет – навыками употребления соответствующих языковых 

средств в осуществлении речевой деятельности  для 



решения задач межличностного и межкультурного 

взаимодействия 

ОК-5 способность 

работать в коллективе, 

толерантно воспринимая 

социальные, этнические, 

конфессиональные и 

культурные различия 

Знает 

основные принципы работы в коллективе и 

толерантного восприятия социальных, этнических и 

культурных различий 

Умеет 

применять основные принципы работы в коллективе и 

толерантно воспринимать социальные, этнические и 

культурные различия 

Владеет 

навыками работы в коллективе, способностью 

толерантно воспринимать социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные различия 

 

Для формирования вышеуказанной компетенции в рамках дисциплины 

применяются следующие методы активного/ интерактивного обучения: 

дискуссия, круглый стол. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



I. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ 

ТЕОРЕТИЧЕСКОЙ ЧАСТИ КУРСА (17час.) 

Тема 1. Прикладная культурология как область научного знания и 

социальной практики  

Современная социокультурная ситуация в осмыслении культурологической 

науки. Структура культурологического знания. Фундаментальная и 

прикладная культурология. Прикладная культурология как средство 

научного обеспечения культурной политики и социально-культурной 

деятельности. Теоретические основы прикладной культурологии: предмет, 

объект, цели, задачи и социальные функции. Методологическое и 

методическое обеспечение социально-культурной деятельности. Средства, 

методы и формы культуротворческой деятельности.  

 

Тема 2. Государственная политика по проектированию и управлению 

культурным развитием общества, регуляция деятельности институтов 

художественной культуры и рынка художественной продукции. Культурная 

политика: теория и практика. Понятие культурной политики». 

Возникновение культурной политики. Самоорганизация общества и 

организация культурных процессов со стороны государства: диалектика 

тенденций. Средства осуществления культурной политики. Субъекты 

культурной жизни. Потребности и интересы: проблема взаимоотношений в 

свете культурной политики. Концепция интересов в сфере культуры в 

контексте проблем глобализации. Сохранение и развитие национальной 

картины мира и проблемы культурной политики. Баланс интересов. 

Толерантность. Реализация культурной политики. Государственная политика 

проектированию и управлению культурным развитием общества, регуляция 

деятельности институтов художественной культуры и художественной 

продукции. Законодательство в сфере культуры. Принципы и механизмы 

законодательной деятельности в сфере культуры. Анализ практики 

законодательной деятельности сложившейся в РФ. Закон РФ о культуре: 



основные положения. Органы и учреждения, реализующие культурную 

политику. Принципы и механизмы работы исполнительных органов в сфере 

культуры. Из истории культурной политики в России: картина мира и 

ценности культуры. ХХ век: искусство и политика. Понятие 

«культурной революции». Советская культура в свете проблем культурной 

политики государства. Постсоветский этап развития культуры: новые формы 

и новые учреждения. Проблема диалога в 

современной социокультурном пространстве. Культура и рынок. Стратегии и 

ориентиры в культурной политике зарубежных стран. 

 

Тема 3. Менеджмент в сфере культуры  Сфера культуры и менеджмент: 

особенности механизмов взаимодействия. Менеджмент как теория 

управления в сфере культуры. Организационно-экономические условия 

менеджмента в сфере культуры. Понятие сферы культуры как сферы услуг. 

Зарубежный и отечественный опыт в определении приоритетов поддержки и 

развития культуры. Культурные программы как метод управления: опыт 

разработки культурных программ в субъектах РФ. Проблема эффективности 

менеджмента в сфере культуры. Арт-менеджмент.  

 

Тема 4. Охрана культурно-исторического наследия, музейное, библиотечное, 

архивное дело в контексте проблем экологии культуры Понятие экологии 

культуры. Охрана культурно-исторического наследия, музейное, 

библиотечное, архивное дело. Проблема сохранения культурных ценностей. 

Охрана памятников в современной России. Законодательство РФ в сфере 

охраны культурных ценностей. Проблема реституций. Культуроохранная 

деятельность социальных институтов различных типов (музеи, заповедники, 

архивы и т.п.). Реставрация как одно из направлений прикладной 

культурологии. Общественная инициатива и охрана памятников.  

 



Тема 5. Культуротворческий потенциал личности в контексте проблем 

прикладной культурологи Формирование личности в культуре (хоминизация, 

социализация, инкультурация, индивидуализация). Реализация 

культуротворческого потенциала как сущностная потребность человека. 

Методики вовлечения различных групп населения в культуротворческую 

деятельность. Педагогическая деятельность как одно из направлений 

прикладной культурологии. Корреляция культурной и образовательной 

деятельности в обществе. Формирование потребностей человека в сфере 

культуры как результат педагогического воздействия. Культурно-

просветительская деятельность сегодня. «Музейная педагогика»: плюсы и 

минусы.  

 

Тема 6. Информационное общество и проблемы коммуникации в культуре 

Понятие «информационное общество» в культурологии.  

Типы коммуникаций в культуре. Потребление информации и формирование 

общественного мнения. Мода, имидж, деловой этикет: стереотипы и 

творчество в межличностной и социальной коммуникации. Игра в 

современной культуре как способ существования и творческая реализация. 

Средства массовой информации и культура. PR в сфере культуры как 

деятельность, направленная на формирование общественного мнения. 

Современная поп-журналистика и формирование системы ценностей и 

культурных предпочтений. Новые информационные технологии и традиции 

культуры. Искусство в Интернет. «Экранная культура» и ее роль в 

формировании личности. Медиаобразование: опыт и проблемы.   

 

Тема 7. Культура досуга Аксиология досуга и формирование культуры 

личности. Виды досуговой деятельности. Социально-культурные функции 

культурно- досуговой деятельности. Экономико-правовые основы культурно- 

досуговой деятельности. Празднично-обрядовая сторона культуры в 

современном мире. Любительское творчество. Культурный туризм. 



Культурно-досуговые программы: создание и реализация на различных 

уровнях.  

Тема 8. Прикладная культурология как сфера профессиональной 

деятельности. Корреляция культурной и образовательной деятельности в 

обществе. Профессиограмма современного специалиста в области 

прикладной культурологии. Педагогическая культурология как сфера 

прикладной культурологии. Организатор социально-культурной 

деятельности: этика профессионала. 

 

 

II. КОНТРОЛЬ ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛЕЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

№ 

п/п 

Контролируемые 

разделы / темы 

дисциплины 

Коды и этапы формирования 

компетенций  

Оценочные средства  

текущий 

контроль 

проме

жуточ

ная 

аттест

ация 

1 Тема 1.   ОК-5 знает 

особенности 

этических и 

нравственных 

норм 

поведения, 

принятыми в 

инокультурно

м социуме 

  УО-3 

ПР-1 

Вопр

ос № 

20- 23 

умеет 

работать в 

мультинацион

альном 

коллективе, 

толерантно 

воспринимая 

социальные, 

этнические, 

конфессионал

ьные и 

культурные 

различия 

УО-3 Вопр

осы 

№ 24-

29, 

владеет 

нормами 

этикета, 

ПР-1 Вопр

осы 

№ 24-



принятыми в 

различных 

ситуациях 

межкультурно

го общения 

(ведение 

деловых и  

официальных 

переговоров) 

29, 

2  Тема 2. 
ОК-5 

ОК-4 

знает 

основные 

культурные 

достопримеча

тельности 

стран АТР, 

особенности 

этических и 

нравственных 

норм 

поведения, 

принятыми в 

инокультурно

м социуме 

УО-3 

 

Вопро

сы № 

20-30 

умеет 

толерантно 

воспринимать 

социальные, 

этнические, 

конфессионал

ьные и 

культурные 

различия 

УО-1 

ПР-1 

ПР-3 

Вопро

сы № 

20-30 

владеет 

необходимым

и 

интеракциона

льными и 

контекстными 

знаниями, 

позволяющим

и 

преодолевать 

влияние 

стереотипов; 

ключевыми 

понятиями и 

знаниями о 

материальной 

и духовной 

культуре 

изучаемого 

региона 

ПР-1 Вопро

сы № 

20-30 
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3 Тема 3. ОК-4 

знает 

современные 

методы и 

технологии (в 

том числе 

информацион

ные) в 

профессионал

ьной 

деятельности 

УО-1 

УО-3 

вопро

сы № 

1-19, 

30-34 

умеет 

интегрироват

ься в научное, 

образовательн

ое, 

экономическо

е, 

политическое 

и культурное 

пространство 

АТР 

УО-3 вопро

сы № 

1-19, 

30-34 

владеет 

навыками 

социокультур

ной и 

межкультурно

й 

коммуникаци

и, 

обеспечиваю

щими 

адекватность 

социальных и 

профессионал

ьных 

контактов 

ПР-3 вопро

сы № 

1-19, 

30-34 
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8. Культурология: Учебное пособие / Д.А. Силичев. - 5-e изд., перераб. и 
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М. : Московский государственный строительный университет, Ай Пи Эр 

Медиа, ЭБС АСВ, 2014. — 40 c.  

http://www.iprbookshop.ru/22568.html 

12. Языкович, В. Р. Культурология [Электронный ресурс] : ответы на 

экзаменационные вопросы / В. Р. Языкович. — Электрон. текстовые данные. 

— Минск : ТетраСистемс, Тетралит, 2014. — 176 c.  

http://www.iprbookshop.ru/28104.html 

13. Культурология [Электронный ресурс] : учебник / Т. Ю. Быстрова, О. И. 

Ган, Л. Б. Вожева [и др.] ; под ред. О. И. Ган. — Электрон. текстовые данные. 

— Екатеринбург : Уральский федеральный университет, ЭБС АСВ, 2014. — 

192 c.  

http://www.iprbookshop.ru/66163.html 

14. Культурология: Учебник / О.Г. Данильян, В.М. Тараненко. - 2-e изд. - 

М.: НИЦ ИНФРА-М, 2013. - 239 с. 

http://znanium.com/catalog/product/344992 

15. Культурология [Электронный ресурс] : учеб-метод. пособие / Новосиб. 

гос. аграр. ун-т; сост.: Е. В. Подзюбан. - Новосибирск: НГАУ, 2013. - 112 с.  

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=516486 

 

VII. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

Для осуществления образовательного процесса по дисциплине 

«Статистика» используются учебная аудитория с мультимедийным 

проектором и экраном 

690922, г. Владивосток, остров Русский, полуостров Саперный, 

поселок Аякс, 10, корпус G, каб. G208, учебная аудитория для проведения 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=516486


занятий лекционного типа; учебная аудитория для текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 90 посадочных мест, автоматизированное 

рабочее место преподавателя, переносная магнитно-маркерная доска, WI-FI 

Ноутбук Acer ExtensaE2511-30BO Экран с электроприводом 236*147 см Trim 

Screen Line; Проектор DLP, 3000 ANSI Lm, WXGA 1280x800, 2000:1 

EW330U Mitsubishi; Подсистема специализированных креплений 

оборудования CORSA-2007 Tuarex; Подсистема видеокоммутации; 

Подсистема аудиокоммутации и звукоусиления; акустическая система для 

потолочного монтажа SI 3CT LP Extron; цифровой аудиопроцессор DMP 44 

LC Extron.  

690922, г. Владивосток, остров Русский, полуостров Саперный, 

поселок Аякс, 10, корпус G, каб. G342а, учебная аудитория для проведения 

занятий семинарского типа (практических занятий); учебная аудитория для 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ); учебная аудитория 

для групповых и индивидуальных консультаций; учебная аудитория для 

текущего контроля и промежуточной аттестации16 посадочных мест, рабочее 

место преподавателя, переносная магнитно-маркерная доска, Wi-FI. 

В читальных залах Научной библиотеки ДВФУ предусмотрены 

рабочие места для людей с ограниченными возможностями здоровья, 

оснащены дисплеями и принтерами Брайля; оборудованные портативными 

устройствами для чтения плоскопечатных текстов, сканирующими и 

читающими машинами, видеоувелечителем с возможностью регуляции 

цветовых спектров; увеличивающими электронными лупами и 

ультразвуковыми маркировщиками. 

В целях обеспечения специальных условий обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья ДВФУ все здания оборудованы 

пандусами, лифтами, подъемниками, специализированными местами, 

оснащенными туалетными комнатами, табличками информационно-

навигационной системы 
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План-график выполнения самостоятельной работы по дисциплине 

№  Дата / 

сроки  

выполнени

я 

Виды самостоятельной работы 

студентов 

Примерные 

нормы 

времени на 

выполнение 

работы 

 

Формы 

контроля 

1. В течение 

семестра 

Работа со словарями, подготовка  

к сдаче орфоэпического 

минимума 

15 Устный 

опрос 

2.  В течение 

семестра 

Работа со словарями, подготовка 

к сдаче лексического минимума 

15 Устный 

опрос 

3. 1-я неделя Написание текстов официально-

делового стиля 

5 Проверка 

текстов 

4. 2-я неделя Подготовка к контрольной 

работе  №1 «Нормы 

современного русского 

литературного языка» 

10 Проверка 

к/р 

5. 3-я неделя Подготовка к контрольной 

работе  № 2 «Орализация 

письменного текста» 

10 

 

 

 

Проверка  

к / р 

6. 4-я неделя Подготовка к публичному 

выступлению в учебной 

аудитории 

15 Слушание, 

оценка 

выступлени

й 

 4-я неделя Подготовка к экзамену 17 Экзамен 

 

Характеристика заданий для самостоятельной работы 

обучающихся и методические рекомендации по их выполнению 

 

Самостоятельная работа студентов вне аудитории 



Студентам важно принять во внимание тот факт, что подготовка к 

практическим занятиям не означает дублирование лекционного материала. 

Необходимо изучить рекомендованные источники, сделать краткий конспект. 

Кроме того, некоторые темы требуют дополнительного самостоятельного 

творческого поиска студента. Недостаточно ясные вопросы следует 

фиксировать и адресовать преподавателю. 

Самостоятельная работа студентов это решение различных заданий, 

выполнение которых учитывается на зачете и экзамене: 

а)  ситуационные  задания для осмысления пройденного материала; 

б)  изучение отдельных тем или вопросов по учебникам: поскольку в 

настоящее время используются многообразные учебники, то студенты могут 

получить информацию неоднозначную и недостаточно полную.  

в)  мини-исследования: это небольшие исследования социальных или 

экономических явлений или процессов, которые служат иллюстрацией 

метода исследования или теоретического положения.; 

 

Требования к представлению и оформлению результатов 

самостоятельной работы  

Выполненные задания следует представлять на кафедру в электронном 

варианте (редактор Word 2003/2007) по электронной почте или 

непосредственно на электронном носителе, а также в печатном виде. 

Работа должна быть выполнена на компьютере шрифтом Times New 

Roman кеглем 14 с интервалом 1,5, с полями: левое – 3см, правое – 1,5см, 

верхнее – 2 см и нижнее -2 см.  

Форматирование текста – по ширине страницы. Наличие абзацев 

обязательно. 



Страницы должны быть пронумерованы в правом нижнем углу, 

начиная с титульного листа при этом номер страницы на титульном листе не 

ставится. 

Сокращение слов, кроме общепринятых, не допускается. 

Текст работы должен быть проверен на соблюдение норм 

правописания и орфографии. 

Приложение (при необходимости) - иллюстрированный материал – 

схемы, диаграммы, таблицы. 

4 Критерии оценки выполнения самостоятельной работы 

студентов 

 100-86 баллов - если ответ показывает глубокое и 

систематическое знание всего программного материала и структуры 

конкретного вопроса, а также основного содержания и новаций 

лекционного курса по сравнению с учебной литературой. Студент 

демонстрирует отчетливое и свободное владение концептуально-

понятийным аппаратом, научным языком и терминологией 

соответствующей научной области. Знание основной литературы и 

знакомство с дополнительно рекомендованной литературой. Логически 

корректное и убедительное изложение ответа. 

 85-76 - баллов - знание узловых проблем программы и основного 

содержания лекционного курса; умение пользоваться 

концептуальнопонятийным аппаратом в процессе анализа основных проблем 

в рамках данной темы; знание важнейших работ из списка рекомендованной 

литературы. В целом логически корректное, но не всегда точное и 

аргументированное 

изложение ответа.  



 75-61 - балл - фрагментарные, поверхностные знания важнейших 

разделов программы и содержания лекционного курса; затруднения с 

использованием научно-понятийного аппарата и терминологии учебной 

дисциплины; неполное знакомство с рекомендованной литературой; 

частичные затруднения с выполнением предусмотренных программой 

заданий; 

стремление логически определенно и последовательно изложить ответ. 

 60-50 баллов - незнание, либо отрывочное представление о 

данной проблеме в рамках учебно-программного материала; неумение 

использовать понятийный аппарат; отсутствие логической связи в ответе. 

Критерии оценки выполнения самостоятельной работы 

Процент                                         

выполненных                             

заданий СРС  

Оценка 

100-86 отлично 

85-76 хорошо 

75-61 удовлетворительно 

60-50 неудовлетворительно 
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Паспорт Фонда оценочных средств 

Код и формулировка 

компетенции 

Этапы формирования компетенции 

 

 

ОК - 4 способность к 

коммуникации в устной и 

письменной формах на 

русском и иностранном 

языках для решения задач 

межличностного и 

межкультурного 

взаимодействия 

 

Знает – грамматический строй английского языка;  

– слова и выражения в объеме достаточном для 

ежедневной коммуникации в устной и письменной 

формах;  

– стратегии речевой деятельности 

Умеет – воспринимать иноязычную речь на слух в рамках 

обыденной коммуникации;  

– выражать свои мысли грамотно, употребляя 

соответствующие грамматические и лексические 

формы, как устно, так и письменно 

Владеет – навыками употребления соответствующих языковых 

средств в осуществлении речевой деятельности  для 

решения задач межличностного и межкультурного 

взаимодействия 

ОК-5 способность 

работать в коллективе, 

толерантно воспринимая 

социальные, этнические, 

конфессиональные и 

культурные различия 

Знает 

основные принципы работы в коллективе и 

толерантного восприятия социальных, этнических и 

культурных различий 

Умеет 

применять основные принципы работы в коллективе и 

толерантно воспринимать социальные, этнические и 

культурные различия 

Владеет 

навыками работы в коллективе, способностью 

толерантно воспринимать социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные различия 

 

II. КОНТРОЛЬ ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛЕЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

№ 

п/п 

Контролируемые 

разделы / темы 

дисциплины 

Коды и этапы формирования 

компетенций  

Оценочные средства  

текущий 

контроль 

проме

жуточ

ная 

аттест

ация 

1 Тема 1.   ОК-5 знает 

особенности 

этических и 

  УО-3 

ПР-1 

Вопр

ос № 

20- 23 



нравственных 

норм 

поведения, 

принятыми в 

инокультурно

м социуме 

умеет 

работать в 

мультинацион

альном 

коллективе, 

толерантно 

воспринимая 

социальные, 

этнические, 

конфессионал

ьные и 

культурные 

различия 

УО-3 Вопр

осы 

№ 24-

29, 

владеет 

нормами 

этикета, 

принятыми в 

различных 

ситуациях 

межкультурно

го общения 

(ведение 

деловых и  

официальных 

переговоров) 

ПР-1 Вопр

осы 

№ 24-

29, 

2  Тема 2. 
ОК-5 

ОК-4 

знает 

основные 

культурные 

достопримеча

тельности 

стран АТР, 

особенности 

этических и 

нравственных 

норм 

поведения, 

принятыми в 

инокультурно

м социуме 

УО-3 

 

Вопро

сы № 

20-30 

умеет 

толерантно 

воспринимать 

социальные, 

этнические, 

конфессионал

ьные и 

УО-1 

ПР-1 

ПР-3 

Вопро

сы № 

20-30 



 

Тестовый контроль 

1. Какие ценности утверждает народная культура? 

 a) традиционные  b) нетрадиционные c) архаические d) обыденные e) 

ничего из перечисленного 

2. Какое из нижеперечисленных свойств способствует культурной 

стабильности? a) элитарность b) диффузионизм c) замкнутость d) 

толерантность  e) маргинальность 

3. Как называется совокупность наук, изучающих культуру народа, 

выраженную в языке и литературном творчестве? a) культуроведение b) 

литературоведение c) филология  d) языкознание e) культурфилософия 

культурные 

различия 

владеет 

необходимым

и 

интеракциона

льными и 

контекстными 

знаниями, 

позволяющим

и 

преодолевать 

влияние 

стереотипов; 

ключевыми 

понятиями и 

знаниями о 

материальной 

и духовной 

культуре 

изучаемого 

региона 

ПР-1 Вопро

сы № 

20-30 

3 Тема 3. ОК-4 

знает 

современные 

методы и 

технологии (в 

том числе 

информацион

ные) в 

профессионал

ьной 

деятельности 

УО-1 

УО-3 

вопро

сы № 

1-19, 

30-34 



4. Сущность культурного консерватизма состоит в стремлении: a) сохранить 

отжившую культуру b) сохранить отжившие элементы общества c) 

совершенствовать возрожденные элементы культуры d) сохранить 

ценности культуры  e) возродить отжившие элементы культуры 

5. Как называется поступательное движение социокультурной системы от 

наиболее простого к наиболее сложному строению, от менее совершенной к 

более совершенной форме? a) прогресс  b) развитие c) регресс d) 

революция e) эволюция 

6. Как называется совокупность политических, идейно-нравственных, 

этических, культурно-бытовых норм жизни и поведения, проявляющихся в 

непосредственном общении представителей различных национальностей? a) 

культура межнационального общения  b) культура народности c) 

культура регионов d) культура нации e) субкультура 

7. Как называется совокупность обрядов и ритуалов, связанных с верой в 

сверхъестественное? a) канон b) действия c) богослужение d) 

поклонение e) культ 

8. Как называется регион мира, который в социокультурном смысле 

развивается самостоятельно, вне зависимости от процессов, происходящих в 

других регионах? a) локальная цивилизация  b) культурно-исторический 

тип c) культурный округ d) ойкумена e) ареал 

9. Как называется процесс, в ходе которого индивид осваивает традиционные 

способы мышления и действий, характерные для культуры, к которой он 

принадлежит? a) фетишизация b) инкультурация c) мифологизация d) 

инновация  e) ничего из перечисленного 

10. К какому из направлений в изобразительном искусстве принадлежат 

следующие художники: К. Моне, О. Ренуар, К. Писсаро, А. Сислееей, Э. 

Дега? a) импрессионизм  b) модернизм c) экспрессионизм d) кубизм e) 

фовизм 



11. Как называется благотворительность, помощь неимущим, нуждающимся, 

социально незащищенным? a) патронат b) меценатство c) спонсорство d) 

покровительство e) филантропия 

12. Амбивалентность как специфическая особенность художественных 

образов народной смеховой культуры Средневековья и Возрождения нашла 

отражение в работах отечественного культуролога: a) Н. Бердяева b) М. 

Бахтина  c) Э. Ильенкова d) Л. Баткина e) Н. Арсеньев 

13. Как в культурологии называется процесс вхождения индивида в 

общество, овладение им социокультурного наследия? a) интеграция b) 

инкультурация  c) инициация d) ассимиляция e) идентификация 

14. Кто относится к антропологической школе в культурологии? a) Э. 

Тайлор  b) И. Кант c) Дж. Вико d) Дж. Фрезер e) Д. Белл 

15. Назовите направление в западноевропейском искусстве XII-XIV вв., 

являвшееся по своей сути культовым характеризуется господством линии, 

вертикальным построением композиции, а также тесной связью скульптуры 

и архитектуры? a) ампир b) романтизм c) барокко d) готика  e) рококо 

16. Термином «эллинизм» обозначают определенный «греко-восточный 

синкретизм», явившийся результатом: a) постоянных войн греков со своими 

соседями b) переселения греков в XII-XIII вв. до н.э. c) Пелопонесских войн 

431-404 гг. до н.э. d) союзничество греков и римлян e) завоевания 

Александра Македонского 

17. Когда зародилось кино в России? a) в 1902 г. b) в 1905 г. c) в 1908 г.  d) 

в 1910 г.  e) в 1912 г. 

18. Как называется процесс, благодаря которому культура передается от 

предшествующих поколений к последующим через научение?   a) 

образовательный процесс   b) дидактический процесс   c) культурная 

трансмиссия   d) культурная преемственность   e) культурная ассимиляция 

19. Как называется комплекс предметов, природных явлений, включенных в 



культурный оборот данного народа, а также представления о нормах, целях и 

духовных детерминантах деятельности?   a) ценности техники  b) ценности 

нравственные   c) ценности художественные   d) ценности научные   e) 

ценности культуры 

20. Как называется элемент смеховой культуры, тонкая скрытая насмешка 

или иносказание, когда слово или высказывание приобретают в контексте 

речи значение, противоположное буквальному смыслу, отрицающее его или 

ставящее под сомнение?   a) сатира   b) юмор   c) анекдот  d) ирония   e) все, 

кроме а) 

21. Выберите верное, на Ваш взгляд, суждение о соотношении культурологии 

и философии:   a) философия является методологией по отношению к 

культурологии   b) философия и культурология – тождественные 

понятия  c) культурология – непременная и обязательная часть 

философии  d) культурология – особая философия, а именно философия 

культуры  e) все, кроме г) 

22. Назовите единственное женское божество в древнерусском языческом 

пантеоне:   a) Ярило   b) Симагл  c) Мокошь   d) Сварог  e) Стрибог 

23. Как понимается категория «субкультура» в культурологии?   a) одна из 

разновидностей антикультуры   b) автономная культура определенной 

социальной группы   c) культура элитарных слоев общества   d) культура 

низов общества   e) культура масс 

24. Найдите правильное определение понятия «культурные 

универсалии»:   a) базовые ценности, присущие всем типам культур   b) 

ценности, характерные для духовной культуры   c) базовые ценности, 

присущие доминирующей культуре   d) базовые ценности, присущие 

материальной культуре   e) ценности, присущие субкультуре 

25. Как называются смыслы, представления, знания, художественные образы, 

нравственные и религиозные мотивы деятельности, приобретающие в данной 

культуре позитивно-оценочное значение?   a) ценности духовные   b) 

ценности социальные   c) ценности материальные   d) ценности культуры   e) 



ничего из перечисленного 

Вопросы к зачету 

1.Прикладная культурология как средство научного обеспечения культурной 

политики и социально-культурной деятельности. 

2. Теоретические основы прикладной культурологии: предмет, объект, цели, 

задачи и социальные функции. 

3. Понятие «культурной политики». 

4. Потребности и интересы: проблема взаимоотношений в свете культурной 

политики. 

5. Законодательство в сфере культуры. 

6. Принципы и механизмы законодательной деятельности в сфере культуры. 

7. Анализ практики законодательной деятельности сложившейся в РФ. 

8. Закон РФ о культуре: основные положения. 

9. Органы и учреждения, реализующие культурную политику. 

10. ХХ век: искусство и политика. 

11. Понятие «культурной революции». 

12. Советская культура в свете проблем культурной политики государства. 

13. Постсоветский этап развития культуры: новые формы и новые 

учреждения. 

14. Менеджмент как теория управления в сфере культуры. 

15. Зарубежный и отечественный опыт в определении приоритетов 

поддержки и развития культуры. 

16. Культурные программы как метод управления: опыт разработки 

культурных программ в субъектах РФ. 

17. Проблема эффективности менеджмента в сфере культуры.  

18. Арт-менеджмент. 

19. Охрана памятников в современной России. 

20. Законодательство РФ в сфере охраны культурных ценностей. Проблема 

реституций. 



21. Культуроохранная деятельность социальных институтов различных типов 

(музеи, заповедники, архивы и т.п.). 

22. Реставрация как одно из направлений прикладной культурологии. 

23. Общественная инициатива и охрана памятников. 

24. Методики вовлечения различных групп населения в культуротворческую 

деятельность. 

25. Педагогическая деятельность как одно из направлений прикладной 

культурологии. 

26. Культурно-просветительская деятельность сегодня. 

27. Потребление информации и формирование общественного мнения. 

28. Мода, имидж, деловой этикет: стереотипы и творчество в межличностной 

и социальной коммуникации. 

29. Средства массовой информации и культура. 

30. Новые информационные технологии и традиции культуры. 

31. «Экранная культура» и ее роль в формировании личности. 

32. Аксиология досуга и формирование культуры личности. 

33. Виды и социально-культурные функции культурно-досуговой 

деятельности. 

34. Празднично-обрядовая сторона культуры в современном мире. 

35. Культурно-досуговые программы: создание и реализация на различных 

уровнях. 

36. Педагогическая культурология как сфера прикладной культурологии 


