
Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Управление данными» 

  

Учебная дисциплина «Управление данными» разработана для студен-

тов 3 курса направления подготовки «09.03.02 Информационные системы и 

технологии», профиль «Информационные системы и технологии» в соответ-

ствии с требованиями образовательного стандарта, самостоятельно устанав-

ливаемого ДВФУ. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 6 ЗЕ (216 час.). 

Учебным планом предусмотрены лекции (36 час.), практические занятия (36 

час.), лабораторные занятия (54 час.), самостоятельная работа студента (90 

час.). Дисциплина «Управление данными» входит в вариативную часть цикла 

дисциплин образовательной программы, реализуется на 3 курсе, в 5 и 6 се-

местрах. 

Дисциплина «Управление данными» логически и содержательно связа-

на с такими курсами, как «Интеллектуальный анализ на основе хранилищ 

данных», «Разработка корпоративных информационных систем», «Методо-

логия и технология проектирования информационных систем» и др. 

Цель изучения дисциплины - освоение методологии проектирования 

баз данных (БД), характеристик современных систем управления базами 

данных (СУБД), языковых средств, современных технологий организации 

БД, приобретение навыков работы в среде СУБД. 

Задачи: 

− освоение теоретических положений методологии проектирования баз 

данных; 

− практическое освоение современных технологий организации БД; 

− приобретение навыков работы в среде СУБД. 

Для успешного изучения дисциплины «Управление данными» у обу-

чающихся должны быть сформированы следующие предварительные компе-

тенции: 



− владением культурой мышления, способность к обобщению, анализу, 

восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения, 

умение логически верно, аргументированно и ясно строить устную и пись-

менную речь; 

− способностью использовать современные компьютерные технологии 

поиска информации для решения поставленной задачи, критического анализа 

этой информации и обоснования принятых идей и подходов к решению; 

− способностью оформлять полученные рабочие результаты в виде пре-

зентаций, научно-технических отчетов, статей и докладов на научно-

технических конференциях. 

В результате изучения данной дисциплины у обучающихся формиру-

ются следующие профессиональные компетенции (элементы компетенций).  

 
Код и формулировка 

компетенции 

Этапы формирования компетенции 

ПК-23- способно-

стью проводить сбор, 

анализ научно-

технической инфор-

мации, отечественно-

го и зарубежного 

опыта по тематике 

исследования 

Знает 

системы показателей оценки эффективности ИТ 

при организации работы по проектированию и раз-

работке базы данных информационной системы 

предприятия и организации 

Умеет 

управлять формированием и внедрением системы 

показателей оценки эффективности ИТ при орга-

низации работы по проектированию и разработке 

базы данных информационной системы предприя-

тия и организации 

Владеет 

инструментарной поддержкой в управлении фор-

мированием и внедрением системы показателей 

оценки эффективности ИТ при организации рабо-

ты по проектированию и разработке базы данных 

информационной системы предприятия и органи-

зации 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины 

«Управление данными» применяются следующие методы активного/ интер-

активного обучения: лекции-визуализации, консультативное обучение. 

 


