
Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Иностранный язык»

Рабочая программа дисциплины «Иностранный язык» разработана для

студентов  1  курса  по  направлению  подготовки  05.03.02  География,  в

соответствии с требованиями ОС ВО ДВФУ по данному направлению.

Дисциплина входит в базовую часть блока 1 «Дисциплины (модули)»

Б1.Б.1 и является обязательной для студентов.

Трудоемкость дисциплины составляет 324 часов (9 зачетных единиц), в

том числе 144 часа аудиторной работы,  36 часов самостоятельной работы

студента, 36 часов на подготовку к экзамену. Дисциплина реализуется на 1

курсе в 1, 2 семестрах.

Данный курс связан с другими курсами данного направления такими,

как  «Риторика  и  академическое  письмо»,  «Современные информационные

технологии». Курс является основой для изучения многих профессиональных

дисциплин, так как содержит сведения о базовой подготовке и овладению

иностранным  языком,  что  является  необходимым  фактором  овладения

современными ИТ-технологиями. 

Цель  дисциплины:  формирование  и  развитие  способности  и

готовности к коммуникации в устной и письменной формах на английском

языке для решения задач профессиональной деятельности.

Задачи дисциплины:

- сформировать иноязычный терминологический аппарат обучающихся

(академическая среда);

-  развить  умение  работы  с  аутентичным  профессионально-

ориентированными  текстами  и  содержащимися  в  них  смысловыми

конструкциями;

 - сформировать у обучающихся системы понятий и реалий, связанных

с профессиональной деятельностью;



Для  успешного  изучения  дисциплины  «Иностранный  язык»  у

обучающихся  должны  быть  сформированы  следующие  предварительные

компетенции:

 -  владение  базовыми  лексико-грамматическими  категориями  на

иностранном  языке  в  рамках  общеобразовательной  программы  средней

школы.

- готовностью совершенствовать свою речевую культуру.

Планируемые  результаты  обучения  по  данной  дисциплине  (знания,

умения,  владения),  соотнесенные  с  планируемыми  результатами  освоения

образовательной  программы,  характеризуют  этапы  формирования

следующих  компетенций  (общекультурные/  общепрофессиональные/

профессиональные компетенции (элементы компетенций)):

Код и
формулировка

компетенции

Этапы формирования компетенции

ОК-7 владением 
иностранным языком
в устной и 
письменной форме 
для осуществления 
межкультурной и 
иноязычной 
коммуникации

Знает

Нормы устной и письменной речи на русском и 
иностранном языках; основы выстраивания 
логически правильных рассуждений, правила 
подготовки и произнесения публичных речей, 
принципы ведения дискуссии и полемики;

Умеет
Составить текст публичного выступления и  
произнести его, аргументировано и доказательно 
вести полемику;

Владеет
Грамотной письменной и устной речью на русском
и  иностранном  языках;  приемами  эффективной
речевой коммуникации;

ОК-12 способностью 
к коммуникации в 
устной и письменной 
формах на русском и 
иностранном языках 
для решения задач 
межличностного и 
межкультурного 
взаимодействия

Знает
Особенности иноязычного научного и 
профессионального дискурса, исходя из ситуации 
профессионального общения

Умеет
Актуализировать имеющиеся знания для 
реализации коммуникативного намерения

Владеет
Продуктивной устной и письменной речью в 
пределах изученного языкового материала



Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках дисциплины

«Иностранный  язык»  применяются  следующие  методы  активного/

интерактивного обучения: лекция – дискуссия, кейс-технологии (case-study),

методы «круглого стола».


