
Аннотация дисциплины  

«Материально-техническое обеспечение в инновационных 

организациях» 

 

Дисциплина предназначена для бакалавров направления подготовки 

27.03.05 Инноватика, профиль «Управление инновациями».  

Дисциплина входит в вариативную часть блока 1 Дисциплины (модули) 

учебного плана, является обязательной дисциплиной. Трудоемкость 

дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часа. Учебным планом 

предусмотрены лекционные занятия (36 часов), лабораторные работы (36 

часов), практические занятия (36 часов) и самостоятельная работа студента (9 

часов). Дисциплина реализуется на 3 курсе, в 5 семестре.  

Дисциплина реализуется на основе знаний, полученных в рамках 

реализации дисциплин «Автоматизированные базы данных в инновационной 

деятельности», «Экономика и финансовое обеспечение инновационной 

деятельности», «Инфраструктура нововведений», «Экономика наукоемкого 

производства». 

Цель дисциплины: сформировать у будущего специалиста комплекс 

знаний, умений и навыков в области разработки, обоснования и принятия 

решений по материальному обеспечению инновационной организации, 

овладеть инновационными технологиями и формами практической 

реализации управленческих решений. 

Задачи дисциплины: 

 ознакомление с основными терминами и категориями теории принятия 

управленческих решений при обеспечении материально-технической 

составляющей инновационной организации; 

 изучение механизма принятия управленческих решений, факторов и 

методов; 

 формирования нового управленческого решения при обеспечении 

материально-технической составляющей инновационной организации; 

 изучение основных проблем принятия решений по обеспечению 

инновационной организации в современных условиях; 



 изучение инновационных технологий разработки, обоснования и 

принятия; 

 получение навыков оценки эффективности управленческих решений 

при обеспечении материально-технической составляющей инновационной 

деятельности. 

Для успешного изучения дисциплины «Материально-техническое 

обеспечение в инновационных организациях» у обучающихся должны быть 

сформированы следующие предварительные компетенции: 

 способность использовать основы экономических знаний в 

различных сферах жизнедеятельности (ОК-3); 

 способность использовать основы правовых знаний в различных 

сферах жизнедеятельности (ОК-4); 

 способность использовать инструментальные средства (пакеты 

прикладных программ) для решения прикладных инженерно-технических и 

технико-экономических задач, планирования и проведения работ по проекту 

(ОПК-2); 

 способность использовать правила техники безопасности, 

производственной санитарии, пожарной безопасности и нормы охраны труда 

(ОПК-5); 

 способность определять стоимостную оценку основных ресурсов 

и затрат по реализации проекта (ПК-5). 

В результате изучения данной дисциплины у обучающихся 

формируются следующие общепрофессиональные и профессиональные 

компетенции (элементы компетенций). 

Код и формулировка 

компетенции 
Этапы формирования компетенции 

ОПК-1 способность 

решать стандартные 

задачи 

профессиональной 

деятельности на основе 

информационной и 

библиографической 

культуры с применением 

информационно-

коммуникационных 

Знает 

Базовые основы информатики, структурное 

построение информационных систем и 

особенности работы с ними при обеспечении 

материально-технической составляющей 

организации 

Умеет 

Производить анализ текущей деятельности 

структурного подразделения и внедрять 

процедуры по ее оптимизации 

Владеет Технологиями оперативного материально-



технологий и с учетом 

основных требований 

информационной 

безопасности 

технического управления, с учетом 

особенностей деятельности инновационной 

организации 

ОПК-3  способность 

использовать 

информационно-

коммуникационные 

технологии, управлять 

информацией с 

использованием 

прикладных программ 

деловой сферы 

деятельности, 

использовать 

компьютерные 

технологии и базы 

данных, пакеты 

прикладных программ 

управления проектами 

Знает 

содержание маркетинговой концепции 

управления и ее применение в обеспечении 

материально-технического характера 

деятельности инновационной организации 

Умеет 

оценивать социальную и экономическую 

эффективность системы управления 

материально-техническим обеспечением в 

инновационной организации 

Владеет 

методами анализа экономической и 

социальной эффективности деятельности 

подразделения по материально-техническому 

обеспечению организации 

ПК-8 способность 

организовать работу 

исполнителей, находить 

и принимать 

управленческие решения 

в области организации 

работ по проекту и 

нормированию труда 

Знает 

основные направления деятельности бакалавра 

по управлению снабжением инновационной 

организации; постановления, распоряжения, 

приказы, другие руководящие и нормативные 

документы, относящиеся к деятельности 

бакалавра по управлению инновационной 

организацией и её материально-техническим 

обеспечением. 

Умеет 

осуществлять рефлексию собственной 

деятельности; анализировать деятельность 

специалиста-профессионала, наблюдать и 

фиксировать деятельность специалистов, 

соблюдать нормы профессиональной этики, 

умение осуществлять документооборот в 

соответствии с требованиями учреждения. 

Владеет 

навыками работы с документами; навыками 

анализа деятельности специалистов по 

организации для целей ее оптимизации. 

 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках 

дисциплины «Материально-техническое обеспечение в инновационных 

организациях» применяются следующие методы интерактивного обучения: 

презентация, проблемная лекция, семинар, реферат, доклад-обсуждение. 

 


