
Аннотация дисциплины  

«Малый инновационный бизнес» 

 

Дисциплина предназначена для бакалавров направления подготовки 

27.03.05 Инноватика, профиль «Управление инновациями».  

Дисциплина входит в вариативную часть блока 1 Дисциплины (модули) 

учебного плана, является дисциплиной по выбору. Трудоемкость 

дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 часа. Учебным планом 

предусмотрены лекционные занятия (18 часов), практические занятия (36 

часов) и самостоятельная работа студента (18 часов). Дисциплина 

реализуется на 4 курсе, в 8 семестре.  

Дисциплина реализуется на основе знаний, полученных в рамках 

реализации дисциплин «Инновационное предпринимательство», 

«Документационное обеспечение управления в инновационной 

деятельности», «Инновационный менеджмент», «Стратегия управления в 

инновационных организациях». 

Цель: изучение теоретических и правовых основ создания и 

функционирования предприятий малого инновационного бизнеса, 

формирования условий эффективного осуществления предпринимательской 

деятельности, практических вопросов управления ресурсами предприятия и 

производственного менеджмента. 

Задачи: 

 ознакомление с основными российскими и зарубежными школами, 

изучающими малое инновационное предпринимательство;  

 формирование теоретических представлений о инновационной 

предпринимательской деятельности и закономерностях развития малого 

бизнеса; особенности ответственности хозяйствующих субъектов малого 

инновационного бизнеса и участников гражданско-правовых отношений; 

 овладение теоретическими и практическими основами формирования 

малого инновационного предпринимательства в современных условиях; 

 получение  навыков самостоятельной работы с правовыми актами, 

научной литературой и статистической информацией, анализа ситуаций в 



деловой среде региона (муниципального образования) и проблем развития и 

контроля малого инновационного предпринимательства. 

Для успешного изучения дисциплины «Малый инновационный 

бизнес», у обучающихся должны быть сформированы следующие 

предварительные компетенции: 

 способность использовать основы экономических знаний в различных 

сферах жизнедеятельности (ОК-3); 

 способность использовать основы правовых знаний в различных 

сферах жизнедеятельности (ОК-4); 

 способность использовать инструментальные средства (пакеты 

прикладных программ) для решения прикладных инженерно-технических и 

технико-экономических задач, планирования и проведения работ по проекту 

(ОПК-2); 

 способность к работе в коллективе, организации работы малых 

коллективов (команды) исполнителей (ОПК-6); 

 способность использовать нормативные документы по качеству, 

стандартизации в практической деятельности (ПК-1). 

 способность анализировать проект (инновацию) как объект управления 

(ПК-4). 

В результате изучения данной дисциплины у обучающихся 

формируются следующие профессиональные компетенции (элементы 

компетенций). 

Код и формулировка 

компетенции 
Этапы формирования компетенции 

ПК-7, способность 

определять 

стоимостную оценку 

основных ресурсов и 

затрат по реализации 

проекта 

Знает 

законы развития природы, общества, мышления и умеет 

применять эти знания в профессиональной деятельности; 

умеет анализировать и оценивать социально-значимые 

явления, события, процессы, владеет основными 

методами количественного анализа и моделирования, 

теоретического и экспериментального исследования 

Умеет 

анализировать условия для развития малого 

предпринимательства, выявлять проблемы и 

разрабатывать направления их корректировки 

Владеет 

методиками оценки затрат на реализацию 

инновационного проекта в условиях малого 

инновационного предприятия 

ПК-8, способность 

организовать работу 
Знает 

методы оценки планируемого результата и 

затрачиваемых ресурсов 



исполнителей, находить 

и принимать 

управленческие 

решения в области 

организации работ по 

проекту и 

нормированию труда 

Умеет 

выявлять проблемы, определять цели, оценивать 

альтернативы, выбирать оптимальный вариант решения, 

оценивать результаты и последствия принятого 

управленческого решения 

Владеет 

методами определения параметров качества 

управленческих решений и осуществления 

административных процессов, выявлять отклонения и 

принимать корректирующие меры 

ПК-9, способность 

систематизировать и 

обобщать информацию 

по использованию и 

формированию ресурсов 

Знает 

основные российские и зарубежные школы, изучающие 

проблемы становления и развития малого 

предпринимательства 

Умеет 

на основе статистических данных выявлять особенности 

развития и проблемы формирования малого 

предпринимательства 

Владеет 

методами разработки современной практики 

формирования малого предпринимательства и 

осуществления предпринимательской деятельности в 

условиях малого бизнеса 

Для формирования вышеуказанных компетенций в рамках 

дисциплины «Малый инновационный бизнес» применяются следующие 

методы интерактивного обучения: проблемная лекция, презентация, 

семинар, доклад, реферат.  

 


