
АННОТАЦИЯ 

Дисциплина «Системная культурология» разработана для магистрантов 

2 курса, обучающихся по направлению подготовки 51.04.01 Культурология, 

магистерская программа «Управление в социокультурной сфере». 

Дисциплина «Системная культурология» входит в базовую часть блока 

«Дисциплины (модули)» (Б1.Б.7) учебного плана подготовки магистров. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетные 

единицы, 108 часов. Учебным планом предусмотрены лекционные занятия – 

14 часов, практических занятий – 28 часов, самостоятельная работа студента 

- 66 часов. Дисциплина реализуется на 2 курсе в 3 семестре. 

Курс логически и содержательно связан с другими дисциплинами 

данной магистерской программы, такими, как «Социальная культурология», 

«История и методология науки»,  «Исследование культуры в современном 

мире». Предмет развивает компетенции следующих курсов учебного плана 

«Культурология» ФГОС ВО 51.03.01: «Теория культуры», «Философские 

основы культурологии». 

Содержание курса отражает существующее культурологическое знание 

в  системном виде, показывает  взаимосвязь и взаимозависимость отдельных 

культурологических дисциплин при рассмотрении и выработке 

рекомендаций для практики.  Формирует у студентов способность понимать 

в системном виде  сложные проблемы современной культурологии,  умение 

ставить и решать  вопросы проблемного характера, закрепляет  навыки 

рассмотрения  культурных явлений в их взаимосвязи и единстве в системном 

виде. 

Современная культурология представляет набор подчас не связанных 

между собой дисциплин, нуждающихся в объединении в однородный и 

теоретически связанный ансамбль знания, дающий системное представление 

о происходящих в культуре России и мира процессах с учетом специфики 

различных стран и регионов. Системно обусловлены и различные 

теоретические решения этих проблем в прикладной культурологии. 

Глобализация стимулирует обмен информацией,  гомогенизирует мировое 

культурное пространство, но  этот процесс касается малой части культурного 

спектра, что является самостоятельной культурологической проблемой. 

Целью дисциплины «Системная культурология» является 

совершенствование у студентов знаний, умений и навыков системного 

рассмотрения проблем культурологического знания, а также выработки 

управленческих рекомендаций для практики, в системном виде 

отражающими проектный и исполнительский характер явлений культуры. 



Для достижения этой цели в процессе изучения курса необходимо 

решить ряд следующих задач:  

в области научно-исследовательской деятельности: 

 анализ, систематизация и обобщение результатов научных 

исследований в культурной сфере путем применения комплекса 

исследовательских методов при решении конкретных научно-

исследовательских задач; 

в области управленческой деятельности: 

 исследование, проектирование, организация, и оценка реализации 

управленческого процесса с использованием инновационных технологий 

менеджмента, соответствующих общим и специфическим закономерностям 

развития управляемой системы; 

 использование имеющихся возможностей окружения управляемой 

системы и проектирование путей ее обогащения и развития для обеспечения 

качества управления; 

в области проектной деятельности: 

использование современного знания о культуре и ведущих   

направлений    современной    социокультурной    деятельности (концепций и 

инструментария) в организационно-управленческой работе; 

Для успешного изучения дисциплины «Системная культурология» 

обучающихся должны обладать следующими предварительными 

компетенциями, сформированными на уровне ФГОС ВО 51.03.01 

«Культурология»: 

 способность владеть теоретическими основами и методами 

культурологии, категориями и концепциями, связанными с изучением 

культурных форм, процессов, практик (ОПК-1); 

 способность применять культурологическое знание в 

профессиональной деятельности и социальной практике (ОПК-2); 

 способностью осуществлять научные коммуникации в 

профессиональной сфере (ПК-3). 

В результате изучения данной дисциплины у студентов формируется 

следующая общепрофессиональная компетенция: 

 

Код и формулировка 

компетенции 

Этапы формирования компетенции 

(ОПК-1) Знает фундаментальные науки в своей научно-

исследовательской и научно-практической 



способность 

использовать знание 

фундаментальных 

наук в своей научно-

исследовательской и 

научно-практической 

деятельности 

 

деятельности; 

основы системно-структурного метода. 

Умеет 

использовать фундаментальные знания в своей 

научно-исследовательской и научно-практической 

деятельности; 

применять основы системно-структурного метода 

в культурологии. 

Владеет 

навыками использовать знание фундаментальных 

наук в своей научно-исследовательской и научно-

практической деятельности; 

методами оценки основ системно-структурного 

метода. 

 

Для формирования вышеуказанной компетенции в рамках дисциплины 

«Системная культурология» применяются следующие методы активного 

обучения: на практических занятиях - активного диалога (дискуссия), анализ 

конкретных ситуаций  case study. 

 

 


